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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA

CURSO DE CALCULO TRABALHISTA

UNIDADE DEMANDANTE: Secéo de Gestao de Contratos - SEGEC

INTEGRANTE DEMANDANTE: Gildasio Sales da Silva

UNIDADE TECNICA: Sec3o de Gestdo de Contratos - SEGEC

INTEGRANTE TECNICO: Gildasio Sales da Silva

DESCRIGCAO DA DEMANDA: Curso fora do PACD 2024.

PERIODO DE EXECUGAO: Dezembro de 2024

Dotag¢ao Orcamentaria Objeto trata-se de:

(X) Demanda de CAPACITACAO n3o prevista (X) Prestacao de Servigo nao continuado
no PACD 2024.

Valor estimado em pesquisa de mercado: R$ 5.130,00 (considerando 3 participantes).

Justificativa da necessidade da contratacao

O calculo trabalhista € fundamental para a fiscalizacdo administrativa dos
contratos de prestacao de servico com dedicagao exclusiva de mao de obra.

Neste tipo de contratagdo a Administracdo Publica precisa fiscalizar o
cumprimento das obrigagdes trabalhistas para evitar a responsabilizagéo subsidiaria em
caso de descumprimento dessas obrigagdes pelas empresas contratadas.

Um curso nesta area visa a prover os servidores responsaveis pela
fiscalizacdo administrativa da documentacao trabalhista e previdenciaria dos contratos
com dedicagao exclusiva de mao de obra com o conhecimento necessario para realizar
corretamente as atividades, sobretudo a conferéncia dos calculos das contribuicdes
trabalhistas e previdenciarias, INSS, FGTS, férias e tergo constitucional de férias, 13°
salarios, repouso semanal remunerado, impacto de faltas etc.

Portanto, o longo periodo sem participar de capacitacdo especifica na éarea
pretendida, tendo em vista o advento da IN 05/2017, bem como da nova lei de licitagdes (Lei n°
14.133/2021), cujas disposi¢cdes trazem regramentos os quais repercutem diretamente em
contratacbes de servigos terceirizados com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra,
acarretam risco consideravel para administragao.
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Ademais, a capacitacdo em apreco propiciara, também, uma analise da
documentacdo de forma mais criteriosa € em consonancia com os preceitos legais vigentes, a fim
de possibilitar uma efetiva economia de recursos, otimizando a qualidade das contratagdes e,
ainda, contribuindo para higidez da execug¢ao orgamentaria deste TRE, reduzindo riscos.

Some-se a isso o fato de o ambiente de treinamento criar uma atmosfera que viabiliza
o intercdmbio de informagdes e experiéncias de servidores de outros 6rgdos, possibilitando o
conhecimento de outras realidades e dificuldades que poderao ser evitadas ou mitigadas por este
Tribunal.

Inicialmente, sugere-se a inclusao dos 3 (trés) servidores da Sec¢ado de Gestao de
Contratos — SEGEC nesta capacitagdo. Caso surjam outras unidades interessadas e haja
disponibilidade de recursos, a Administragdo podera avaliar a possibilidade de ampliar.

Solicito seja dispensada a confecgdo de ETP em virtude da natureza insita a
contratacao almejada por esta SEGEC.

Objetivos Estratégicos relacionados

AC. 5 - APERFEICOAMENTO DA GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
AC 5.1: Aprimorar a governancga e a gestao de aquisi¢des e contratagdes.

AC 5.2: Fortalecer a gestao de riscos nos processos de contratagdes e de gestao e fiscalizacao
dos contratos.

Natal, 31 de outubro de 2024.
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