
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ESCOLA JUDICiARiA ELEITORAL CELINA GU laARAES VIANA

ATA DE REUNIAO N.' OO1/2025

CONSELHO CONSULTIVO-DELIBERATIVO

1. 1dentificagao da Reuniio

Hor6rio
Data Local

6/2/2025 15:40 16:50 SaladeVideoconfer6ncias

2. Objetivo

Discutir a seguinte pauta

a) Apresentagao da nova diretoria da EJE/RNle
b) Avaliagao da proposta do PACD 2025.

3. Participantes

Coordenador da reunlio

Juiz Diretor Fabio Luiz de Oliveira Bezerra

Nome

Juiz Diretor Fabio Luiz de Oliveira Bezerra

Juiz Vice Diretor Eduardo Bezerra de Medelros Pinheiro

Ana Esmera Pimentelda Fonseca

Claudia Josemira Marinho de Lima

Marcos Fldvio Nascimento Mata

Joie Paulo de Araujo

Simone Maria de Oliveira Soared Mello
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Juliana Capistrano de Araujo Monte Sampaio PRES

CRE

AGE

NFA

NEAD

GAPEJE

ASSINT

AUD

Primo Vaz da Costa

Maria Ruth Bezerra Mata de Holanda

Devinia AraOjo de Figueiredo Varella

Andre Jose Lins Leal

Solon Rodrigues de Almeida Netto

Elaine Semirames Baumgartner Fernandes Cim
Souza

]ra de

Jorge Henrique de Almeida

4. Discussio da Pauta

Item A - Apresentagao da Diretoria. O JUIZ DIRETOR FABIO LUIZ BEZERRA fez considerag6es iniciais
sobre a importancia da reuni5o do Conselho Consultivo-Deliberativo da Escola Judicliria Electoral e da

participagao na reunlio do Vice-Diretor. o Juiz Eduardo Bezerra de Medeiros Pinheiro. Ponderou que

durante sua gestao pretende melhorar a comunicagao entre a escola e os demais setores do TRE/RN e, no

futuro, almeja dialogar sobre a revisio de fluxos de trabalho e normativos. Item B - PACD 2025. Sobre o
planejamento da capacitaQao. o JUIZ DIRETOR FABIO LUIZ BEZERRA manifestou-se acerca das
limitag6es normativas ao quantitativo de formag6es a serem incluidas no planejamento. Que em sua gestao

pretende contemplar dentro do planejamento todo o orgamento anual, dotando as aQ6es de mais visibilidade

e transpar6ncia. Que ha uma grande demanda no TRE por aQ6es formativas. mas existem limitaQ6es
funcionals nos setores da EJE/RN. Como melhorias trazidas ao PACD 2025, agregou o melhor

detalhamento. especificando as categorias das formaQ6es, apresentando ao Conselho Consultivo-

Deliberativo as classes de aQ6es de capacitagao como sendo: 1) CAPACITA(;6ES POR CURSOS, nas

quaid se inserem os I.a) Curios Contratados, I.b) EaD com ConteOdo Desenvolvido na EJE. I.c) EaD
Externos sem Custom e I.d) Parcerias Institucionais; 2 DISSEMINAQ6ES INTERNAS e 3. EVENTOS
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Sobre os eventos, considerou que os setores n6o foram instados a se manifestarem sobre ag6es de tal
natureza necessgrios em 2025, pelo que se elencaram apenas os curso durante a fase de coleta de

demandas promovida no finalde 2024, pelo que entendeu como razoivelreservar uma parte dos valores e
promover uma busch ativa posteriormente. ainda no primeiro semestre de 2025. Sobre as lacunas de

competdncia, considerou que mesmo havendo side analisada a demands enviada peta Secretaria de
Gestio de Pessoas, os gestores das unidades tamb6m fizeram consideraQ6es pontuais implicitas, pols

houve indicag6es de quaid formag6es seriam imprescindiveis a cada setor. Houve. por fim, alinhamento
dos cursos ao Plano de Gestio da Presid6ncia, ds premiag6es. metas de qualidade e auditorias. Frisou
que nio fez nenhuma alteraQao ds indicaQ6es da Tecnologia da InformaQao. Que acomodou no
orgamento geralde R$ 300.000.00 a capacitagao gerale o Plano Anualde Capacitagao e Desenvolvimento

da Audltoria. o qualdeve ser apartado por forma normativa. Esclarecendo sobre as quest6es orgamentarias,
a SAOF SIMONE MELLO detalhou sobre as fases de cr6dito abertas pelo TSE e a possibilidade de aditar o

orQamento de capacitagao do TRE/RN. O JUIZ DIRETOR FABIO LUIZ BEZERRA retomou a palavra e
distribuiu a minuta da tabela com a proposta impressa ds formag6es aos participantes. Fez uma breve
leitura, apresentando a proposta global do Plano Anual de Capacitagao e Desenvolvimento ao exercicio

2025, nos termos constantes do SEI n ' 8650-2024. sendo composto o planejamento do Plano Anualde

Capacitagao e Desenvolvimento Gerd por 22 formag6es, o Plat'io Anual de Capacitagao e
Desenvolvimento da Tecnologia da Informagao por ll formag6es e o Plano Anualde Capacitagao e
Desenvolvimento da Auditoria por 2 formag6es. De acordo com essa proposta, haveria 35 ag6es de

capacitagao ao exercicio 2025 e residuo de R$ 18.000,00 (dezoito mil reals) a serem destinados a
eventos. Abertos os debates, a AGE MARIA RUTH HOLLANDA questionou o STIE MARCOS MAIA sabre
a aus6ncia do evento ENASTIC, pelo que o secretdrio respondeu nio ter natureza de formagao. A
DIRETORA-GERAL ANA ESMERA apontou a necessldade de regulamentar e detalhar a materia sobre

quais aQ6es teriam natureza de capacitagao. A AGE MARIA RUTH HOLLANDA reforgou o debate com o

exemplo do evento denominado FestLabs. O JUIZ DIRETOR FABIO LUIZ BEZERRA citou a importancia de

ter o registro no ambiente virtualde aprendlzagem de eventos com natureza de formaQao, mesmo aqueles

que nio tenham sido promovidos pda EJE. pols o portaIMoodle Educa-TRE 6 um reposit6rio de aQ6es a
toda Justiga Eleitoral. Na sequ6ncia. ainda discutindo a minuta dos curios. defendeu a importancia de
formag6es relacionadas a area de Intelig6ncia Artificial. Por fim. fez esclarecimentos sobre os valores
reservado aos eventos de R$ 18.000,00 (dezoito milreais). A AGE MARIA RUTH HOLLANDA apontou que
o curso ''Insights Comportamentais em Inovagao" nio fora incluido, mas se destacava em importancia

por trabalhar o tema da InovaQ6o com os gestores. sugestao de inclusio que foi aprovada pele Conselho

para I ' sup16ncia. A SAOF SIMONE MELLO defendeu a inclusio de formiQao em ''Gestio e Fiscalizagao
de Contratos por Facilities", para aplicaQao de uma metodologia para otimizar os processos do TRE.
direcionada a gestao e fiscalizagao de contratos. ficando inserida na 2; sup16ncia. A ASSENT ELAINE S. B
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CAMARA DE SOUZA argumentou a necessidade de capacitaQao na area de LGPD - Lei Geralde

Protegao de Dados. o que ndo se confunde com a agro prevista na minuta como disseminaQao. Defendeu

orgamento para deslocamento dos servidores do primeiro grau em uma ampla formaQao presencial. ficando
esse curso aprovado na 3' sup16ncia. O STIE MARCOS MAIA sugeriu aproveitar a agro do finaldo ano,

aprazada para outubro como o evento PIELEI, para promover lima formaQao presencialcom o primeiro
grau. economizando o orgamento de di6rias. A AGE MARIA RUTH sugeriu a inclus8o de formaQao na
categoria disseminagao sem custo da formaQao Linguagem Simples, o que foi aprovado. A SGP
CLAUDIA MARINHO solicitou a inclus6o de curso na area de "Regime Proprio e Direito Previdenciirio"

ficando na 4; sup16ncia. A SAOF SIMONE MELLO solicitou a inclusio no PACD Geralde curso EaD sem
custos de formagao que consta na plataforma da ENAP voltada a n.)va Lei de Licitag6es, ficando
aprovado. A AGE MARIA RUTH HOLLANDA destacou a importancia de fixaQao de um termo temporal

definido para iniciar cada formaQao. de modo a poder otimizar o cronograma anualde cursos aos projetos
do TRE. O JUIZ DIRETOR FABIO LUIZ BEZERRA apontou a necessidade de curio de "Designer Grifico ''

solicitado pda ASCOM. entrando coma 5' sup16ncia. ReforQou que em sua gestac ha o intuito de

previsibilidade do calend6rio de formag6es. Todos os cursos apontados condo suplencias dependem de

aportes financeiros em fases de cr6dito ao longo de 2025. remanejamentos orQamentarios ou sobras
orQamentarias. O JUIZ DIRETOR finalizou a reuniio agradecendo o emoenho de todos os setores

PACD 2025 - TECNOLOGIA DA INFORMACAO
CURSOS CONTRATADOS - TECNOLOGIA DA =NFORMACAO

Refer6ncia
O rd e m D isc rimin ag to l\4odalid ade

I Kubernetes Orquestragao de ambientes escalgveis EaD

2 I lvanti I Presencial
3 GestaodeServigoscomGLPl] EaD
4 Red Hat Linux Automation with AFsible(BHliaa\ Presencial
5 Ciberseguranga

7 I Extreme Fabric: Installation & Configuration (EAD Qg-06/11/2024 e 28-30/01/2025) EaD
ContrataQao de Tecnologia da Informagao e Comunicagao (TIC) - Melhores praticas de

8 governanQa deTle atualizaQ6es trazidas pda nova Lei n ' 14 133/21 e aIN 94/2022 (SGD,'ME). EaD
de 23/12/22
Plataforma Acura para servldores do GAPSTIE e da COELE para capacitar em curios de OKR

9 Governanga de TIC, anglise de dados. llnguagem Python, Google Looker Studio. Data EaD
Visualization, Apps Scripts, entre outrQ$

SUBTOTAL (R$]
EVENTOS - TECNOLOGIA DA INFORM&CAO

Semana Comp 2025 - 27 e 28 de agosto gg gg;l5 - Brasilia/DF L Presencial
SUBTOTAL (R$]

PACD STIR 2025 - TOTAL (R$]

ORNAMENT

Custo
estimado (R$

15.386.00

22.910.38
9.500.00

14.400.00
9 200,00
3.840.00

12 827,62

19.920,00

13.080.00

121.064,00

10
11

14.544.00
19.392.00

33.936,00
155.000,00
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ORQAMENT6 P6nWAQ6ES 6ER#
PACD 2025 - AUDI

CURSOS CONTRATADOS - AUDI
Ordem I Discriminagao

I Audi l- Instituto dos Auditores Internos do Brasil(2 vagas)

Justificativa Refer6ncia-
Modalidade

EaD

Custo (R$)

5.500.00Demanda da
unidade

2 Audill- Instituto dos Auditores Internos do Brasil(2 vagas)
Demanda da

unidade
EaD 5.500.00

ll.ooo,oo

PACD 2025
SUBTOTAL (R$]

FOKWAQOES GERAIS
CURSOS CONTRATADOS

Ordem Discriminagao

AtualizaQao aos Agentes Pollciais Judiciais - GAS, Lei Federaln
.416/2006

Justificativa
Refer6ncia-
Modalidade
Instrutoria
Presencia

Gusto (R$

l Obrigat6rio 25.000,00

2 PrevenQao e Enfrentamento ao Ass6dlo e a Discriminagao 40 h/a Pr6mio CNJ Instrutoria
Hibrido

Instrutoria
Hibrido

Instrutorla
Hibrido

Instrutoria
Presenclal
Instrutoria
Presencial

Inexigibilidade
Presencial

Inexigibilidade
Presencial

lO.ooo.oo

15.000.003 Protocolo para Julgamento com Perspectiva de G6nero e Raga - Res CNJ
492/2023

Pr6mio CNJ

4 Equidade Racial- Res. CNJ 519/2023 Pr6mio CNJ

RecomendaQao
Auditoria

Recomendagao
Auditoria

Demanda da
unidade

Demanda da
unidade

A:inhamento
Plano de Gestio

24-23
Alinhamento

Plano de Gestio
24-26

Aiinhamento
Plano de Gestgo

24-26
Alinhamento

Piano de Gestio
24-26

Lacuna de
compet6ncia

15.000.00

PRONAME PAE n. 326-2022 6.000,00

PartlcipaQao Femlnina - SEIN. 3286 2024

Gestio de Pessoas - Desenvolvimento Interpessoalna Gestio de Pessoas,
3a Etaoa

6.000,00

18.000.00

Contratos - Gestio Tributgria de Contratos e Conv6nlos 25.000.00

9 Inteiig6ncia Artificial- Introdugao ao Uso da AI
Instrutoria
Presencial

18.000.00

10 Intelig6ncia Artificial Escrita Juridica com o ChatGPT (Credenciado pda
ENFAM)

Instrutoria
Presencial 50.000,00

12.000.00Juridico -- Sistema de Decis6es da Corte Interamericana de Direitos
Humanos

Instrutoria
Presencial

12 Cumprimento de SentenQa e Sistemas do CNJ: Renajud. Infojud e CENIB
Instrutoria
Presencial 18.000,00

13
Instrutoria
Presencial

SUBTOTAL (R$)
EaD EXTERNO SEM CUSTOS - FORMACOES GERAIS

Desenvolvimento Gerencia130 h/a - Res. TSE n. 22.572/2007 1 0brigat6rio
Acessibilidade Pr6mio CNJ
Pessoas em Sltuagao de Rua - Res: CNJ n:425/2021

5

Curse AvanQado de PrestaQao de Contas Eleitorais 8.000,00

226.00,00

l
2
3

EaD
EaD
EaD

0.00
0.00
0.00

0.00

0,00

Resolugao CNJ
I Atend imento ao POblico

Laguna de

Aprovado pele
Nova Lei de Licitag6es Co aselho 6/fev

SUBTOTAL (R$

EaD COM CONTEUDOS DESENVOLVIDOS NA EJE - FOR '/IAQOES GERAIS
AmbientaQao aos Novos Servidores - Concurso Ptlblico Nacionalda Justiga Laguna de
Eleito ral I competencia

L
EaD

EaD

Conteudista 15.000,00
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2 Media Training e Comunicagao 15.000.00

30.000,00

15.000,00

15.000,00

18.000,00

18.000,00

0.00

0,00
289.000,00
300.000,00

r'

L

PACD 2025 - KELAQAO DE SUPLENCIAS APROVADAS PELO
CONSELHO CONSULTIVO-DELIBERATIVE

CURSOS CONTRATADOS
Ordem i Discriminagao

Insights Comportamentais em InovaQao

Deman :dante

AGE

SAOF

Refe r6ncia
Modalidade
Instrutoria
Presencia
Instrutoria
Presencial

Custo (R$)

lo.ooo.oo

2 Gestio e Fiscaiizagao de Contratos por Facilities 20.000.00

LGPD - Lei Geralde Protegao de Dados ds Zones Eleitorais
InstrutoriaSGP Presencia

EaDASCOM
AMENTARIO NECESSARIO

ASSENT 56.000,00

Regime Pr6prio e Direito Previdenci6rio 15.000.00

3.000.00
104.000,00

her Gr6fico
REFOR

5. Fechamento da Ata

Ao Gabinete de Apoio e Planejamento da EJE/RN, para coleta das assinaturas e juntada ao SEI n ' 8650
2024 desta ata, com a remessa do feito a Presid6ncia

Reuniio secretariada pelo servidor titular do Gabinete da Escola Judicidria Eleitorale que segue assinada
pele Presidente do Conselho Consultivo Deliberativo

,hhA::q;d:,h,.:.,.,
Diretor da Escola Judicidria Eleitora

Presidente do Conselho Consultivo-Deliberativo da EJE/RN


