
DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA
CURSO “RETROSPECTIVA 2022 E EXPECTATIVAS PARA 2024 EM PROPAGANDA POLÍTICA E
ENFRENTAMENTO À DESINFORMAÇÃO”

UNIDADE DEMANDANTE: Diretoria da EJE/RN

INTEGRANTE DEMANDANTE: Dra. Ticiana Maria Delgado Nobre

UNIDADE TÉCNICA: Gabinete de Apoio e Planejamento da EJE/RN

INTEGRANTE TÉCNICO: Solon Rodrigues de Almeida Netto

DESCRIÇÃO DA DEMANDA: atividade comemorativa dos 20 anos da fundação da Escola Judiciária Eleitoral.
Convocação dos magistrados do primeiro grau do TRE/RN.

PERÍODO DE EXECUÇÃO: 1º dezembro de 2023, das 8 horas Às 13:00. No horário das 8 às 9:30 haverá
credenciamento e falas das autoridades. A capacitação será das 10:00 às 13:00.

Dotação Orçamentária

(X) Demanda de CAPACITAÇÃO - RNCAPEJE

Objeto trata-se de:

(X) Prestação de Serviço não continuado

Demanda de capacitação com contratação por instrutoria interna nos moldes da Res. TSE 23.545/2017.
Custeio pelo PLANO ORÇAMENTÁRIO RNCAPEJE. Ação estratégica de capacitação aos magistrados.

JUSTIFICATIVA À CONTRATAÇÃO

HISTÓRICO DE CRIAÇÃO DA ESCOLA JUDICIÁRIA ELEITORA DO RIO GRANDE DO NORTE:

A Escola Judiciária Eleitoral foi instituída nacionalmente pelo Tribunal Superior Eleitoral

através da Resolução nº 21.185/2002, por iniciativa do Ministro Sálvio de Figueiredo Teixeira, então

Corregedor-Geral Eleitoral. Posteriormente, a Resolução TSE nº 21.353/2003 estendeu aos tribunais regionais

a possibilidade de criação de escolas similares nos estados.

A Escola Judiciária Eleitoral do Rio Grande do Norte - EJE/RN foi criada em 2003, por meio

da Resolução nº 21, de 18 de novembro do mesmo ano, tendo como objetivo a capacitação e o treinamento

dos magistrados e servidores da Justiça Eleitoral. Na sua estrutura organizacional contava com os cargos de

Diretor, Vice-Diretor e Secretário. Ao Vice-Diretor cabia a função de coordenador do Programa Eleitor do

Futuro e ao servidor secretário as atribuições executivas da Escola, atuando de forma cumulativa com as
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outras atribuições de sua respectiva unidade de lotação.

A solenidade de inauguração ocorreu em 18 de março do ano seguinte, com a presença de

diversas autoridades do Poder Judiciário, além da comunidade acadêmica e jurídica e servidores da Justiça

Eleitoral. Na tarde do dia 19 de março foi lançado o Programa Eleitor do Futuro no Rio Grande do Norte, com a

assinatura do Protocolo de Intenções entre o TRE/RN e o Unicef, evento que contou com a participação de

representantes da área de educação e da rede pública de ensino.

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAÇÃO DA FORMAÇÃO:

Para comemorar os 20 anos de criação da Escola Judiciária Eleitoral do Rio Grande do

Norte, será feita uma cerimônia com convocação aos juízes eleitorais do primeiro grau e aos chefes de

cartório do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte e o convite aos integrantes do Órgão Colegiado.

O evento será distribuído entre um primeiro momento, com a fala do Desembargador Presidente do TRE/RN,

uma apresentação da EJE/RN pela Juíza Diretora da Escola e uma capacitação, com uma análise dos principais

desafios enfrentados pela Justiça Eleitoral em 2022 e o que se pode esperar às Eleições Municipais de 2024.

Deve-se considerar que é muito importante discutir com os juízes as rápidas mudanças

sociais que o país atravessa, especialmente pela forte digitalização dos canais de comunicação e como esses

movimentos impactam a propaganda eleitoral a atuação dos magistrados eleitorais.

Trata-se de uma capacitação que aborda aspectos práticos e teóricos da atuação dos juízes

e servidores. Com isso se espera uma maior integração dos responsáveis pela jurisdição em primeiro grau,

fomentada pela participação presencial e pelos temas que serão discutidos, todos de vital importância à

Justiça Eleitoral.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS RELACIONADOS

O Plano Estratégico 2021-2026 do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte

alinha-se aos macrodesafios do Poder Judiciário. São elencados tópicos de extremo valor à cadeia de

processos internos do Regional, que refletem na prestação jurisdicional final e, portanto, atingem diretamente

a qualidade e a eficiência dos serviços prestados ao cidadão.
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Ademais, deve-se apontar que, dentro de um quadro de tendências atuais, o projeto se

alinha com o Plano de Gestão 2022-2024 e promove a ampla integração e valorização dos juízes eleitorais,

considerando sua máxima relevância à cadeia da prestação de serviços à população.

Inserindo-se dentro do cenário almejado, o projeto contribui para: (a) uma Justiça mais

acessível, (b) garantia da legitimidade do sistema eleitoral, (c) melhoria do sistema de segurança pública e (d)

valorização profissional.

META FÍSICA DA AÇÃO DE CAPACITAÇÃO: capacitar até 120 pessoas (magistrados e

servidores, público interno) em curso com 3 horas-aula que apresente comparação entre o cenário à atuação

da Justiça Eleitoral decorrido entre as Eleições Gerais de 2022 e as Eleições Municipais de 2024.

META FÍSICA SECUNDÁRIA: promover evento aos magistrados e servidores com a

apresentação do aniversário de 20 anos da Escola Judiciária Eleitoral.

Além dos objetivos estratégicos apresentados no tópico anterior, insere-se a ação dentro

do sexto ponto dos macrodesafios, específico às ações de capacitação:

“Melhoria da gestão de pessoas

Refere-se a políticas, métodos e práticas adotadas na gestão de comportamentos

internos, objetivando potencializar o capital humano no Poder Judiciário. Considera

programas e ações relacionadas à avaliação e ao desenvolvimento de competências

gerenciais e técnicas dos servidores e magistrados; à valorização dos servidores e

colaboradores; à saúde ocupacional; à humanização nas relações de trabalho; ao

desenvolvimento de práticas de incentivo, à modernização das carreiras e à adequada

distribuição da força de trabalho”.

PÚBLICO ALVO

O público-alvo do evento são magistrados e servidores, turma mista, com oferta de 120

vagas, realização no Plenário da Sede do TRE/RN. Os magistrados serão convocados ao evento, com
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pagamento de diárias. Os servidores serão convidados, com dispensa de ponto na zona eleitoral, a critério do

entendimento do Desembargador Corregedor.

Justifica-se a convocação dos magistrados pelos baixos índices de participação dos juízes

nos cursos em 2023. Deve-se ponderar que o TRE/RN tem metas físicas de magistrados capacitados todos os

anos. Em 2023, por não ser um ano eleitoral, os juízes estão com baixa procura pelas formações EJE/RN, sendo

necessária a convocação para promover maior integração do quadro de julgadores aos eventos do TRE/RN,

garantido uma intervenção positiva aos indicadores do corrente exercício.

O deslocamento será na véspera, por se tratar de evento que se iniciará às 8 horas da

manhã. O retorno será ao término do evento, a partir de 13 horas. Nesses termos, serão devidas 1,5 diárias

aos magistrados que jurisdicionam foram da região metropolitana de Natal e aos servidores cartorários (45

zonas eleitorais).

O evento foi estruturado de modo a não prejudicar o trabalho dos juízes em suas Comarcas

e Zonas Eleitorais, considerando que períodos maiores de tempo, superiores a um dia, mostram fortes

impactos nas metas de produtividade do primeiro grau.

ESTRUTURA DO GERAL EVENTO

Local: Plenário da Sede do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte

Data/horário: 1º dezembro de 2023 (sexta-feira), das 8 às 13 horas

Público magistrados: 60 magistrados (60 juízes de primeiro grau e 12 titulares e suplentes da Corte Eleitoral)

Público servidores: 60 servidores

PROGRAMAÇÃO:

8:00 às 8:30 – Credenciamento

8:30 às 9:00 – Fala do Desembargador Presidente Cornélio Alves

9:00 às 9:30 – Fala da Juíza Diretora da EJE/RN Dra. Ticiana Nobre

9:30 às 10:00 – Intervalo
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10:00 às 13:00 – Capacitação "Retrospectiva 2022 e Expectativas para 2024 em Propaganda Política e

Enfrentamento à Desinformação"

FONTE ORÇAMENTÁRIA – CUSTOS DO EVENTO

Será utilizado o orçamento ordinário de capacitação RNCAPEJE ao exercício 2023. Esta ação

de capacitação não se insere no PACD 2023. A seguir, são apresentados os custos estimados:

VALOR CONTRATAÇÃO DO FORMADOR

ESPECIFICAÇÃO CÁLCULO* VALOR

3x horas-aula do formador 3x R$ 505,93 R$ 1.517,80

Diária para colaborador 2,5 diárias x R$ 420,00 + R$ 280,00 R$ 1.330,00

Passagens aéreas POA-NAT R$ 6.000,00 R$ 6.000,00

TOTAL GASTO COM FORMADOR R$ 8.847,80

*O valor da hora-aula devida é calculado pela Res. TSE 23.545/2017, sendo o percentual de 1,7% da maior remuneração
do serviço público federal, Portaria SGPRT/MI Nº 2.163/2023 de 12/05/2023.

VALOR PAGAMENTO DE DIÁRIAS MAGISTRADOS

ESPECIFICAÇÃO CÁLCULO* VALOR

45x magistrados fora da região metropolitana 45x R$ 665,00 x 1,5 diárias R$ 44.887,50

45x servidores fora da região metropolitana 45x R$ 420,00 x 1 diárias R$ 18.900,00

TOTAL GASTO COM DIÁRIAS AOS MAGISTRADOS R$ 63.787,50

*Há 60 zonas eleitorais no TRE/RN, mas apenas 45 recebem diárias, por se localizarem em distância superior a 60km da
sede do TRE/RN, fora da região metropolitana de Natal.

O valor estimado à ação é de R$ 72.635,30, orçamento disponível nos recursos à

capacitação em 2023 previstos no plano orçamentário RNCAPEJE.

À consideração da Diretoria da EJE/RN.

Natal, 21 de setembro de 2023.

Solon Rodrigues de Almeida Netto
Chefia de Gabinete da Escola Judiciária Eleitoral

Integrante Técnico
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