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EJE/RN

Escola Judicidria Eleitoral
do Rio Grande do Norte
Celina Guimaraes Viana

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETIVO

Contratagéo de instrutor para promogéo do curso “GESTAO
PATRIMONIAL”.

2. JUSTIFICATIVA

Atualmente, observa-se uma grande busca de técnicas e
de conhecimentos voltados a gestdo patrimonial, pois as
instituicdes publicas necessitam de procedimentos cientificos
que venham a lhes proporcionar formas mais seguras e
econbmicas de fazerem seus investimentos em bens e gerir seu
ativo, tudo a luz da legislagao atualizada.

O patriménio do TRE/RN esta agrupado em bens moéveis
(equipamentos, mobiliario e veiculos) e iméveis (edificagbes). A
gestdo dos bens moéveis de natureza permanente do 6rgéo
envolve a movimentagao e a responsabilidade pela sua guarda.
Os servidores publicos que detém a guarda dos bens
patrimoniais sdo os responsaveis pelo adequado controle e
preservacao do respectivo acervo. Quanto as unidades
vinculadas a Secretaria de Administracdo, Orgamento e
Finangas, cabe a mensuracdo precisa e adequada dos
estoques, dos itens pertencentes ao patriménio do 6rgao e dos
niveis de obsolescéncia, defasagem ou depreciacdo dos
equipamentos.

Anualmente, o TRE/RN presta conta da gestdo do seu
patrimbnio, por meio de inventario, cuja regulamentacédo é de
responsabilidade da Sec¢do de Gestdo Patrimonial (SEPAT). O
inventario € realizado por comissao especifica e tem a finalidade
de subsidiar as tomadas de contas, indicando saldos existentes,
detectando irregularidades e apontando as medidas cabiveis.

Desta feita, visando o controle, a preservagdo e a
protegdo dos bens publicos € de suma importancia que os
servidores lotados na SEPAT estejam preparados para a
promogao eficiente da gestdo patrimonial. Ocorre que,
atualmente, a equipe da SEPAT necessita aperfeicoar-se nos
procedimentos relacionados ao recebimento, 8 armazenagem, a
incorporagao, a distribuicao, a movimentagao e ao desfazimento
de bens mdveis, bem como dos bens intangiveis, com registro
no sistema patrimonial (ASI).
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Ha necessidade, ainda, que os servidores da SEPAT
possam realizar os registros contabeis da liquidacdo das
despesas, das incorporacdes e dos desfazimentos patrimoniais,
da depreciacdo e da amortizagdo no Sistema Financeiro do
Governo Federal - SIAFI, como também a execugdo dos
registros dos bens imoveis, proprios e alugados, no SISTEMA
PATRIMONIAL DOS IMOVEIS DA UNIAO - Spiunet, de forma
segura e consciente.

Destaca-se que, diante das demandas de
sustentabilidade que permeiam a sociedade e compreendem
objetivos estratégicos do PEJERN 2021-2026, cabe a SEPAT
desenvolver compras e desfazimento de bens moveis
sustentaveis, sem que os servidores tenham sido capacitados
nessa tematica.

Dessa forma é premente a realizagdo de um curso para
promogdo do desenvolvimento dos servidores no tocante aos
temas relacionados a gestdo patrimonial, em especial, na
operacionalizagao dos sofwtares, ASI, Spiunet e SIAFI, ou que
trate de sustentabilidade.

A inclusdo das demais unidades listadas justifica-se, de
forma objetiva, pelas razdes expostas a seguir:

e SECON, por ser a wunidade responsavel pela
conformidade diaria dos procedimentos contabeis,
realiza e ajusta os registros contabeis, deve se manter
atualizada acerca da legislagdo e procedimentos
operacionais em vigor.

e SAG, por ser a unidade técnica responsavel pelos
procedimentos de auditoria, que exigem certo
conhecimento sobre o universo da gestdo patrimonial;

e COMISSAO DE DESFAZIMENTO DE BENS, por ser
responsavel pelos procedimentos de avaliagdo e
classificacdo dos bens para desfazimento, conforme
legislagao vigente.

3. OBJETIVOS

Capacitar e valorizar servidores, especialmente aqueles
responsaveis pelo almoxarifado e pelo patriménio do 6rgéo, a
fim de que possam tomar decisdes céleres, com procedimentos
metddicos e precisos, lastreados na legislagdo. Espera-se que
paradigmas, que limitam a inovacdo de praticas modernas,
sejam quebrados e que os servidores possam solucionar
problemas relacionados com a gestdo patrimonial de forma
criativa e eficiente.

4. PUBLICO ALVO

Servidores(as) que compdem a SEPAT, SEMAT,
Comissao de Desfazimento de bens, SECON e SAG (AUDI)
do TRE/RN.

Metodologia: O curso deve ser oferecido na modalidade
PRESENCIAL. Devera ser conduzido por meio de aulas
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5. ESPECIFICACOES
TECNICAS

expositivas e dialogadas, de apresentagcao de casos concretos,
evidenciando aspectos intrinsecos e extrinsecos no campo da
gestdo e focando nas imperiosas quebras de paradigmas e
falsos dogmas que limitam a inovacao de praticas modernas.

Carga/horaria minima: 24 horas, no periodo de 29.05 a
02.06.2023.

Quantidade minima de vagas: 12 participantes
Local de realizagao: Centro de treinamento da JE/RN.

Conteudo programatico minimo:

Compras Publicas Sustentaveis

A importancia das compras publicas como politica de
desenvolvimento sustentavel;

O Estado é importante agente transformador;

Alicerce constitucional da sustentabilidade;

O ponto de equilibrio do ambiental-social-econédmico;

Lei 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sdlidos
(PNRS);

Objetivos do PONRS;

O desenvolvimento sustentavel;

O Estado como agente transformador tem suas limitacbes e
fragilidades;

A Gestao Sustentavel;

Scorecard de compras com comparagao de exercicios;
Metas de sustentabilidade e geracao de indicadores;

As facilidades dos manuais de contratagdes sustentaveis;
Nova Regulamentacgéo da Lei 12.305/2010 — Decreto
10.936/2022.

Padronizagao e Catalogagdao como Ferramenta de Auxilio a
Contratagao Publica

Vocé ja ouviu falar em PDM?;

Descricao estruturada;

Metodologia de saneamento de cadastro;

O fim das descricbes genéricas;

Maturidade de gestéao;

Eficiéncia, eficacia e efetividade;

Igualar, normalizar, uniformizar;

ABNT e a padronizacgao;
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Matriz de criticidade de material como ferramenta de
metodologia de saneamento de cadastro;

Critério de seguranca: Normalizar e normatizar;

Vantagens;

Niveis de normalizagao;

Requisitos de um bom catalogo;

SINMETRO e a confiabilidade metroldgica;

A avaliacao de conformidade e a demonstragao de requisitos
especificados;

A seguranca da acreditagao;

Desfazimento de Bens Méveis

Porque e o que se desfazer;

Renuncia de propriedade;

O acumulo de itens sem serventia e o entendimento do TCU;
O principio da economicidade e o dilema entre doar ou vender;
Fluxo do processo de desfazimento;

O Ciclo de Desfazimento;

Tratamento diferenciado aos materiais com previséo legal
distinta;

Independéncia e harmonia entre os poderes;

A CF e os impositivos normativos;

Competéncia do chefe do Executivo;

Hierarquia das normas;

Decreto regulamentar de lei;

Decreto como norma secundaria;

Ousadia na interpretagao da norma com base na propria
legislacdo.;

Zona de conforto como impeditivo de inovagéo na gestao;
Desfazimento de bens de Tl e as OSCIPs — evolugdo da norma;
Abandono e inutilizagdo como forma de desfazimento;
Previsao legal;

Como proceder;

Oportunidade, conveniéncia e dever de fazer com base no
poder discricionario.

Desfazimento de Bens em ano Eleitoral

Supremacia do interesse publico e o desfazimento em ano

eleitoral;
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O porqué da vedagao aos agentes publicos em campanhas
eleitoral;

A interpretacao da legislagdo pelo prisma da inovagéo de
gestao;

A quebra de paradigmas sem prejudicar o pleito eleitoral;

A possibilidade do desfazimento em ano eleitoral e as cautelas
necessarias.

Como Realizar um Inventario Eficaz seguindo as Normas
A inventarianca patrimonial;

Porque fazer o inventario?;

O inventario e a legislacao;

O principio da segregacédo de fung¢ao e o corpo funcional da
area patrimonial;

A segregacao como ferramenta de eficiéncia administrativa;
O inventario indeclinavel e o Controle Externo;

Como operacionalizar o inventario através de comissao propria
ou terceirizagao?;

Controle para verificagao dos saldos de estoques nos
almoxarifados e depdsitos;

O entendendo a expressao “pequeno valor econémico”;

O pequeno valor econdmico e a legislagao disciplinar;
Apuracédo de responsabilidades e termo circunstanciado

administrativo.

6. MATERIAL
DIDATICO

Fornecido pelo instrutor.

7. AVALIACAO DE
APRENDIZAGEM

Avaliagao continua, mediante a observacido do docente,
no decorrer das agdes em aula: participacdo de cada cursista,
pertinéncia das observacbes, atencdo e envolvimento com os
temas e estratégias utilizadas. Observagao da participacao dos
discentes nas discussdes desenvolvidas no decorrer da aula e
sua contribuicdo para a construgao da reflexdo sobre o material
proposto.

8. INSTRUTOR

Paulo Eduardo Rosso Nelson

Graduado em Administragdo, pela UFRN, e
pos-graduado em Administragdo Judiciaria, pela Escola da
Magistratura do Trabalho da 212 Regido/Universidade Potiguar.
Ja atuou como:

o Professor/Tutor da Escola Superior do MPU;
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e Professor convidado do curso de pds-graduagao em
Gestao Publica da Universidade Estadual do Rio Grande
do Norte;

Instrutor da Ecole Nationale d'Administration ('ENA-SC);
Gestor patrimonial do PJF/JT/TRT21 por 19 anos;
Avaliador de Qualidade do PQSP;

Perito Judicial pelo Conselho Federal de Administracao;
Consultor, e palestrante por diversas empresas
especializadas, ministrando cursos para Universidades
Federais, Ministério Publico Federal, Poder Judiciario
Federal, Poder Judiciario estaduais, Escolas da
Magistratura, Academias de Policia Civil e Militar,
Institutos Federais de Educacdo, Escolas de Governos,
Ministério Publico estaduais, FFAA, Escola da
Assembleia Legislativa do RN, dentre outros.

9. SANCOES

INFRACAO CONTRATUAL PONTUACAO

Entregar com atraso 0s
esclarecimentos formais solicitados para sanar 1
as inconsisténcias ou duvidas suscitadas
durante as execugdes dos projetos.

Atrasos indevidos que possam 1
prejudicar a execugao dos projetos.

Deixar de cumprir os termos objetos da 1
contratacao.

Nao prestar os termos com a 1
especificacao contratada.

10. DISPOSICOES
GERAIS

Considerando as solugbes identificadas como
alternativas de mercado para o atendimento da presente
demanda de capacitacdo, verifica-se que o curso contratado por
meio de instrutoria apresenta menor custo. Ademais, ha que se
ressaltar que o curso realizado por um instrutor interno permite
que seu conteudo seja editado como melhor convém ao
Tribunal.
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