
TERMO DE REFERÊNCIA

1. OBJETIVO

Contratação de empresa/instrutor para realização do Curso
“Novos Recursos, Configuração e Ajustes na Aparência do
Novo Moodle”, na modalidade ao vivo online, para os
servidores EJERN

2. JUSTIFICATIVA

No Projeto de implantação do Programa de Ensino a Distância -
PEaD, estabelecido pela Resolução TRE/RN nº 13/2020, foi
previsto o treinamento continuado das equipes que trabalham
com o Ambiente Virtual de Aprendizagem Educa TRE/RN na
Plataforma Moodle, especialmente a do NEAD, criado pela
Resolução nº 60/21 que instituiu o Novo Regimento Interno da
Escola Judiciária Eleitoral do RN. Nessa esteira, faz-se
necessária a constante atualização dos servidores do TRE-RN
que operam e atuam na administração da plataforma virtual de
aprendizagem utilizada por este Tribunal.

A Plataforma Moodle passou por uma grande reestilização após
a disponibilização da Versão 4, em substituição a Versão 3 até
então largamente utilizada. Essa nova versão trouxe consigo
novos recursos e configurações que podem impactar
diretamente a experiência de uso e o desempenho dos usuários.
Portanto, é fundamental que haja um treinamento adequado
para os usuários que irão utilizar essa versão do Moodle,
especialmente quanto aos novos temas personalizados, criação
e organização das páginas de navegação, uso de bibliotecas e a
aparência e layout dos blocos e da página principal.

Por fim, quanto ao gerenciamento de temas e aparência, cabe
salientar que o Moodle 4 chegou com novos recursos de
personalização, permitindo que os administradores criem uma
experiência visualmente atraente e alinhada com a identidade
da instituição. O treinamento capacitará a equipe de
administradores a explorar esses recursos, personalizar temas e
fazer ajustes na aparência do Moodle, criando uma interface
envolvente e intuitiva para os usuários.
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3. OBJETIVOS

O curso tem como objetivo capacitar servidores na função de
gerir o Moodle na Versão 4 (base versão 4.20) com acesso à
configuração avançada, alinhando a utilização da ferramenta às
necessidades do ensino a distância do TRE-RN.

Ao final do curso, os participantes serão capazes de:

- Ajustar/gerenciar a aparência utilizando o Moodle como Portal
da EAD.

4. PÚBLICO ALVO
5 servidores da Escola Judiciária Eleitoral do TRE-RN.

5. ESPECIFICAÇÕES
TÉCNICAS

Metodologia: O curso será oferecido na modalidade ao vivo on
line, na forma de encontros síncronos pelo Zoom. Os alunos
serão instruídos a acessarem o laboratório prático, onde
contarão com um ambiente Moodle customizado para atuarem
como administradores.

Carga/horária mínima: 12 horas-aula, no período de 14 a
17.08.2023.

Quantidade mínima de vagas: 5 participantes.

Local de realização: Remoto Ao Vivo Online (via Zoom).

Conteúdo programático mínimo:

Organização do Moodle
Entendendo a retaguarda do Moodle
Blocos e Layout
Formatos de curso
Aparência
Temas
Temas Personalizados
Possibilidades e Recursos da Página Inicial e MyMoodle
Recursos e Atividades
Usuários
Contas
Permissões e Diretivas
Políticas para usuários
Definir funções
Designar funções globais
Organização e manutenção da página principal - Site
Direitos e Filtros em Recursos e Atividades

6. MATERIAL
DIDÁTICO

Fornecido pelo instrutor.

7. AVALIAÇÃO DE
APRENDIZAGEM

Os alunos serão avaliados pela presença e participação.
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8. INSTRUTOR

Dione Santos de Almeida

Graduado em Pedagogia pela Universidade de Caxias do Sul
Especialista em Governança de TI e Neuropsicopedagogia.
Atualmente é Servidor do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do
Sul (TRE-RS), onde atua como Chefe da Seção de Educação
Continuada na Escola Judiciária Eleitoral. Foi tutor no STF, STJ, TST,
TSE, TRFs, CNJ, CJF, CSJT, PGR, ESMPU, CEAF/MPMG e MP-GO,
TRTs, TRE-PR, TRE-RS, TRE-PI, TRE-MG, EJEs, PGE-RS, ANPRF,
entre outros órgãos do governo. É autor dos Cursos “Moodle 2x/3x
para Tutores”, “Moodle 3x Avançado”, “Concepção de cursos no Poder
Judiciário - Aspectos práticos, da gestação à idade adulta” e
“Produção de videoaulas para Tutores”. Professor para áreas de
Tecnologia, Redes e ferramentas para EAD. Participou ativamente da
implantação da EAD na Justiça Eleitoral, em que aproximou as áreas
pedagógica e tecnológica, além de ter realizado implementações
técnicas, estruturando o Ambiente Virtual Aprendizagem,
administrando a ferramenta Moodle e criando novos plugins. Recebeu
os Prêmios MoodleMoot e CNJ com a montagem da Central Virtual de
Colaboração do TRE-RS, baseada nos conceitos das Redes Sociais.
Apoia a implantação e as melhorias na EAD de vários órgãos da
Justiça Nacional, principalmente com a implantação técnica e de
ferramentas.

9. SANÇÕES

INFRAÇÃO CONTRATUAL PONTUAÇÃO

Entregar com atraso os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as
inconsistências ou dúvidas suscitadas durante
as execuções dos projetos.

1

Atrasos indevidos que possam prejudicar a
execução dos projetos. 1

Deixar de cumprir os termos objetos da
contratação. 1

Não prestar os termos com a especificação
contratada. 1

10. DISPOSIÇÕES
GERAIS

Considerando as soluções identificadas como alternativas de
mercado para o atendimento da presente demanda de
capacitação, verifica-se que o curso contratado por meio de
instrutoria apresenta menor custo por hora-aula/aluno per
capita.

Ademais, o Instrutor apontado tem bastante experiência em
ministrar cursos em diversos órgãos públicos e na estruturação
de ambientes virtuais de aprendizagem de vários tribunais
eleitorais, o que tornará a parte prática da implantação da nova
versão do moodle mais adequada às necessidades do TRE-RN.

Protocolo: 51642023 - Anexo: 1901043 (19/06/2023 17:57:51) - Andamento: 5896879 11/87


