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Pauta de Reunião
                 

INDICADORES DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO EM 2020

CRONOGRAMA DE REVISÃO DO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO  DA 
JERN 2021-2026

  

PLANO DE AÇÃO DA ASSESSORIA DE APOIO À GOVERNANÇA E 
GESTÃO ESTRATÉGICA 2021

2

1
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Indicadores Estratégicos 2020

Resultado IE 2020IE Projetado 2020

22

1



Resultado do IDJERN

IDJERN-Projetado IDJERN-Alcançado

22

1



Revisão do Plano Estratégico da JERN 
2021-2026 | Resolução CNJ nº 325/2020 (art. 3º, I e II, e art. 18)

22

2

Cronograma
Abril Maio Junho Julho

05 a 20
Consultas públicas 
externa/interna 

03 a 11
Proposta de 
objetivos 
estratégicos 
(PEJERN)

01 a 11
Definição de 
metas

05 a 12
Fechamento das 
diretrizes do 
PETIC/PEP

26 a 30
Diagnóstico de 
cenários 
externo/interno 
(matriz FOFA)

17 a 28
Oficinas de 
elaboração de 
indicadores

22 a 30
Análise da 
Presidência e 
aprovação pela 
Corte

Até 23
Análise da 
Presidência e 
aprovação pela 
Corte



Plano de Ação da AGE 2021

22

3

● Conduzir a revisão do plano estratégico 2021-2026 (Plano de gestão)

● Elaborar em conjunto com a ASCOM o plano de comunicação da 
estratégia 2021-2026 (Plano de gestão)

● Orientar e monitorar as adequações do portal da Transparência e 
Prestação de Contas da internet do TRE (Ranking da Transparência 
2021, recomendações da AUDI e Relato Integrado TCU 2020)

● Dar apoio estatístico e acompanhar o saneamento de pendências de 
processos na base de dados do DataJud/CNJ - Grupo Gestor do 
DataJud

ASSESSORIA | EPAG | EPOR | NE | NGS | NAI



Plano de Ação da AGE 2021
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● Orientar e prestar apoio estatístico no cumprimento das Metas do 

CNJ 2021 e do Prêmio CNJ de Qualidade 2021

● Revisar o sistema de governança e gestão do TRE/RN (Plano de 
gestão)

● Orientar e monitorar o cumprimento das práticas do questionário 
de governança 2021 do TCU (Plano de gestão)

● Efetivar o funcionamento do Laboratório de Inovação e ODS do 
TRE-RN e criar o portal do LIODS (Plano de gestão)

● Revisar a metodologia de projetos do TRE/RN e aplicar em projetos 
de inovação (Plano de gestão)



Plano de Ação da AGE 2021
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● Acompanhar o andamento das iniciativas do Plano de gestão do 

biênio 2020-2022

● Automatizar o acompanhamento dos controles internos definidos 
pelas áreas nos processos em que foi aplicada a gestão de riscos 
em conjunto com a STIE - Sistema Ágatha (Plano de gestão)

● Aprimorar o painel de gestão dos indicadores do PEJERN e elaborar 
painéis de gestão de governança, de projetos e de riscos - Business 
Intelligence (BI)

● Finalizar o painel de gestão de dados de sustentabilidade em 
conjunto com a STIE - Business Intelligence (BI)



Plano de Ação da AGE 2021
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● Criar o portal da sustentabilidade do TRE/RN

● Conduzir o projeto de implantação do EcoPonto do TRE-RN em 
conjunto com a SAOF (Plano de gestão)

● Implantar o serviço de intérprete de LIBRAS e de legenda e 
audiodescrição nas sessões plenárias em conjunto com a ASCOM 
(Plano de gestão)

● Acompanhar junto às Zonas Eleitorais as ações de melhoria da 
acessibilidade no locais de votação para as eleições 2022 (Plano de 
gestão)

● Conduzir as melhorias na acessibilidade visual do site do TRE-RN em 
conjunto com a STIE (Plano de gestão)



Obrigada!


