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Norma de regência:

      -Res. TRE/RN nº 49, de 28 de junho de 2021

Reuniões de elaboração das fórmulas de medição

e glossário dos indicadores estratégicos e metas

2021-2022  (em andamento): prazo final

SETEMBRO/2021

Formulação e aprovação do Plano Diretor de TIC

2021-2022: CGovTIC em 28/08

Formulação e aprovação do Plano Estratégico de

Pessoas: SETEMBRO/2021   

INFORMAÇÕES GERAIS:

PRÓXIMOS PASSOS:

2
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INFORMAÇÕES GERAIS:
Alinhado ao Plano Estratégico Institucional

Disponibilizado no portal do TRE na Internet

(Ranking da Transparência): Painel de Gestão de

Projetos

Portifólio com 48 projetos lançados pelas

unidades para 2021 (Planos de Ação)

Destaques para os projetos concluídos:

contratação de intérprete de Libras e

audiolegenda nas sessões plenárias

(CACESS/NAI); 

conclusão do Plano Estratégico 2021-2026 (AGE) e

do Plano Diretor de TIC 2021-2022 (STIE);

aprovação da metodologia ágil de processos

(AGE); 

implantação de melhorias na avaliação Serviço

de Informação ao Cidadão (Ouvidoria);

reformulação do Informativo Eleitoral (SJ);

avaliação das eleições 2021 (STIE); 

divulgação de informações externas da auditoria

(AUDI).

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.
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Projetos em andamento  (recorte): 

projetos de cidadania (EJE) 

melhorias na acessibilidade (CACESS/NAI),

implantação de sistema e instrumentos de

controle de riscos estratégicos (AGE)

implantação do portal de dados abertos (STIE)

reestruturações orgânicas de unidades (EJE/SJ)

estudos e aprimoramento de instrumentos e

normas relacionados ao Programa Justiça 4.0

(SJ/CRE)

projetos ligados à memória institucional (EJE)

implantação e melhorias em instrumentos da

gestão por competências (SGP)

projeto Coral (CQVT/SGP)

implantação do ecoponto (NGS/SAOF)

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

GESTÃO E DIVULGAÇÃO DO PORTIFÓLIO DE

PROJETOS DA GESTÃO:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/158ynxD48ziQ-

0M1722JW-2wnk8jBRPrsNJlvrd6Pr1I/edit#gid=1994538385
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INFORMAÇÕES GERAIS:
Dados acompanhados periodicamente pelo

Comitê de Governança de Orçamento e

Contratações (COGEO), com deliberações sobre o

extrateto na reunião de 28/07.

Resumo apresentado pela Secretaria de

Administração, Orçamento e Finanças (SAOF)

referente ao período janeiro a junho/2021
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INFORMAÇÕES GERAIS:
Norma regulamentadora:

Áreas de responsabilidade: Assessoria de apoio à

governança e gestão estratégica; Comitê de

priorização do 1º grau, Comissão de participação

feminina; Comissão permanente de segurança;

Comissão de enfrentamento ao assédio moral,

assédio sexual e discriminação; Secretaria

Judiciária; Corregedoria Regional Eleitoral;

Ouvidoria; Secretaria de Tecnologia da Informação

e Eleições e Grupo gestor do DataJud.

Eixos de avaliação: Governança (8 quesitos),

Produtividade (5 quesitos), Transparência (2

quesitos), Dados e Tecnologia (8 quesitos)

Pontuação do TRE/RN  (20/07/2021): 

Governança - 137/165

Produtividade - 65/200

Transparência - 110/120

Dados e Tecnologia - 345/605 (DataJud)

Total geral - 1090/657

Acompanhamento: Grupo gestor do DataJud,

Assessoria de apoio à governança e gestão

estratégica e Diretoria-Geral

Maior criticidade:  dados relacionados à atividade

jurisdicional (Produtividade e Dados e Tecnologia)

      - Portaria CNJ nº 135/2021

1.

2.

3.

4.

5.
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INFORMAÇÕES GERAIS:

Área de responsabilidade:  Secretaria de

Tecnologia da Informação e Eleições

Acompanhamento:  Comitê gestor das eleições

Etapa concluída: Avaliação das Eleições 2020

Etapa em andamento: Planejamento das

Eleições 2022

Informações na RAE prestadas pela STIE
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INFORMAÇÕES GERAIS:

Metas Nacionais:

META 1 - Julgar mais processos do que os

distribuídos no ano corrente

META 2 - Julgar 80% dos processos distribuídos

até 31/12/2019

META 4 - Julgar pelo menos 90% dos processos

das eleições 2018 e 50% das 2020 que importem

em perda de mandato eletivo ou inelegibilidade

META 9 - Fomento à participação feminina

(comissão de participação feminina)

META 10 - Realizar pelo menos uma ação de

saúde voltada às 5 maiores patologias (SGP)

TRE/RN  - 100% 

1.

1º grau - 41,72%

2º grau - 107,99%

TRE/RN  - 43,61%

1º grau - 90,50%

2º grau - 113,94%

TRE/RN - 98,43%

2º grau  - 111,11% (eleições 2018)

1º grau  - 61,07% (eleições 2020)

2º grau  - 200% (eleições 2020)

TRE/RN - 68,12% (meta geral)

1º trimestre  - 77,50% 

2º trimestre  - 77,50% 


