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EDITAL N°. 11/2023

SELEGCAO DE ESTAGIARIAS(0S) PROGRAMA DE ESTAGIO 2023
VAGAS REMANESCENTES E CADASTRO RESERVA

O Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte comunica que, nos termos da
Resolugdo n® 018/2019 -TRE/RN, de 18 de setembro de 2019, estardo abertas as inscricbes para
selecionar estudantes de Ensino Superior e Educagao Profissional para preenchimento de vagas
remanescentes do Edital n® 047/2021 e para cadastro reserva do Programa Social de Estagio
2022/2023 - SEDE, junto as Instituicdes de Ensino conveniadas a este Regional, relacionadas no

anexo ll, para os cursos descritos nos anexo Il e IV, nos termos do EDITAL abaixo:
1. DAS INSCRIGOES

1.1 PERIODO: 08 a 14/02/2023

1.2 LOCAL: As inscrigbes serdo realizadas por intermédio do e-mail segead@tre-rn.jus.br, com o
assunto PROCESSO SELETIVO - CADASTRO RESERVA - ESTAGIO - NOME DA(O)
CANDIDATA(O), anexando a ficha de inscrigéo cujo modelo segue no anexo | do presente edital, bem
como a documentagéo constante do item 2;

1.3 HORARIO: 00h01min do dia 08/02/2023 as 23h59min do dia 14/02/2023:

1.4 A inscricdo da(o) candidata(o) implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital;

1.5 A(o) candidata(o) sera responsavel por qualquer erro ou omissdo quando do preenchimento do
formulario de inscrigao;

1.6 A(0) candidata(o) que preencher a ficha de inscricdo com dados incorretos, ou que fizer quaisquer
declarages falsas, inexatas ou, ainda, que n&o possa satisfazer as condicées estabelecidas neste
Edital, tera cancelada sua inscri¢do, sendo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovada e que o fato seja constatado posteriormente:

1.7 A Secéo de Gestdo de Estagio e Avaliagdo de Desempenho (SEGEAD) somente recebera a
documentagéo que estiver completa e legivel, observando o que consta do item 16 deste Edital:

1.8 N&o sera permitida a inscrigao fora do prazo estabelecido;

1.9 O periodo de validade do presente processo seletivo sera até 19 de dezembro de 2023.

2. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A INSCRIGAO - NiVEL SUPERIOR

2.1 Documento Comprobatério do reconhecimento ou autorizagéo da Instituicdo de Ensino Superior
pelo Ministério da Educagéao e Cultura (MEC);

2.2 Historico Escolar com todas as matérias cursadas até dezembro de 2022 ou cursando no primeiro
semestre de 2023, com o indice/Coeficiente de Rendimento;

2.2.1 Nos casos em que o Historico Escolar ndo informar o indice/Coeficiente de Rendimento, a(o)
candidata(o) devera apresentar uma declaragéo da Instituigdo de Ensino Superior que contenha essa
informagéo;
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2.2.2 Nos casos em que o Histérico Escolar ndo informar a carga horaria cursada pela(o) aluna(o)
até dezembro de 2022, a(o) candidata(o) devera apresentar uma declaragéo da Instituicdo de Ensino
Superior que contenha essa informacéo;

2.3 Declaragao da Instituicdo de Ensino constando o periodo do curso superior em que a(o) aluna(o)
estd matriculada(o) no primeiro semestre de 2023;

2.4 Copia do RG e do CPF;

2.5 Certidao de quitagéo eleitoral;
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

2.6 Certidao de antecedentes criminais:
(https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao)

2.7 Declaragées de que trata o item 10.

3. DADOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A INSCRIGAO - EDUCAGAO PROFISSIONAL

3.1 Historico Escolar com todas as matérias cursadas até dezembro de 2022 ou cursando no
primeiro semestre de 2023, com o Indice/Coeficiente de Rendimento;

3.1.1 Nos casos em que o Historico Escolar n&o informar o indice/Coeficiente de Rendimento, a(o)
candidata(o) devera apresentar uma declaragdo da Instituicdo de Ensino Superior que contenha
essa informacéo;

3.1.2 Nos casos em que o Histérico Escolar ndo informar a carga horaria cursada pela(o) aluna(o)
até dezembro de 2022, a(o) candidata(o) devera apresentar uma declaragéo da Instituicdo de Ensino
que contenha essa informagao;

3.2 Declaragéo da Instituicdo de Ensino constando o periodo do curso superior em que a(o) aluna(o)
esta matriculada(o) no primeiro semestre de 2023;

3.3 Copia do RG e do CPF;

3.4 Certidao de quitagdo eleitoral:
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

3.5 Certidao de antecedentes criminais:

(https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao)

3.6 Declaragdes de que trata o item 10;

3.7 Copia do Titulo Eleitoral caso a(o) estudante n&o tenha ainda obrigatoriedade de voto.

4. DAS VAGAS

4.1 As vagas disponiveis estdo relacionadas no Anexo Il deste Edital.

5. DA CARGA HORARIA

5.1 A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais, a ser cumprida pela(o) estudante dentro do
horario de funcionamento da Secretaria do Tribunal. De segunda a quinta-feira das 13h as 19h (4
horas de estagio) e nas sextas-feiras, das 08h as 14h (4 horas de estagio);

5.2 Para a vaga do turno matutino de Técnico em Saude Bucal o horario a ser cumprido pela(o)
estudante dentro do horario de funcionamento da Secretaria do Tribunal sera das 08h as 13h (4

horas de estagio) e para a vaga do turno vespertino o horario sera das 13h as 19h (4 horas de
estagio) .




6. DAS VAGAS RESERVADAS

6.1 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas, cuja oferta para o presente edital correspondera a 01 (uma) vaga a cada 05 (cinco) vagas
surgidas;

6.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de
2004, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, que, por sua vez, institui a
Politica Nacional para a integracdo das pessoas com deficiéncia;

6.2.1 Em caso de convocagdo devera a pessoa com deficiéncia indicar, se for o caso, os recursos
especiais necessarios para o desenvolvimento das suas atividades de estagio;

6.2.2 As(os) candidatas(os) com deficiéncia deverdo apresentar, além dos documentos relacionados
no item 2, laudo médico original ou cépia autenticada (emitido nos dltimos 12 meses), que ateste a
espécie ou grau e nivel de deficiéncia de que é portador(a), com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), sob pena de concorrerem fora da
reserva de vagas para pessoa com deficiéncia e passarem a figurar apenas na lista geral de
candidatas(os);

6.3 Fica assegurado as(aos) candidatas(os) que se autodeclararem negras(os) o percentual de 30%
das vagas oferecidas, nos termos do Decreto Federal n°® 9247/2018:;

6.4 Para oportunizar vagas para candidatas(os) negras(os), no presente edital sera destinada 01
(uma) vaga a cada 03 (trés) vagas surgidas;

6.5 A(o) candidata(o) que concorrer a reserva de vagas referida para negras(os) devera declarar
essa condicdo no ato de inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidade as informacdes ali
prestadas;

6.5.1 Comprovando-se falsa a autodeclaragéo, a(o) estudante sera eliminada(o) do processo seletivo
no ato da convocagéo e, se contratada(o), sera imediatamente desligada(o) do programa de estagio,
apods procedimento administrativo, sem prejuizo de outras sangées cabiveis;

6.6 Presumir-se-&o verdadeiras informagées prestadas pela(o) estudante no ato da inscricgo, sem

prejuizo da apuragéo das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagéo
de declaragéo falsa.

7. DA CLASSIFICAGAO - NiVEL SUPERIOR

7.1 Aclassificagéo das(os) candidatas(os) sera feita pelo maior indice/Coeficiente de Rendimento:
7.2 Seréo destinadas, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das vagas existentes para o estagio
as(aos) estudantes de Instituicdes Publicas:

7.3 Em caso de desempate dar-se-a prioridade na seguinte ordem:

a) a(ao) estudante de ensino publico;

b) a(ao) estudante contemplada(o) pelo programa Universidade para todos — PROUNI e Programa
de Financiamento Estudantil — FIES;

c) a(ao) estudante participante do programa de estagio neste 6rgéo, com avaliagdo de desempenho
maior ou igual a 70%, desde que em curso diverso;

d) a(ao) estudante que tiver cumprido maior carga horaria referente & estrutura curricular:



e) a(ao) estudante que tenha prestado servigos a Justica Eleitoral;
f) a(ao) estudante que tiver a maior idade.

8. DA CLASSIFICAGAO - EDUCAGAO PROFISSIONAL

8.1 A classificagdo das(os) candidatas(os) sera feita pelo maior Indice/Coeficiente de Rendimento:
8.1.1 Seréo destinadas, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das vagas existentes para o estagio
as(aos) estudantes de Instituicdes Publicas;

8.2 Em caso de desempate, dar-se-a prioridade na seguinte ordem:

a) a(ao) estudante n&o repetente ou que néo esteja cursando disciplina em dependéncia;
b) a(ao) estudante em série mais adiantada;

c) a(ao) estudante que possuir maior idade;

d) a(ao) estudante que tenha prestado servigos a Justica Eleitoral.

9. DOS RECURSOS

9.1 As(os) interessadas(os) poderdo protocolizar recurso ao Edital de abertura, conforme

cronograma constante no anexo V, através do e-mail:segead@tre-rn.jus.br, dirigido & Presidéncia;

9.2 As(os) candidatas(os) poder&o protocolizar recurso ao Edital de Classificagdo, em obediéncia ao
cronograma constante do anexo V, através do e-mail: segead@tre-rn.jus.br, dirigido & Presidéncia.

10. DAS VEDAGOES

10.1 E vedada a contratagdo de estagiaria(o):

a) cobnjuge, companheira(o) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
inclusive, de desembargadoras(es), juizas(es) ou servidoras(es) deste Tribunal;

b) que seja parente, ainda que por afinidade, até o segundo grau, inclusive, e bem assim a(o)
conjuge, de politicas(os) em exercicio de mandato eletivo ou de candidatas(os) a cargo eletivo na
respectiva circunscrigéo eleitoral em que o estagio ocorrer;

c) pertencente a diretérios de partidos politicos ou que exerga atividades partidarias;

d) que estiver no Ultimo periodo do curso;

) que tenha sido eleita(o) para exercer funcéo em conselho tutelar.

11. DOS VALORES

11.1 A(0) estagiaria(o) de Ensino Superior que for contratada(o) fara jus a uma bolsa no valor de R$
1.125,19 (hum mil cento e vinte e cinco reais e dezenove centavos), acrescida do valor de R$ 7,00
(sete reais) diarios, referente ao auxilio-transporte, a ser pago por dia de efetivo estagio;

11.2 A(0) estagiaria(o) de Educagéo Profissional que for contratada(o) fara jus a uma bolsa no valor
de R$ 750,20 (setecentos e cinquenta reais e vinte centavos), acrescida do valor de R$ 7,00 (sete
reais) diarios, referente ao auxilio-transporte, a ser pago por dia de efetivo estagio.

12. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO
12.1 O Edital com a lista de classificag&o sera publicado no Diario da Justica Eletronico — DJE, e no

site do TRE/RN (enderego eletronico: www.tre-rn.jus.br — link concursos/programa de estagio),

conforme cronograma constante do anexo V:




12.2 Em caso de provimento de recursos interpostos, a publicagdo do novo resultado final sera
conforme previsto no cronograma constante do anexo V, nos enderecos eletrénicos relacionados no

item anterior.

13. DA CONVOCAGAO PARA AS VAGAS EXISTENTES

13.1 As(os) candidatas(os) classificadas(os) dentro do nimero de vagas, deverdo comparecer a
Secéo de Gestao de Estagio e Avaliagdo de Desempenho (SEGEAD), localizada no Edificio Sede do
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, situado na Avenida Rui Barbosa, 215, Tirol,
Natal/RN, nos dias 02 a 03/03/2023, no horario das 13:00 as 18:00, para entrega e recebimento de
documentagéo e providéncias relativas aos exames admissionais;

13.2 No caso de ndo comparecimento da(o) candidato no periodo estabelecido no item 13.1, sera
convocada(o) a(o) candidata(o) subsequente, observando-se, rigorosamente, a ordem de
classificagao;

13.3 As(os) candidatas(os) classificadas(os) deverédo apresentar o Atestado de Satde Ocupacional e
a documentagé&o assinada até o dia 08/03/2023.

14. DA CONVOCAGAO PARA AS VAGAS DO CADASTRO RESERVA
14.1 As(os) candidatas(os) classificadas(os) para cadastro reserva dos cursos descritos no anexo IV
serao convocadas(os), oportunamente, quando do surgimento da vaga, observando-se a reserva de

vagas de que trata o item 6.

15. DA VIGENCIA
15.1 O Programa de Estagio 2023 tem término previsto para o dia 19/12/2023.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Somente poder&o concorrer as vagas de estagio para Ensino Superior as(os) estudantes que
estiverem regularmente matriculadas(os), e que tiverem contabilizado, no minimo, 40% (quarenta por
cento) da carga horéria total do curso, sendo consideradas também as disciplinas que a(o) estudante
estiver cursando;

16.2 Somente poder&o concorrer as vagas de estagio para Educagéo Profissional as(os) estudantes
com idade minima de 16 (dezesseis) anos, regularmente matriculadas(os), pelo menos no segundo
ano do ensino medio, e que comprovadamente possuirem frequéncia regular na respectiva
Instituicdo de Ensino;

16.3 Para efeito de aplicagéo dos percentuais assegurados s pessoas com deficiéncia e para os
negros, as vagas deste edital seréo somadas as vagas ja previstas no Edital 047/2021, vez que os
dois editais se referem ao mesmo programa social de estagio;

16.4 Serdo desclassificadas(os) as(os) candidatas(os) cuja documentagdo, ao ser analisada pela
SEGEAD/CODES/SGP, esteja incompleta e/ou ilegivel;

16.5 A inexatidao das afirmativas, a n&o apresentagéo ou a irregularidade de documentagao, ainda
que verificadas posteriormente, eliminara a(o) candidata(o), anulando-se todos os atos decorrentes

da inscrigéo, sem prejuizo das sangées penais aplicaveis a falsidade de declaragéo;



16.6 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumado o evento que lhe diz respeito, devendo, quaisquer modificacdes serem
feitas exclusivamente por meio de Edital de retificag&o;

16.7 Somente seréo aceitas(os) as(os) estudantes que puderem se adequar ao horario de
expediente da Secretaria do Tribunal;

16.8 Todas as etapas do processo seletivo obedecerao ao Cronograma do Anexo V deste Edital;

16.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral do Rio
Grande do Norte.

;/
Natal/RN, 01 de.fevereirg de
\_‘

Desembargador Cornélio Alves de Azevedo Neto
Presidente



ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO PARA ESTAGIO

DADOS PESSOAIS

NOME:
DATA DE NASCIMENTO: SEXO: ESTADO CIVIL:
NATURALIDADE: UF:

ENDERECO RESIDENCIAL:

CIDADE: UF: CEP: TELEFONE RESID:

CELULAR COM CONTA DE WHATSAPP: E-MAIL:

CARTEIRA DE IDENTIDADE: ORGAO EXPEDIDOR: UF: DATA DE EXPEDIGAO:
CPE.

TITULO DE ELEITOR:

PORTADOR DE DEFICIENCIA: ( ) SIM ( )NAO

RAGA: ( )BRANCO ( )NEGRO ( )PARDO ( )AMARELO

OPCAO DE VAGA:
1. NIVEL SUPERIOR ( )

Nome do curso:

2. EDUCAGAO PROFISSIONAL( )
Técnico de Higiene Bucal THD: Vaga Matutita ( )
Técnico de Higiene Bucal THD: Vaga Vespertina ( )

INSTITUICAO DE ENSINO:

CURSO:

TIPO DA INSTITUICAO: (__ ) PUBLICA (__ ) PARTICULAR

CIDADE: DATA:




ANEXO Il - INSTITUICOES CONVENIADAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN;

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE - UERN;

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO NORTE - IFRN;

UNIVERSIDADE POTIGUAR - UnP;

CENTRO UNIVERSITARIO DO RIO GRANDE DO NORTE - UNI-RN

FACULDADE MAURICIO DE NASSAU - UNINASSAU;

CENTRO UNIVERSITARIO NATALENSE — UNICEUNA;

SOCIEDADE NATALENSE DE EDUCAGAOQ E CULTURA - ANEC;

CENTRO DE ENSINO PROFISSIONALIZANTE DO RN — CEPRN,;

FACULDADE CATOLICA DO RIO GRANDE DO NORTE;

CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL JESSE PINTO FREIRE -
CENEP;

METROPOLE DIGITAL;
UNIFACEX;
FACULDADE CATOLICA SANTA TEREZINHA



ANEXO IlIl - QUADRO DE VAGAS

PROGRAMA DE ESTAGIO 2023

CURSO - NIVEL SUPERIOR VAGAS
Engenharia de software/Ciéncias da
computagéo/Engenharia da 01
Computagéo
CURSO - NIVEL TECNICO VAGAS
Técnico em Saude Bucal — THD o
MATUTINO
Técnico em Saude Bucal -THD o1

VESPERTINO




ANEXO IV - CADASTRO RESERVA

CURSO - NIVEL SUPERIOR

Administragédo — Gestéo Publica

Ciéncias Contabeis

Informatica — especificidade em Banco de Dados

Estatistica

CURSO - NIVEL TECNICO

Técnico em Administracdo

Técnico em Saude Bucal




ANEXO V - CRONOGRAMA

EVENTOS PERIODOS
Publicacdo do Edital de abertura 02/02/2023
Recurso ao Edital de abertura 03/02/2023
Analise de recurso ao Edital de abertura 03 a 06/02/2023
Publicag&o do Edital pés-recursos 07/02/2023
Periodo de Inscricdo 08 a 14/02/2023
Andlise pela SEGEAD/CODES/SGP 15 a 21/02/2023
Edital de Classificagéo 24/02/2023
Recurso ao Edital de Classificac&o 27/02/2023
Anadlise de Recursos ao Edital de Classificacdo 28/02/2023
Publicagédo do Edital Final de Classificagéo, em caso de provimento de 01/03/2023

recurso

Entrega da lista da documentagéo a ser providenciada — Plano de
Estagio, Termo de Compromisso e ASO — vagas imediatas

02 a 03/03/2023

Entrega de documentacdo e ASO — vagas imediatas

Até 08/03/2023

Inicio do Estagio das vagas imediatas

13/03/2023




