Boletim SEI - TRE/RN em 16/03/2026

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
GABINETE DA PRESIDENCIA

EDITAL N° 10/2026/GABPRES

PROCESSO SELETIVO DE SERVIDORES PARA REFORGO NO FECHAMENTO EXTERNO
DO CADASTRO ELEITORAL 2026 (FINAL DO ALISTAMENTO ELEITORAL)

CENTRAL DE ATENDIMENTO

A Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte torna publicos os critérios e
os procedimentos do processo para selecdo interna de servidores que atuardo como reforgo na
Central de Atendimento, durante o FECHAMENTO EXTERNO DO CADASTRO ELEITORAL
2026 (final do alistamento eleitoral).

A Central de Atendimento consiste no atendimento aos eleitores para esclarecimentos diversos
referentes ao alistamento e cadastro eleitoral, com a prestagdo de servico ocorrendo nas
dependéncias do Tribunal.

1. DAS VAGAS E DO PERIODO

1.1 Para a Central de Atendimento serdo disponibilizadas 08 (oito) vagas, com a convocagao
conforme a ordem de classificagao;

1.2 Os selecionados para a Central de Atendimento atuardo nos seguintes periodos:

- De 22.04 a 29.05.2026, nos dias uteis;

- Dia 02.05, sabado.

1.3 Em havendo necessidade de reforgo ou substituicdo de servidores, poderdo ser convocados
os demais inscritos constantes no cadastro de reserva, seguindo a ordem de classificagao.

2. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.1 Poderao concorrer ao presente processo seletivo os servidores lotados na Secretaria do
Tribunal Regional Eleitoral do RN;

2.2 A inscricao presume a anuéncia da chefia imediata e dos superiores hierarquicos da Unidade
Administrativa na qual esta lotado o servidor.

3. DAINSCRICAO

3.1 Ainscricao sera realizada por meio do Sistema de Inscricdo de Pessoal (SIP), disponivel na
infranet, na area de “destaques”, podendo ser acessado externamente as dependéncias do
Tribunal, via VDI, nos dias 24 e 25 de margo de 2026, das 8h as 19h;

3.2 O SIP sera acessado com o login e senha da rede do servidor, no link https://portal-
acesso.tre-rn.jus.br/my.policy

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 O preenchimento das vagas observara a seguinte ordem de prioridade na classificagao:

a) ter atuado na Central de Atendimento nas Eleigdes 2024;

b) ter atuado no Atendimento Presencial do Fechamento Externo do Cadastro Eleitoral (final do
alistamento eleitoral) nas Eleicbes 2024,

c) nao ser detentor de Fungdo Comissionada ou Cargo Comissionado;

d) ser detentor de Fungdo Comissionada de FC.1 a FC.6, em ordem crescente;

e) ser detentor de Cargo Comissionado de CJ1 e CJ2, em ordem crescente;



f) maior idade.

5. DO RESULTADO
5.1 A lista dos classificados no processo seletivo sera publicada na intranet deste Tribunal, na
area de “destaques”, até o dia 06.04.2026.

6. DOS RECURSOS

6.1 Os interessados terdo prazo até as 23h59min do dia 17.03.2026 para interpor recurso ao
edital, dirigido a Presidéncia, que analisara o mérito e, caso julgue procedente o recurso,
publicara novo edital em 23.03.2026;

6.2 Os interessados terdo o prazo até as 23h59min do dia 07.04.2026 para interpor recurso ao
resultado de que trata o item 5.1, dirigido a Presidéncia que, caso acolha, publicara novo
resultado no dia 13.04.2026.

7. DO FUNCIONAMENTO DA CENTRAL DE ATENDIMENTO
7.1 A Central de Atendimento funcionara:

- Das 8 as 18h — de 22.04 a 06.05.2026;

- Das 8 as 13h —de 07 a 29.05.2026.

8. DO LOCAL E DA JORNADA DE TRABALHO

8.1 Os servidores classificados no presente processo seletivo atuardao em regime de escala a ser
definida pela STIE, devendo haver a distribuicdo obrigatéria de 4 (quatro) servidores pela manha
(das 8 as 13h) e 4 (quatro) servidores a tarde (das 13 as 18h);

8.2 Os servidores atuarao de 04 a 06.05.2026, exclusivamente, nas atividades da Central de
Atendimento do Fechamento Externo do Cadastro Eleitoral (final do alistamento eleitoral),
estando dispensados das atividades da sua unidade de lotagéo;

8.3 No periodo de 07 a 29.05.2026, os servidores atuarao em rodizio por 2 dois dias uteis,
apenas no horario das 8 as 13h, concomitantemente com as atividades da sua unidade de
lotacao;

8.4 O registro do ponto devera ser feito, obrigatoriamente, de forma biométrica;

8.5 O detalhamento acerca da atuacdo dos servidores selecionados na Central de Atendimento
para o Fechamento Externo do Cadastro Eleitoral (final do alistamento eleitoral) consta da tabela
abaixo:

HORARIO DO
, LOCAL DE MODALIDADE DE
FASE|PERIODO ATIVIDADE
TRABALHO ATENDIMENTO ATENDIMENTO
22 230.04| Unidade de lotacdo do 8has 13h Atendimento
servidor na Secretaria remoto ao eleitor
1 (dias Remoto ou
uteis) 13 as 18h
02.05 Unidade de lotacao do 8has 14h Atendimento
’ servidor na Secretaria remoto ao eleitor
2 Remoto ou
(sabado)
12 as 18h
04 a 06.05
3 Unidade de lotacao do R as 18h Atendimento
(dias servidor na Secretaria R remoto ao eleitor
uteis) emoto




07 a29.05
Unidade de lotagao do
(dias servidor na Secretaria
uteis)

Atendimento

8 as 13h )
remoto ao eleitor

Remoto

9. DO SERVICO EXTRAORDINARIO

9.1 Os servidores classificados prestardo servigo extraordinario da seguinte forma:

a) 02 (duas) horas nos dias uteis — 22.04 a 06.05.2026;

b) 06 (seis) horas no sabado — 02.05.2026.

9.2 Nao havera servico extraordinario no periodo de 7 a 29.05.2026, visto que a Central so6
funcionara das 8 as 13h.

9.3 A prestagdo do servigo extraordinario devera obedecer ao disposto nos artigos 5° e 6° da
Portaria GP n°® 292/2012 e suas alteragoes.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O cronograma que estabelece as datas que vao da publicagdo do edital ao inicio dos
trabalhos consta do Anexo |;

10.2 Os servidores serao oportunamente convocados para participar de treinamento, com vistas a
instrugéo dos procedimentos a serem realizados;

10.3 A participagdo no treinamento € obrigatéria e condicionante para a atuagdo do servidor na
Central de Atendimento do Fechamento Externo do Cadastro Eleitoral (final do alistamento
eleitoral);

10.4 Os servidores classificados para a Central de Atendimento ndo poderédo atuar nos demais
reforcos de pessoal do Fechamento do Cadastro, quais sejam Remoto ou Presencial;

10.5 Havera revezamento dos servidores nos horarios de atuagao da Central de Atendimento,
conforme tabela constante do item 8.5;

10.6 O servidor que estiver no cadastro de reserva e for chamado para a Central de Atendimento,
desde que confirme seu interesse, sera excluido dos processos seletivos para o trabalho remoto
e presencial do Fechamento Externo do Cadastro (final do alistamento eleitoral);

10.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia.

Assinado e datado eletronicamente
Desembargadora Maria de Lourdes Azevédo

Presidente
ANEXO |
EVENTOS PERIODOS

Publicacao do Edital 16/03/2026
Recurso ao Edital 17/03/2026
Analise de recurso ao Edital de abertura 18 2 20/03/2026
Publicacao do Edital pos-recurso, caso provido recurso 23/03/2026
Inscrigao 24 ¢ 25/03/2026
Analise dos critérios pela SEDES 26 a31/03/2026
Publicacao do resultado na intranet Até 0 06/04/2026
Recurso ao resultado 07/04/2026
Analise dos recursos 08 a 10/04/2026
Publicagdo de novo resultado na intranet, caso provido recurso|  13/04/2026
Treinamento dos servidores do Final do Alistamento A ser definido
Inicio dos trabalhos 22/04/2026




__ eil_ Documento assinado eletronicamente por Maria de Lourdes Medeiros de Azevédo,
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