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- TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
‘ DIRETORIA-GERAL

" ORDEM DE SERVICO N2 004/2011

’Regljlamenta a utiliz-agéor do Redmine -
para ©0. gerenciamento de  projetos

estratégicos, administrativos e
corporativos ‘de’ eleicbes-no amb|to do
TRE/RN.

.A DIRETORA-GERAL. DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO.
GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des que the sao: conferidas pelo artlgo 81,
inciso ViI, do Regulamento da Secretarla

Cansiderando a institucionalizacdo da gestao de prOJetos no ambito
do TRE/RN pela Portaria n? 813/2010 GP )

Considerando a designagéo de servidores ’para coMpOr Grupos de
Trabalho e Comissdes administrativas, de eleicdo’e responsavets pela condugao de ’
prOJetos estrateglcos de gestdo;

Consnderando a natureza dos Grupos de Trabalho e Comissbes e sua
capacitagao na Metodologia de Gerenciamento de Projetos e no sistema Redmine,
_ ministrado, no que couber, pelo Escritério Corporativo de Projetos deste Tribunal;

Considerando a necessidade de regulamentacio do uso do sistema
‘Redmine como ferramenta de monltoramento da gestao de prOJetos ;

) Consuderando que a clareza das atnbmgoes dos perﬂs definidos no
Redmine contrlbuem para apnmorar o seu uso pelos usudrios do srstema -

RESO‘LVE-

Art, 1° Estabelecer o Redmine como ferramenta obrigatéria para o
gerenciamento dos projetos estratégicos e corporatlvos de elei¢cdes no amblto deste
Tribunal. ) .

Art. 22 Os servidores'/designados para compor a Geréncia e a Equipe
de Projetos deverdo receber orientagdo e treinamento por - parte do Escritério
Corporativo de Projetos (EP) sobre a Metodologla de Gerenciamento de Projetos e a
utilizagdo do Redmine.

) Paragrafo Unico. A utl!lzagao do Redmlne nos projetos de- que tratao
art. 19 deve observar obrigatoriamente a Metodologia de Gerenciamento de
Projetos estabeleuda pelo Escritério de PrO)etos

0

Art. 32 Sdo atnbulgoes exclus;vas do Gerente de Projetos no Redmine:

a. Cadastrar e atualizar ayrequipe,do projeto;



. Cadastrar e atualizar os informantes do-projeto;

. Cadastrar a Estrutura Analitica do Projeto-até o m’vel das entregas;
. Agendar as reunides, reglstrando data, horarfo Iocal e pauta;

. Validar as atas das reunibes; )

Registrar a validacdo da quahdade das entregas pelos seus
respectivos patrocinadores;

g. Delegar a execugao de atividades.

S 0T

§ 12 E opcional o cadastramento no Redmine de colaboradores com
status de Informante, que poderao registrar mformagoes relevantes ao andamento
dos projetos.

§ 22 O Informante- devera fornecer as informacdes solicitadas pelas
Equipes de Projetos, observando o prazo previamente fixado, a fim de ndo
prejudicar quaisquer entregas, ndo tendo, entretanto,-responsabilidades quanto a
execugao do projeto.

§ 32 Todas as reunides de trabalha das Equipes de Projetos dever&o
‘ser consignadas em ata, registrada posteriormente no Redmine, de modo a permitir.
o fiel monitoramento das suas atividades, inclusive para fins de subsidiar decisbes
quanto ao deferimento de pedidos de dilacao de prazo.
Art. 42 S3o atribuicdes da Eque de Proleto no Redmineg; |nc|umdo o
préprio gerente:

N

a. Cadastrar e atualizar as atividades;

b. Registrar as atas de reuni&es;y

¢.- Armazenar os arquivos de trabalho do projeto;
d. Registrar noticias internas referentes ao projeto;
e. Cr’iar\é participar de féruns.. . S

§ 19 As Eqmpes de Pro;etos terdo autonomia de trabalho na fase de
planejamento. do projeto, observando, contudo, -as diretrizes institucionais
previamente definidas pela Presidéncia e/ou Diretoria-Geral e comunicadas pela
Assessoria de Planejamento Estrategla e Gestédo.

§ 2° Sera assegurada a I|beragao dos componentes das Equipes de
PI‘OJetOS pelas chefias imediatas, das atividades rotineiras na respectiva unidade de
lotagdo, com vista a sua- participagdo em reunibes de trabalho e execucdo de
atividades atribuidas pelo Gerente, visando o cumprlmento das entregas

Art. 52 Ao Patrocmador de Pro;etos serd dada permissao de consulta
no Redmine a todas as, informacdes dos projetos sob seu" patrocinio, devendo
auxiliar, sempre que solicitado pelo Gerente, na identificacdo -e resolugdo de
problemas, conflitos e quaisquer outras ocorréncias que possam comprometer as
entregas do projeto. .

Paragrafo Unico. Os Secretarlos Coordenadores e Assessores, sendo

i ou ndo Patrocinadores, deverdo acompanhar o andamento dos pro;etos conduzidos.

por Gerentes vinculados & sua area, de modo a garantir.a sua execug&o e contribuir
para o alcance dos objetivos e metas estratégicas relacionadas aos projetos.

Art. 62 Compete, exclusivamente, ao Escritério de Projetos:



a. Cadastrar os projetos no Redmine;

b. Manter atualizadas as informacbes sobre o dés’empenho dos
projetos estratégicos e das acbes da -cartéira de ‘projetos dessa
natureza em area prépria do EP no Redmine; '

¢. -~ Monitorar -individualmente os projetos estratégicos e registrar
- orientagbes em suas dreas respectivas, visando: assegurar. o
alinhamento com a Metodologia de Gerenciamento de Projetos;

d. Elaborar, trimestralmente, painel de controle do andamento dos
o projetos = estratégicos e  corporativos de  eleicdo, - para .
conhecimento e andlise do Comité de Gestao Estrateglca :

Art. 72 A Assessoria de PIanejamento Estrategsa e Gestdo compete o
registro ‘de noticias ou informacbes relativas " ao Planejamento” Estratégico do
Tnbunal bem como referentes as diretrizes de que trata o § 19, do Art. 4¢.

Art. 8° Flcam SujeltaS a obrigatoriedade do uso do Redmine; para
- registro de tarefas e atas das reunides de trabalho respectivas, todas as comlssoes‘
-administrativas de5|gnadas pela Presidéncia ou Diretoria-Geral.

Paragrafo Unico. As orlentagoes quanto ao uso'do Redmine para o fim
mencxonado no caput estarao dxspomvels em tutor|a| na |ntranet

Art. 92 A |nobservanc1a das dlSpOSlgoes fixadas neste |nstrumento
poderd ensejar a ‘apuracdo de responsablleades a partir de informacgdes. e
~ subsidios prestados pelo Escritério de Projetos a Diretoria-Geral desta Casa.

Art. 10. ,Os casos omissos seréo tratados pelo Escritorio‘Cor\porati‘vo
de Projetos. S o !

DE-SE CONHECIMENTO E CUMPRA-SE.

Natal, 4 de maio 2011.

Ligia Regina Carlos Limeira
Diretora-Geral



