TRE/RN - SGP/Gabinete
Publicagio: ;DE (EM
Pagrar®_O2 -

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DIRETORIA-GERAL ‘

PORTARIA N2 309/2010 - DG

' ‘ Altera a natureza do Grupo de Estudo
Administrativo Interno criado para tratar
das contratacbes de pessoal para as
Eleicbes 2010 e designa nova
composicao. !

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA° DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas
pelo art. 81, inciso VI, do Regulamento da Secretaria desta Casa e, .

Considerando o disposto ‘na Resolucdo n° 32/2009, Anexo lil, que
instituiu o Plano Institucional das Eleicbes como projeto estratégico do Tribunal,

Considerando a meta especmca de divulgagao, até 31 de dezembro de
2011, de sistema de planejamento integrado das eleicdes nos sftios dos tribunais
eleitorais, aprovada no IV Encontro Nacional do Judiciario, em 7 de dezembro deste ano,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a natureza do grupo de estudos criado através da
Portarla n? 94/2009-DG, para atuar em caréater permanente como Grupo de Trabalho de
Contratagao de Pessoal para a Eleigao.

Art. 22 Determinar como atribuicées do Grupo de Trabalho a avaliacao,
estudo e proposicdo de melhoria continua dos procedimentos internos relativos a
contratacdo de servicos de mao de obra terceirizada para as eleigbes, inclusive
atribuicdes dos profissionais contratados e divulgagado de orientagdes as zonas eleitorais.

§ 1° As melhorias propostas pelo Grupo de Trabalho deverao ser
submetidas a Diretoria-Geral de forma pro;etlzada seguindo a Metodologia em
Gerenciamento de Projetos do Tribunal, visando a subsndlar a tomada de decisdo pela
administragao.

. §2°A tramitagéo.dos projetos basicos deveré obedecer ao fluxograma
de contratagao respectivo, devendo ser dado conhecimento as unidades envolvidas, pelo
Grupo de Trabalho, dos prazos definidos no projeto a que se refere o paragrafo anterior,
de modo a serem ‘obedecidos criteriosamente, vnsando a assegurar a aglludade do
tramite administrativo.

§ 32.0 custo individual das contratac;oes devera ser encammhado a-
Diretoria- Geral até 15 de margo do ano anterior a cada eleigdo, dé modo a ser analisado
pelo Comité Gestor do Orgamento para incluséo na proposta orgamentaria de pleitos em
abril.




§ 49 O acompanhamento dos projetos aprovadds- pela Presndencua do
Tribunal serd realizado pelo Escritério de Projetos/ASPLAN/DG, - os quals lntegrarao o
plano institucional da eleicio respectwa

Art. 32 Designar para compor o Grupo de Tr"abalhobos servidores
relacionados abaix0'

Gustavo Henrique Fernandes Barbosa (SCS/CMP/SAO) Coordenador
Hanya Pereira Rego (SLC/CMP/SAQ)
Andréa Ferraris Pignataro (SAE/CSG/SAO)
Nilson de Brito-Dantas (CSG/SAQ)
Gildasio Sales da Silva'(SOAG/CCIA) .
Joana D’'Arc Azevedo dos Santos (692 ZE)
. Jodo Batista de Farias Filho (42 ZE)
Edson Guimaraes Silva (SST/CSG/SAO)
Teomar Almeida Oliveira (212 ZE) ‘
Francisco Mércio de Oliveira (342 ZE)

Art. 42 As atividades do Grupo de Trabalho instituido por esta Portaria
terdo inicio a partir de 2 de jane€iro de 2011, visando as Eleicdes Municipais de 2012, e
na mesma data nos anos nao eleltorals para os pleitos subsequentes

'

Art. 5¢ Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlcagao
revogando-se as Portanas ne 44/09 e 94/09-DG.
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Natal, 20 de dezembro de 2010.

. Ligia Regina Carlos Limeira
Diretora-Geral




