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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DIRETORIA-GERAL

PORTARIA N° 381/2015-DG

Dispde sobre a delegagdo e a
subdelegacdc de competéncias ao
Secretdrio de Gestdo de Pessoas para a
prética dos atos administrativos que
especifica.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DQ RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, inciso XV, do
Regulamento da Secretaria do Tribunal (Resolug8o n® 5, de 20 de margo de 2012);

Considerando o principio constitucional da eficiéncia, previsto no art. 37,
caput, da Constituicdo Federal;

Considerando o teor do art. 11 do Decreto-Lei n® 200/1967, que autoriza
a delegacdo de competéncia como instrumento de descentralizacdo administrativa, com

- - 0 objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade &s decisBes, situando-as na

proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender;
RESOLVE:

Art. 1. Fica subdelegada competéncia ao titular da Secretaria de Gest3o
de Pessoas e, em seus impedimentos legais e regulamentares, auséncias ou faltas, aos
seus substitutos, para, observadas as normas em vigor aplicdveis, praticar os seguintes
atos:

I - conceder:

a) Promog3do de servidores;

b) Progressdo funcional, e

¢) Adicional de qualificacdo.

IT - homologar estdgio probatério;

IIT - designar, por intermédio de portaria, os substitutos dos titulares de
cargos em comissdo e funcbes comissionadas, no &mbito da Secretaria e das Zonas
Eleitorais, respeitadas as disposicdes legais e regulamentares, apds andlise da SIP/CP e
da Coordenadoria de Pessoal/CP.

Art, 2°. Fica delegada competéncia ao titular da Secretaria de Gestdo de
Pessoas e, em seus impedimentos legais e regulamentares, auséncias ou faltas, aos
seus substitutos, para, observadas as normas em. vigor aplicdveis, praticar os seguintes
atos:

I - conceder:

a) Licenca para tratamento de salide;



b) Licenca para tratamento de satide em pessoa da famiiia:
c) Licenga-paternidade;
d) Licenca a gestante;
/ e) Licenga a adotante;
f) Auxilio-natalidade, e
g) Auxilio-funeral;
II - Decidir sobre:
a) Auséncia em virtude de casamento;
b) Auséncia em virtude de morte na familia;
¢) Modificag@o de estado civil nos assentamentos funcionais;
d) Exclusdo de dependentes;
e) Pedidos de contracheques;
f) Hordrio de descanso para amamentacdo, e

g) apreciar os pedidos relacionados as férias dos servidores, exceto no
que tange as interrupgdes.

III - conceder:-
a) Auxilio-alimentacio;
b) Auxilio-transporte, e
c) Auxilio pré-escolar;
IV - autorizar a inclusdo de servidores, pensionistas e membros efetivos
. desta Justica Eleitoral no Programa Complementar de Assisténcia & Satide - PCAS, na
condigdo de beneficidrios-titulares, bem como decidir sobre a alteracdo de modalidades

do referido programa.

V - autorizar a inclusdo no Programa Complementar de Assisténcia &
Salide - PCAS dos seguintes dependentes dos beneficidrios-titulares:

a) cbnjuge;
b) companheiro com unido estdvel reconhecida pelo Tribunal;
c) filhes e enteados, com até 21 (vinte e um) anos de idade;

d) filhos e enteados, estudantes de curso superior, com até 24 (vinte e
quatro) anos de idade, e



e) 0s genitores, sem economia propria, que vivam &s expensas do titular-
beneficidrio, assim considerados aqueles que estejam registrados nos assentamentos
funcionais do titular como seus dependentes para fins de Imposto de Renda.

VI - autorizar a inclusdo e exclusdo de dependentes de servidores para
fins de dedugdo da base de célculo do Imposto de Renda;

VII - autorizar as auséncias do servidor ao éervigo nos casos previstos no
art. 97 da Lei n® 8.112/1990;

VIII - autorizar a frequéncia de servidores a cursos,; treinamentos,
semindrios e simpésios que ndo impliguem despesa para o Tribunal;

IX - decidir sobre a ndo observéncia de prazo para apresentagdo de
atestado médico;

X - decidir sobre pedido de usufruto de recesso de estagiario;

XI - emitir certiddes que tratem de matérias referentes a area de
pessoal, e

XII - autorizar a adogdo dos procedimentos necesséarios, inclusive a
emissdo de GRU, nos casos de reposigdo ao erario de valores indevidamente recebidos
por servidores e ex-servidores;

Art. 30 Os atos e decisGes praticados por delegagdo e subdelegacdo de
competéncia devem mencionar explicitamente essa qualidade, nos termos do art. 14, §
30, da Lei n® 9.784/1999.

Art. 49 As competéncias atribuidas a autoridade delegada e subdelegada
ndo. poderéo ser subdelegadas.

Art. 5° Os atos delegados e subdelegados por esta portaria devem ser
cumpridos com estrita observancia dos preceitos legais e regulamentares.

Art. 6° Em cardter excepcional e por motivos devidamente justificados, ©
titular da Secretaria de Gestdo de Pessoas poderd solicitar & Assessoria Juridica da
Diretoria-Geral orientagéio prévia acerca de atos e decisSes a serem praticados por

delegagdo de competéncia.
Art. 7° As competéncias objeto de delegacio e de subdelegacdo
estabelecidas nesta Portaria poderdo ser avocadas pelo Desembargador-Presidente

do Tribunal ou pelo Diretor-Geral.

Art. 8° Ficam revogadas as Portarias n% 227/2012-DG, 472/2013-DG,
245/2009-DG e 150/2010-DG.

Art. 99 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢io.
Natal, 05 de outubro de 2015.
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Ana Esmera Pimentel da Fonseca
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