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PORTARIA N° 05/ 96 - GP. L M :
Dispde sobre a jornada de
trabalho dos servidores da

Secretaria do Tribunal Regional
Eleitoral e das Zonas Eleitorais.

O Desembargador Presidente do 'Tribunal
Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, usando das
atribuicoes que lhe sio conferidas pelo art. 5°% inciso X, do
Regimento Interno;

CONSIDERANDO os termos do art. 22 da Lei n°
8.270, de 17 de dezembro de 1991, que deu nova redacio ao art.
19 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e¢ ainda, o
disposto no Decreto n° 1.590, de 10 de agosto de 1995, que
disciplina a jornada de trabalho dos servidores da
Administracio Publica Federal direta, das Autarquias e das
Fundacdes Publicas Federais,

RESOLVE:

Art. 1° - A jornada de trabalho semanal de 40
(quarenta) horas serd cumprida pelos servidores das Secretarias
do Tribunal e das Zonas Eleitorais da Capital, de segunda a
sexta-feira, nos horarios de 12:00 as 19:00 horas, e
complementada nas tercas e quintas-feiras, no horario de 08:00
as 10:30 horas.

§ 1° - Nas Zonas Eleitorais do interior, a jornada
de 40 (quarenta) horas semanais serda cumprida de segunda a
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sexta-feira, nos horarios de 08:00 as 11:00 horas e de 13:00 as
18:00 horas.

§ 2° - Os ocupantes de cargos de Diregio e
Assessoramento Superiores (DAS) e de Funcdes Comissionadas
(FC) ficam submetidos ao regime de integral dedica¢do ao
servico, podendo ser convocados sempre que houver interesse
do Tribunal, dispensados do controle de freqiiéncia os
ocupantes de cargos do Grupo - Direcio e Assessoramento
Superiores (DAS) iguais ou superiores ao nivel 4.

Art. 2° - Ficam os titulares das Secretarias de
Administra¢io ¢ Or¢camento, Judiciiria, Informatica, Recursos
Humanos, ¢ os seus respectivos Coordenadores, bem como os
Oficiais de Gabinetes da Presidéncia, da Corregedoria Eleitoral
e da Dire¢do Geral, responsaveis pelo controle da permanéncia
dos seus servidores no orgao de lotacao, durante o horario do
expediente.

Art. 3° - Sera concedido horario especial ao
servidor estudante, quando comprovada a incompatibilidade
entre o horario escolar ¢ o da Secretaria do Tribunal (Art. 98 da
Lei n° 8.112/90).

Paragrafo Unico - Para efeitos do disposto neste
artigo, sera exigida a compensacdo do horirio, respeitada a
duraciio semanal de 40 (quarenta) horas de trabalho.

Art. 4° - A freqiiéncia dos sevidores sera
registrada em relégio eletronico de ponto, mediante a utilizagao
de identificacio com cédigo de barras individual, cujo relatério
sera extraido pela Secretaria de Recursos Humanos até o quinto
dia util de cada més, para os fins atribuidos 2 Coordenadoria de
Pessoal.

Paragrafo Unico - No programa do “Ponto” de
cada servidor, deverd constar a jornada de trabalho a que o
mesmo estiver sujeito.

Art. 5° - Sem prejuizo do que dispoe o Art. 1°,
desta Portaria, funcionario no expediente da manhi, com
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servidores previamente designados pelas chefias imediatas, os
Gabinetes da Presidéncia, da Corregedoria Regional Eleitoral,
da Direcdo Geral, do Servico de Assisténcia Médica e Social, da
Central Telefonica PABX, do Protocolo e da Portaria.

Paragrafo Unico - Os servidores designados para
o expediente de que trata este artigo, cumprirao carga horaria
semanal das 08:00 as 12:00 horas, de segunda a sexta -feira, e
das 14:00 as 19:00 horas, de segunda a quinta-feira.

Art. 6° - Em caso de auséncia, obriga-se o servidor
a comunicar, incontinenti, ao seu superior hierarquico, para
cientifici-lo da falta e esclarecer os motivos pelos quais deixou
de comparecer ao servico, independentemente da razio que a
provocou.

§ 1° - Na hipotese de falta ao expediente, por
motivo de doencga, seu superior, tio logo tenha ciéncia do nio
comparecimento, dara conhecimento do fato ao Servico de
Assisténcia Médica e Social, que agilizardi a adoc¢io das
providéncias que lhe sdo afetas;

§ 2° - A partir do terceiro dia qtil, contados do
inicio do afastamento, o servidor devera requerer a licenca de
que trata o artigo 102, VII, b, da Lei n° 8.112/90. (Licenca para
tratamento de Saiude).

Art. 7°- Os casos omissos serio resolvidos pela
Diretoria Geral, chancelados pela Presidéncia.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor nesta data,
revogadas as Portarias n°s 016/94-GP, 006/95-GP e 026/95-GP.

PUBLIQUE-SE. COMUNIQUE-SE. CUMPRA-
SE.

Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do
Norte, em Natal, 02 de janeiro de 1996. '
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