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" TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL RIO GRANDE DO NORTE
. PRESIDENCIA

)

PORTARIA N° 32/2009-GP

Dispde sobre o horario de funcionamento da
Justiga Eleitoral do Estado do Rio Grande do
Norte e a jornada de trabalho dos servidores da
-Secretaria do Tribunal Regional Eleltoral e dos
Cartérios Eleitorais.

O Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, usando '
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 20,'inciso XXIII, do Regimento Interno,

CONSIDERANDO os termos do art. 22 da Lei n° 8.270, de 17 de dezembro de
1991, que deu nova redagdo ao art. 19 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°® 1.590, de 10 de agosto de 1995,
que disciplina a jornada de frabalho dos servidores da Administragdo Pubhca Federal direta,
das Autarquias e das Fundag:oes Publicas Federals

CONSIDERANDO a Demsao do Conselho Nacwnz'il de Justica nos
Procedimentos de Controle Administrativos n° 77/2005, 80/2005, 81/2005, 82/2005 e
83/2005, julgados em 28 de marco de 2006,

CONSIDERANDO o dlsposto na Portana n° 102, de 30 de janeiro de 2009, do
Tribunal Superior Eleltoral

'RESOLVE:

Art. 1° O horario de funcionamento da Secretaria do Tribunal Regional
Eleitoral e dos Cartérios Eleitorais do. Estado do Rio Grande do Norte e a Jomada de trabalho
de seus servidores sdo disciplinados por esta Portana

Art. 2° A jornada de trabalho dos servidores é a estabelecida na Lei n°® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, ressalvados os casos previstos em leis especificas, devendo ser
cumprida de forma ininterrupta, com duragdo de sete horas diarias, dentro do horério de
funcionamento da respectiva unidade de lotagdo. _

§ 1°Os ocupantes de fungdes comissionadas (FC) ficam submetldos ao regime
de dedicagdo integral ao servigo, podendo ser convocados sempre que houver interesse do
.Tnbunal assim como os ocupantes de cargos em comissdo (CJ) sendo estes dispensados do
controle de frequen01a

§ 2° Ficam os servidores requ1s1tados cedidos ou em exercicio provisorio neste
Tnbunal obrigados a cumprir a.carga horaria legal, observado o paragrafo anterior.

§ 3° O servidor dispensado do controle de frequéncia a que se refere o § 1°
obriga-se a informar a Secretaria de Gestdo de Pessoas, até o quinto dia til do més seguinte
ao de referéncia, quaisquer ocorréncias relacionadas a sua frequéncia, tais como licengas,
- férias, viagens em servico, entre outras auséncias.




. caput. -

: 15 horas.

) 4° O servidor pode optar pela ;orhada de trabalho de trinta horas ‘semanais,
com redugdo proporcional da remuneragdo, ficando impedido de exercer cargo em comisséo

" ou fungdo com1ss1onada e de substituir os respectxvos t1tulares

Art. 3° A Secretana do Tribunal Regional Eleltoral do Rig Grande do Norte
funclonara nos dias uteis, de segunda a quinta-feira, no horano das 12 as 19 horas, e na sexta-
felra, no horério das 8 as 15 horas. -

-§ 1° Funcionardo, excepcionalmente, de segunda a qumta-fexra, no horano das
8 as 19 horas, as seguintes unidades:

I - Segéo de Geréncia de Infra-Estrutura/CI/STI;

II - Segdo de Suporte Operacional/CI/STT;

III - Segdo de Sistemas Eleitorais/CE/STI;

IV - Segiio de Umas Eletronicas/CE/STI; :

V - Segdo de Administragio de Edificios/CSG/SAO, com um servider no posto
de trabalho lotado no Férum Eleitoral da Capital.

§ 2° Na hipétese do § 1°, a chefia de cada umdade 1ndxcara um serv1dor para o
turno matutino, devendo o horério de trabtho ser cumpndo das 8 as 15 horas observadas as
disposigoes contidas no art. 2°. :

§ 3° A Seglio de Assisténcia Médxca e Socml/CP/SGP disponibilizard o
atendimento médico e odontolégico, de segunda a quinta-feira, no horério das 8 as 19 horas, e
na sexta-feira, das 8 as 15 horas, observando-se turnos de revezamento entre as equlpes €
respeitada a carga horéria atribuida aos respectivos cargos

~ § 4° Os servidores que cumprirem sua Jomada de trabalho no turno vespertino
poderdo, excepcionalmente, de segunda a quinta-feira, iniciar o expediente as 11 horas,

~ encerrando-o as 18 horas, a critério da chefia imediata, desde que ndo haja prejuizo para a,

respectiva unidade de lotagdo, que devers funcionar até as 19 horas. '

Art. 4° Os Cartdrios Eleitorais funcwnarao nos dlas uteis, de segunda a sexta-
feira, observadas as d1spos1<;oes do art. 2°, e ainda: '

I - na capital, de scgunda a quinta-feira, no horano das 8 as 19 horas,
observando-se turnos de revezamento entre os servidores e, na sexta—felra, das 8 as 15 horas,
rwpeltada a carga horéria atribuida aos respectivos cargos;

II no interior, no horano das 8 as 15 horas, com expediente interno das 13 as

Parégrafo unico. Na hlpotese do inciso I do caput:
I - os servidores designados para o expediente matutino de segunda a quinta-

' vfelra, deverdo cumprir seu hordrio de trabalho das 8 as 15 horas;

II - aos servidores que cumprirem sua jornada de trabalho no turno vespertino
aphcam-se as d1spos1<;oes do § 4° do art. 3°

‘Art. 5° Nos anos em que forem ‘realizadas eleicdes em todo o Estado no
periodo oompreendldo entre jutho e outubro, inclusive, a Secretaria do Tribunal e os Cartérios ,
Eleitorais funcionaro no horério das 8 as 19 horas, observada a jornada didria legal maxima
de cada servidor, com um intervalo de no minimo uma hora para repouso e alimentagéo.

Parégrafo tnico. Os horérios de entrada e saida dos servidores, bem como os
de afastamento para repouso e alimentagfio, sempre que possivel, serdo definidos pelas chefias -
de modo a manter as unidades em funcionamento durante todo o expediente a que se refere o

3

. Art. 6° Fica atribuida aos Titulares das Secretarias de Administragdo e |
Or¢amento, Judiciaria, de Tecnologia da Informagdo e de Gestdo de Pessoas, bem como aos
Oﬁcmls de Gabinete e Assessores da Pwsxdencm, da Corregedorxa Reglonal Elextoral e da




Diretoria-Geral, ao Coordenador do Controle Interno e Auditoria e aos Chefes de Cartérios = -

. Eleitorais a responsabilidade pela observancia do disposto nesta Portana, quanto aos
servidores lotados nas respectlvas unldades

Art. 7° As folhas de ponto serdo encammhadas a Secretana de Gestdo de-

Pessoas até o quinto dia util do més subsequente ao de referéncia, impreterivelmente,
devidamente visadas pelos responsévexs elencados no art. 6° para os fins atribuidos a
Coordenadoria de Pessoal.

‘Paragrafo Unico. A frequéncia dos serv1dores lotados nas Zonas Eleltorals sera
informada & Secretaria de Gestfio de Pessoas. até o dia estabelecido no caput, por meio de
oficio assinado pelo Chefe do Cartério e visado pelo Juiz Eleitoral, contendo as ocorréncias
do més de referéncia, dlscnmmadas por servidor. :

Art. 8° Seré concedido horério especial:

1 - ao servidor estudante, quando comprovada a jncompatibilidade entre o
horério escolar e o do expediente de sua unidade de lotago (art. 98 da Lei n® 8.112/1990),
exigindo-se a compensagdo de horario ou complementagio da jornada com a utilizagdio do
“banco de horas, respeitada a duragdo semanal de trabalho, nos termos da presente Portaria;

IT - ao servidor portador de deficiéncia, quando comprovada a necessidade por
junta médica oficial, dispensada a compensagdo de horano, 4

IIl - ao servidor que tenha conjuge, filho -ou dependente portador de
deficiéncia, quando comprovada a necessidade por junta médica oficial, exigindo-se a
compensagdo de horério ou complementagio da jornada com a utilizagdo do banco de horas,
respeitada a duragdo semanal de trabalho, nos termos da presente Portaria; ‘

- IV - a0 servidor que, em carater eventual atue como instrutor interno ou

part1c1pe de banca examinadora ou de comissio nos termos regulamentares, mediante
compensagdo até um ano apds a ocorréncia. :

- Art. 9° Em caso de auséncia, obnga-se o servidor a comunicar, incontinenti, ao

superior hlerarqmco nominado no art. 6° por meio de sua chefia 1med1ata, esclarecendo os
motivos.pelos quais deixou de comparecer ao Servigo.

Paragrafo Gnico. Na thétese de falta ao expedlente por motlvo de doenga, a
chefia 1med1ata, tdo logo tenha ciéncia do ndo comparecimento do servidor, dara
conhecimento do fato & Seg8o de Assisténcia Médica e Social, que adotara as prov1denc1as
que lhe sdo afetas '

. Art 10. Os casos omissos "serdo resolwdos pel‘a Dlretona-Geral que podera
" baixar Ordens de Servigo.

contrério.
Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. -

_PUBLIQUE-SE. coM ,QUE-S.E. CUMPRA-SE. -

de 2009.

Art. 11; Ficam revogadas a Portaria-n® 07/20Q08-GP e demais disposi¢bes em



