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| 'TRtBUNAL REG!ONAL ELE!TORAL Do mo GRANDE DO NORTE
' PRESIDENC!A

PQRTARIA N° 4151201 4-—GP |
Dnspée sobre a Concessao do Adacwna! de -
Qualiﬁsagao no Ambito .do Tribunal

= Reg_lonal Efe;toral do Rio Grande do Norte:

oo '/ .li

0 DESEMBAHGADOWPRES!DENTE Do TRIBUNAL REGlONAL

ELE#TORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das’ atribuigdes qus Ihe sdo

jcnnfendas pelo art. 20, inciso XXHI, do ﬁ\egimento Intefno, & cbnsiderando. omsposto

" nos artigos 14 @15 da Lei n° 11.416,

de 15 de dezembro de 2006, na Portaria

. Conjunta STF n° 1, de 7 de- margo de 2007 e na ﬂeso!ugao TSET\" 23.380, de 27 de-

O

n }ulhode2012 RESOLVE S | o

S CLT S aoi" g
- ba,s Disposigoes Gerais

Art. 1° O Aglc:dnal de Quaimcagao (AQ} seré devidg acs serwdores

ocupantes de cargos de’ provimento efetivo do ‘Quadro de. Pessoal do Tribunal
-Regional-Eleitoral do Rio Grande dd Narte, na condigio de- optante pela réemuneragao
-~ do cargo . efetwo, observando 0s: cménos e o8 procedmentos estabelecrdos neste

. regulamento

h ‘ fx Art. 2° ¢} AQ seré concedadn em razdo de conheeamentos aa”:cnonals' .

B : adqumdds em &reas: de interesse da Justlga Elgitoral, por meia de cursos de pds- -

graduagao, em sentido amplo ou estrity; e agbes’ de treinamento, desenvolvndos sob as.

‘ metodalogtas presenmal sem:-presencaal Ou ensinc a dseténcra xEAD

_ Paragrafo (nico. Consxderam se &reas de intefesse da Justica Eleitoral

aquelas necessarias 'ao cumprimento- da | miss#o institucional, relac‘onadas aos servigos

de processamento de feitos; andlise e pesquxsa de legtslagaq, doutrina e jurisprudéncia W
- nos varios ramos  do D:rerte estudo e pesquisa do sistema Judicidrio brasileiro;

organizagao e funcionamento dos oficios judiciais’ e as irfovagbes tecnolbgicas

~ introduzidas; . elaboragao de- pareceres juridicos; redagao; planejamento e gestao:
. estratégica de pessoas, de processos, de pro;étos da informacgéo e do conhecimento; -

material e patrim6nio;. hcitagées e contratos; orcamento’ e- financas; ‘controle interno;

-‘seguranqa, transporte; ‘tecnologia da informacgao; comunicagao; sadde, engenhana, -

arquitetura; além das vinculadas a especsahdades peculiares.a cada Tribunal Eiextoral
bem como aquelas que venham a surg;r no lnteresse do servxgo o ~

: Art. 3° Na concessao do AQ observar-se-ao as éreas de mteresse om.
conjuhto com as atribuicbes do cargo -efetivo ou com’as atividades 'desempenhadas

_pelo servidor ‘nomeado para cargo' em comissdo ou designado  para fungao
comissionada, na condigdo de titular ou substltuto como tambem atuaqao em: .
'comassoes ena flscahzagao de contratos RS N

- § 1°A observagéo dos requisitos formats do procedtmento de sohcntaqao

: de AQ, bem como o ‘enquadramento dos cursos quanto ao disposto*no caput deste

artlgo, serao reahza,dos pela Seqao de Capac;tat;ao!COED/SGP

PA L ‘
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§ 2° Em caso de davida ou controvers*a ‘quanto a vermcagéo da

"pertméncna dus cursos, cabera’ a Comissao de/ AG previ’sta na Secéo IV desta
Portana a ananse <] mamfestagao ’

N

Art. 4° A percepcao do AQ nao :mphcara em direito do- servi 9r exercer

atividades vinciladas ao curso oua agao de treinamento diversas das atribuigbes de seu
* cargo efetivo, ficando.a critério. da Administragac avaliar as srtuagoes BM que o servidor
" "devera contnbunr com os conhecimentos: adqumdos na capacttagao, como: por exempto ;
- em comissoes fnscahzac;éo de-‘contratos, grupos de trabatho e atmdades similares.’

: - Art. 5° E vedada a concessao de AQ quando o cursc ou a acdo de
) tremamento especificados. em. edital de condurso pliblico, constituir requssno para
i angresso no respectlve carg‘o efetsvo a s&r co*mprovado na daza da posse .

' . Segéo H 8
. Do Adicmnal de, Quahﬂeaqao decorreme de Cursos de Pés Graduagao

: . At 6° 0 ‘Adicional de Quahftcagao deoorrente de Curso de Pés— :
Graduagao (AQ), seja de espec:ahzag.ao ‘mestfado ou doutoradg, serd devido nos
_ segumtes percentuais, mc:dentessobre 0 resp;ectlve venc:mento bésnco do servidor: '~

e 7, 5% em se tratando de especaaiizagao |
i~ 10%, effv se, tratandode mestrado; & R «
- 12, 5% e se tratando de doutorado gy B

. | ’Paragrafa umco Q sérvndor né;:» percebera cumulatsvamente em

u nenhuma hupétese mais de um percentual enire 08 pre%stos neste artigo. -

AT O AQ de pbs~graduagao seré devido a pamr da apresentagao do
» certmcado de especializagdo, acompanhado do fespectiva histérico escolat; ou do

©  diploma de mestrado ou'de doutorado, desde qus . em consonancia com a. legistagao
: especmca do Ministério da Educag:ao MEC) vzgente é época da conclusao do curso.

o e § 1° A concluséo do cgrsc sera corhpmvada mediante apresantaq.ao via

"Processo Administrativo’ Eletrdnico’ (PAE), de copia dng:tahzada do  certificado ou do

- diploma, nao sendo, vélidas declaragoes, certidoes ou, nos casos de’ mestrado e de

‘ doutoradb cemf cadosdeconclusao de cursos o ‘-~

oo

§2°A apresentaqao cie novos’ ceﬂiﬁcados ou dzpiomas que motwarem a

,concessao'de percentual j4 implementado peio sewndor servird: apanas para fms de

T reg;stro em seus. assentamentos funclonais

s

: §3°0Os certmcados de cursos de espemahzagao deverao ser expedados
~ por. instituicbes. credenmadas pelo MEC "para atuarem no nivel educacsona! exigido,
; devendo constar, Gbngator:amente as mformégoesbrsavnstas am }egislagao espec&f;ca ’

§ 4° Os dnplomas deverao sdr expedldos por umversrdades ou- por. ‘

: 'lnstntulgoes nao universitirias, desde que regrstrades 9m unwers;dades indicadas pelo
g Conselho Namonal de Educagao _ ; v

-

§ 5° Os cemﬂcados de - especnahzaqao ou’ dlpiomas de cursos de
mestrado e de doutorado redlizados no exterior devem ser reconhecidos e registrados

- por universidades brasileiras’ credenctadas para oferecer cursos naJhesma érea de .

conhecnmento ou ém area afim.,

: & 6" Somente qeréo aceltos cursos de especraﬁzagao com. duragao
- mlmma de 360 horas : ‘

/'- - " [N
A ’ .
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~ quando diretamente associadas ao processo eleitoral ou aos sistemas mfarmatlzadqs,

-

L

Art. 8° 0 AQ de pés-graduac;éo integrard a remuneragao conmbunva
utilizada para calculo dos proventos de aposéntadona, nos termos do § 3° do artigo 40 -

da Constutuuc;ao Federal

) .» . 'ﬁi .
o~ (;ao Hi o co
Do Admuonai de Qualmcagao decorrenta de Agoes de Tremamentc v

[}

‘ Art. 9° Ser4 devido AQ acs serwdores que comprovadamente tenham
) concluldo. conjunto de agbes de treinamento.

§ 1° Conscderam se ac;oes de t:emamento aguelas que promovem por

metodologié presencial, semi-presencial ou ensino a -distncia (EAD), de forma
sistematica, 0 desenvolvimento de competéncias pafa o cumprimento da missao |
. institucional, realizadas as expensasou nao da Just:qa Eiettoral observado 0 disposto

nos arts 2° e 3° desta Portana _ ( _ . __ . :

’

§ 2 Nao serao conscderadas agoes de treinamento para fms de”

concessao do AO C , _ _ :

. /

- tretqamentos am snstemas eier!orass ou corporatlvos reumoes de

trabalhd ea participat;.ao em comissdes op sumiares

- elaboraqaé de monografta ou amge clentifzco destlnado a conclusao -

de cursos de ‘nivel superior ou de espeolahzaqéo de dtssertagéo para mestrado e de
tese para doutorad“o, ~

LY ) G a

S W= parncrpaqao em grograma de racrciagem anual dos ocupantes do.
cargo efetivo das Carreiras de’ Analista Judncréno ot - Técnico - Judiciario, Area. ‘
Admmistrat:va -cujas. atrmmqoes estejam relac:onadas ésfungoes de seguranga para

fins de percepgao da Gratmcagao de Atiwdade de Seguranca (GAS)&
V- agbes de treinamenta mtmstradas por servidor da Justrga Elettoral

desenvolvrdos pela Justica Eleitoral e relatwos as. rotmas especiftcas desta Justnga,

Vl CDncluséo de Curso técmcc equ:vatente ao ensmo médlo.

SGqunciéis

c . ' Vlll - concluséo de dlsclphnas, estégtos, méduios ou snmxtares de cursos : /
de' ensino medto nivei supenorepés-graduagao ) s

S X - curso de !ingua estrangetra '_ § . .
C X agﬁes do “Programa de Quaiidade de Vlda ou snmalares

§ 3P As aqoes de tremamento promévzdas por outros érgaos pybhcos e

' gursadas por servxdores _efetivos, requnsitados cedidos, lotados provisoriamente ou .
removidos poderdo ser ‘comprovadas mediante apresentagao de certificado ou
deciaraqéo da untdade tecruca correspondente -

3

\ Art 10. Serao acettas agoes | de t:e;namentn nao custaadas pela Justu:;a

Eleltoral inclusive quando realizadas antes’ do mgresSo do servidor no cargo efetivo,’

desde que com carga horaria de, no minimo, & (oito) horas/aula, ministradas por

instituicio ou proflssnonal reconhecndo no mercado e em consonancra oom (o} Programa

I aquelas em. que o ssmdor atue enme mstrutar orgamzador do
. evento palestrante ou simnares ' ,

o VH —-} conc!usao de cursos de pasgraduagﬁo de graduagao e;



. >

i Permanente de Capacitaqao e Desenvolvumento dos Semdores da Jusuga Eleutoral. ‘

.- §1° A oomprovagao das a(;oes de que trata este amgo far-se-4 mediante
- apresemagao, via processo administrativo eletrdnico, de copia dtgnanzada do certificado ou da
E &daragéo de oonciusao do evento em que conste carga horana e periodo_ de realaagao .

5

. N § 2° Nos casos em que naa conste o periodo de reahzagao do evento
de capacnag;ao no certmcado ‘0 serv:dor deveré apresentar documento que
‘comprove o per odo : : . .

8 Serao acextas, mdependente da carga horéna e desde que sejam ,
do mteresse da Justlga Eleltoral as agoes de tremamento promovndas pela

' Admmlstragéc Pubhca Federal AR : , T

o § 4° Para as agoes reaiazadas na modaixdade ensmo a distancia, serao
" aceitos certificados emmdos eletronicamente pela mst:tuu;ao promotora, desde que a
carga horéna drérta rao uitrapasse o&twhoras*aula AR

: Art 11. 0 AQ; comaspondera a 1%, mc:dentasobre o vencimemo basuco
do cargo efetivo do servidor, para cada conjunto de agbes de tremamento que totalize
o minimo de 120(cantc e vinte) horas, podendo ser acumulado até o meoumo de 3% )
- {trés por.cento). . : , o v ‘ DR v ,

§ 1° Cada percentUaI\de 1% do adncmal serq dewdo pero periodo de até

o quatm anoé a contar da conclusio da attima agaq que pérmitir o :mplemento das 1207

{cento. & vmte) horas, cabendo é Set;ao de Capacntagao efetuar o controle das datas-base.

: - § 2 O e&mputo da carga’ horéfia necessdria A concesséo de cada
- adicional serg efemado, em ordem cronolégsca de asordo coma data de boncrusao do
) evento ‘ } L v

%

§ 3" As horas excedente§ da uitnma agao que permmr 0 rmplemento das .

(SN

/’120 (cento e vinte) horas ndo serdo consideradas como residuo para a concessdo do -

percentuai 'subsequente, exceto se. forem: suficientes, .isoladaments, a concesséo de -
novos percentuais, observadc o limite méxxmo de 3% (tres por cento) -

§ 49 0 cqn;unto de agoes de tremamento conclucdo apés 0 tmpiemento\ ‘
- 'do percantual méxxmo de 3% (trés por cento). observaré 0. segutnte\ S }

S : - as agoes de tremamen’to sefao reg:stradas a medtda que forem '
o requendas, . :

- a conc:essao de novo percentua1 pmdazuré efenos fmance:ros a partir

do dia. segumte a decadéncia do primeiro percentual da concesséo anterior, fimitadaao /

periodo que 'restar para. completar qua@ro anos . da conclusac do correspondante o
corjunto de'agdes. e

§ 5° Homolagada a concessao do AQ‘ nac hawré revisao ‘em face da
averbagéo de agdes que ensejem ‘alteracao de. céicuio de p?ercentual ou de data- base
de sua percepgao, saNo em ;:aso de agéio revasta em recurso

Art. 12. O ‘AQ nao mtegraré como parce!a propna os proventos de
aposentadoné e as pensoes S

' ' v Segao v ) ‘
Da Cumlssao do Adicmnal de Qualsfscagéo

. Art 13. A Dwetona Geral do Tnbynal desogr{aré por meio de ato proprlo "
Comtssao do Adtcxonal de: Quahﬁcagao de caréter permanente s

i



: § 10 A Com‘ssao de AQ serd composta por 1 (um) SGNIdOI' Indtcado por
_cada Secretaria, sendo que a Secretaria de Gestdo de Pessoas sera representada
- pelo titular da Cczordenadona de Educag:ao e Desenvolvimento e por 1 (um) servidor da .

' Segad de Capacitacdo. Haverd um ‘substituto para cada membro da Comisséo. A~

COMPOsicao da comissao deveré ser alterada a cada 3 (trés) anos, a contar da'data da
publicagao daporfana :

Art. 14, Cabe é Comtssao do Adlcnonal de Quamcagacr
’ P» exammar 08 requenmentos de concessao dd adlcconal em caso de
duv:daybu controversra guanto é verificacao da’ pertméncta dos cursos.

A ' H emitir. parecer fundamentado e conciuswo sobre os requenmentos
‘de que trata 6 inciso antenor : N ) L .

/.

; § 1° Mednante/ schcitagao da quao de Capacutagéo/COED/SGP o
. pres:dente da comissdo reunira os seus membro ﬁo prazo de 5 dtas utens a contar da
; data do recebimento da sofi citagao

c g0 0 ‘parecer de Que trata o ln(ZISO Il deste: émgo seré e’mrtldo no prazo '
méxsmo dd 10 dnas utels contadbs: da data da teaﬁia(;éo 6a pnmelra reunido.

- § 3° Para o] adequado exame dcs reqvenmentos a Cqmcssao
, oderé sohcntar novos documentos e chfetmaqoes sempre que entender :
, ‘neceSSéno VL T S , -
; . t
Art 15. Os membrps da Comvssao nao’ poderao participar da anahse © .
do parecer conclus:vo dos cerimcados para corfcessao do aglicional de quahﬂcagao
‘ -»quando : ; T S

: I - for conjuge do servidor reque(ente ou sea pai'ente, consangumeo ou
aﬁm -em lmha reta ou oo}ateral atéo terce».ro grau, mctusave, 4 -

H estiver lafado na mesma umdaﬁe que. o serv:dor requerente

: §/ 1" Se o tmped;mento fo; de membro mular, este sera substituido, no ;
caso espec?ﬂco, por seu fespectwo suplente ' _ ’

‘ § 20 Se- o tmpédsmanta for de membro suplente, e.0 tltuiar eswer ‘
afastado - das atlvrqaﬂes da Comissao por c[uaiquer motivo, a Dlretona-Gerai aseu

critério, nomeara um dos outros suplehtes para, em cazéter extraordinano atuar no

© Caso especufaco - Sl

. . § '3° A omissao do dever de comumcar o nmpedtmento const:tun fa!ta
: Qrave, para efeitos d;sciphnares ,

‘ © Ser;.aoV\ -l - )
' Dos Recursos e Recons;deraqoes iy o L e

An 16. N&o sendo raconhecnda a vai;dade do evento para fins de AQ, o

- interessado pgderé interpor pedido de teconsideracao no prazo de 10 (dez) dias uteis, .
contados da.ciéncia ou da. dtvulgaq.ao oficial da- respectiva decisao, a autoridade que
profenu a decxsao que teré o prazo de 10 (dez) dxas ute!s para manifestagao.

- 4

Paragrafo unlco Caso a decnsao nao seja-reconsiderdda, o pedldo
deveré ser . encammhado, no .prazo de 5 {cinco) dias uteis, contados da cnénc:a, em .
grau de recurso, a autof’dade superior. . , S ST
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- j S ~Das Disposigdes Finais )

Art 17. 0 adscuonal decorrente de -acoes ‘de tremamento poderé ser
percebado cumulatwamente com um daqueles decorrentes de cursos de pos-

graduacio.

LAt 18 0 processo de extmgao de espeqla’hdade de cargo esfetavo néo
b impedlra a percepc;ao do ad&ciona! antenormente homologado L . ‘

’ Art 19 Podera requerer AQ o} sery:dof efetlvo que tenha partucrpado de{ '

eventos relacxonados apenas as atribuigoes . do _cargo em comissao ou, da funcéo

comissionada que porventura venha a ser desmnado{nomeade para exercer, ‘na

" condigao de tltular ou subsfituto. * v

\ . :
Y B /

Parégrafo umco Nessa hapétese o eventa seré consmerado para fms. :
de adicional de qualificagao ‘apenas a cortar da designagao da fungéo. comnssmnada o
ou nomeagao para cargo em comsssao nao havendo tecéiculo dos percentuals

antenormente concedldos R . . "

Art '20 o} serv:dor cedtdo nao percaberé 0 adicional’ durante o
afastamanto, salvo ha hipotese de cessdo para 6rgdos dos Poderes Legislativo: e

. Judicidrio da Unido e da Administracao Publica direta do. Poder Executwo Federal, pa

,condxgao de optante pela remuneraqao do cargo: efetuvo ERSEE

" At 21, A Se«;éc de Caphmtaqao deveré dar @iénc»a ao. ‘servidor, nos"

- Casos- em que o conjunto de ac;oes ap:zesentado nao totalize as 120 (éento é vmte)
X horas necessénas a obncessad do adicioriat de qualificagao. R »-

' AL 22,0 Adacmn,a! de duahﬁcagac deconrenta de cussos de Pds-
Graduaqao mtegraré a remuneragao -contributiva ‘utilizada para célculo dos proventos

- ')de aposentadona, nos termos do § 3° do. amgo 40 da Constituicao Federat

P o At 23, Aphca~se aos procealmentas de protocohzagao de autenticagao -
e de juntada de dobumentos aqueles previstos' nas normhs que dascrplmam o Processo_

: Admtmstranvo Eletrémco no émblto do’ RE RN

A '25. Esta Purtana sn’tra em vngm na data cfe éua pubhcag:ao -
- Natal, 13 de outubro de 2q14.

AR . ." <
f / SN
Desembarg QMRG?LIO JA

Prasndente -

o !

Art 24. Qs casos omlssos serao resonos pela Dlretona-Geral g "’\: R



