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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRESIDENCIA

PORTARIA N2 96/2018-GP *

Institui o Programa de Educagao
para Aposentadoria - PEAp, no
ambito deste Tribunal.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuicoes que lhe conferidas pelo art. 20,
inciso XiX, do Regimento interno da Casa,

Considerando que é competéncia dos 6rgaos e entidades publicas criar e
estimular a manutencao de programas de preparagao para aposentadoria, conforme
a Lei n© 8842/94, que dispde sobre a Politica Nacional do Idoso (art. 10, I, “c”);

Considerando que a Resolucdo CNJ n? 240/2016, ao instituir a Politica
Nacional de Gestdo de Pessoas do Poder judicidrio, estabelece dentre varias
diretrizes, a necessidade de serem implementadas acdes de preparacao para a
aposentadoria e pds-carreira (art. 82, XVI);

Considerando que melhorar continuamente a salde e a qualidade de vida no
trabalho, assim como disseminar a cultura da responsabilidade social e ambiental
esta contido na descricdo do objetivo estratégico n® 8 (Melhoria da Gestdo e da
Governanca de Pessoas) do Planejamento Estratégico da justica Eleitoral do Rio
Grande do Norte (PEJERN) 2016-2020, aprovado pela Resolucao TRE/RN n® 24/2015;

Considerando que a politica de preparacdo para aposentadoria integra o
plano de acao do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho, instituido pela
Resolucao TRE-RN n?® 27/2010 no ambito deste Tribunal (art. 52, 1V);

Considerando a aposentadoria uma etapa da vida que pode promover
profundas alteracdes na dinamica psicolégica, familiar e social do individuo,
trazendo como consequencia a mudanca dos habitos de gquem se aposenta e
daqueles que com ele convivem, sendo por isso, uma fase da vida que necessita de
preparacao;

Considerando, assim, a necessidade de desenvolver nos servidores, as
competéncias necesséarias a adocdo de habitos de vida, promotores d de fisica,
mental e social; -

RESOLVE! ?j




Art. 19 Instituir o Programa de Educacao para Aposentadoria (PEAp),
intitulado “Terceiro Turno”, no @mbito do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande
do Norte com o objetivo de promover a¢des educativas que possibilitem ao servidor
a conscientizacdo quanto a importancia do planejamento, durante a carreira, para
uma aposentadoria com qualidade de vida.

Art. 29 Poderao participar do programa servidores ocupantes de cargo
efetivo do Poder Judicidrio da Unido, em exercicio no TRE-RN.

§ 19 A participagcao sera voluntaria, mediante inscricdo dos
interessados;

§ 29 Terao prioridade, dentre os inscritos, aqueles que fazem jus ao
abono de permanéncia, seqguidos dos que estiverem mais préximos de preencherem
0s requisitos necessarios a aposentadoria.

Art. 32 A periodicidade da execucao do programa sera anual.

Art. 42 O programa “Terceiro Turno” sera promovido pela Secao de
Gestao de Beneficios (SGB) em parceria com a Comissao de Qualidade de Vida no
Trabalho, sob a coordenacdo da Coordenadoria de Beneficios e Pagamento (COBEP).

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Natal, 26 de abril de 2018.

Desembargador rrﬁnd ota Pereira
Presidente
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