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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PORTARIA N° 269/2021 — GP

Dispde sobre o processo de trabalho
referente a0  Plano  Anual de
Capacitagdo e Desenvolvimento -
PACD, no ambito da Justica Eleitoral
do Rio Grande do Norte.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das
atribuicdes que Ihes sdo conferidas pelo art. 20, incisos XIX e XXIII, do
Regimento Interno,

CONSIDERANDO a necessidade de as contratagdes estarem
alinhadas a estratégia do Tribunal;

CONSIDERANDO a Resolu¢io TSE n° 22.572/2007, que dispoe
sobre o Programa Permanente de Capacitaciio e Desenvolvimento dos Servidores
da Justica Eleitoral;

CONSIDERANDO a Resolugio CNJ n° 240/2016, que dispde sobre
a Politica Nacional de Gestdo de Pessoas no Aambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolugiio TRE/RN n° 60/2021, que institui o
Regimento Interno da Escola Judicidria Eleitoral do Rio Grande do Norte.

RESOLVE:
CAPITULO I - DO PROCESSO DE TRABALHO

Art. 1° Disciplinar o processo de trabalho referente ao Plano Anual de
Capacitagéo e Desenvolvimento - PACD, especificamente quanto aos subprocessos de
Elaboragio e Aprovagéo do PACD e Execugio do PACD.

Art. 2° A Gestdo do processo de trabalho a que se refere o artigo
anterior sera realizada pelo Nucleo de Formagéo e Aperfeigoamento - NFA e pelo
Nucleo de Ensino a Distancia - NEAD, no ambito de suas competéncias.

CAPITULO II - DA ELABORACAO E APROVACAO DO PACD

Art. 3° O PACD ¢ o documento que consolida, para o exercicio
subsequente, as a¢des de formagéo e aperfeicoamento evidenciadas a partir do Plano
Estratégico do Tribunal, do Plano de Gestdo da Presidéncia e do resultado das
avaliagdes de desempenho dos servidores, observadas, ainda, as agdes obrigatorias,

previstas em legislagdo especifica. \

s



Paragrafo Unico. O PACD ser4 dividido em 4reas de conhecimento,
limitado a 20 agdes de formagio e aperfeicoamento anuais.

Art. 4° A elaborag@o da proposta do PACD devera ocorrer no primeiro
semestre do ano anterior ao da sua execucdo e, a sua proposta final, deverd ser
submetida a Presidéncia até o tltimo dia util de novembro de cada ano anterior ao da
sua execugao.

Art. 5° O subprocesso de Elaboragdo e Aprovagio do PACD observaré
0 seguinte tramite:

[ - NFA e NEAD para, sob a supervisdo do Gabinete de Apoio e
Planejamento da EJE/RN:

A) Consultar as unidades sobre o interesse em solicitar acoes de
formacgdo de aperfeicoamento;

B) Identificar as agdes obrigatorias previstas em legislagGes
especificas;

0 Consolidar as demandas apresentadas com base nas alineas

anteriores, elaborando uma proposta de PACD:;

II - SLD para alinhar a proposta de PACD com as lacunas de
competéncias apresentadas pelos servidores do Tribunal;

Il - AGE para manifestacdo acerca do alinhamento da proposta do
PACD as metas e objetivos institucionais, especialmente, ao Planejamento Estratégico
do TRE/RN e ao Plano de Gestio da Presidéncia;

IV - Diretoria da EJE/RN para analise;

V - Conselho Deliberativo Consultivo da EJE/RN para manifestagéo;

VI - APRES para analise;

VII - GABPRES para decisdo.

CAPITULO II - DA EXECUCAO DO PACD

Art. 6° Na ocorréncia de eventuais limitagdes, cortes ou sobras
orcamentdrias ou na impossibilidade de execucdo de acdio de formagdo e
aperfeigoamento prevista no PACD, a Diretoria da EJE/RN indicaré a necessidade dos
ajustes, observado o tramite disposto no art. 5°, incisos IV e VII.

Art. 7° Na hipétese de eventuais ajustes necessarios no PACD,
deverdo ser priorizadas as ac¢des obrigatorias de formagdio e aperfeicoamento e
aquelas de maior impacto no alcance das metas e objetivos institucionais.

Art. 8 Excepcionalmente, poderiio ser executadas demandas nio
previstas no PACD aprovado, mediante o encaminhamento de Documento de
Oficializagdo da Demanda - DOD, pela unidade demandante, acrescido de
Justificativa fundamentada da n#o incluséo da demanda no momento oportuno.

Art. 9°O NFA e o NEAD, no ambito de suas competéncias, realizario
0 acompanhamento dos indicadores e o controle dos prazos fixados no PACD.

Art. 10 A Diretoria da EJE/RN, por meio do NFA e do NEAD,
realizara a mensuragio periédica da execugdo do PACD e o controle orgamentério de
capacitagdo. -




Art. 11 A Diretoria da EJE/RN realizara, se necessario, reunides com
as unidades envolvidas, para controle da execugiio do PACD e defini¢do das situacdes
prioritérias a serem analisadas pelo Conselho Deliberativo Consultivo da EJE/RN.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 O NFA e NEAD publicario o PACD, anualmente, na Intranet,
e, na Internet, no Portal da Transparéncia disponivel na pagina do TRE/RN, e o
mantera atualizado.

Art. 13 As agdes de formacdo e aperfeicoamento deverdo ser
realizadas, preferencialmente, fora do periodo eleitoral.

| Art. 14 Excepcionalmente, em virtude da publicagdo da Resolugio

TRE-RN n° 60/2021, ocorrida em 7 de outubro de 2021, a qual atribuiu a Escola
Judicidria Eleitoral todas as ag¢des de capacitagdo da Justi¢a Eleitoral do Rio Grande
do Norte, fica prorrogado até o ultimo dia til de dezembro de 2021 o prazo para a
aprovagdo final do PACD 2022, a que se refere o artigo 4°.

Art. 15 As duvidas suscitadas na aplica¢do desta Portaria, assim como
0s casos omissos, serdo resolvidos pela Presidéncia.

. Art. 16 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
| revogadas a Portaria 284/2019 - GP e demais disposi¢des em contrario.

Natal, 17 de dezembro de 2021.

Desembargador




