TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

RESOLUCAO N.° 011/2004-TRE/RN

Dispbe sobre os procedimentos de auditoria interna
no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Rio

Grande do Norte

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas

atribuicoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO as atribuicdes conferidas ao Controle Interno pela Constituicdo
Federal , em seu art. 74 e respectivos incisos;

CONSIDERANDO o estatuido no art. 50, caput, da Lei 8.443/92 — Lei Orgéanica do
Tribunal de Contas da Uniéo;

CONSIDERANDO o previsto nos artigos 14, lll e 24, V da Instrugcdo Normativa n.°
12/96, do Tribunal de Contas da Unido;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacdo do previsto na segunda metade
do art. 5° da Resolugdo TRE/RN n° 01/97;

RESOLVE:

CAPITULO |

Das Disposi¢coes Preliminares

Art. 1°. A auditoria interna realizada junto as unidades da Secretaria e das Zonas

Eleitorais do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte observara o disposto nesta Resolugéo.

Art. 2°. A auditoria interna abrangera, conforme a area a ser auditada, as atividades
de gestdo contabil, financeira, orgamentéaria, patrimonial, de pessoal, programas de trabalho e demais

sistemas de controles administrativos e operacionais.



CAPITULO I

Da Unidade Executora

Art. 3°. A unidade responsavel pelo planejamento, coordenacdo e controle das
atividades de auditoria interna é a Coordenadoria de Controle Interno, cabendo a sua execucao a sua
Secéo de Auditoria.

Paragrafo unico. Para fins desta Resoluc¢do, considera-se Auditor Interno o servidor

investido nas atribuicdes de auditoria.

CAPITULO 1l
Da Auditoria Interna
SECAO |
Objetivos

Art. 4°. A auditoria interna é a atividade da Administracdo que se dedica ao exame e a
avaliacdo da adequacdo, eficiéncia e eficacia de seus sistemas de controle, registro, analise e informacéo

do desempenho das areas em relacdo aos planos, metas e objetivos organizacionais.

Art. 5°. A Coordenadoria de Controle Interno, no exercicio de suas atribuicdes
constitucionais e regimentais e, com base nas normas gerais de auditoria, objetivara por meio da auditoria
interna:

| - apoiar o controle externo exercido pelo Tribunal de Contas da Uniéo, fornecendo-
lhe informacfes e resultados das a¢Bes da Administracdo, através do processo de Tomada de Contas
Anual;

Il - verificar a observancia da legalidade dos atos da Administracdo e examinar 0s
resultados quanto a economicidade, a eficiéncia e a eficacia da gestdo orcamentéria, contabil, financeira,
patrimonial, de pessoal e demais sistemas de controle administrativos e operacionais;

lll - apurar os fatos inquinados de ilegalidade ou de irregularidade, praticados por agentes publicos ou
privados, na utilizacdo dos recursos publicos;

IV - oferecer subsidios para o aperfeicoamento dos procedimentos administrativos e
gerenciais e dos controles internos das unidades da Administracéo;

V - avaliar a execucdo do orcamento e dos programas da Administracdo, visando
comprovar o nivel de execuc¢do, o alcance dos objetivos e a adequacdo do gerenciamento, bem como a

conformidade da execuc¢do com os limites e destinacdes estabelecidas na legislacéo pertinente.



SECAOQ Il

Dos Principios Relativos a Pessoa do Auditor Intern 0

Art. 6°. O Auditor Interno, no exercicio de suas atribuicdes, deverd observar os
principios da independéncia funcional, soberania, imparcialidade, objetividade, cautela, conhecimento
técnico, comportamento ético e capacidade profissional.

§ 1°. A independéncia funcional garante ao auditor a liberdade de atuag&o nas fases
de planejamento, execugdo e emissao de seu relatdrio, bem como nos demais aspectos relacionados com
a sua atividade profissional.

§ 2°. A soberania € o dominio do julgamento profissional, que conduz, exclusiva e
livremente, o planejamento dos exames, a selecdo e a aplicacdo de procedimentos técnicos e testes de
auditoria, bem como a definicdo de suas conclustes e a elaboracdo de seus relatérios e pareceres;

§ 3°. A imparcialidade consiste na abstengdo do analista em intervir nos casos onde
ha conflito de interesses e/ou que possam influir na absoluta isencéo de julgamento.

§ 4° A objetividade consiste no apoio em fatos e evidéncias que permitam o
convencimento razoavel da realidade ou veracidade dos fatos, documentos ou situagdes examinadas,
fundamentais para a emissao de opinido fundada em bases consistentes.

§ 5°. A cautela refere-se ao zelo profissional, bom senso, habilidade e esmero.

8 6°. O conhecimento técnico implica a ampliagdo de experiéncia e a atualizacéo de
normas, procedimentos e técnicas apliciveis a auditoria.

§ 7°. O comportamento ético diz respeito as normas de conduta que regem 0s
servidores publicos, inclusive a confidencialidade das informacfes obtidas.

§ 8° A capacidade profissional consiste na aplicagdo pratica dos conhecimentos

efetivos de que dispdem os auditores.

SECAO IlI

Das Normas Relativas a Execuc¢éo do Trabalho

Art. 7°. Os trabalhos de auditoria serdo planejados consoante as Normas Brasileiras
de Auditoria e de conformidade com os prazos, diretrizes e metas tracados pela Coordenadoria de Controle
Interno, compreendendo o planejamento e execucdo dos exames, elaboracdo dos papéis de trabalho,
audiéncia prévia, conclusdo e comunicacdo dos resultados, incluindo, neste Ultimo caso, 0 seu respectivo
acompanhamento.

Paragrafo unico. O planejamento referido no caput formalizar-se-a previamente
através do Plano Anual de Atividades de Auditoria, a ser elaborado pela Coordenadoria de Controle Interno

e submetido & apreciagéo e deliberacdo superior.



Art. 8°. Em cumprimento ao Plano Anual de Atividades de Auditoria ser4 executada
a Auditoria de Gestdo, de Programas, de Pessoal, Operacional, Patrimonial, Contabil ou Especial,

conforme a area de atuacéo.

Art. 9°. O Auditor Interno, no exercicio de suas funcdes, tera livre acesso a todas as
dependéncias da unidade auditada, bem como a documentos e livros considerados indispensaveis ao
desempenho das atribui¢cdes inerentes as atividades de auditoria, fiscalizacdo e avaliacdo de gestédo, nao
lhe devendo ser sonegado, sob qualquer pretexto, qualquer processo ou informagdo necessarios a
realizacao de seu trabalho.

Paragrafo Unico. A fim de dar efetivo cumprimento as suas atribui¢cdes e diante da
necessidade de acessar documentos e informacfes externas, devera o auditor interno dar ciéncia desse
fato ao titular da Coordenadoria de Controle Interno, para que este tome providéncias no sentido de que a

Administracao viabilize o referido acesso.

Art. 10. O titular da Coordenadoria de Controle Interno € competente para solicitar
aos responsaveis pelas unidades da Secretaria do Tribunal e solicitar aos Juizos Eleitorais da Capital e do
Interior do Estado os documentos e informacBes necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos de

auditoria interna, fixando-lhes, para atendimento, prazo entre 05 (cinco) e 30 (trinta) dias.

Art. 11. Os documentos a que se refere o artigo anterior deverdo ser entregues na
sua forma original ou através de copias autenticadas.
Paragrafo Unico. A autenticacdo da documentacao de que trata o caput podera ser

efetuada pela Direcdo-Geral ou pela Coordenadoria de Controle Interno desta Casa.

Art. 12. Compete ao titular da unidade a ser auditada disponibilizar os recursos
materiais e humanos necessarios a execuc¢ao dos trabalhos, bem como fornecer todas as informacgtes

solicitadas pela equipe de auditoria.

Art. 13. O servidor que, por acdo ou omissao, causar embaraco, constrangimento ou
obstaculo a atuacdo do Auditor Interno serd responsabilizado administrativa, penal e civilmente, cabendo
ao titular da Coordenadoria de Controle Interno comunicar o fato ao Diretor-Geral da Secretaria do Tribunal,
0 qual adotard as providéncias cabiveis ao prosseguimento dos trabalhos, bem como a instauracdo do
competente procedimento administratrativo.

Paragrafo unico. O titular da unidade auditada devera comunicar a Coordenadoria
de Controle Interno a ocorréncia de conduta irregular e/ou discrepante das normas estabelecidas nesta
Resolucdo por parte do Auditor Interno, para que aquele setor venha a adotar providéncias no sentido de

erradica-la, de tudo mantendo informada a Direcdo-Geral da Secretaria deste TRE.



SECAO IV

Da Superviséo dos Trabalhos

Art. 14. Todo o trabalho de auditoria, que engloba o planejamento, o
desenvolvimento, a emissdo do parecer e 0 conseqiiente acompanhamento dos resultados, deve ser
supervisionado pelo titular da Coordenadoria de Controle Interno, devendo constar registros nesse sentido
nos documentos de trabalho.

Paragrafo unico. O titular da Coordenadoria de Controle Interno podera delegar

parte dessas tarefas ao Chefe da Secao de Auditoria.

Art. 15. A Supervisdo mencionada no artigo anterior abrangerd, dentre outras
medidas, a verificacao:

| - do correto planejamento dos trabalhos;

Il - da correta aplicacdo de procedimentos e técnicas que permitam o cumprimento
dos objetivos previstos no programa de auditoria;

Il - da adequada formulagéo dos papéis de trabalho;

IV - da necessaria consisténcia das observacdes e conclusoes;

V - da fiel observancia dos objetivos de auditoria;

VI - dos requisitos de qualidade dos pareceres de auditoria, compreendendo
preciséo, clareza e objetividade;

VII - do cumprimento das normas de auditoria governamental e dos procedimentos

de auditoria de aplicacdo geral.

CAPITULO IV

Da Conclusédo dos Trabalhos

Art. 16. A conclusdo dos trabalhos de auditoria serd apresentada ao titular da
Coordenadoria de Controle Interno pelo Auditor Interno, na forma de relatério efetuado segundo normas

préprias de auditoria, devendo refletir os resultados dos exames efetuados.

Art. 17. O relatério a que se refere o artigo anterior serd remetido pelo titular da

Coordenadoria de Controle Interno para o titular da unidade auditada, para a devida ciéncia.

Art. 18. Ocorrerd audiéncia prévia quando o Auditor Interno mencionar em seu

relatério a existéncia de irregularidade ou ilegalidade nas areas auditadas, a qual contard com a presenca



do Coordenador de Controle Interno, do Chefe da Secéao de Auditoria, dos Auditores Internos e do titular da

unidade auditada ou de servidor por este indicado.

Art. 19. A Coordenadoria de Controle Interno emitira parecer conclusivo dos
trabalhos, encaminhando-o a Diretoria-Geral, propondo, dentre outras, as seguintes providéncias:

| - arquivamento do processo na Coordenadoria de Controle Interno, quando ndo
apurada transgresséo, de qualquer natureza, & norma legal ou regulamentar;

Il - determinacgéo ao titular da unidade auditada no sentido da adocdo de medidas
corretivas e de prevencdo, quando constatadas falhas ou impropriedades através dos exames
empreendidos;

Il - apuracdo de responsabilidade, mediante processo administrativo, quando
verificada a ocorréncia de irregularidades decorrentes de infracdo a norma legal ou regulamentar de
natureza administrativa, contabil, financeira, orcamentaria, operacional ou patrimonial,

IV - determinacdo de abertura de processo de Tomada de Contas Especial, quando
constatado dano ao eréario, decorrente de ato de gestao ilegal, ilegitimo ou antieconémico, desfalque ou

desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CAPITULO V

Das Disposi¢cfes Gerais

Art. 20. Compete ao titular da Coordenadoria de Controle Interno encaminhar a
Direcdo-Geral proposta de participacdo dos Auditores Internos em cursos de capacitagdo, selecionados
com base em levantamento das caréncias e necessidades existentes, bem como em cursos de atualiza¢do
técnico-profissional, sobretudo aqueles que apresentem implementos Uteis na solugdo de necessidades e
problemas j& identificados e que tenham relevancia para o desempenho dos trabalhos de auditoria.

Paragrafo unico. Até que sejam implementadas todas as a¢fes de auditoria, cada
uma delas dependera de anterior treinamento especifico, sobretudo para que sejam exigidos e observados,

na integralidade, os principios que norteiam as atividades atinentes a espécie.

Art. 21. Constara do Plano Anual de Atividades de Auditoria o planejamento dos
seus trabalhos, devendo ser indicadas as unidades a serem auditadas, o periodo previsto para sua
execucao, o objetivo dos trabalhos, os prazos para sua realizacdo, e, quando houver, 0s custos estimados

para a execuc¢ao das auditorias.

Art. 22. A Coordenadoria de Controle Interno devera apresentar a Direcdo-Geral o
Plano Anual de Atividades de Auditoria até o dia 10 de novembro do ano anterior, para apreciagao,

devendo a decisdo tomada ser publicada dentro dos 30 (trinta) dias subsequentes.



§ 1°. Excepcionalmente, a primeira auditoria interna empreendida neste Regional
englobara os exercicios de 2004 e 2005.
§ 2° Da mesma forma, o prazo a que se refere o caput também nao sera observado

neste exercicio, devendo todas as normas concernentes a matéria serem apreciadas até o final do ano.

Art. 23. A Coordenadoria de Controle Interno devera avaliar periodicamente a
execucdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria, podendo, mediante autorizacdo da Direcao-Geral,

propor a sua alteracéo.

Art. 24. O titular da Coordenadoria de Controle Interno, independentemente da
remessa do parecer da Auditoria Interna, comunicara a Diretoria-Geral a ocorréncia de quaisquer atos de
gestdo executados sem a observancia da legislacdo em vigor, detectados no decorrer da auditoria ou

constatados por meio de denuncias, representacdes e/ou expedientes.

Art. 25. Independentemente de constar do Plano Anual de Atividades de Auditoria,
poderd ser realizada, excepcionalmente, Auditoria Especial em qualquer unidade, objetivando o exame de
fatos ou situacdes considerados relevantes, de natureza incomum ou extraordinaria, por determinacao da
Presidéncia desta Casa, ou, ainda, por solicitacdo da autoridade competente do Tribunal Superior Eleitoral

e/ou do Tribunal de Contas da Uniao.

Art. 26. A Coordenadoria de Controle Interno deve adotar procedimentos
apropriados para manter a custédia de toda a documentacgéo, papéis de trabalho e relatorios relativos aos

trabalhos de Auditoria Interna pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data de emisséo do seu Parecer.

Art. 27. Os Auditores Internos estdo obrigados a manter a confidencialidade dos
papéis de trabalho, guardando o devido sigilo sobre dados e informacdes obtidos, os quais deverdo ser

utilizados, exclusivamente, para a elaboracdo de relatérios destinados a chefia imediata.

Art. 28. Competird a Coordenadoria de Controle Interno elaborar o Manual de
Procedimentos para a Auditoria Interna, a ser utilizado no ambito das unidades da Secretaria e das Zonas
Eleitorais deste Tribunal, o qual devera servir como fonte de referéncia e orientacéo, abrangendo as varias
modalidades de atuac¢éo e respectivos enfoques técnicos necessarios.

Paragrafo unico. O Manual de Procedimentos para a Auditoria Interna do TRE/RN

submeter-se-a a aprovacao da Corte Eleitoral desta Casa, mediante Resolucéo.



Art. 29. Os Procedimentos e Técnicas de Auditoria a serem utilizados observardo as
Normas Brasileiras para o Exercicio Profissional da Auditoria Interna, definidas pelo Instituto dos Auditores

Internos do Brasil.

CAPITULO VI

Disposicbes Finai s
Art. 30. A competéncia para resolver 0os casos omissos concernentes a auditoria
interna, assim como para expedir normas complementares necessarias a operacionalizacdo dos
procedimentos aprovados por esta Resolucao fica delegada ao Diretor-Geral deste Regional.
Art. 31. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sala das Sessdes do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, em Natal,

23 de dezembro de 2004.
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