TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

RESOLUGAO N° 15/2015, DE 30 DE JUNHO DE 2015

Altera o art. 3° da Resolugao TRE/RN
n° 6/2008, que institui o Programa de
Educagao Ambiental no ambito do
Tribunal Regional Eleitoral do Rio
Grande do Norte, e da outras
providéncias.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 17, inciso X1V, do
seu Regimento Interno (Resolugao n° 9, de 24 de maio de 2012),

CONSIDERANDO a publicagdo da Resolugao CNJ n.° 201/2015,
que dispde sobre a criagdo e competéncias das unidades ou nicleos
socioambientais nos 6rgaos e conselhos do Poder Judiciario e implantacao do
respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ);

RESOLVE:

Art. 1°: O art. 3° da Resolugao n° 06/2008, de 19 de fevereiro de
2008, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.3° O Programa sera desenvolvido por meio de
plano de agdo a ser elaborado, executado,
acompanhado e avaliado por Comissao Socioambiental
Permanente, composta por servidores designados por
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§1° Atuardo como colaboradores, sempre que
solicitados pela Comissao Socioambiental Permanente,
servidores das unidades da Secretaria deste Tribunal e
das Zonas Eleitorais, designados por Portaria da
Direcdo-Geral;

§ 2° A Comissdo Socioambiental Permanente devera
estimular a reflexdao e a mudanga dos padrbes de
compra, consumo € gestdo documental da
Administracao do TRE-RN, bem como do corpo
funcional e forga de trabalho auxiliar da instituigao.

§3° A comissdo socioambiental permanente devera
fomentar agbes que estimulem:

| — o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto
publico;
Il — o uso sustentavel de recursos naturais e bens
publicos;
Il — a reducédo do impacto negativo das atividades do

6rgao no meio ambiente com a adequadas gestado dos
residuos gerados;

IV — a promogao das contratagdes sustentaveis;

V — a gestao sustentavel de documentos , em conjunto
com a unidade responsavel;

VI — a sensibilizacdo e capacitacado do corpo funcional,
forcza de trabalho auxiliar e de outras partes
interessadas;

VIl — a qualidade de vida no ambiente de trabalho, em
conjunto com a unidade responsavel;

§4° A gestao dos residuos gerados devera promover a
coleta seletiva, com estimulo a sua reducao, ao reuso,
a reciclagem de materiais, e a inclusao socioeconémica
dos catadores de residuos, em consonancia com a
Politica Nacional de Residuos Sdélidos e as limitagbes
de cada municipio;

§5° A Administragdao do TRE-RN devera ter como
objetivos o combate ao desperdicio e o consumo
consciente de materiais, com destaque para a gestao
sustentavel de documentos;

§6° As unidades ou nucleos, em interatividade com as
areas envolvidas direta ou indiretamente com as
contratagdes, deverao fomentar a inclusdo de praticas
de sustentabilidade, racionalizagdo e consumo
consciente, que compreendem as seguintes etapas:

| — estudo e levantamento das alternativas a aquisigéo
de produtos e servigos solicitados, considerando:



a) verificagdo da real necessidade de aquisicdo do
produto e/ou servico;

b) existéncia no mercado de alternativas sustentaveis
considerando o ciclo de vida do produto;

c)a legislagdo vigente e as normas técnicas,
elaboradas pela ABNT, para afericdo e garantia da
aplicacido dos requisitos minimos de qualidade,
utilidade, resisténcia e seguranga dos materiais
utilizados;

d) conformidade dos produtos, insumos e servigos com
os regulamentos técnicos pertinentes em vigor
expedidos pelo Inmetro de forma a assegurar aspectos
relativos a salde, a seguranga, ao meio ambiente, ou a
protecao do consumidor e da concorréncia justa;

e) normas da Anvisa quanto a especificagdo e
classificagao, quando for o caso;

f) as Resolugdes do CONAMA,;

g) descarte adequado do produto ao fim de sua vida
atil, em observancia a Politica Nacional de Residuos
Sélidos;

Il — especificagdo ou alteragdo de especificagéo ja
existente do material ou servigo solicitado, observando

os critérios e praticas de sustentabilidade, em conjunto
com a unidade solicitante;

i1l — langamento ou atualizag&o das especificagdes no
sistema de compras e administracdo de material da
instituicao;

IV — o planejamento anual para aquisicdo de materiais
de consumo devera ser baseado na real necessidade
da aquisicdo, até que a unidade possa atingir o ponto
de equilibrio, baseado no consumo consciente;

§7° O histérico de consumo da unidade devera ser
considerado para monitoramento de dados e podera
ser um dos critérios utilizados no levantamento da real
necessidade de consumo;

§8° A qualidade de vida no ambiente de trabalho deve
compreender a valorizagdo, satisfagao e inclusdo do
capital humano das instituigbes, em agbes que
estimulem o0 seu desenvolvimento pessoal e

profissional, assim como a melhoria das instalagées
fisicas.”



Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢coes em contrario.

Sala das Sessodes do Tribunal Regional Eleitoral, em Natal, 30 de
junho de 2015.

Desembargador Viggilio M3cédo Jr.
Presijdent




