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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NQRTE
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS ‘ 3

PORTARIA N2 041/2015 - SGP

Concessao de Movimgntacao Funcional
no ambito deste Tribu n}l. :

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribpicdes que Ihe séo
conferidas pela Portaria n? 472/2013-DG, publicada no DJE TRE/R 26/12/2013, que
dispde acerca da delegacdo de competéncia para concessao de |aps administrativos
especificos, e tendo em vista o que consta do Processo Admini tratlvo Eletrénico
conforme protocolo abaixo informado,

Considerando os termos da Lei n? 12.774, de 28/12/2Q12, que modificou
a Lei n? 11.416, de 15/12/2006, e o art. 12 da Resolucdo n¢. R2.582 - TSE, de
30/08/2007, publicada no Diario da Justica do dia 10/09/2007, g§e dispbe sobre o
desenvolvimento nas carreiras dos servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo dos Quadros de Pessoal dos Tribunais Eleitorais e da outra ovidéncias,

Considerando as disposicdes contidas na rtaria Conjunta
TSE/STF/CNJ/CJF/CSJT/T)DF n° 04/2013, de 08 de outubro de 2013] que determina o
reenquadramento dos servidores em desenvolvimento na carreira §s mesmas classes
e padroes antes da edicdo da Lei n? 12.774, de 28 de dezembro de 4012,

RESOLVE:

Art. 12, Conceder movimentagdo funcional & |Jservidora abaixo
relacionada, de acordo com os dados constantes na tabela seguinte

SERVIDORA i Cargo Protocolo/Proceséo De/Pgra Efeitos

DEBORA QUEIROGA MAIA | Técnico 4451/2010-

GONCALVES COLACO | Judiciério 1811/2010 B9 - $10 | 09.03.2015

Art. 2°. Autorizar, condicionada 2 disponibilidadegl orcamentéaria, a
realizagao dos procedimentos necessarios ao pagamento dos valofes decorrentes da
referida movimentacao funcional e a sua implementacao.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vngor na data df sua publicagao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Natal, 15 de maio de 2015
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