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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NPRTE
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 118/2016 - SGP

Concessédo de Moviméntacdo Funcional
no ambito deste Tribunl.

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribuigées que}lhe sdo conferidas
pela Portaria n? 381/2015-DG, publicada no DJE TRE/RN de 06.10p015, e tendo em
vista o que consta dos Processos Administrativos Eletrénicos cohforme protocolos
abaixo informados,

Considerando os termos da Lei n2 12.774, de 28/12/2412, que modificou
a Lei n% 11.416, de 15/12/2006, e o art. 12 da Resolugdo n9, [22.582 - TSE, de
30/08/2007, publicada no Didrio da justica do dia 10/09/2007, qge dispde sobre o
desenvolvimento nas carreiras dos servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo dos Quadros de Pessoal dos Tribunais Eleitorais e da outras drovidéncias,

Considerandc as disposicées contidas na rtaria Conjunta
TSE/STF/CNJ/CJF/CSJT/TIDF n2 04/2013, de 08 de outubro de 2013} que determina o
reenquadramento dos servidores em desenvolvimento na carreira 3s mesmas classes
e padrbes antes da edicdo da Lei n? 12.774, de 28 de dezembro de 3012,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder movimentagdo funcional aos servidg¢res do Quadro de
Pessoal deste Regional, de acorde com os dados constantes da tabefa seguinte:

SERVIDOR Cargo Protocolo/Processo De/Pgra Efeitos
EDSON RICARDO DA SILVA JISICC’:;?O g;ggggig B10-§11 | 09.03.2016
BEDERRA sOUSA 0N JZSICC',‘;?O Seoaaolo | BLO-$11 | 09.03.2016
Merg PESSOADE Jﬁgiﬂ';ﬁfo géggggig B10-¢11 | 14.06.2016
MAGIEL ANDRADE A JISICCY,’;?O e B10-¢11 | 01.04.2016

Art. 292 Autorizar, condicionada a disponibilidade] orcamentaria, a
realizagao dos procedimentos necessarios ac pagamento dos valofes decorrentes da
referida movimentagéo funcional e a sua implementacéo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data df4 sua publicacio,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Natal, 27 de junho de 2016.
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