1. Identificacdo da Reunido

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMITE DE GOVERNANCA DE PESSOAS

ATA DE REUNIAO N.° 2/2020

Horario
Data Local Coordenador
Inicio Término
08.10.2020 | 15h15 min 16h Presidéncia Des Gilson Barbosa de Albuguerque
2. Objetivos

1) Deliberagdes sobre o Programa de estagio;
2) Aprovagéo de processo seletivo para a 31* ZE e 11? ZE e critérios para Concurso de remogdo no

TRE/RN;

3) Aprovagéo de critérios para Forga tarefa (vespera e dia, disque-eleitor e Comissdo de auditoria de

funcionamento da urna eletrénica).

3. Participantes

Nome Lotagdo Assinatura
/1\ .
Des Gilson Barbosa de Albuquerque PRES M )
Arnaud Diniz Flor Alves CRE*
wll \
Dra. Adriana Cavalcanti Magalhdes Faustino Ferreira GBJC4 a
o
Yvette Bezerra Guerreiro Maia DG }‘@K_ '
Maria Teresa Farache Port SGP =
aria Teresa Farache Porto iap o
Hermann Prudente Doria } SAOF** | >
| : ]
1]
Marcos Flavio Nascimento Maia o STIE § \ -
?‘Pam J/ éesa i’acecﬂc t,’gdw
karla Neves Guimarées da Costa Aranha SJ V/C)W\‘l ine—
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* Representando o Corregedor
**Representando a SAOF
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMITE DE GOVERNANGA DE PESSOAS

4. Discussido da Pauta

NO

Decisao/Diretrizes/Registros

beliberagéo

Apresentacao:

O Exmo. Desembargador Presidente iniciou a reuniéo dando a palavra
a Sra. Diretora Geral, que esclareceu sobre o objetivo da reunido do comité, bem
como sobre os assuntos que seriam tratados.

A titular da SGP iniciou a apresentagédo ressaltando a necessidade do
presente Comité propor diretrizes para o gerenciamento dos riscos inerentes a
area de gestdo de pessoas, esclarecendo as dificuldades da Secretaria de
Gestdo de Pessoas, para corresponder efetivamente ao que & cobrado pelos
orgdos reguladores, resolvendo-se assim varios problemas que tem surgido ao
longo dos anos, sendo necessario aprovagéo do Plano estratégico de Pessoas,
da Politica de Gestédo de Pessoas e da norma regulamentadora da Gestéo por
Competéncias.

Em seguida, passou a informar sobre a situagdo dos cartorios
eleitorais, assim como das dificuldades enfrentadas para ocupagéo das vagas
existentes nos cartérios, relatando que atualmente existem claros de lotag&o nas
zonas eleitorais de Campo Grande, Luis Gomes, Portalegre e Pau dos Ferros.

A Diretora-Geral ressaltou o impacto dos claros de lotacdo na
execugdo das atividades dos Cartérios, esclarecendo que o Tribunal, para essas
Eleigdes 2020, buscou promover o reforgo as Zonas Eleitorais, por meio da
atuacgéo de servidores em trabalho remoto.

A titular da SGP esclareceu, ainda, o que gerou os claros de lotagéo,
reforcando que o Concurso de Remogdo € necessario, inclusive, para que o
TRE/RN possa dar continuidade ao preenchimento das vagas por meio de
redistribuicées facultativas.

Seguindo a explanagdo, a Titular da SGP apresentou a situagéo atual
dos cartérios quanto a sua forga de trabalho, informando que as Zonas Eleitorais
de Campo Grande e Luis Gomes, atualmente, néo possuem servidor efetivo,
além de expor que 36 Zonas Eleitorais do Rio Grande do Norte possuem apenas
01 (um) servidor efetivo em sua forga de trabalho, evidenciando a situag&o critica
desses casos.

O Presidente solicitou esclarecimento quanto a situagéo do servidor(a)
cedido para o TRF5, questionando se a cessdo tinha ocorrido para a sede
daquele Tribunal, em Pernambuco, ou se tinha ocorrido para alguma segéo
judiciaria do RN.

A titular da SGP esclareceu que o servidor esta cedido para a JFRN e
acrescentou que também poderd trazer o detalhamento sobre as demais
situagbes apresentadas no quadro demonstrativo da remogdes, ressaltando a
necessidade de esforgos para solucionar as problematicas apresentadas, uma
vez que a maioria dessas remogdes referem-se aos servidores das Zonas
trazidos para a Secretaria, causando uma consideravel diminuicéo na forga de
trabalho dos Cartorios.

O Presidente questionou sobre quais seriam as formas para trazer os
servidores para a Secretaria.

A titular da SGP esclareceu que os casos de remog&o por motivo de
salide n&o caberiam discussdo, mas nos casos de ocupagéo de Fungéo, poderia
haver uma reavaliagdo, acrescentando, ainda, que as fungbes das Zonas extintas
foram ftrazidas para utilizagdo na Secretaria, porém, se pudessem ter sido
distribuidas no 1° grau serviria como atrativo para permanéncia de servidores nos
cartorios eleitorais.
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A titular da SGP ainda evidenciou que o Tribunal, em razéo da
situagdo exposta, vem se deparando frequentemente com novas despesas
(diarias e substituicées) para a resolugéo dos problemas apresentados.

A titular da SGP encerrou esse assunto esclarecendo que no
momento n&o havia deliberagdes acerca desse tema, mas necessitava trazé-lo
ao conhecimento de todos, como forma de demonstrar o grave problema que
vem se ampliando ao longo dos anos, a fim de que possa sensibilizar a
Administragéo sobre a necessidade de ter um olhar mais efetivo sobre essa
problematica, evitando, assim, ndo sé a sua ampliagdo, mas, melhorias a serem
adotadas.

Iltem 1 da pauta:

A titular da SGP passou entdo a informar aos presentes acerca do
programa de estagio, que, diante do cenario explicitado acima, vem crescendo
consideravelmente, como forma de amenizar a problematica da forga de trabalho.

Esclareceu sobre os gastos com o programa de estagio em 2020,
apresentando os valores referentes as despesas inicialmente previstas e seus
respectivos acréscimos. Reforgou, ainda que, quanto ao orgamento de pleitos,
existia uma certa “folga”, mas que a utilizagéo teria que ocorrer até o final de ano.

Informou, ainda, que houve a solicitagdo, pelo Comité de priorizagéo
do 1° grau, da prorrogagéo do estagio de pés-graduagdo por mais 6 meses (04
estagiarios), aléem da solicitacdo, por parte da Corregedoria, de mais 03 (trés)
estagiarios para atuarem nos Gabinetes dos Juizes, nos processos de Crimes
Eleitorais conexos com crimes comuns, questionando os presentes acerca do
entendimento da prorrogag&o, assim como da inclusdo dos 03 estagiarios novos.

O representante da CRE, Arnaud Diniz Flor Alves, solicitou a
retificagdo quanto ao quantitativo, informando sobre a necessidade de 05
estagiarios para atuar nos processos de crimes eleitorais conexos com crimes
comuns.

O Exmo. Sr. Presidente ressaltou que, tendo sido atribuida & Justica
Eleitoral a competéncia para atuagéo nos crimes conexos, é importante cumprir
tal atribuig&o, o que foi prontamente acatado por todos.

O Exmo. Sr. Presidente questionou se havia diferenca em relagéo aos
valores dos estagios de p6s e graduagéo, sendo esclarecido pela SGP que
existia diferengas nos valores dos estagios de nivel médio (R$ 620,00),
graduacgédo (R$ 965,00) e pdés-graduagéo (R$ 1.500,00).

A titular da SGP ainda esclareceu sobre o processo para selegéo de
estagiarios para as Zonas em situagéo critica, necessidade apontada pela
Administragdo em resposta as frequentes solicitagbes dos cartorios, ficando
prevista a possibilidade de contratag&o de 10 a 20 estagiarios para 2021. Para
esse atendimento, foram apresentados os critérios para a definicdo das Zonas
contempladas, quais sejam: possuir apenas um servidor do quadro lotado na
zona(efetivo tinico), numero de processos pendentes, lotagio (quantitativo
total de servidores lotados na zona) e auséncia de servidor com formagéao
juridica.

Acrescentou que tanto poderia ser destinado o estagiario para
determinadas zonas, como poderia haver a atuagéo deles de forma semelhante
ao que esta ocorrendo no Comité de Priorizagéo de 1° grau, onde a atuagéo dos
estagiarios, sob a supervisdo do Dr. Bruno (presidente do Comité), abrange
processos de varios cartérios eleitorais.

A Diretora-Geral esclareceu que os critérios foram escolhidos como
uma forma de proporcionar um suporte mais justo, beneficiando as zonas que
apresentam situagéo mais critica e maior necessidade de suporte.
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A titular da SGP informou que os critérios apresentados foram
levantados em reunifo com a sua participagao, a participagcdo da chefe da Segéo
de Lotagio e Gestdo do Desempenho/SGP e do representante do Comité de
Priorizag&o do 1° Grau, o servidor Jo&o Milton, que, inclusive, é servidor de Zona
Eleitoral, esclarecendo ainda que os citados critérios seriam disponibilizados em
edital de selegéo a ser melhor analisado pela Presidéncia. Os demais integrantes
do Comité ndo apresentaram objegao aos critérios apresentados.

Quanto a prorrogragéo do estagio de pés-graduagdo existente em 9
(nove) zonas n&o sera possivel a prorrogagéo, devido ja ter ocorrido por 6 meses
e cujas datas de encerramento sdo 12 e 14/11/2020. O edital previa o tempo de 6
meses, prorrogavel por igual periodo.

Deliberagdo do item 1 da pauta:

As proposigbes foram aceitas por todos.

Prorrogacgéo dos 04 estdgios de pés-graduag&o por 6 meses, 05
estagiarios para atuagdo nos crimes conexos e dos estagiarios para atuar em
Zonas criticas.

Todos

ltem 2 da pauta:

A titular da SGP passou entdo a apresentagdo quanto a situagéo da
312 Zona Eleitoral — Campo Grande/RN e 112 Zona Eleitoral - Cnaguaretama/RN,
ressaltando a necessidade de realizagdo de processo seletivo para ocupagéo das
Fungbes de Chefe de Cartoério, tendo em vista estarem vagas.

Afirmou que, em relagdo a situagéo da 11? Zona Eleitoral, a servidora
Andréa Campos havia sido consultada e aceitou ocupar, temporariamente, a
Chefia do Cartdrio, possibilitando, assim, o tempo necessario para a realizag&o
do processo seletivo para a ocupagéo "em definitivo®, para aquele Cartorio.
Ressaltou a mudanga no requisito para a participag&o no processo seletivo que,
anteriormente, n&o admitia a inscrigdo de servidor cuja zona so tivesse ele como
cargo efetivo na sua lotagdo, mas, que a partir desse processo seletivo abriria
essa possibilidade, como forma de dar oportunidade a todos e, principalmente,
ndo discriminar a quem ja vive sobrecarregado por ser efetivo Unico na zona de
lotacéo.

A Diretora-Geral, ainda ressaltou que o Tribunal reduzira o tempo do
processo seletivo, para redugéo dos custos decorrente do deslocamento da
citada servidora para ocupagéo da chefia de Canguaretama.

Em seguida, a titular da SGP passou a informar acerca da proposicéo
de critério para fins de participagdo dos servidores removidos para a Secretaria
do TRE/RN, em concurso de remogao, tendo em vista a situagéo dos claros de
lotac&o que tem se acentuado cada vez mais, sendo a proposta a que segue:

“Servidor que se encontra removido (por motivo de satide, para
acompanhar conjuge e/ou designagéo para ocupar FC ou CJ na capital) podera
se inscrever, desde que indique, como Unica opgdo, a unidade para qual foi
deferida sua remog¢é&o.”

Deliberagao do item 2 da pauta:

As proposigbes foram aceitas por todos.

Todos

Item 3 da pauta:
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A titular da SGP informou sobre o levantamento realizado para forga
tarefa de vépera e dia das eleigdes 7120, sendo verificada a necessidade de 143
servidores, apresentando proposi¢do quanto aos critérios a serem adotados para
selegéo dos servidores que atuar&o junto as Zonas no citado periodo, quais
sejam: ter atuado no cartério pretendido na eleigdo anterior, ter atuado em
forca-tarefa junto aos cartorios eleitorais nas duas lltimas eleicdes e
inscricao no SIP por ordem cronoldgica de inscrigdo, esclarecendo, ainda,
que todos os servidores selecionados passardo por capacitagdo para atuacéo na
véspera e no dia da eleig&o.

A titular da SGP passou a informar sobre o reforgo de pessoal
referente ao disque-eleitor e a Comisséo de funcionamento da urna eletrénica,
que contar&o com 30 e 20 vagas, respectivamente, apresentando a proposigéo
de que os critérios da selegdo sejam: pertencente a grupo de risco, pessoa
com deficiéncia, idade, ter atuado em eleicbes anteriores na referida
atividade.

Por fim, esclareceu que a participagdo no disque-eleitor e na auditoria
de funcionamento da urna eletrénica obedecera as regras de distanciamento
social.

Deliberagao do item 3 da pauta:

As proposicdes foram aceitas por todos. lieias
5. Pendéncias ldentificadas
N° Pendéncias Responsavel Data limite
Definicdo do quantitativo exato de estagiarios para 2021 (10 a 20
01 estagiarios), a ser levantado junto a DG, PRES e CRE, de acordo SGP Préximo
com as demandas dos cartérios e com base em dados estatisticos COGEO
(quantitativo de processos pendentes) e nos critérios aprovados.
6. Fechamento da Ata
Data Nome do relator Assinatura

08.

10.2020 |Walbercy Alexandre de Albuquerque Costa
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