TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COMITE EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS - CEGesP

ATA DE REUNIAO N.° 17

1. ldentificacao da Reuniao

Horario L
Data — —— oca Coordenador
Inicio Término |
15.09.2020 13h30 16h
SGP Maria Teresa Farache Porto
22.09.2020 14h 18h

2. Objetivo

1. Atualizar o Plano de acdo 2020 SGP;
2. Tabela de lotag&o original;

3. Discutir os pontos que coincidem nos processos de Ingresso no Tribunal e Gestdo do Comissionamento.

3. Participantes

Nome Lotacao Assinatura
Maria Teresa Farache Porto SGP 2”5‘;1’3;%%%5@ R
Helena de Aratio Jales Costa Padiha CoPES |MEEwtEimue s Lt
Manoela Bezerra de Oliveira COBEP o ot OF
Suellen Soares Ribeiro Amorim de A. Barreto CODES SUELLEN SOARES RIBEIRO
AMORIM A BARRETO:60001982

4. Discussao da Pauta

N Deliberaca
o Decisao/Diretrizes/Registros Responsavel o ¢
1 [A reunido, no dia 15.09, iniciou com a apresentacdo da proposta das | Teresa/Suellen Todos

unidades da CODES para realizacdo dos ajustes no Plano de Acéo
2020 SGP. Apods as discussdes, ficou decidido que serdao concluidas
as seguintes acoes:

1. Modelagem do processo de Formacdo Aperfeicoamento, do
processo de Adicional de Qualificacdo e a publicacdo da portaria de
auxilio-bolsa, pela SFA;

2. Modelagem do processo de Selecdo para ocupacédo de FC e CJ,
do processo de Movimentagcdo funcional e a revisdo da Matriz de
Competéncias, pela SLD;

3. Modelagem do processo de Acidentes de trabalho, de Exames
periodicos e de Exames admissionais, pela SAMS.

Ficou decidido que as a¢Bes abaixo listadas passardo para 2021:
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1. Modelagem do processo de Ambientagdo, do processo de
Avaliacdo de desempenho por competéncias e do processo de Forca
tarefa, pela SLD. Esse ultimo, contemplando o processo de Selecao
de pessoal para apoio as elei¢cdes;

2. Modelagem do processo de auxilio-bolsa, pela SFA;

3. Modelagem do processo de Insalubridade, pela SAMS.

A reunido, no dia 22.09, iniciou com a apresentacdo da proposta das
unidades da COPES para revisdo do Plano de Acdo 2020 da SGP.
Apés as discussdes, ficou decidido que, neste exercicio, serdo
concluidas as seguintes acdes:

1. Conclusao da modelagem dos processos de Juizes Eleitorais, ao
qual foi inserido o de Membros da Corte, o de Promotores Eleitorais,
de Oficiais de Justica e de Requisicdo, pela SGAE. Os dois ultimos
com previsdo de conclusdo para outubro/2020;

2. Modelagem do processo de Redistribuicdo, com prazo final para
outubro/2020, do processo de Gestdo do Comissionamento e do
processo de Gestdo das Comissdes, Grupos de Trabalho e Estudo,
com prazo maximo para dezembro/2020, pela SRF.

Ficou decidido que as a¢Bes abaixo listadas passarao para 2021:

1. Modelagem do processo de Cessdo de Servidores e do processo
de Gestéo de servidores das Centrais do Cidadao, pela SGAE;

2. A modelagem dos processos de Averbacdo, de Licengas previstas
na Portaria n® 90/2020, de Entrada de Servidores e de Gestdo das
Remocoes, pela SRF.

Teresa/Helena

Todos

Das acBes que estdo sob a responsabilidade da COBEP, ficou
decidido que serédo concluidas, em 2020:

1. Modelagem dos processos de PCAS, de Assisténcia pré-escolar,
de Auxilio natalidade, Auxilio pré-escolar, Auxilio alimentagéo, Auxilio
Transporte e Auxilio Funeral, pela SGB, com entrega da minuta de
portaria e da documentacdo da metodologia agil, até o dia 30.09, nos
autos do PAE que trata da respectiva modelagem;

2. Modelagem do processo de Abono Permanéncia, de
Aposentadoria Voluntaria e de Aposentadoria por Invalidez, pela
SGB, até o final do ano;

3. Conclusdo dos processos de Folha de Pagamento, incluindo a
implantagdo do eCosing (Margem Consignavel) para outubro/2020 e
a modelagem do processo de Reposicdo ao Erario para
dezembro/2020, pela SFP.

Ficou decidido que as a¢Bes abaixo listadas passarao para 2021:

1. Modelagem dos processos de Isencdo de Imposto de Renda, de
Reversdo, de Aposentadoria Compulséria e de Pensdo Civil, pela

Teresa/Manoela

Todos
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|SGB.

5.Pendéncias Ildentificadas

N° Pendéncias Responsavel Pa_ta
limite
1 Realizar o levantamento dos convénios e termos de cooperacao cuja Coordenadoras Préximo
responsabilidade estd sob a responsabilidade das unidades da SGP. CEGesP
Marcar as reunides do CEGesP para tratar das questfes conflitantes
dos processos de Cessdo de Servidores, Averbacdo, Licenca
> Capa_citagéo, Deducédo da Ba_se de Célculo do IR por Depepdente, GAPSGP 22 09
das licencas gestante, paternidade e adotante, mediante andlise do
regulamento da secretaria, das Portarias n°s 418/2012-GP e
90/2018-GP.
Verificar, ao longo da modelagem do processo de gestdo do Quando da
comissionamento, a melhor forma de disponibilizar as informacdes e o~
3 d ~ s : - COPES revisédo do
eclaracbes/certiddes para os servidores que estao ingressando no
Tribunal para ocupacédo de FC ou CJ. Processo
4 | Agendar proximo CEGesP para dia 29.09. GAPSGP 22.09
6. Fechamento da Ata
Data Nome do relator Assinatura
22.09.2020 |Devania Aratjo Deuriadlote it
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