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ATA DE REUNIÃO N.º 2 

 
 
1. Identificação da Reunião 
 

Horário 
Data 

Início Término 
Local Coordenador 

31/01/2019 8h30 10h50 SGP Maria Teresa Farache Porto 

 
2. Objetivo 
 
1 - Gestão orçamentária; 
2 - Revisão da tabela de processos da SGP. 
 
3. Participantes 
 

Nome Lotação Assinatura 

Maria Teresa Farache Porto SGP 
 
 

Sinval Vasconcellos COBEP  

Suellen Soares R. Amorim de A. Barreto CODES  

Helena de Araújo Jales Costa Padilha COPES  

 
4. Discussão da Pauta 
 

Nº Decisão/Diretrizes/Registros Responsável Deliberação 

1 

Foi decidido que devem ser excluídos os seguintes 
processos de trabalho do catálogo da SGP: 
 

1. Diárias, em razão da SCC participar apenas com a 
realização do cálculo. Inclusive, com a implantação 
do novo sistema, o cálculo será automático. Há o 
entendimento de que diárias é um subprocesso do 
processo "Deslocamento de servidor", que envolve 
solicitação/convocação, autorização, pagamento de 
diárias", entre outras atividades. 

2. Folga, em razão da automatização do registro da 
ausência do servidor (processo "Frequência do 
servidor"); 

 

Teresa Todos 

2 

Foi decidido que devem ser incluídos os seguintes 
processos de trabalho do catálogo da SGP: 
 
     1. Benefício especial, que deverá ficar sob a 
responsabilidade da SGB; 

Teresa Todos 

3 
Foi decidido que a SFA será responsável pelo processo de 
trabalho "Pagamento de Gratificação de Agente de 
Segurança". 

Teresa Todos 

4 Ficou decidido que constará na Tabela de Processos da Teresa Todos 
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Nº Decisão/Diretrizes/Registros Responsável Deliberação 
SGP apenas o processo Férias. Marcação, alteração e 
interrupção configuram subprocessos. 

5 

Ficou decidido que constará na Tabela de Processo da SGP 
"Dependência para fins de IR", "Dependência para fins de 
pensão civil", "Dependência para fins de atendimento 
médico". Os referidos processos deverão ficar sob a 
responsabilidade da SRF, SGB e SAMS, respectivamente. 

Teresa Todos 

6 

Ficou decidido que o processo "Frequência do Servidor" 
contemplará os seguintes subprocessos: Desconto em 
folha, Declaração de comparecimento médico e Ajuste de 
ponto.  

Teresa Todos 

7 

Ficou decidido que o processo “Horário Especial” 
contemplará os processos “Horário especial de 
estudante”, “Horário Especial Servidor com cônjuge, Filho 
ou Dependente com Deficiência”, “Horário Especial 
Instrutoria Interna/ Banca Examinadora/ Comissão” e 
“Horário Especial Servidor com Deficiência”. 

Teresa Todos 

 
 
5. Pendências Identificadas 
 

 
6. Fechamento da Ata 
 

Data Nome do relator Assinatura 

31.01.2020 Devânia Araújo Varella  

  

Nº Pendências Responsável Data limite 

01 
- Agendar reunião com a SJP, SRF, SCC, SGB, COBEP e 
COPES para promover estudo sobre o processo Benefício 
Especial. 

GAPSGP 14.02 

02 
- Agendar reunião com a SJP, SRF, SGB, COBEP e COPES 
para promover estudo sobre o processo Averbação. 

GAPSGP 14.02 

03 
- Verificar junto à SJP se o trabalho de revisão das 
averbações foi concluído 

GAPSGP 31.01 

04 
- Retomar a revisão do item 90 

GAPSGP 
Próxima 
reunião 
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