
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COMITÊ EXECUTIVO DE GESTÃO DE PESSOAS - CEGesP

ATA DE REUNIÃO N.º 11

1. Identificação da Reunião

Data Horário Local CoordenadorInício Término
10.06.2021 13h30 19h

videoconferência Maria Teresa Farache Porto14.06.2021 11h 15h

15.06.2021 12h30 15h30

2. Objetivo

1. Planejamento Estratégico da JE do RN.

3. Participantes

Nome Lotação Assinatura

Maria Teresa Farache Porto SGP

Manoela Bezerra de Oliveira COBEP

Helena Araújo Jales Costa Padilha COPES

Suellen S.R. A. de Albuquerque Barreto CODES

Maria Ruth Bezerra Maia de Hollanda* AGE
Iaperi Gabor Damasceno Arbocz* AGE
Devânia Araújo de Figueiredo Varella* GAPSGP
*Não fazem parte do Comitê

4. Discussão da Pauta

Nº Decisão/Diretrizes/Registros Responsável

1

A reunião iniciou com a titular da SGP explicando sobre a sugestão da AGE
para o planejamento estratégico do Tribunal, informando ainda acerca das duas
consultas públicas realizadas sobre o tema e com base nessas respostas a
unidade trabalhou no planejamento estratégico da Casa, esclarecendo que no
dia de hoje seriam feitas as sugestões de alteração, caso entendessem
necessário.

Em seguida, fez-se a apresentação da Matriz Swot encaminhada pela AGE,
fazendo-se a leitura dos “pontos fortes”, “pontos fracos”, “oportunidades” e
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“ameaças”, sendo ratificado pelos participantes, havendo apenas a sugestão de
inserção da “LGPD” nos itens relativos à “oportunidades”.

2 Houve a leitura dos demais documentos enviados pela AGE, para fins de
ratificação dos indicadores estratégicos.

-

3
Após a leitura, já com a participação da AGE na reunião, foram feitas as
alterações propostas pelo Comitê, nas iniciativas estratégicas, diretamente no
documento original da AGE.

Ruth

4 Em seguida, houve a explicação da AGE quanto à Matriz Swot, fazendo a
sinalização das concordâncias com os pontos relacionados na planilha. Iaperi

5
As integrantes do CEGesP fizeram as sugestões relativas aos pontos da Matriz
Swot, quanto aos itens: utilização da DFT e Capacitação de líderes, as quais
foram anotadas pela AGE.

Todos

6 Na análise da “Missão”, foi deliberado e definido como sugestão do texto:
“Garantir a legitimidade e a segurança do processo eleitoral” Todos

7
Na análise dos valores, as sugestões foram: “integridade”, “sustentabilidade”,
“segurança jurídica”, “acessibilidade”, “transparência”, “inovação”,
“responsabilização” e “ética”.

Todos

8

Ao analisar novamente os indicadores estratégicos, o item “AC.1
Desenvolvimento das pessoas orientado às mudanças do Poder Judiciário”, as
integrantes do Comitê decidiram pela sugestão de alteração do texto para
constar no texto a referência à “qualidade de vida”. (... relação interpessoal e
cooperação, a saúde e qualidade de vida no trabalho…”).

Todos

9

Sugestões de alterações dos indicadores estratégicos:
“AC1.1: Fomentar a gestão por competência orientada para o desenvolvimento
das pessoas e para os resultados organizacionais.”
“AC1.6: Promover o reconhecimento do desempenho das pessoas valorizando
a inovação, o engajamento, a atuação colaborativa e a produtividade”.

Todos

5.Pendências Identificadas

Nº Pendências Responsável Data limite
1 Não houve pendências identificadas

6. Fechamento da Ata

Data Nome do relator Assinatura

10.06.2021 Walbercy Alexandre de Albuquerque Costa

Página 2 de 2


		2021-06-22T16:53:14-0300
	MARIA TERESA FARACHE PORTO:30024320


		2021-06-25T08:50:26-0300
	DEVANIA ARAUJO DE FIGUEIREDO VARELLA:30024582


		2021-06-25T09:19:55-0300
	Walbercy Alexandre de Albuquerque Costa


		2021-06-25T10:13:47-0300
	MANOELA BEZERRA DE OLIVEIRA:60002067


		2021-06-28T13:39:32-0300
	HELENA DE ARAUJO JALES COSTA PADILHA:60001999


		2021-06-30T15:17:44-0300
	MARIA RUTH BEZERRA MAIA DE HOLLANDA:30024319


		2021-07-08T14:26:44-0300
	IAPERI GABOR DAMASCENO ARBOCZ:92440605


		2021-07-16T13:39:15-0300
	SUELLEN SOARES RIBEIRO AMORIM A BARRETO:60001982




