TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
COGESP - COMITE GESTOR DE PESSOAS
ATA DE REUNIAO N° 13/ 2022

1. Identificagdo da Reuni&o

Data Responsavel
06/09/2022 CLAUDIA JOSEMIRA MARINHO DE LIMA
2. Objetivo

Plano de Acao da SGP 2023 e a transformacéo do cargo Técnico - Apoio Especializado - Higiene Dental.

3. ltens da pauta

Seq Descricéo

1 |Plano de Agdo SGP 2023

2 |Transformacao do cargo Técnico - Apoio Especializado - Higiene Dental.

4. Participacdes

Nome Setor de atuacdo Assinatura
CLAUDIA JOSEMIRA Assinado de forma digital por CLAUDIA
JOSEMIRA MARINHO DE
CLAUD|A JOSEN”RA MAR|NHO DE LIMA SGP MARINHO DE LIMA:30024334 LIMA:30024334

Dados: 2022.09.22 16:57:12 -03'00"

CELYA LOPES SANTOS COBEP

Assinado de forma digital por
SUELLEN SOARES RIBEIRO AMORIM DE SUELLEN SOARES RIBEIRO | o ARES RIBSIRD AMORIM

CODES AMORIM A
A BARRET0:60001982
ALBUQUERQUE BARRETO BARRETO:60001982 Dados: 2022.09.20 19:08:02 -03'00'

Assinado de forma digital por

RONALDO MEDEIROS ' ronALDO MEDEIROS DE

RONALDO MEDEIROS DE ARAUJO GAPSGP , ARALJO.60001691

DE ARAUJO6OOO1 691 Dados: 2022.09.12 18:32:04 -03'00'
Assinado de fi digital
HELENA DE ARAUJO JALES COSTA HELENA D AR A0 | A bt ARAUIO ML £ COSTA
COPES JALES COSTA .

PADILHA PADILHA:60001999

PADILHA:60001999 Dados: 2023.01.25 15:06:43 -03'00'
5. ltens de discussao
Seq Descricéo Data Responsaveis

Foi trazido a pauta da reunido a decisdo da Presidéncia proferida
no PAE 3550/2022 (fl. 13), na qual ficou determinada a

transformagdo do cargo de Técnico Judiciario - Apoio

Especializado - Higiene Dental para Técnico Judiciario - Area

Administrativa, quando vagar, ap0s a aposentadoria da servidora CELYA LOPES, SUELLEN
1 Nayara Frota Rosado. 06/09/2022 SOARES, CLAUDIA

Ficou deliberado que, quando a aposentadoria da servidora for JOSEMIRA, HELENA DE

publicada, a COPES ira desarquivar o processo, com remessa a ARAUJO

SGP, para conhecimento e consideracdo da nova gestéo.
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5. Itens de discusséo

Seq Descricéo Data Responsaveis
A Secretéria informou que em conversa com a DG, foi repassada a
solicitacdo de preparacdo do Plano de Acdo para 2023,
ressaltando ainda que, fossem incluidas acdes possiveis de
executar, e que a unidade avalie sua inclusdo.
Ficou definido que as Coordenadoras vejam com suas unidades CELYA LOPES, SUELLEN
acBes que tenham relevancia para a unidade, para andlise e 06/09/2022 SOARES, CLAUDIA
inclusdo como proposta do Plano de Acdao. JOSEMIRA, HELENA DE
Célya informou que a SGB apresentou uma idéia de um sistema ARAUJO
que simule a aposentadoria do servidor, para ser desenvolvido
juntamente com a STIE para 2023.
A Secretéria solicitou que seja apresentado no proximo COGESP o
andamento da execucdo do Plano de Agéo 2022.
6. Pendéncias
Seq Descricéo Data limite Responséaveis
- ~ SUELLEN SOARES, CELYA
1 égﬁsedn;a;ggopgc()))g?o COGESP o andamento da execug¢do do 13/09/2022 LOPES. HELENA DE
ARAUJO
SUELLEN SOARES, CELYA
2 |Apresentar proposta de ac8es para o Plano de Acédo 2023 20/09/2022 LOPES, HELENA DE
ARAUJO

7. Auséncias e substituices

Nenhum participante ausente registrado

8. Observagdes
Sem observacdes.

9. Fechamento da ata

Data

Secretaria ou Secretario

06/09/2022

RONALDO MEDEIROS DE ARAUJO
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