1. Identificagdo da Reuni&o

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

COGESP - COMITE GESTOR DE PESSOAS
ATA DE REUNIAO N° 4 / 2022

Data Responsavel
22/02/2022 MARIA TERESA FARACHE PORTO
2. Objetivo

Definicho da ordem de prioridade das demandas

a Sserem

trabalhadas no Bl até o final da atual equipe de residentes.

3. ltens da pauta

Seq

Descricéo

1

Definir a ordem de prioridade das demandas a serem trabalhadas no Bl até o final da atual equipe de residentes.

4. Participacdes

Nome

Setor de atuacdo

Assinatura

MARIA TERESA FARACHE PORTO

SGP

Assinado de forma digital por MARIA TERESA FARACHE
MARIA TERESA FARACHE &% ridoeCertcadoa da Justica-AC-
u A3,0u=29056741000176,

PORT0:30024320 ZSgl??i@éﬁf?&iﬁkﬂﬁi‘?@i‘;@f.fiil‘éi‘é‘iag‘.i%‘é.;lﬁif;”lu
SUELLEN SOARES RIBEIRO AMORIM DE CODES oy SOARES RIBEIRO. LLEN SoARES BERO aORN A
ALBUQUERQUE BARRETO BARRETO:60001982 Delos 20720223 164137 0300
Assinado de forma digital por
RONALDO MEDEIROS ronaLbo MeDEIROS DE
RONALDO MEDEIROS DE ARAUJO GAPSGP . RONALDO MEDET
DE ARAUJO6OOO1 691 Dados: 2022.02.25 17:38:21 -03'00'
Assinado de f digital
HELENA DE ARAUJO JALES COSTA COPES HELENA DE ARAUJO JALES HELENA DE ARAUJO JALES COSTA
PADILHA COSTA PADILHA:60001999 PADILHA:60001999
Dados: 2022.02.24 13:07:36 -03'00"
Assinado de forma digital por
MANOELA BEZERRA
MANOELA BEZERRA DE OLIVEIRA COBEP e R DE

DE OLIVEIRA:60002067 O-VEIRA60002067

Dados: 2022.02.24 13:54:30 -03'00"

5. Itens de discusséo

Seq Descricéo

Data

Responsaveis
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

5. Itens de discusséo

Seq

Descricéo

Data

Responsaveis

A COBEP iniciou a explanagdo apresentando a planilha da SCC,
conforme documento anexo.

Sinval foi chamado para esclarecer alguns pontos dos relatérios e
sugestbes apresentadas pela SCC, informando que varios
relatorios ja existem, mas apresentam necessidade de melhoria,
visando subsidiar as informagfes mensais solicitados pelo TSE,
por meio do SIGEPRO.

Em relacdo as demandas relativas a Beneficios Previdéncia /
Servidores Limite RGPS, ficou definido dar prioridade, devido a
necessidade de fornecimento de informacdes mensais para o
SIGEPRO, as demandas elencadas nos itens a, b e c.

As demandas relativas ao Servigo Extraordindrio, constardo como
demandas para periodo futuro de residéncia de TI.

22/02/2022

MARIA TERESA, HELENA
DE ARAUJO, MANOELA
BEZERRA, SUELLEN
SOARES

Na sequéncia a COBEP apresentou as observacdes da SFP
acerca dos relatérios e novas demandas para o BIl, conforme
documento anexo.

Em relacdo as demandas relativas ao Sistema de Estatistica do
Poder Judiciario - Justica em NUmeros, as demandas foram feitas
em 2019, e estdo sendo ratificadas por ndo terem sido inseridas a
contento, a época, conforme solicitages relativas aos itens 1, 2 e
3.

Em relagdo ao item 4, a SFP solicita a criagdo de relatorios
gerenciais e dashboards com os gastos por categoria econbmica,
mensalmente e anualmente, a demanda sera incluida.

22/02/2022

MARIA TERESA, HELENA
DE ARAUJO, MANOELA
BEZERRA, SUELLEN
SOARES
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

5. Itens de discusséo

Seq

Descricéo

Data

Responsaveis

A CODES apresentou as sugestdes da SLD por ordem de
prioridade, conforme documento anexo.

Para o item 1, a Secretaria observou que a informacdo TLP no
portal da transparéncia esta desatualizada e questionou se a
informacdo é atualizada de forma automética ou manual,

informacdo que serd repassada pela CODES na proxima reunido.

Apresentadas as sugestdes, foi deliberado por aprovar a ordem de
prioridade apresentada pela SLD no documento anexo.

22/02/2022

MARIA TERESA, HELENA
DE ARAUJO, MANOELA
BEZERRA, SUELLEN
SOARES

A CODES apresentou as sugestdes de novos relatérios para o Bl
da SAMS, conforme documento anexo.

A CODES vai verificar com a SAMS a inclusdo de informacdes no
Bl para os casos abaixo, e de quais bases serdo extraidos os
dados:

a) Causas de Absenteismo;

b) Quantitativo de atendimentos
médicos/odontolégicos/psicolégicos/Juntas médicas/Pericias
médicas;

¢) Acompanhamento da Pandemia da COVID-19, conforme dados
da intranet;

d) Dados da vacinagao contra a COVID-19;

e) Quantitativo de exames periddicos.

Apés andlise das sugestdes apresentadas, deliberou-se pela
aprovagdo com inclusdo dos itens sugeridos na discusséo.

22/02/2022

MARIA TERESA, HELENA
DE ARAUJO, MANOELA
BEZERRA, SUELLEN
SOARES

Ficou definido que as unidades da CODES, COBEP e COPES irdo
encaminhar via e-mail para Leandro, Sanderson, Alcides e Valéria,
estes dois ultimos residentes de T, com a ratificagdo dos relatorios
que constam no Bl, demandas anteriores, que nao foram atendidas
a contento, com envio também das sugestdes que foram
aprovadas como prioritarias para implantacdo no periodo atual da
residéncia de TI, com previséo até abril/2022.

22/02/2022

MARIA TERESA, HELENA
DE ARAUJO, MANOELA
BEZERRA, SUELLEN
SOARES

A COBEP apresentou os relatérios Bl da SGB, por ordem de
prioridade, com as sugestdes de melhoria, conforme documento
anexo.

Foram aprovadas as sugestbes apresentadas, na ordem de
prioridade informada.

22/02/2022

MARIA TERESA, HELENA
DE ARAUJO, MANOELA
BEZERRA, SUELLEN
SOARES
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

5. Itens de discusséo

Seq Descricéo Data Responsaveis
Ficou definido que a COPES ira verificar com suas unidades os MARIA TERESA, HELENA
7 relatérios Bl com as sugestbes de melhorias, por ordem de 22/02/2022 DE ARAUJO, MANOELA
prioridade, para deliberacdo no COGESP do dia 08.03.2022. BEZERRA, SUELLEN
SOARES
6. Pendéncias
Seq Descricéo Data limite Responsaveis
Verificar junto a Tl na proxima reunido do Bl o prazo que sera dado
1 |paraas demandas dq suas umda?es, € para as ndo incluidas nal 1e103/2022 MANOELA BEZERRA
planilha, referente a automacdo dos célculos do servigco
extraordinario (PAE 6588/2021)
As unidades da COBEP enviarem e-mail para Sanderson com as
2 |pendéncias e as novas demandas para o Bl (SCC, SFP e SGB) | 23/02/2022 MANOELA BEZERRA
A SGP ira consultar a AGE para esclarecimentos acerca da tabela
3 |de definicdo das unidades que comp8em as areas administrativas| 23/02/2022 MARIA TERESA
e judiciarias dos 1° e 2° graus, no TRE-RN.
A COBEP verificard com Sanderson a possibilidade de consultar
0s gastos por classificacdo contabil, e ndo por rubrica, para
4 detalhamerlto das c}e_spesas (_je plessoal_ (rubrlc_as |_sola_das, 25/02/2022 MANOELA BEZERRA
remuneracao e beneficios), por situagédo funcional (ativos, inativos,
requisitados, cedidos, sem vinculo, etc.)
A CODES junto com a SLD, promover a atualizacdo das tabelas
TLP constantes no Portal da Transparéncia, com a reestruturacao
5 promovida por meio das Resolugbes n.° 60 e 61/2020. 08/03/2022 SUELLEN SOARES
A CODES verificara com a SLD se o SGRH dispde de campo para
6 atua_hza(;ao de dados relativos a formNagao académica dos 08/03/2022 SUELLEN SOARES
servidores, quando do recadastramento. Ndo havendo, apresentar
solucdo para esse fim.
7 A CODES vai ve_r|f|car com a SAMS a incluséo de informagdes no 08/03/2022 SUELLEN SOARES
BIl, conforme deliberado no item 4.
Unidades da CODES, COBEP e COPES irdo encaminhar via e-
mail para Leandro, Sanderson, Alcides e Valéria, estes dois ultimos
51, domandas anterores, que néo foram atendidas a contento, com SUELLEN SOARES,
8 ' . ' ~ ' 08/03/2022 MANOELA BEZERRA,
envio também das sugestdes que foram aprovadas como
o . . : AN HELENA DE ARAUJO
prioritarias para implantacdo no periodo atual da residéncia de TI,
com previsdo até abril/2022.
COPES verificar com suas unidades os relatérios Bl com as
9 |sugestbes de melhorias, para deliberacio no COGESP do dia| 08/03/2022 HELENA DE ARAUJO

08.03.2022.

7. Auséncias e substituices

Nenhum participante ausente registrado

8. Observagdes

Sem observacdes.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

9. Fechamento da ata

Data Secretaria ou Secretario

22/02/2022 RONALDO MEDEIROS DE ARAUJO
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TRE/RN

SEGCAO DE CALCULOS E CONFERENCIAS / COORDENADORIA DE BENEFICIOS E PAGAMENTO

Bl_Relatdrios e Pontos de Melhoria

Caminho Bl: Meta-Base / SGP / Cdlculos e Conferéncias

Bl (Nome que Aparece na Base)

Sugestao de Nome

RELATORIOS

PONTOS PASSIVEIS DE MELHORIA

Beneficios Previdéncia

Servidores Limite RGPS

a) Servidores Limite RGPS por periodo; b) Distribuicdo do
Adicional de Qualificagdo (treinamentos e titulos) dos
servidores limite RGPS; c) Distribui¢do dos servidores
limite RGPS em relag¢do a adesdo a Funpresp e Funpresp
Facultativo

a) Apresentagao das informagGes pode ser em ordem
cronoldgica descrente (Ultimo més aparecendo primeiro); b) A
informacdo sobre o Funpresp Patrocinado e Facultativo nao
condizem com o que consta na folha de pagamento

SCC/COBEP

Calculo Hora Base dos Servidores

Hora Base Servidores

a) Hora Base por servidor; b) Hora Base por periodo

a) Apresentacdo das informacgGes pode ser em ordem
cronoldgica descrente (Ultimo més aparecendo primeiro); b) O
dividor utilizado para célculo da hora base deve ser 200, a
partir de nov/2019; c) Os calculos ndo estdo puxando
corretamente a hora base dos requisitados e redistribuidos e,
segundo os residentes, isso se deve ao fato do campo
COD_REG_TRB na tabela de Servidor do SGRH esta dando
campo nulo para os servidores requisitados e redistribuidos
para este Regional; c) Pesquisa de folha do ultimo més néo
retorna servidor recém ingressado como cargo comissionado

Média da Hora Base por unidade

Hora Base por unidade

a) Demonstragdo da hora base setorial

a) Corregdes realizadas no Hora Base Servidores ja refletiram
aqui

Obs.: Foi solicitado que o acesso aos relatdrios da SCC fosse restrito a SCC, SFP, COBEP e ao titular da SGP, contudo néo nos foi confirmado se tal medida foi adotada.




Secdo de Calculos e Conferéncias/COBEP

Relatérios Bl // Proposi¢ées de Novas Ferramentas

Palavra-Chave

Situagao

Proposta de Solugdo

Fonte das Informagoes

Cadastro Previdencidrio

O cadastro previdencidrio passou a ser de
responsabilidade da SCC, a partir de 2022. Nesse
sentido, iniciamos uma analise das ferramentas
oferecidas no sistema e ndo ha relatério que
demonstre as informagdes que estdo cadastradas na

previdéncia dos servidores.

A Unica forma, atualmente, é a consulta individual,

sem o conhecimento do universo cadastrado.

A proposicdo da SCC é a criacao de relatério que fornecga todas
as informagdes que estdo cadastradas e, consequentemente,
deixe a lacuna naquelas informagdes faltosas, a fim de que seja

possivel uma verificagcdo da situacdao cadastral da previdéncia.

Assim, seria interessante que o relatério, com possibilidade de
geragdo de arquivo em planilha, refletisse todo o universo
cadastrado na seguinte drea dentro do SGRH / Moddulo

Previdéncia: Aba Participante > Inscri¢ao.

SGRH // Médulo Previdéncia

DIRF - Mapa de Conferéncia

O SGRH ndo oferece relatdrio editavel (planilha) que
demonstre a situacdo dos campos que compdem a

DIRF.

Consta relatério de valores separados por itens,
contudo sem opcdo de editar para uma conferéncia

mais eficiente e pontual.

A proposicdo da SCC é a criacdo de relatdrio editdvel que

contenha as informagdes separadas por itens, cujas

informacdes sdo as que, dentro do SGRH / Médulo Folha de
Pagamento sdo geradas na seguinte area: Relatdrios > DIRF >

Valores.

SGRH // Moddulo Folha de

Pagamento

Sinval de Andrade Vasconcellos

Secdo de Calculos e Conferéncias/COBEP

Natal/RN, 23/02/2022.




23/02/2022 16:28 E-mail de Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte - Demandas de Bl da SGP (SFP)

Tribunal
. Regional Manoela Bezerra de Oliveira <manoela.oliveira@tre-rn.jus.br>

Eleitoral-RN

Demandas de Bl da SGP (SFP)

1 mensagem

Josiel Freire Lopes <josiel.freire@tre-rn.jus.br> 22 de fevereiro de 2022 19:06

Para: Residencia de Tl <residencia@tre-rn.jus.br>

Cc: Sanderson Lelis de Macedo Costa <sanderson.lelis@tre-rn.jus.br>, Seg¢do de Folha de Pagamento
<sfp@tre-rn.jus.br>, Coordenadoria de Beneficios e Pagamento <cobep@tre-rn.jus.br>, Manoela Bezerra de
Oliveira <manoela.oliveira@tre-rn.jus.br>

A Residéncia/TI - TRE-RN
Prezado Sanderson,

Conforme definido em reuniao realizada no dia 21/02/2022, para
apresentar, a equipe do BI, as demandas das unidades para atualizacao dos
painéis da SGP, encaminho, abaixo, o levantamento inicial acerca dos
relatorios gerenciais que poderao ser extraidos a partir do BI da SGP, onde
sao listadas algumas possibilidades de utilizacao da referida ferramenta,
apés a combinacdo de dados, visando a obtencdo de relatérios
parametrizados, conforme a necessidade desta Unidade.
Saliento que essas solicitacdes de desenvolvimento para o uso da
ferramenta foram efetuadas durante as oficinas e visitas realizadas pelos
residentes do primeiro ciclo, nesta SFP, as quais ainda nao foram finalizadas
e entregues.
Na ocasido, para fins de registro e solicitacdo de melhorias, informo que ja
foi disponibilizada pelos residentes a ferramenta de BI “MARGEM
CONSIGNAVEL", a qual ja foi testada e se encontra homologada para o
devido uso. Entretanto, como é uma ferramenta que se utiliza de dados que
sao movimentados mensalmente, faz-se necessario, ainda, que seja
definida pela STIE uma rotina de procedimentos para fins de atualizacao da
respectiva base de dados, apds cada fechamento mensal da folha de
pagamento, a fim de possibilitar a disponibilizagdo da margem consignavel
atualizada dos servidores.
Segue o levantamento das solicitacdes:

1. Apds a disponibilizacdo da ferramenta de BI “Margem

Consignavel”, necessita-se ainda da atualizacdo mensal da base de

dados do BI da SGP, apds o fechamento da folha de pagamento;

2. Criacao de relatérios gerenciais para atendimento das demandas

anuais do Sistema de Estatistica do Poder Judiciario - Justica em

Numeros (conforme modelo de planilhas 1 e 2, anexas);

3. Criacao de relatérios gerenciais e dashboards com os gastos com

servico extraordinario realizados nas Eleicoes Gerais e

Suplementares, por Zonas e Sede;

4. Criacao de relatérios gerenciais e dashboards com os gastos por

categoria econdmica, mensalmente e anualmente, com a finalidade

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=4109183267 &view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1725502709397743613&simpl=msg-f%3A1725502...
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de se retirar dados para projecdes, conferéncia dos dados do
DECOS/SIGEC, demandas internas e externas por informacoes de
gastos com pessoal, com a possibilidade de:
a. Detalhar as categorias econdmicas nas rubricas que a
compoe;
b. Filtrar os gastos por area judicidria de 1° grau, 2° grau e
area administrativa;

C. Filtrar os gastos por Zonas, Sede, Secretaria,
Coordenadoria, Secoes e Nucleos;
d. Possibilidade de expandir cada um desses filtros nos

servidores que os compodem.
5. Predicao (previsao) dos gastos de pessoal com o objetivo de
sinalizar futuras sobras ou necessidades Orcamentarias;

Atenciosamente,
Josiel Freire Lopes

SFP/COBEP/SGP-TRE/RN
3654-5353

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=4109183267 &view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A17255027093977436 13&simpl=msg-f%3A1725502... 2/2



Relatério sobre Beneficios Implementados no BI:

Secdo de Gestdo de Beneficios — SGB/COBEP/SGP

Relatério

Ponto Passivel de Melhoras

1) Beneficios Adicionados - Inclusdo de beneficidrios em todos os

beneficios listando titulares e dependentes conforme periodo indicado.

O titulo desse relatério, beneficios adicionados, representa o
fornecimento de uma listagem com todos os novos registros no banco
de dados do sistema SGRH, independente da operacao realizada e de
acordo com o periodo indicado pelo servidor;

A apresentacdo dos graficos limitam-se
aos anos de 2019 e 2020.

2) Beneficios Removidos - Exclusdo de beneficiarios por beneficio
dentro do periodo indicado pelo usuério

Auséncia dos dados da data de registro
no SGRH (remocdo do beneficio) e do
nimero do processo.

3) Beneficios Adicionados Old

Campo sem clareza de informacao
sobre o assunto que trata

4) Instituidores de Pensao lista os pensionistas mostrando o nome do
ex-servidor ao qual estdo vinculados

a)Atualmente, aparecem tantos 0s
inativos como pensionistas.
Necessidade de classificar também por
filtros. Ex. Pensionista filha maior
solteira ou Inativos e Pensionistas
isentos de IR.

b) Sado listados os dependentes
independente de serem beneficiarios de
pensao

5) Pontos referentes a Gastos por Ano, Més e Beneficio

Campos desnecessarios a este setor,
todavia podem ter relevancia para a
SFP ou SCC.

6) Novos relatorios

a) Servidores aposentaveis: juntar
informacdo do tempo averbado
(Modulo Averbacao), Tempo no TRE
(M6dulo Gestao) e Idade. Cruzar
dados com a informacdo do médulo
aposentadoria de que ja estdo ou nao
recebendo abono de permanéncia.
Duas listas, um com aqueles que
possuem e outros que ndo possuem
abono. Listar aqueles servidores
homens com mais de 35 anos de tempo
somado (averbado + no TRE) e
mulheres com mais de 30 anos com
este mesmo calculo.

b) Relatério unificado de isentos de IR:
Juntar informacdes de dois mddulos
Dependentes (Pensionistas) e
Aposentadoria ( Aposentados) com
aqueles servidores que sdo isentos de
IR conforme Lei 7713/1988;

c)Relatorio de servidores com tempo
averbados com contagem especial
(insalubridade, periculosidade etc).




SUGESTOES SOBRE DEMANDA DO BI POR ORDEM DE PRIORIDADE DA SLD — 18.02.2022

01. TLP — Configuracdo das tabelas de lotacao de pessoal para graficos no BI:
-TLP 1, 2 e 3 da Resolugdo 219/216-CNJ
-TLP da Resolugdo 215/2015-CNJ.

02. TELETRABALHO:

-Quantitativo mensal por Zona Eleitoral e por unidades da Sede
-Quantitativo de servidores em Teletrabalho pela 1° vez
-Quantitativo de servidores em Teletrabalho com renovagao
-Periodo dos servidores em Teletrabalho.

03. MOVIMENTACAO FUNCIONAL:

Por Classe/Padrao:

-Quantitativos da Secretaria

-Quantitativos das Zonas Eleitorais
-Quantitativos de Cedidos

-Quantitativos em Exercicio Provisorio
-Quantitativos de Removidos

-Quantitativos em Licenca ndo Remunerada.

04. AFASTAMENTOS:

-Por Motivos de Afastamentos

-Por Quantidade de Dias de Afastamento
-Por Servidor Afastado

-Por Setor com servidor afastado

05. FORMACAO ACADEMICA:
-Por Servidor

-Por Unidade

-Por Graduacao

-Por Pos-Graduagao

-Por 1° Grau

-Por 2° Grau



SUGESTAO DE NOVO RELATORIO PARA O BI DA SAMS:

Extracdo de relatorio de licencas médicas, a partir do banco de dados do SGRH, que contenham as
seguintes informacoes cruzadas (com a condicdo de que este relatério somente possa ser acessado
por servidores da SAMS, uma vez que sao dados pessoais sensiveis):

NOME;

IDADE;

SEXO;

VINCULO FUNCIONAL;

LOTACAO;

CARGO;

FC/CJ;

CID;

QUANTIDADE DE DIAS DO AFASTAMENTO.

SAMS/CODES/SGP, em 21/02/2022.
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