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TRE-RN Resolucao n.°
18, de 11 de setembro de
2019

Regulamenta o Programa Social de Estadgio no ambito da Justica
Eleitoral do Rio Grande do Norte e da outras providéncias.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE,
usando das atribui¢bes que lhe sdo conferidas pelo art. 30, XVI, do
Cédigo Eleitoral, e pelo art. 17, XXIV, do Regimento Interno deste
Tribunal (Resolugdo n°. 9, de 24 de maio de 2012),

Considerando o disposto nos arts. 5°, caput, 6°, 205, 214 e 227,
todos da Constituicdo Federal, a Lei Federal n.° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, e a Orientagdo Normativa n° 02/2016, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo,

Considerando o Enunciado Administrativo n°® 7, de 19/06/2008, do
Conselho Nacional de Justica, que disp8e sobre a contratagdo de
estagiarios no ambito dos Tribunais,

Considerando a Recomendagdo n° 009/2018, de 9 de maio de 2018,
oriunda do Ministério Publico Federal/RN, no que tange a reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia;

Considerando o que consta do Processo PA
0600174-32.2019.6.20.0000 - PJe (PAE N° 9107/2019),

RESOLVE:

CAPITULO |

DO ESTAGIO

Art. 1° O estagio de estudantes dar-se-3, no ambito da Justica
Eleitoral do Rio Grande do Norte, com observancia do disposto
nesta Resolucdo.

Art. 2° O estdgio é ato educativo que objetiva propiciar ao estudante
complementacdo de ensino e de aprendizagem profissional e
sociocultural.

Art. 3° Podem ser aceitos como estagiarios alunos regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de ensino
superior, na modalidade de graduacdo, pds-graduacdo, de
educacdo profissional técnica de nivel médio, oficiais ou
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reconhecidos, cujas adreas de conhecimento estejam diretamente
relacionadas com as atividades, os programas e 0s projetos
desenvolvidos pelo TRE/RN.

§8 1° Poderdo ser destinadas vagas para estudantes de curso de
ensino superior, na modalidade graduacdo e pos-graduacdo, e de
educagdo profissional técnica de nivel médio a Secretaria do
Tribunal;

§ 2° Poderdo ser destinadas vagas para estudantes de curso de
ensino superior, na modalidade graduacdo e po6s-graduacdo, as
Zonas Eleitorais;

§ 39 Sars —— .

curso,—aos—estudantes—de —instituicBes—publicas.  (Revogado
pela Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br

/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-
rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

§ 4° A idade minima para ingresso no programa de estagio do
TRE/RN é de dezesseis anos, desde que seja portador de titulo
eleitoral.

CAP{TULO Il

DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS

Art. 4° O Tribunal pode celebrar contrato com agente de integra¢do
de estagio, que deve se responsabilizar por:

| - recrutar, selecionar e classificar estudantes de acordo com os
critérios preestabelecidos pelo TRE/RN;

Il - firmar, com instituicGes de ensino, convénio ou instrumento
juridico equivalente;

Il - encaminhar negociacdo de seguro contra acidentes pessoais
em favor do estagiario;

IV - controlar a efetiva frequéncia do estudante na instituicdo de
ensino;

V - efetuar o pagamento da bolsa de estagio e do auxilio-transporte.

§ 1° O Tribunal pode, a seu critério, contratar o agente de integracdo
unicamente para atender ao inciso |, ficando os demais itens a
cargo da unidade competente deste Regional;

§ 2° Em hipotese alguma, pode ser cobrada do estudante taxa
referente as providéncias administrativas para a realizagdo do
estagio;
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§ 3° O recrutamento e a selecdo de pessoas com deficiéncia devem
observar, no que couber, a legislacdo pertinente.

§ 4° O Tribunal podera celebrar convénios ou instrumento juridico
equivalente, com Institui¢des vinculadas ao Poder Judiciario,
notadamente as Escolas Judicidrias, com vistas a auxiliar no
recrutamento e selecdo dos estagiarios.

Art. 5° A contrata¢do de estudante como estagiario é formalizada
mediante termo de compromisso e plano de estagio, emitidos pelo
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte.

§8 1° O termo de compromisso é assinado pelo estudante, pelo
representante da instituicdo de ensino e pelo titular da Unidade
competente. (Reda¢do dada pela Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023
(https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada
/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-
resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

§ 2° A assinatura do termo de compromisso obriga o estudante a
desenvolver as atividades de aprendizagem, a cumprir as normas
de conduta e de trabalho do TRE/RN e a manter sigilo sobre as
informacdes a que tiver acesso.

§ 3° O plano de estagio é assinado pelo estudante, pelo servidor
responsavel pela supervisdo de estagio e pelo representante da
instituicdo de ensino.

§ 4° O plano de estagio podera ser alterado, em fun¢do da avaliagdo
de desempenho realizada;

Art. 6° A vigéncia do contrato com agente de integracdo de estagio
sera anual, podendo ser prorrogada em conformidade com a
disponibilidade orcamentaria.

CAP{TULO Ill

DO PROCESSO DE SELECAO

Art. 7° O processo seletivo para estadgio deve iniciar com ampla
divulgacdo do edital de selecdo, com a informagdo do nimero de
vagas existentes na Secretaria e nas Zonas Eleitorais do Estado, se
for o caso.

aplicam-se—os—seguintes——«ritéries: (Revogado pela Resolugdao n.°
109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao
/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-
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ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-julho-de-2023-
alteradora))

z .
de an m o a a de N

estudantes-de-instituicBespublicasi(Revogado pela Resolugao n.°
109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao
/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-
ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-julho-de-2023-
alteradora))

oG ; , ' <
fistribuf . | e instityics

publicas—e—particulares.—(Revogado pela Resolugdo n.° 109, de
25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-

compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-
rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

Art. 8° Aos estudantes que possuem deficiéncia é assegurado o
direito de se habilitar para o estadgio, desde que as atividades
realizadas sejam compativeis com a deficiéncia.

cada—curso—ofertado;—(Re

T

vogado pela Resolu¢do n.° 109, de

25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-
compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-
rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

pessoas—com-deficiéncia.(Revogado pela Resolugdo n.° 109, de
25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-
compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-
rn-resolucao-n-0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

fins-do-inciso-l.(Revogado pela Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023
(https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada

/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-
resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

Art. 9° Fica assegurado as pessoas com deficiéncia 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas, na forma prevista em edital do
processo seletivo, desde que a quantidade de vagas ofertadas de
cada curso seja igual ou superior a 10 (dez), na Secretaria e em cada
uma das Zonas eleitorais. (Redacdo dada pela Resolugao n.° 109,
de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-
compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-
rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))
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§ 1° Caso a quantidade de vagas oferecidas na Secretaria e em cada
uma das Zonas eleitorais seja entre 5 (cinco) e 9 (nove), ficard
assegurada 1 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia. (Incluido
pela Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br
/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-
rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

§8 2° Nos municipios que sediam mais de uma Zona Eleitoral, as
vagas destinadas a cada uma delas se somam para os fins deste
artigo. (Incluido pela Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023
(https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada
/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-
resolucao-n-0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

Art. 10. O Tribunal ou o agente de integracdo, se houver, podera
firmar convénio com todas as instituicdes publicas e particulares de
ensino superior do Estado, e com as instituicdes de ensino médio
profissionalizante, nas areas de interesse do Tribunal.

Art. 11. Para a selegdo sera exigido:

| - dos estudantes do ensino superior, modalidade graduacao,

estarem regularmente matriculados no curso e terem cursado, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) da totalidade das
disciplinas integrantes da grade curricular do curso, quando do
periodo da inscricdo no processo seletivo; (Redagdo dada
pela Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br
/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-
rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

Il - dos estudantes de pos-graduagdo, estarem matriculados e com
frequéncia obrigatéria em programa de Poés-Graduacdo de
Instituicdo de ensino superior regulamente credenciada no
Ministério da Educacdo;

Il - dos estudantes de educac¢do profissional técnica de ensino
médio, estarem regularmente matriculados, no minimo, no segundo
ano e possuirem frequéncia regular na respectiva instituicdo de
ensino, devendo também ser observada a regulamentacdo de
estagio prépria da mesma, se houver;

IV - certiddo de quitagdo eleitoral, desde que o estudante se
enquadre na condicdo de eleitor obrigatério. Para os eleitores
facultativos serd exigida a apresentagdo do titulo eleitoral;
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V - dos candidatos indicados no art. 8°, além dos demais
documentos, apresentarem laudo médico original, emitido nos
Ultimos doze meses, atestando a espécie ou grau e nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), sob pena de
concorrerem fora da reserva de vagas para deficiente fisico e
passarem a figurar apenas na lista geral de candidatos.

§ 1° Para efeito do percentual exigido no inciso [, serdo
consideradas as disciplinas que o candidato estiver cursando, nos
casos em que a selecdo for realizada em semestre anterior ao do
efetivo inicio do estagio.

8§ 2° No caso do paragrafo anterior, o estudante devera comprovar a
integralizacdo da carga horaria exigida no ato de assinatura do
Termo de Compromisso do Estagio.

Art. 12. E vedado:

| - ao estudante de ensino superior, na modalidade graduacéo,
concorrer a vaga de estagio oferecido por este Tribunal quando
estiver no Ultimo periodo do curso ou no pendltimo, caso a sele¢do
ocorra um semestre antes do periodo do inicio do estagio;

Il - contratar estagidrios que sejam parentes, ainda que por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, e bem assim o cdnjuge de
politicos em exercicio de mandato eletivo, ou de candidatos a cargo
eletivo na respectiva circunscricdo eleitoral em que o estagio
ocorrer;

Il - contratar estagiario conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
Desembargadores e Juizes ou servidores deste Tribunal;

IV - contratar estagiarios pertencentes a diretérios de partidos
politicos ou que exercam atividades partidarias.

V - contratar estagidrios que possuir vinculo profissional, ou de
estagio, com advogado ou sociedade de advogados;

VI - Contratar estagiarios para servir como subordinado a
magistrado ou a servidor investido em cargo de direcdao ou de
assessoramento, que seja seu cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive;

VIl - contratar estagiarios que sejam: policiais civis e militares;
titulares de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal
e/ou ocupantes de cargos integrantes dos quadros de pessoal do
Poder Judiciario.

8 1° A vedacdo contida nos incisos I, Ill e VI deste artigo nao se
aplica a contratacdo de estagiarios que resulte de processo seletivo
convocado por edital publico que inclua, pelo menos, uma prova
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escrita ndo identificada.

§2° Aplica-se a contratacdo de estagiario as vedag¢des de nepotismo
previstas em legislacdo.

§3° Os estudantes que forem cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de magistrado ou de servidor investido em cargo de dire¢do, chefia
ou assessoramento do TRE/RN, se aprovados na sele¢do publica,
ndo poderdo exercer o estdgio perante a pessoa definida neste
paragrafo.

84° O estudante, no ato da assinatura do termo de compromisso de
estagio, deve firmar declaracdo de que ndo possui nenhum dos
vinculos vedados por este artigo, devendo informar, imediatamente,
na vigéncia do contrato, eventual alteracdo de suas condigdes.

85° A inobservancia das vedag¢Bes previstas neste artigo ou a
comprovagdo, a qualquer tempo, de que ndo é verdadeira a
declaragdo a que se refere o 81° deste artigo, acarretardo o
desligamento, imediato e de oficio, do estagiario, sem prejuizo das
demais san¢des legais aplicaveis.

Art. 13. A classificacdo no processo seletivo de estagio sera definida
em edital, utilizando-se os critérios abaixo especificados,
isoladamente ou em conjunto:

| - Avaliagdo, através de prova escrita e/ou entrevista avaliativa;

Il - indice/Coeficiente de Rendimento Académico adotado pelas
Instituicdes de Ensino conveniadas.

Art. 14. Para os fins do disposto no artigo anterior, o Tribunal ou o
agente de integrag¢do solicitard do estudante o histérico escolar ou
declaracdo, onde conste o indice/Coeficiente de Rendimento
Académico devidamente utilizado pela Instituicdo de Ensino, na
hipotese deste ser utilizado como critério de classificagao.

Paragrafo Unico. Em havendo necessidade, o desempate dar-se-a da
seguinte forma:

| - para estudantes de ensino superior, na modalidade graduagdo,
dar-se-a prioridade pela ordem:

e instituicdo publica:

a) ao que tiver cumprido a maior carga hordaria referente a estrutura
curricular; (Redacao dada pela Resolugéo n.° 109, de 25/07/2023
(https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada
/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-
resolucao-n-0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

b) ao estudante de instituicdo publica; (Reda¢do dada pela
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Resolugao n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br
/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-
rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

c) ao contemplado pelo Programa Universidade para Todos -
PROUNI e Programa de Financiamento Estudantil - FIES; (Redacdo
dada pela Resolugcdo n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-
rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-
rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

| ) id ) horaria ref .

d) ao que tenha participado do Programa de Estagio do
TRE/RN; (Redacdo dada pela Resolugao n.° 109, de 25/07/2023
(https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada
/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-
resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

€) ao que apresentar comprovacao de prestacao de servigo a Justica
Eleitoral;

f) ao que tiver a maior idade.

Il - para estudantes de educacdo profissional técnica de nivel
médio, o desempate ocorrera na seguinte ordem:

a) ao que estiver mais adiantado no curso;

b) ao que néo for repetente ou ndo estiver cursando disciplina em
dependéncia;

) ao que apresentar comprovagdo de prestacdo de servico a Justica
Eleitoral;

d) ao que tiver a maior idade.

Il - para estudantes de po6s-graduacdo, dar-se-a prioridade pela
ordem:

e instituicio pblica:

a) ao que tiver cumprido a maior carga horaria referente a estrutura
curricular; (Reda¢do dada pela Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023
(https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada
/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-
resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

b) ao estudante de instituicdo publica; (Reda¢do dada pela
Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br
/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-
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rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

. R horaria referente s

) ao que tenha participado do Programa de Estagio do
TRE/RN; (Redacdo dada pela Resolugao n.° 109, de 25/07/2023
(https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada
/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-
resolucao-n-0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

d) ao que apresentar comprovacdo de prestacdo de servico a Justica
Eleitoral;

e) ao que tiver a maior idade.

Art. 15. A duracdo do programa de estagio no TRE/RN terd periodo
minimo de um semestre e maximo de dois anos.

Art. 16. A realizacdo do estagio ndo cria vinculo empregaticio, de
qualquer natureza, entre o estagiario e o TRE/RN.

Art. 17. Caso a contratacdo de estagidrio seja feita pelo Tribunal,
seguird os seguintes critérios avaliativos:

| - Para o estagio com estudantes de nivel superior, na modalidade
graduagdo, o processo seletivo nas Zonas Eleitorais sera de
responsabilidade dos chefes de Cartério ou dos seus substitutos
eventuais, com o apoio da unidade competente deste Tribunal,
seguindo os critérios estabelecidos nesta Resolu¢do;

Il - Para o estagio com estudantes de nivel superior, na modalidade
pbés graduacgdo, a avaliacdo escrita e a entrevista avaliativa sera
realizada e decidida pelo juiz eleitoral.

CAPITULO IV

DA CARGA HORARIA, DO VALOR DA BOLSA DE ESTAGIO E DA
FREQUENCIA

Art. 18. A carga horaria do estadgio serd definida no edital do
processo seletivo, podendo variar de vinte a trinta horas semanais,
distribuidas em quatro a seis horas diarias, no horario do
expediente do Tribunal, sem prejuizo das atividades escolares.

§ 1° A carga horéria do estagio serd reduzida a metade na véspera
ou no dia de avaliagdo na instituicdo de ensino, objetivando garantir
o0 bom desempenho do estudante.

§8 2° Nos periodos de férias escolares ou recesso universitario, a
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jornada de estagio serd estabelecida de comum acordo entre o
estagiario e o seu supervisor, observada a carga horaria prevista no
caput e o hordrio de funcionamento do Tribunal.

§ 3° Somente serdo aceitos os estudantes que puderem se adequar
ao horario de funcionamento do Tribunal.

Art. 19. O valor da bolsa de estagio e do auxilio-transporte ficam
condicionados a existéncia de dota¢do orcamentaria prépria do
Tribunal.

§ 1° O valor a ser pago serd calculado com base na frequéncia
mensal, subtraidas as faltas néo justificadas.

§ 2° A bolsa e o auxilio-transporte serdo suspensos imediatamente
pelo Tribunal, na hipdtese de desligamento do estagiario,
independentemente do motivo que lhe deu causa.

§ 3° Serdo consideradas faltas justificadas para efeito do pagamento
integral do valor da bolsa do estagio:

| - licenca para tratamento de salde do proprio estagiario, com
apresentacdo de atestado médico;

Il - participacdo do estagidrio em eventos como congressos,
simpésios, jornadas, semindrios, encontros e conferéncias
relacionados a sua formacdo, desde que comprovada através de
certificacdo de participacdo, devendo comunicar ao supervisor
responsavel pela unidade com antecedéncia minima de cinco dias
Uteis;

Il - arrolamento ou convoca¢do para depor na Justica ou para
participar como jurado no Tribunal do Juri, mediante comprovagdo
expedida pelo respectivo Tribunal de Justica;

IV - feriados, pontos facultativos, recessos, altera¢des de
expediente, que coincidam com o horario escolar do estagiario e
demais situagOes analogas; (Redacdo dada pela Resolugao n.° 109,
de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-
compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-
rn-resolucao-n-0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

V - convocacdo pela Justica Eleitoral;

VI - paralisacdo de transporte coletivo que impeca o deslocamento
do estudante ao local do estagio;

VIl - auséncia por 3 (trés) dias consecutivos em razdo de casamento,
falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madastra ou padastro,
filhos, enteados, menor sob guarda e irmdos, comprovado
mediante certiddo de casamento ou atestado de O6bito,
respectivamente;
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VIII - auséncia no dia em que o estagidrio se apresentar para
alistamento militar comprovado por documento oficial.

CAPITULO V

DOS DIREITOS E DEVERES DO ESTAGIARIO

Art. 20. Sdo direitos do estagiario:

| - bolsa de estagio proporcional a frequéncia mensal;

Il - auxilio-transporte em pecunia por dia de efetivo estagio;
Il - seguro contra acidentes pessoais;

IV - certificado de estagio como titulo ou critério de desempate em
concurso publico promovido por este Tribunal, desde que conste no
edital respectivo;

V - recesso remunerado;

| . Secio d istancia_ Médi Sau
VI - atendimento pela Se¢do de Assisténcia Médica e Saude
Ocupacional em casos de urgéncia e emergéncia; (Redacdo dada
pela Resolugdo n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br
/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-
rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

VIl - cobertura previdenciaria, na forma do artigo 12, § 2°, da Lei n°
11.788, de 25 de setembro de 2008;

| Imissionai lermissionai |
TFRE/RN-—(Revogado pela Resolugcdo n.° 109, de 25/07/2023
(https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-compilada
/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-
resolucao-n-0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

Art. 21 As faltas injustificadas ndo podem ser compensadas e serdo
descontadas do valor da bolsa.

Art. 22. O estagiario que for convocado pela Justica Eleitoral sera
dispensado do estagio, sem prejuizo da bolsa, pelo dobro dos dias
de convocacgdo.

Art. 23. O auxilio-transporte devera ser pago no més subsequente, e
serd devido pelos dias de efetivo comparecimento, ndo incidindo
sobre os dias de faltas, mesmo as justificadas.

Art. 24. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha
duracgdo igual ou superior a um ano, periodo de trinta dias de
recesso remunerado.
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§ 1°. Quando o estdgio tiver duracdo inferior a um ano, os dias de
recesso serdo concedidos de maneira proporcional, calculada a
razdo de dois dias e meio por més completo de frequéncia ao
estagio, devendo ser arredondado o total dos dias apurados para o
ndmero inteiro subsequente.

§ 2° Sera concedido ao estagiario, além dos trinta dias previstos no
caput, recesso remunerado proporcional, na forma do paragrafo
anterior, ao periodo que exceder um ano de estagio.

Art. 25. O certificado de estagio sera concedido quando o estagiario
preencher os seguintes requisitos:

| - ter, no minimo, cinquenta por cento da pontuacdo nas avalia¢bes
de desempenho feitas pelo supervisor de estagio;

Il - ndo ter ultrapassado o limite de 20% (vinte por cento) das faltas
ndo justificadas;

Il - ter permanecido no estagio por seis meses, no minimo.

Paragrafo uUnico. Na hipo6tese de ter permanecido no programa de
que trata esta Resolucdo por periodo inferior a seis meses, o
estagiario tera direito a uma declaragdo relativa ao tempo em que
estagiou no Tribunal.

Art. 26. Sdo deveres do estagiario:

| - cumprir a programacdo do estagio e realizar as atividades que
Ihe forem atribuidas, com observancia do disposto no Plano de
Estagio;

Il - registrar, diariamente, através de sistema préprio, sua
frequéncia ou, no caso de indisponibilidade, preencher
manualmente folha de frequéncia a ser solicitada na unidade
competente;

IIl - atender as normas estabelecidas no ambito do TRE/RN;

IV - aceitar a supervisdo e a orientagdo técnico-administrativa de
servidores do Tribunal designados para tais funcées;

V - submeter-se aos processos e meios de avaliacdo de
desempenho;

VI - conduzir-se de maneira compativel com as responsabilidades
do estagio, empenhando-se para seu melhor rendimento;

VIl - apresentar, no inicio de cada semestre letivo, declaracdo da
instituicdo de ensino onde conste a informac¢do de que o aluno se
encontra vinculado com matricula regular;

VIl - requerer junto a unidade competente, o desligamento do
programa de estagio.

IX - realizar exames admissionais e demissionais. (Incluido
pela Resolugao n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br
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/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-
rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

Paragrafo Unico. Aplicam-se ao estagiario, no que couber, os
deveres e proibi¢cdes impostos ao servidor publico federal,
especificados nos arts. 116 e 117 da Lei Federal n.° 8.112, de 1990.

CAPI{TULO VI

DAS OBRIGAGOES DO SUPERVISOR

Art. 27. O supervisor do estagio é o responsavel pelo
acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo estagiario em
sua unidade, cabendo-lhe:

| - coordenar as atividades do estagiario, com foco no aprendizado
pratico e nas demais finalidades do estagio;

Il - preencher plano de estagio a ser encaminhado pela unidade
competente, com as atividades a serem desenvolvidas no ambito do
setor;

Ill - orientar o estagiario nas suas duvidas, visando sempre a
melhoria do seu aprendizado;

IV - supervisionar as atividades desenvolvidas pelo estagiario, para
que seja observado o cumprimento do plano de estagio do TRE/RN;

V - acompanhar sistematicamente a atuacdo do estagiario e
proceder a avaliacdo de seu desempenho semestralmente;

VI - orientar o estagiario para que seja cumprido o recesso
remunerado previsto no art. 21 desta Resolu¢do, adequando o gozo
as necessidades do setor;

VIl - proceder todos os ajustes na frequéncia do estagiario antes do
fechamento da folha de ponto, cujo envio, manual ou eletrdnico,
deverd ocorrer, impreterivelmente, até o primeiro dia util apdés o
término do més;

VIl - cumprir o Plano de Estagio, no que se refere as atividades
desenvolvidas pelo estagiario.

conrhecimento—correspondenteao—curso—do—estagidrio. (Revogado
pela Resolu¢ao n.° 109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br

/legislacao/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-

rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-
julho-de-2023-alteradora))

§ 1° O supervisor de estagio deverd obrigatoriamente possuir
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formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
correspondente ao curso do estagiario. (Incluido pela Resolugao n.°
109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao
/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-
ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-
alteradora))

§ 2° O supervisor que ndo cumprir as obrigacdes elencadas neste
artigo e seus incisos, ficara impedido de atuar na supervisdo de
estagio no programa seguinte. (Incluido pela Resolugdo n.° 109, de
25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-
compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-
rn-resolucao-n-0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

§ 3° Comprovado o descumprimento das obrigaces, a unidade
competente comunicara a Administragdo para ciéncia e
providéncias cabiveis. (Incluido pela Resolugdo n.° 109, de
25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-
compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-
rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

CAPITULO VI

DA COORDENAGAO E DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 28. A unidade competente desempenhara as atividades de
planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do estagio,
cabendo-lhe:

| - levantar, a cada ano, as possibilidades de oferta de estagio, para
fins de fixacdo de quantitativo de estudantes que poderdo ser
aceitos no exercicio;

Il - propor critérios para avaliacdo de desempenho do estagiario e
do estagio;

Il - receber dos supervisores de estagio as atualiza¢gdes do Plano de
Estagio e as avaliagGes de desempenho;

IV - selecionar e encaminhar os estagiarios para as unidades
administrativas solicitantes;

V - comunicar o desligamento do estagidrio ao agente de
intermediacdo, quando existir;

VI - orientar o estagiario sobre as normas de conduta e de servico
no TRE/RN;

VIl - entregar certificados ou declara¢bes a que fizerem jus os
estudantes, por ocasido do desligamento do estagiario;

VIII - encaminhar relatério semestral das atividades desenvolvidas
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pelo estudante a respectiva instituicdo de ensino;

IX - dar conhecimento das normas desta Resolu¢do e demais
disposicBes pertinentes ao supervisor de estagio e ao agente de
intermediacdo, a fim de orientd-los quanto aos procedimentos do
estagio;

X- apropriar mensalmente a folha de pagamento do estagiario;

Jermissionais:

X| - orientar o estagidrio quanto aos exames admissionais e
demissionais. (Redacdo dada pela Resolugdo n.° 109, de
25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao/legislacao-
compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-ano/2023/tre-
rn-resolucao-n-o0-109-de-25-de-julho-de-2023-alteradora))

Xl - encaminhar, mensalmente, listagem de segurados ativos e
desligados para a seguradora, bem como proceder ao recebimento
e encaminhamento da documentagdo ao setor responsavel.

Xl - receber lista de exames admissionais e demissionais
realizados e demais documentos, encaminhando-os ao setor
responsavel.

Art. 29. O término do estagio ocorrera:
| - automaticamente, ao final do prazo de duragdo do estagio;

Il - por abandono, caracterizado pela auséncia ndo justificada por
mais de trés dias consecutivos ou cinco intercalados, no periodo de
um més;

Il - pela conclusdo do curso, assim entendida a data de colagdo de
grau;

IV - pela interrupg¢do do curso;

V - a qualquer tempo, por iniciativa do estagiario ou interesse e
conveniéncia do Tribunal;

VI - pelo descumprimento das condicbes do termo de
compromisso, de qualquer clausula do convénio ou dos deveres
previstos nesta Resolugdo;

VIl - por conduta incompativel com a exigida pela Administra¢do;

VIII - quando o estudante obtiver pontuacdo inferior a cinquenta
por cento na avaliacdo de desempenho;

IX - por 6bito.
CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 30. Cabera ao Tribunal providenciar o seguro contra acidentes
pessoais em favor do estagiario, mediante apdlice de seguro.

Art. 31. O estagidrio ndo faz jus ao beneficio do auxilio-alimentagédo,
nem ao Programa Complementar de Assisténcia a Saude - PCAS,
assim como a outros beneficios concedidos exclusivamente a
servidores do Tribunal.

Paragrafo Unico. O estagiario podera utilizar o servico de assisténcia

médica e odontolégica do Tribunal somente em caso de urgéncia e
emergéncia, até que sejam implantados nesta Casa os Programas
de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO e de Prevencdo
de Riscos Ambientais - PPRA. (Redacdo dada pela Resolugdo n.°
109, de 25/07/2023 (https://www.tre-rn.jus.br/legislacao
/legislacao-compilada/resolucoes-do-tre-rn/resolucoes-por-
ano/2023/tre-rn-resolucao-n-o-109-de-25-de-julho-de-2023-
alteradora))

Art. 32. Os valores da bolsa de estdgio e do auxilio-transporte
podem ser reajustados mediante sugestdo da Secretaria de Gestdo
de Pessoas, submetida a aprovacgdo superior.

Paragrafo Unico. O reajuste de que trata o caput deste artigo estara
condicionado a existéncia de dotagdo orcamentaria prépria.

Art. 33. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral, a
guem compete expedir as instrucdes complementares que se
fagam necessarias.

Art. 34. Ficam revogadas as Resolu¢Ses TRE/RN n.° 25, de 12 de
novembro de 2012; n.° 22, de 4 de novembro de 2014; n°® 16, de 9 de
julho de 2015, n.° 22, de 13 de outubro de 2015, n° 27, de 23 de
agosto de 2018, e demais disposi¢8es em contrario.

Art. 35. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicac¢do.

Sala de Sessdes, Natal (RN), 11 de setembro de 2019.

Desembargador Cornélio Alves

Presidente em exercicio

Desembargador Gilson Barbosa de Albuquerque

Juiz Carlos Wagner Dias Ferreira
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