TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

COMITE GESTOR DE ORCAMENTO E CONTRATACOES
ATA DE REUNIAO N° 09/2020

1) Identificacao da Reuniao

Data

Horario

Local

Coordenadora da reuniao

19.11.2020 Inicio: 13h30 | Término: 16h

SAOF Simone Maria de Oliveira Soares Mello

2) Objetivo

92 Reunido do Comité Gestor de Orcamento e Contratagbes, para tratar dos seguintes assuntos:

kL=

Definicoes sobre teletrabalho (Resolucdo TRE/RN n? 37/2020);
Trabalho remoto (Comunicado n® 31/2020 — DG);

Licenga capacitacao;

Servigo extraordinario nas unidades da SAOF;

PAC 2021;

Providéncias — recesso dos estagiarios;

3) Participantes

MEMBROS EFETIVOS

Unidade
Administrativa

Assinatura

SIMONE MARIA Assinado de forma digital
por SIMONE MARIA DE

Simone Maria de Oliveira Soares Mello SAOF DEOLIVEIRA ouvera soaes
SOARES MELLO:30024443
Dados: 2020.11.20
MELLO:30024443 16:30:33-03'00'
. Assinado de forma digital
Glauber Raniere Alves COFIN glA-QlIJEBRIIEER mg:zu;fgszgn..m%
ALVE592440595 %a;gg: 2020.11.23 07:42:02
HERMANN Assinado de forma digital
Hermann Prudente Déria coLIC PRUDENTE D taaa
Dados: 2020.11.24 18:53:37
DORIA:60001728 300
- . LILIAN ALMEIDA ssnado de forma digital por
Lilian Almeida de Albuquerque Melo COADI

Dados: 2020.11.24 19:00:31

MELO:60002068 -030v

E ALBUQUERQUE ALBuQuUERQUE MELO:60002068

GESTORES E SERVIDORES PRESENTES

| Unidade Administrativa

4) Discussao da pauta

N2 | Descricao

Responsavel

A Secretaria da SAOF abriu a 92 reuniao, iniciando a discussao sobre os
pedidos de teletrabalho que ja comegaram a surgir no ambito da SAOF,
considerando a publicacdo da Resolugdo n® 37/2020 - TRE/RN. Diante da
1 alta demanda no final do exercicio financeiro, o que impossibilita uma
reflexdo mais apurada, os pedidos porventura ja protocolados ficarao
sobrestados, enquanto os Coordenadores mapeiam os processos de suas
unidades, para subsidiar a decisdo da SAOF quanto a possibilidade de
implementacdo do trabalho remoto. Além disso, varios aspectos devem ser

Simone Mello
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analisados, dentre os quais a possibilidade de medigdo das atividades
realizadas, as formas de controle pelas chefias e as metas a serem
estipuladas para os servidores que tém interesse em atuar na modalidade de
teletrabalho.

Trabalho remoto:

A Secretaria da SAOF esclareceu que essa modalidade difere do
teletrabalho. No caso do trabalho remoto, os servidores devem estar
disponiveis no horério padréo do Tribunal, ndo havendo estabelecimento de
metas adicionais. Nesse sentido, foi determinado pela Administracdo, por
meio do Comunicado n® 31/2020 — DG, que as chefias imediatas devem
acompanhar a execugdo dos trabalhos, através do preenchimento de um
formulario pelos servidores envolvidos. O modelo do formulario serd
fornecido pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, podendo ser adaptado
pelas unidades, de acordo com a realidade de cada uma delas.

Apds deliberacao, restou acordado que os servidores atualmente em trabalho
remoto, em razao de pertencerem ao grupo de risco, deverdo preencher, com
uma frequéncia diaria, o formuldrio de controle, para encaminhamento
semanal as chefias imediatas. Essas, por sua vez, remeterdo aos
Coordenadores para apresentacdo quinzenal a titular da SAOF.

Simone Mello

Licenca capacitacao:

A Secretaria da SAOF solicitou aos Coordenadores que se reunissem com as
chefias das unidades, para repassar algumas diretrizes que devem ser
observadas quando do recebimento de requerimentos de licenga capacitacao
dos servidores. Solicitou, ainda, que as chefias imediatas fossem orientadas
a negociar com o0s servidores que tém interesse em gozar a licenga
capacitacdo, especialmente em relacdo aos periodos, com a sugestao de se
evitar afastamentos superiores a 30 (trinta) dias, bem como analisar,
principalmente, se os cursos sdo compativeis com as atribuicbes das
unidades nas quais atuam e de que forma o conhecimento adquirido na
capacitacdo podera ser melhor aproveitado, de forma a trazer melhorias para
0s processos de trabalho das unidades.

Todos

Servicos extraordinarios nas unidades da SAOF:

A Secretaria da SAOF questionou aos Coordenadores a necessidade de
realizagdo de servigos extraordinarios no sabado (28.11.2020) e nos dias
uteis no més de dezembro. De acordo com uma identificagao prévia, o titular
da COLIC acredita que a SEGEC e SEMAT e, talvez, a SEPAT, necessitem
realizar HEs para dar vazao aos processos no final do exercicio financeiro.

Sendo constatada a necessidade de realizagao de atividades pelas unidades,
com extrapolagdo do expediente normal do Tribunal, os Coordenadores
devem enviar as escalas de HEs para o GAPSAOF, com justificativas
fundamentadas, para fins de inclusdo no sistema especifico.

Todos

PAC 2021:

O Coordenador da COLIC apresentou a versao final do PAC 2021, que esta
sendo utilizada para a elaboracdo do documento a ser apresentado ao
COGEO, para apreciagdo e aprovagao, conforme dispde a Resolugao
TRE/RN n? 29/2019. Para possibilitar a consolidagao final pela SAOF,
algumas demandas serdo submetidas a avaliagdo da Administracdo na
reunido prévia do COGEOQ, agendada para a data de 19.11.2020.

Hermann Déria

Recesso dos estagiarios em 2020:

Todos
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Em atendimento a orientacdo da SGP, a Secretaria solicitou aos
Coordenadores que verifiguem, junto as unidades que tém estagiarios, as
pendéncias dos dias de recesso remunerado, de acordo com a planilha
elaborada pela SLD, uma vez que néo é possivel postergar para o exercicio
2021. Além disso, os Coordenadores deverdo enviar ao GAPSAOF uma
listagem dos estagiarios que trabalhardo no periodo de 10 a 18.12.2020,
para encaminhamento a unidade responsavel.

Encerramento do exercicio 2020:

O Coordenador da COFIN ressaltou a necessidade de observagéo, pelas
5 unidades da SAOF, dos prazos estabelecidos no cronograma de

encerramento do exercicio 2020, bem como das solicitagdes de anulagdes e
ou reforgo de empenhos na agéo de pleitos eleitorais até o dia 23.11.2020,
de acordo com o e-mail enviado pela COFIN em 16.11.2020, tendo em vista
a necessidade de devolugao do saldo néo utilizado, ao TSE, até 1.12.2020.

Todos

Plano de obras 2022

6 A COADI apresentou as demandas as iniciativas que constaram no plano de
obras de 2021 para fins de definicdo acerca da inser¢do ou ndo no Plano de

Obras de 2022.

Lilian

5) Pendéncias e Decisoes
N2 | Descricao Data Responsavel
Prestar informagédo no Processo SADP sobre os terrenos de
1 Goianinha e de Santa Cruz, para decisdo da Administracao 20.11.2020 SENGE
Apresentar proposta para apreciagdo, pela Administragéo,
2 dos imodveis alugados que necessitam de negociacao, junto
aos proprietarios, para adequagdo a acessibilidade dos
eleitores
Mapear processos de trabalho das unidades para identificar
as unidades nas quais é possivel a realizacdo de
teletrabalho pelos servidores interessados, observando-se
as disposicdes contidas na Resolucédo n. 372020 - TRERN

26.11.2020 SENGE e COADI

29.01.2021 Coordenadores

6) Fechamento da ata
Data Nome do relator Assinatura

Assinado de forma digital por
MARIA BETANIA MARIA BETANIA MEDEIROS DE

MEDEIROS DE ANDRADE:30024435
Dados: 2020.11.25 14:00:02

ANDRADE:30024435 s
19.11.2020 Maria Betania Medeiros de Andrade
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