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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
SECAO DE LOTACAO E GESTAO DE DESEMPENHO

TERMO DE REFERENCIA
PRESTAGAO DE SERVICO DE EXAMES ADMISSIONAIS E DEMISSIONAIS
PARA ESTAGIARIOS TRE-RN

1. OBJETO

1.1. Contratacao de empresa especializada para prestar servico de Exames Admissionais e Demissionais para
aproximadamente 81 (oitenta e um) estudantes do Programa de Estdgio, no ambito da circunscricdo da SEDE
do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte

LOTE | ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO QTDE UND

1 1 Prestacdo de servigcos de avaliacdo clinica e emissdo de atestado de | 162 Unidade
saude ocupacional

2 Prestacdo de servicos eventuais de exames complementares 20 Unidade
(Hemograma)

3 Prestacdo de servicos eventuais de exames complementares 15 Unidade
(Glicemia)

4 Prestacdo de servicos eventuais de exames complementares 20 Unidade

(Sumario de urina)

5 Prestacdo de servicos eventuais de exames complementares (RX do 10 Unidade
Torax PA e Perfil)

1.2. O objeto da licitagao tem natureza de servico comum.
1.3. O quantitativo esta discriminado na tabela acima.
1.5. A presente contrata¢do adotara como regime de execugdo a Empreitada por Preco Global.

1.6. A contratagdo do servico devera ser feita através de um Unico lote, para que ndo haja prejuizo na solugao,
uma vez que a prestacdo dos servicos é vinculada.

1.7. A execugdo do servigco deverad ser realizada e concluida até o dia 19 de dezembro de 2023.

2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO
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2.1. A contratagdo se justifica em virtude de demanda estabelecida pelo Art. 14 da Lei n2 11.788/2008, a
qual determina que a legislacdo relacionada a salde e seguranga no trabalho também deve ser aplicada aos
estagiarios, entendimento que foi absorvido pela Resolu¢do TRE/RN n2 18/2019, que disciplina o Programa de
Estdgio no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte.

2.2. Os exames médicos admissionais visam identificar a existéncia de doencas decorrentes de outras
atividades ja exercidas pelo estagiario, antes da inser¢do no Programa de Estagio do TRE/RN, e os exames
médicos demissionais objetivam detectar doencas decorrentes das atividades realizadas durante o estagio

2.3. Os exames se revestem de importancia para o estagiario e para este Tribunal. Em relacdo ao
estagidrio, o exame médico admissional, ao detectar doencas preexistentes, evita a realizacdo de atividades
que possam agravar o seu quadro. Para o Tribunal, resguarda contra responsabilizagdo futura de eventual
doenca preexistente do estagiario antes de ser integrado ao Programa de Estdgio do TRE/RN ou caso o
estagiario venha a contrair alguma doencga apds o desligamento do estagio.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO:

3.1. A solucdo é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos em medicina do
trabalho, saude e seguranca ocupacional, para realizacdo dos exames admissionais e demissionais dos
estagiarios deste Tribunal, bem como a realizacdo de exames complementares, quando necessario.

3.2. Os servigos de exames admissionais e demissionais deverao constar de:

3.2.1. Avaliacdo Clinica: Anamnese Ocupacional e Exame Fisico e Mental, com a emissdo do Atestado de Saude
Ocupacional — ASO.

3.2.2. Exames Complementares: Hemograma, Glicemia de Jejum, Sumario de Urina com Sedimentoscopia, RX
de Tdérax em PA e Perfil.

3.3. Os Exames Complementares (itens 2, 3, 4 e 5) deverao ser realizados sob demanda, somente se o
médico especialista considerar necessario para o fechamento do diagndstico.

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, pois os padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
definidos.

4.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018, ndo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido decreto, cuja execucdo indireta é
vedada.

4.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacado direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1. As obriga¢gdes da CONTRATADA e da CONTRATANTE estdo previstas neste Termo de Referéncia.

5.2. A contratacdo ndo é continuada e a prestacdo do servico se encerra em 31 de dezembro de 2023.

5.3. Apresentar por ocasido da celebracao do Contrato, caso seja Optante do Simples Nacional, Declaracdo de
acordo com o modelo constante do Anexo IV da Instrugdo Normativa RFB n2 1.234/2012, sob pena de

retencdo na hipdtese de descumprimento.

5.4. A execucdo das atividades devera ser realizada por clinica ou empresa médica.
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5.5. A empresa contratada devera, obrigatoriamente, indicar um preposto responsavel pelo acompanhamento
da execugdo do contrato. A indicacdo do Preposto deve ser oficializada pela empresa contratada pelo seu
representante legal, podendo ser feita por e-mail. Neste documento, deverao ser informados seus contatos,
tais como telefone, endereco eletronico e endereco comercial.

5.5.1. Os eventuais deslocamentos do preposto, para vistorias e distribuicdo de material ou outras acdes
correlatas, correrdo por conta exclusiva da empresa contratada-

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. Efetivada a contratacdo, mediante assinatura do Contrato, a emissdo do Empenho Estimativo ficara
condicionada a liberagdo do Orcamento de 2023.

6.2. As CondicGes Gerais da realizacdo dos exames admissionais e demissionais ficam subordinadas, além das
normas que regem a matéria, as regras determinadas neste Termo de Referéncia e no Contrato.

6.3. Quando da admissdo ou do desligamento do estagidrio, o ora CONTRATANTE, por meio da Secdo de
Lotacdo e Gestdo do Desempenho/CODES/SGP, imediatamente, solicitarda a CONTRATADA a realizacdo do
exame médico admissional ou demissional.

6.3.1. A CONTRATADA devera realizar o exame médico solicitado no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis e emi-
tir os respectivos atestados no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir da data do atendimento médico,

caso seja necessdria a realizacdo de exames complementares.

6.3.2. A Avaliacdo Clinica e a respectiva emissdo do Atestado de Saude Ocupacional - ASO devem ser
realizados por médico especialista em Medicina do Trabalho.

6.3.3. Os exames clinicos e complementares deverdo ser realizados em Natal/RN, Em um local determinado
pela CONTRATADA.

6.4. A CONTRATADA deverd fornecer duas vias do Atestado de Saude Ocupacional - ASO com a devida
recomendacdo Médica, devendo a primeira via ser entregue a CONTRATANTE, para registro no Sistema de
Gestdo de Estagidrios e no prontudrio do estagidrio na Secdo de Assisténcia Médica e Saude
Ocupacional/CODES/SGP, caso o resultado apresente alguma ressalva, e a segunda via ser obrigatoriamente
entregue ao estagidrio, mediante recibo na primeira via.

6.5. O Atestado de Saude Ocupacional - ASO devera conter no minimo:

a) Nome completo do estagiario, o nimero do seu RG e CPF.

b) Os riscos ocupacionais existentes ou a auséncia deles na atividade a ser realizada pelo estagiario, conforme
instrucdes técnicas expedidas pela SSST.

¢) Indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o estagiario, incluindo os exames
complementares e a data que foram realizados, se necessario.

d) Nome do médico coordenador, quando houver, com respectivo CRM.
e) Defini¢do de apto ou inapto para as atividades que o estagiario vai desenvolver no Programa.

f) Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu nimero de inscrigdio no CRM,
se necessario.

g) Os riscos ocupacionais a que o estagiario esta exposto no estagio e que sdo passiveis de causar doencas.

6.6. A execucao dos exames médicos obedecerd ao seguinte procedimento de execucao:
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a) Os exames médicos admissionais serdo realizados antes do inicio do estagio.

b) Os exames médicos demissionais serdo realizados para os estagidrios que forem desligados em até 10 (dez)
dias Uteis do Programa de Estagio e de acordo com os prazos previstos na NR 7.

6.7. Caso haja necessidade de dados complementares dos estagiarios, a CONTRATADA deverd solicita-los ao
fiscal do contrato.

6.8. Todos os documentos referentes a esta contratacdo deverdo ser enviadas para o e-mail do agente
responsavel (fiscal) designado pelo TRE/RN, a que refere o subitem 6.7, com cdpia para sld@tre-rn.jus.br.

6.9. A Secretaria de Administracdo, Orcamento e Financas designara servidor (ou comissdo de servidores) que
ficara responsavel pela fiscalizacdo desta contratacéo.

6.10. A CONTRATADA ndo podera obstar a prestacdo do servico a qualquer dos estagiarios encaminhados pela
Contratante, salvo se por motivo devidamente justificado, o qual serd apreciado pelo CONTRATANTE, ou
previsto na legislacdo pertinente ao objeto da contratacao.

6.11. A CONTRATADA devera enviar ao CONTRATANTE, mensalmente, relacdo dos estagiarios atendidos,
guantitativo de consultas e exames complementares realizados, se for o caso, com os respectivos valores,
antes do envio Nota Fiscal/Fatura.

6.12. Os Exames Complementares somente deverdo ser realizados se o médico especialista considerar
necessario para o fechamento do diagnéstico.

6.13. Caso o médico especialista considere necessario ultrapassar o quantitativo de exames
complementares previstos nos itens 2, 3, 4 e 5 da tabela constante no subitem 1.1 ou, ainda, a realiza¢ao de
exame(s) que n3o conste(m) do rol exemplificativo previsto nos referidos itens da tabela ja citada, sera
exigida validagdo da necessidade pelo corpo médico efetivo do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do
Norte.

6.14. A CONTRATADA devera:

6.14.1. Respeitar o cédigo de conduta ético-profissional e executar os servicos contratados nos mesmos
padrdes da assisténcia dispensados aos seus clientes particulares.

6.14.2. Fornecer aos estagidrios submetidos aos exames médicos, todas as informacdes acerca de seu estado
de saude.

6.14.3. Encaminhar solicitacdo ao fiscal de contrato, caso seja necessario a realizacdo de algum exame que ndo
conste do rol exemplificativo previstos nos itens 2, 3, 4 e 5 da tabela constante no subitem 1.1, ou se
ultrapassar o quantitativo de exames previsto no mesmo item, para analise e validacao junto ao corpo médico
do Servico de Assisténcia Médica e Saude Ocupacional do CONTRATANTE.

6.14.4. Manter em arquivo, o registro da ficha clinica de cada estagiario atendido e transferi-los a Secdo de
Lotacdo e Gestdo de Desempenho/SGP do TRE/RN, ao término do periodo contratual ou em caso de rescisdo
contratual antecipada.

6.15. A contratacdo de empresa especializada para a realizacdo de exames admisionais e demissionais seguira
as normas regulamentares expedidas pela Norma Regulamentadora n2 7 — PCMSO — Ministério da Economia —
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho;
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6.16. Prestar orientacdo aos questionamentos dos estagidrios no que se refere aos exames realizados e laudos
emitidos.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

7.1. A gestdo do contrato serd exercida pela equipe de gestdo e fiscalizagdo a ser designada pela
CONTRATANTE.

7.2. A comunicagao entre a fiscalizagdo e a contratada serd exercida através de e-mail oficial, reunides
presenciais ou realizadas por videoconferéncias (firmadas as devidas atas) para definicdo do cronograma de
atividades e o acompanhamento da efetiva execucao dos servicos.

7.3. O pagamento sera efetuado de acordo com a quantidade de avaliacdo clinica e exames realizados.

7.5. A fiscalizagdo do contrato realizard conferéncia dos servigcos executados e dos servigos cobrados, a fim de
garantir a correta medicdo e pagamento do mesmo.

7.6. Somente poderdo ser consideradas para efeito de medicdo e pagamento os servicos executados e
aprovados pela Fiscalizagdo

8. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

8.1. Os proponentes deverao incluir em seus pregos todos os encargos, taxas e impostos inerentes ao servico a
ser executado.

8.2. Vigéncia do Contrato: 12 de janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2023, coincidindo com o seu periodo
de execucao.

8.3. A proposta deve abranger os servicos objeto desta contratacao, conforme especificacdes e quantitativos
trazidos no item 1.1, devendo o licitante ofertar todos os itens ali descritos.

8.3.1. Os Exames Complementares (itens 2, 3, 4 e 5) deverdo ser realizados sob demanda, somente se o
médico especialista considerar necessario para o fechamento do diagnéstico.

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

9.3. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as

solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servico, no prazo e condi¢Oes estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

9.5. Efetuar as retencges tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber,
em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.6. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsdveis por ela indicados;



PRitatoctln73942Q022 Prvnesso: 173DEARCLS/AQHB0E° 11171 233)) - AndiamentonS 58563907 136160

9.6.2. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas.

9.7. Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos servicos objeto do contrato.
9.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

9.9. Cientificar a Assessoria Juridica da prépria Contratante para adog¢ao das medidas cabiveis quando
descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

9.10. Arquivar, entre outros documentos, a apdlice, os recibos, os orcamentos, o contrato e respectivos
aditamentos, apds o recebimento do servico e notificacdes expedidas.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados.

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos.

10.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimento e experiéncia nos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinacdes em vigor.

10.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no Orgdo Contratante, nos termos do artigo 7°, do Decreto n.°
7.203, de 2010.

10.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias profissionais dos empregados, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

10.7. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

10.8. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

10.9. Paralisar, por determinacdao da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.10. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no
prazo determinado.

10.11. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condicdes
de seguranca, higiene e disciplina.

10.12. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.13. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitacao.
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10.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 19, do art. 57, da Lei
n2 8.666, de 1993.

10.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Contratante.

10.17. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao.

10.18. A Contratada devera cumprir as regras de sustentabilidade ambiental previstas no Art. 62 da Instrucao
Normativa n2 01/2010 - SLTI/MPOG, no que couber.

11. DA SUBCONTRATAGAO

11.1. A empresa contratada, na execucdo do contrato e sem prejuizo das responsabilidades e obrigacGes
contratuais, podera subcontratar a execucdo dos exames complementares em laboratdrios de andlises clinicas
(itens 2, 3 e 4) e laboratdrio de radiologia (item 5), nos termos do Art. 72 da Lei Federal n? 8.666/93, com
prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE e desde que comprove que a empresa subcontratada esta
cadastrada no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.

11.2. Nas hipdteses de subcontratacdo, a Contratada ndo se exonera das responsabilidades assumidas no
contrato.

11.3. A contratada serd responsdvel por todo o tramite burocratico das solicitacbes de agendamento feitas
pela TRE/RN e também pelas marcac¢Bes dos exames junto a subcontratada.

12. ALTERAGCAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original;
sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado
e haja a anuéncia expressa da Contratante a continuidade do contrato.

13. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

13.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da conformidade
da prestacdo dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666/1993;

13.2. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual serdo realizadas de forma preventiva e
sistematica, podendo ser exercidas por Unico servidor da Secdao de Lotacdo e Gestdo de Desempenho, ou
equipe de fiscalizacdo, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acles
relacionadas a Gestao do Contrato;

13.3. Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das
faltas, falhas e irregularidades constatadas;

13.4. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do objeto ou,
se for o caso, a avaliagao de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada;
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13.5 Em hipdtese alguma, sera admitido que a préopria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestac¢do dos servigos realizada;

13.6. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

13.7. O representante da Contratante deverad ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e controle
da execucdo dos servicos e do contrato;

13.8. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia;

13.9. A conformidade do servico devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso;

13.10. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 29
do art. 67 da Lei n? 8.666/1993;

13.11. A fiscalizacdo de que trata este tdpico ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70
da Lei n® 8.666, de 1993;

13.12. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo.

14. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO
14.1. A Nota Fiscal/Fatura deve ser emitida apds recebimento definitivo dos servicos.

14.1.1. A Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida em conformidade com a legislacdo pertinente e conter o
nimero da Nota Fiscal/Fatura, descricdo do servico prestado, o periodo de referéncia, a quantidade de
segurados, os valores do prémio mensal por segurado e do prémio mensal total.

14.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da execu¢cdo mensal do servico, a CONTRATADA
deverd entregar toda a documentacdo comprobatdria do cumprimento da obrigacdo contratual, apresentando
relatério ou documento equivalente que discrimine os servicos que foram executados no periodo de
referéncia.

14.3. O recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico/administrativo ou setorial, quando houver,
ou pela equipe de fiscalizacdo apds a entrega da documentacgdo acima, da seguinte forma:

14.3.1. O Contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servigos executados, por meio de profissionais
técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a finalidade de
verificar a adequac¢ao dos servigos e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessdrios;

14.3.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio;

14.3.3. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, o
fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas
atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato;

14.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servi¢os, o Gestor do
Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servicos,
obedecendo as seguintes diretrizes:

14.4.1. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios ou documentos equivalentes e documentacdes apresentadas;
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14.4.2. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo;

14.4.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execuc¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e
das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢cdes legais em vigor (Lei n® 10.406, de
2002)

14.4.4. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo
fixado pelo fiscal ou equipe de fiscalizacdo do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidades.

15. DO PAGAMENTO

15.1 Os pagamentos serdo efetuados pela Contratante no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

15.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso |l
do art. 24 da Lei 8.666/1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2 8.666/1993.

15.3.1. Caso a contratada seja pessoa juridica optante do Simples Nacional, deverd encaminhar ao TRE/RN,
junto com a Nota Fiscal/fatura, a declaracdo de optante, para fins de auséncia de retengdo tributaria na fonte,
de acordo com o modelo constante do anexo IV da Instrucdo Normativa RFB n® 1.234/2012.

15.4. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de
1993. A Contratada também devera estar regular perante o Cadastro Nacional de Condenacgées Civeis por
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica; e o Cadastro de Empresas Inidoneas
e Suspensas, mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

15.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

| — nome do cliente;

Il — endereco do imdvel;

Il — data de execucgdo dos servigos;

IV — orientacdes pertinentes ao servigo executado;

V — nome do responsdvel técnico com o numero do seu registro no conselho profissional
correspondente;

VI — identificacdo da empresa especializada prestadora do servico com: razao social, nome fantasia,
endereco, telefone e nimeros das licencas sanitaria e ambiental com seus respectivos prazos de validade.

15.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE;

15.7. O pagamento serd feito de acordo com a quantidade de exames realizados durante o més;

15.8. Antes do pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF e/ou sitios eletrdnicos oficiais para
verificar a manutencdo das condicGes de habilitacdo exigidas no edital;

15.9. Constatando-se, junto ao SICAF e/ou sitios eletronicos oficiais, a situacdo de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da contratante;

15.10. Previamente a emissao de nota de empenho e ao pagamento, a Administracao devera realizar consulta
ao SICAF para identificar possivel suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo, no ambito do drgdo ou
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entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado
o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018 (Secretaria de Gestdo do Ministério
do Planejamento, Orgcamento e Gestdo);

15.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa;

15.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

15.12.1. Serd rescindido o contrato em execug¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo
de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

15.13. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1991, nos termos do item 6 do Anexo X| da IN SEGES/MPDG n. 5/2017,
quando couber.

15.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha em seu
quadro societario servidor publico da ativa do drgdo contratante.

15.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela Contratante,
entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) 1 =0,00016438
= (TX) | = TX = Percentual da taxa anual = 6%

365

VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

16. REAJUSTE

16.1. Os pregos sdo fixos e irreajustdveis.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que:

17.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagao;
17.1.2. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

17.1.3. falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato;

17.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

17.1.5. cometer fraude fiscal.

17.2 A inexecucdo parcial ou total do objeto desta contratacdo e a pratica dos atos indicados nesta clausula,
verificado o nexo causal devido a acdo ou a omissdo da CONTRATADA, relativamente as obrigactes
contratuais em questdo, torna passivel a aplicacdo das sang¢des previstas na Lei n2 10.520/2002, no Decreto n2
10.024/2019 e na Lei n.2 8.666/1993, observados o contraditério e a ampla defesa, conforme listado a seguir:

17.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;

17.2.2. Multa de:
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1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério
da Administracdo, no caso de execuc¢do com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga;

I1) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da
obrigacdo assumida;

1) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecug¢do
total da obrigacdo assumida;
IV) 0,2% a 3,2% sobre o valor do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

V) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si;

17.2.3. Suspensdo temporaria de participacdao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao,
por prazo ndo superior a 2(dois) anos;

17.2.4. Sancao de impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF, por até 5
(cinco) anos;

17.2.5. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel em
quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem 14.1 deste Termo de
Referéncia;

17.2.6. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante
pelos prejuizos causados;

17.3. As sangOes previstas nos subitens 17.2.1, 17.2.3, 17.2.4 e 17.2.6 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados;

17.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor do contrato
2 0,4% sobre o valor do contrato
3 0,8% sobre o valor do contrato
4 1,6% sobre o valor do contrato
5 3,2% sobre o valor do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servigcos contratados, por 03
empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servico e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
5 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do drgdo fiscalizador, por 02
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ocorréncia;

6 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 01
necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

7 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de 03
multas, apods reincidéncia formalmente notificada pelo érgao fiscalizador, por item e por
ocorréncia;

8 Indicar e manter durante a execu¢ao do contrato os prepostos previstos no 01
edital/contrato;

17.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n? 8.666, de 1993, as empresas ou
profissionais que:

17.5.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento
de quaisquer tributos;

17.5.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

17.5.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados;

17.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n2
8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784/1999;

17.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida
Ativa da Unido e cobrados judicialmente;

17.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente;

17.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade;

17.9. As penalidades serdao obrigatoriamente registradas no SICAF.
18. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR.

18.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

18.2. Os critérios de qualificacdo econémica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.
18.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

18.3.1 Atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado
comprovando a prestacdo de servicos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
desta licitagao.

18.3.1.2. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme
item 10.8 da IN 5, de 2017 — SEGES/MPDG.

18.3.2. Comprovagdo de que possui em seu quadro funcional, na data da licitagdo, Médico do Trabalho
devidamente registrado no Conselho Competente

18.3.2.1 A comprovacdo de pertencer ao quadro sera feita através de cdpia de anotagdes em carteira de
trabalho, contrato de trabalho (CLT) e, se sdcio/proprietdrio da empresa, copia do contrato social, contrato de
prestacdo de servigo futura ou contrato de prestacdo de servigo sem vinculo empregaticio.
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18.4 A licitante deve disponibilizar todas as informagGes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cdpias dos contratos que deram suporte as
contratacdes informadas, enderecos atuais dessas contratantes, telefones e locais onde foram prestados esses
Servicos.

18.5. Critério de julgamento da proposta é o menor preco global por lote.

18.6 As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

19. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS.

19.1. O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor estimado, anexo ao edital.
19.2. O prazo de validade das propostas devera ser de noventa dias corridos.

20. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS.

20.1. Os recursos orcamentarios estdo previstos no PCA 2023 — Plano de Contratagdes Anual do exercicio
financeiro de 2023.

Natal/RN, 31 de agosto de 2022
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