DOCUMENTO DE OFICIALIZAGAO DA DEMANDA

1- IDENTIFICACAO DA AREA DEMANDANTE DA SOLUCAO

. . Coordenadoria de Sistemas ;
Unidade: Corporativos (COSIS) Data: 18/12/2023
Contratagdo de solugdo de business intelligence para elaboragdo e
Do publicagcdo de relatérios, grdficos e painéis representativos dos dados

do Tribunal Regional Eleitoral do RN, incluindo fornecimento de
licengas de software Microsoft Power Bl, na modalidade subscrigdo.

Responsavel pela .
P P Osmar Fernandes de Oliveira Janior

Demanda:
E—ma// d? . osmar.fernandes@tre-rn.jus.br Telefgne 3654-5570

esponsavel: Resp.:
Igtegrante . Sanderson Lélis de Macedo Costa

emandante:
= el e Telefone
Integrante sanderson.lelis@tre-rn.jus.br D 3654-5592
Demandante: o

(X) Ordinario
DoEEe () P!eitos . Cu;to
. () Biometria Estimado | R$172.800,00
: () Demanda nao prevista no Plano de | (R$):
Contratacoes de TIC

2 - MOTIVACAO/OBJETIVOS/RESULTADOS

Motivacdo: Ampliar o rol de solucées de business intelligence (Bl) utilizadas no Tribunal
Regional Eleitoral do RN, incluindo funcionalidades de implementagdo de painéis de dados
interativos e construidos sob demanda a partir das necessidades das dreas de negécio.

Objetivo: Disponibilizar aos servidores do Tribunal e & sociedade painéis de dados que
contribuam com o aumento da transparéncia e accountability do Tribunal, além de viabilizar
a andlise e a tomada de decisées administrativas por parte da alta administragdo.

Resultado pretendido: Possibilitar a criacdo de painéis de business intelligence interativos e
elaborados a partir dos dados prospectados dos sistemas e planilhas utilizados pelas dreas
de negocio do Tribunal. Além disso, viabilizar o acesso autenticado a dados gerenciais e
sensiveis, auxiliando aos gestores no processo de tomada de decisées estratégicas.

3 - OBJETIVO ESTRATEGICO (PEJERN ou PETIC)

A presente contratagdo estd alinhada aos sequintes objetivos estratégicos do Plano
Estratégico da Justica Eleitoral (PEJERN) 2021-2026, instituido pela Resolugcdo TRE-RN n.° 49,
de 28/06/2021:

e S3.5: Assegurar a transparéncia e a prestagdo de contas do desempenho
organizacional.

e S3.6: Aprimorar a gestdo da informagdo e a disponibilizagéo de dados abertos.

e AC4.1: Promover a modernizacdo e a convergéncia tecnolégica de sistemas e
servicos com vistas a satisfacdo do usudrio.




4 - METAS DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO A SEREM ALCANCADAS

A contratagdo da solugdo ora demandada contribuird para o atingimento das metas dos
sequintes indicadores do Plano Estratégico da Justica Eleitoral (PEJERN) 2021-2026:

e |E3.1- Indice de transparéncia.
e [E12.1 - Indice de execuc¢do anual do Plano de Transformacao Digital.

5 - DECLARACAO

Declaro que foram envidados todos os esforcos para a otimizacao dos processos de trabalho
da unidade demandante, permanecendo a necessidade da contratacao pretendida neste
documento.

Natal/RN, 18 de dezembro de 2023

Documento assinado digitalmente

“b OSMAR FERNANDES DE OLIVEIRA JUNIOR
g Data: 18/12/2023 16:53:05-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Responsavel pela Demanda

6 - VALIDACAO

Natal/RN, ___de de

Responsével pela Unidade Administrativa Demandante da Solugao
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