PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE

A UNIAO, pelo presente edital e por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE - TRE/RN, CNPJ n2 05.792.645/0001-28, sediado
na Av. Rui Barbosa, n? 215, Tirol, Natal/RN (CEP: 59015-290), torna publico aos
interessados que o pregoeiro oficial deste Orgdo, designado pela Portaria n® 143/2018-
DG, de 17 de abril de 2018, realizard licitagio na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE, de conformidade com a Lei n®
10.520/2002, com o Decreto Federal n? 3.555/2000, com o Decreto n? 10.024/2019,
com a Lei Complementar n? 123/2006 e com o Decreto Federal n? 8.538/2015, com
aplicacdo subsididria da Lei n? 8.666/1993, além das demais disposicGes legais
aplicaveis, na forma e condi¢des estabelecidas neste ato convocatério e seus anexos,
por meio do Sistema Comprasnet no Portal de Compras do Governo Federal.

Todas as referéncias de tempo no presente edital, no aviso de licitagdo e
durante a sessdo publica observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia/DF, e
dessa forma serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacao relativa a este
certame.

PREGAO ELETRONICO N2 061 /2019-TRE/RN

INICIO DO ENVIO DAS PROPOSTAS: HORA: 08h; DATA: 19/11/2019 (HORARIO DE BRASILIA-
DF)

TERMINO DO ENVIO DAS PROPOSTAS E INICIO DA SESSAO PUBLICA: HORA: 14h; DATA:
02/12/2019

(HORARIO DE BRASILIA/DF)

TIPO: Menor Prego Global por LOTE

LOCAL: www.comprasgovernamentais.gov.br

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagao dos servicos continuados
de vigilancia armada em iméveis da Justica Eleitoral no Rio Grande do Norte localizados na
cidade de Natal/RN

Ref.: Processo Administrativo Eletrénico n? 6415/2019-TRE/RN

|- DO OBJETO

1.1 - A presente licitagdo tem como objeto a contratacio de empresa
especializada para prestagdo dos servicos continuados de vigildncia armada nos imdveis
da Justica Eleitoral no Rio Grande do Norte, de acordo com as especificagdes descritas
nos ANEXOS do presente Edital.



1.2 - Ndo serd permitida a subcontratagdo, no todo ou em parte, dos servigos
objeto deste certame licitatério.

1.3 - Em caso de divergéncia entre as especificacGes deste objeto descritas no
CATMAT/CATSER do Comprasnet e as especificagdes técnicas constantes deste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

Il - DOS ANEXOS
2.1 - Anexo |: Termo de Referéncia;
2.2 - Anexo ll: Valor de Referéncia;
2.3 - Anexo lll: Minuta de Termo de Contrato;
2.4 - Anexo IV: Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos.

Il - DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1 - Poderdo participar deste Pregdo Eletrénico as empresas que atendam as
condicOes deste Edital e possuam cadastro e acesso ao sistema eletrénico provido pelo
Ministério da Economia, por meio do Portal de Compras do Governo Federal no site
www.comprasnet.gov.br.

3.2 - Como condicdo para participacdo neste Pregdo Eletronico, a licitante
assinalara “sim” ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrbnico, relativo as seguintes
declaracoes:

a) declaragdo de Microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n? 123/2006, caso a empresa se enquadre nessa situacdo;

b) declaragdo de que estd ciente e concorda com as condigdes contidas neste ato
convocatério e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no referido documento;

c¢) declaracado, sob as penas da lei, de que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

d) declaragdo para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666/1993, que ndo
emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor a partir de 14 (quatorze) anos, na
condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal;

e) declaracdo de que a proposta apresentada para esta licitacdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que é estabelecido na Instrugdo Normativa/SLTI n2
02/2009;



f) declaragdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no
inciso 1l do art. 52 da Constitui¢do Federal;

g) declaragdo de cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e das regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n2 8.213/1991;

h) declaracdo de que cumpre cota de aprendizagem minima, conforme disposto no art.
429 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, exceto se o licitante estiver enquadrado como
microempresa ou empresa de pequeno porte.

3.2.1 - A assinalagdo de “nd@o” na declaragdo prevista na alinea “a” do subitem 3.2
apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto
na Lei Complementar n? 123/2006, mesmo que esteja enquadrado como microempresa
ou empresa de pequeno porte;

3.2.2 - A assinalagdo de “ndo” nas declaragdes a que se referem as alineas “b”, “c”,
“d”, “e”, “t’, “g” e “h” do subitem 3.2 implicard a impossibilidade de participagao do
licitante neste pregdo eletronico, excetuando-se, quanto a declaracdo a que se refere a
alinea “h” acima mencionada, as microempresas e as empresas de peqgueno porte, as
guais estdo legalmente dispensadas do cumprimento da cota de aprendizagem
estabelecida pelo art. 429 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (art. 392, inciso |, da
Instrugdo Normativa n2 146/2018, da Secretaria de Inspegdo do Trabalho do Ministério do
Trabalho).

3.3 - Além dos casos previstos no art. 92 da Lei n? 8.666/1993, ndo poderdo
participar desta licitacdo:

a) empresas se encontrem em regime de recuperagdo judicial e extrajudicial ou com
faléncia decretada, concurso de credores, processo de insolvéncia, dissolucdo, liquidacao;
b) empresas que estejam com o direito de licitar e contratar com o Tribunal Regional
Eleitoral do Rio Grande do Norte suspenso ou que tenham sido declaradas inidéneas por
6rgdo da Administracdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do
Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do
Municipio, pelo 6rgao que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao;
c) empresas que estejam reunidas em consorcio de empresas e que sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si, qualquer que seja sua forma de constituigdo;
d) empresas estrangeiras que ndo funcionem no pais;
e) empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Pregao;
f) empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto deste
Pregao.

3.4 - Nao sera admitido que a empresa vencedora do presente certame e futura
contratada, apds a assinatura do contrato e durante o prazo de vigéncia contratual, venha



a admitir, como seu empregado, pessoa que seja cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de diregdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRE/RN.

IV - DAS PROPOSTAS

4.1 - Apés a divulgacdo do edital no sitio eletronico, os licitantes deverdo
encaminhar, exclusivamente por meio do sistema Comprasnet, concomitantemente com
os documentos de habilitacdo exigidos no edital, a proposta com a descricdo detalhada do
objeto ofertado e no valor global para o lote cotado, até a data e o horario estabelecidos
para abertura da sessao publica.

4.2 - Todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de propostas
serdo de responsabilidade exclusiva do licitante.

4.3 - A proposta deverd conter o numero do CNPJ da filial ou outro
estabelecimento do licitante que emitird as notas fiscais referentes a execugdo do
contrato, indicagdo essa indispensavel para efeito de empenho da despesa e realizagao do
pagamento nos termos deste edital.

4.4 - O licitante é responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firme e verdadeira sua proposta, assim
como os lances inseridos durante a sessao publica.

4.4.1 - Nos precos cotados deverdo estar incluidas todas as despesas com
impostos, taxas, fretes, seguros, embalagens e demais encargos, de qualquer natureza,
que se fagam indispensaveis a perfeita execucdo do objeto desta licitagdo e deduzidos os
abatimentos eventualmente concedidos, bem como serem consignados na proposta com,
no maximo, duas casas decimais apds a virgula.

4.4.2 - Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

4.4.3 - Aberta a sessdo publica, ndo serdo admitidas retificacOes ou alteracdes nas
condicOes ofertadas, inclusive a que diz respeito a especificacbes e precos apresentados,
exceto no caso de nova disputa por meio de lances inseridos no sistema eletrénico,
conforme previsto no edital.

4.5 - Tendo em vista que a proposta é sigilosa, desde o cadastramento até o
momento em que se encerrarem os lances, é vedado aos licitantes, sob pena de
desclassificagdo, inserir no campo “descricdo complementar” qualquer informagdo que

identifique a empresa que estd cotando os precos.

4.5.1 - A identificagdo da empresa concorrente dar-se-a exclusivamente no campo
proprio quando do cadastramento do licitante.



4.5.2 - Também, sob pena de desclassificagdo, ndo serd admitida na proposta a
inclusdo de condigdes alternativas ao objeto ou contrdrias as normas constantes deste
edital e seus anexos.

V - DO INiCIO DA SESSAO PUBLICA

5.1 - O pregoeiro, via sistema eletronico, dara inicio a Sessao Publica, na data e
horario previstos neste Edital, que se realizard de acordo com o Decreto n2 10.024/2019,
com a divulgacdo das propostas de precos recebidas, de acordo com as especificacOes e
condi¢des contidas neste Edital e seus Anexos.

5.2 - Os licitantes deverdao acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante
o processo licitatério e responsabilizar-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pelo sistema ou pelo pregoeiro, ou de sua
desconexao.

5.3 - A comunicagdo entre o pregoeiro e os licitantes ocorrerd exclusivamente
mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrénico.

5.4 - O pregoeiro analisard preliminarmente as propostas quanto ao atendimento
aos requisitos deste edital, efetuando a classificacdo ou desclassificacdo daquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital, apés o que dard
inicio a etapa de lances.

VI - DA FORMULAGAO DOS LANCES

6.1 - Aberta a etapa competitiva (Sessao Publica), os licitantes poderdo encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo o licitante imediatamente
informado do seu recebimento e respectivo hordrio de registro e valor.

6.1.1 - Assim como as propostas, os lances serdo ofertados pelo menor prego
global do item.

6.2 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
e as regras estabelecidas no edital.

6.3 - O licitante somente poderd oferecer valor inferior ao ultimo lance por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.4 - Na oferta de lances quando o valor resultar em nimero com mais de duas
casas decimais ap0s a virgula, somente serdo consideradas as duas primeiras.

6.5 - Ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for
recebido e registrado primeiro.

6.6 - Durante a sessdo publica do pregdo eletrénico, os licitantes serdo informados
em tempo real do valor do menor lance registrado, sendo vedada a identificacdo do seu
detentor.

6.7 - Caso julgue necessario para dirimir duvidas, o pregoeiro poderd realizar
diligéncias via chat, observando-se que:



a) o licitante terd o prazo de até 15 (quinze) minutos para confirmar seu interesse em
atender a solicitacdo;

b) quando solicitado pelo pregoeiro, o licitante vencedor deverda enviar,
preferencialmente pelo sistema Comprasnet, via anexo, ou por correio eletrénico
(pregdo@tre-rn.jus.br), no prazo minimo de 02 (duas) horas, contados da solicitagdo, a
proposta vencedora, ajustada ao lance dado na sessdo do pregdo eletrénico, ou qualquer
documentacdo pertinente para a instrucdo dos autos, inclusive para fins de HABILITACAO,
podendo ainda ser solicitada a apresentacdo posterior da proposta original ou da
documentacdo ou de cdpia autenticada em cartério competente.

6.8 - No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
pregdo eletrénico, o sistema poderd permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances, retornando o pregoeiro, quando possivel, a sua atuagdo no certame, sem
prejuizo dos atos realizados.

6.8.1 - Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdao do pregdo serda suspensa e reiniciada
somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas apdés a comunicagdo do fato aos
participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

7. DO MODO DE DISPUTA

7.1. Para o envio de lances no pregdo eletrénico serd adotado o modo de disputa
aberto e fechado.

7.2. A etapa de envio de lances da sessdo publica terd duracdo de 15 (quinze)
minutos. Apds, o sistema encaminhara o aviso de fechamento iminente dos lances e,
transcorrido o periodo de até 10 (dez) minutos, aleatoriamente determinado, a recep¢ao
de lances serd automaticamente encerrada.

7.3. Encerrado o tempo aleatério, o sistema abrird a oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até 10% (dez por
cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco)
minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.4. Na auséncia de, no minimo, 3 (trés) ofertas nas condigdes de que trata de que
trata o inciso 7.3, os autores dos melhores lances subseqlientes, na ordem de
classificacdo, até o maximo de 3 (trés), poderdo oferecer um lance final e fechado em até
(5) (cinco) minutos, que sera sigiloso até o encerramento do prazo.

7.5. Encerrados os prazos estabelecidos nos subitens 7.3 e 7.4, o sistema ordenard
os lances em ordem crescente de vantajosidade.



7.6. Na auséncia de lance final e fechado classificado nos termos dos subitens 7.3 e
7.4, havera o reinicio da etapa fechada para que os demais licitantes, até o maximo de 3
(trés), na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até 5 (cinco)
minutos, que sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.7. Na hipétese de ndo haver licitante classificado na etapa de lance fechado que
atenda as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro podera, auxiliado pela equipe de apoio,
mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa fechada, nos termos do disposto
subitem 7.6.

7.8. Encerrada a etapa de envio de lances, haverad a aplicacdo dos critérios de
desempate previstos nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de
2006, seguido da aplicagdao do critério estabelecido no § 22 do art. 32 da Lei n? 8.666, de
1993, se ndo houver licitante que atenda a primeira hipdtese.

7.9. Havendo empate entre propostas vencedoras, serd realizado sorteio pelo
sistema eletroénico.

8. DA NEGOCIAGAO E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condigdes
diferentes das previstas no edital.

8.2. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro examinard a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagdo ao objeto e a compatibilidade do prego
em relacdo ao maximo estipulado para contratacao no edital (ou preco de referéncia).

8.3. Para julgamento serd adotado o critério menor pre¢o global por lote,
atendidas as especificacdes contidas neste edital e seus anexos.

8.4. Superada essa etapa, o pregoeiro podera solicitar ao licitante vencedor, caso
julgue necessario, amostras dos itens licitados, no prazo consignado em anexo deste
edital, de cuja andlise pelo setor interessado dependerd a aceitabilidade final da proposta,
sendo o respectivo licitante declarado vencedor. Além disso, o pregoeiro também poderd
solicitar que um servidor do TRE/RN com conhecimentos especializados examine os
materiais ofertados e expeca uma declaracdo ou ndo da aprovacao técnica.



8.5. Serdo desclassificadas as propostas elaboradas em desacordo com os termos
deste edital e anexos ou que se apresentem omissas, com irregularidades ou defeitos que
dificultem o julgamento, ndo esclarecidos por meio de diligéncia.

8.6. Analisada a aceitabilidade dos pregos obtidos e o atendimento as
especificacdes e exigéncias do edital, o pregoeiro divulgara o resultado de julgamento das
propostas de precos, declarando vencedor aquele que apresentar o menor preco global
por lote.

8.7. Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documento e/ou
proposta anexados pela empresa licitante e na proposta por ela cadastrada diretamente
no sistema, prevalecerdo as da ultima.

8.8. Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista no objeto deste
edital e seus anexos.

8.9. Todos os valores, precos e custos da proposta terdo como expressao
monetdria a moeda corrente nacional. Serdo desclassificadas as propostas que ndo
atenderem a essa determinacao legal.

8.10. E vedada qualquer indexacdo de pregos por indices gerais ou que reflitam
variagdes dos precos.

IX - DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

9.1. Para habilitagdo neste Pregdo Eletronico, a empresa interessada deverd
comprovar:

a) credenciamento no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e
regularidade até o Nivel lll, podendo comprovar sua habilitacdo através da apresentacdo
direta dos documentos pertinentes, desde que acompanhados do credenciamento no
referido sistema;

b) inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante consulta
ao site www.tst.jus.br/certidao;



c) inexisténcia de registro no Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica, mediante consulta ao site
www.cnj.jus.br;

d) inexisténcia de registro no Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniado, por meio de consulta ao site
www.portaltransparencia.gov.br;

e) o atendimento aos requisitos relativos a qualificagdo técnico-profissional e econémico-
financeira, eventualmente exigidos pelo Termo de Referéncia (Anexo | deste edital).

9.1.1. Finalizada a etapa de lances, a empresa participante terd sua situacdo
cadastral consultada junto ao SICAF mediante verificagdo on line do sistema.

9.1.2. As microempresas e empresas de pequeno porte e equiparados
(cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n? 11.488/2007) deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restrigao.

9.1.2.1. Para os fins previstos no subitem 9.1.2, havendo alguma restricdo na
comprovacgao da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o vencedor
do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério do TRE/RN, para a regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

9.1.2.2. A ndo-regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no subitem
anterior implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancées previstas
no subitem 12.4 deste edital, sendo facultado ao TRE/RN convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitacdo.

9.2. Serd verificado ainda, pelo pregoeiro, mediante consulta ao SICAF,
impedimentos do licitante para licitar e contratar com a Unido, a fim de seja certificada, a
partir do exame da composicdo societdria das empresas licitantes, eventual participacdo
indireta que ofenda a Lei n? 8.666/1993.



9.3. Exigir-se-a também, para fins de habilitagcdo, a apresentagdo de atestado de
capacidade técnica indicativo de que o licitante ja executou, de modo satisfatdrio,
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
da licitacdo, conforme discriminado no termo de referéncia.

9.4. Para habilitacdo no presente certame serd exigida do licitante a seguinte
documentacao, relativa a qualificacdo técnica:

a) 1 (um) ou mais atestados de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, com indicacdo de quantidades, prazos e outras
caracteristicas que comprovem que a referida empresa executou ou estd executando, em
1 (um) ou mais contratos, prestagdo de servigos requerida no item 4 do anexo | deste
Edital;

b)Comprovacdo de que a empresa tenha executado contrato(s) em numero
minimo de 9 (nove) postos ou mais de vigilancia armada, 1 (um) posto ou mais de agente
de portaria ou atividade similar e 1 (um) posto ou mais de operador de monitoramento ou
atividade similar, conforme o item 10.6, alineas c1 e c2 do Anexo VII-A da IN 5/2017 -
SEGES/MP, que versa da contratagdo de servigo continuado por postos de trabalho;

c) Copias de 1 (um) ou mais contratos, atestados, declaragGes ou outros
documentos idéneos que comprovem que o licitante possui experiéncia minima de 3
(trés) anos, ininterruptos ou ndo, até a data da sessdo publica de abertura deste Pregdo,
na prestacdo de servicos compativeis com o objeto ora licitado, podendo ser aceito o
somatdrio de documentos para comprovacdo da experiéncia, sendo que os periodos
concomitantes serdo computados uma Unica vez.

d) Autorizagdo e revisdo de autorizagdo para funcionamento, concedida pelo
Departamento de Policia Federal, na atividade objeto desta contratacdo, conforme
estabelece a Lei n2 7.102, de 20 de junho de 1983, Decreto n2 89.056, de 24 de novembro
de 1983 e Portaria n? 3.233/2012 — DPF.

9.5. A titulo de qualificagcdo econ6mico-financeira sera exigido do licitante:

a) Balanco patrimonial e demonstra¢des contabeis referentes a o ultimo exercicio
social, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social;

c) Comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢ao
por balancetes ou balancos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais,
guando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta;

d) Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VII-E da Instru¢cdo Normativa n2 05/2017-



SG/MPOG", de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é superior ao
patrimdnio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “c”
acima, observados os seguintes requisitos:

d.1.) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstra¢cdo do Resultado do
Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

d.2.) caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

e) Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

9.6. Serd verificado ainda, pelo Pregoeiro, mediante consulta ao SICAF,
impedimentos do licitante para licitar e contratar com a Unido, a fim de seja certificada, a
partir do exame da composicdo societdria das empresas licitantes, eventual participacdo
indireta que ofenda a Lei n? 8.666/1993.

X - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Qualquer pessoa poderd, até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para a
abertura da sessdo publica, impugnar o ato convocatério deste Pregdo Eletrénico.

10.1.1. Caberd ao pregoeiro, auxiliado pela secdo responsavel pela elaboracdo do
edital e dos anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de 2 (dois) dias uteis.

10.1.2. Acolhida a impugnagdo contra o ato convocatoério, serd designada nova
data para a realizagao do certame.

10.2 - Até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para a abertura da sessdo
publica o interessado poderd solicitar esclarecimentos sobre ato convocatério deste
Pregdo Eletrbnico, exclusivamente por meio do endereco eletronico pregao@tre-rn.jus.br.

10.3 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica,
de forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de
recorrer, quando |lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresentar as razdes de
recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentar
contra-razdes em igual prazo, que comecard a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

10.4 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a
decadéncia do direito de recurso e adjudicacdo do objeto pelo Pregoeiro a vencedora. Os
recursos imotivados ou insubsistentes ndo serdo recebidos.

1 Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.



10.4.1 - Intengdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os
fatos e o direito que o licitante pretende que sejam revistos pela autoridade superior
aquela que proferiu a decisdo.

10.5 - O Pregoeiro farda juizo de admissibilidade do recurso, aceitando ou
rejeitando a intengdo de recurso do licitante.

10.6 - As decisdes do Pregoeiro e da autoridade competente serdo registradas em
campo especifico do sistema.

10.7 - O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10.8 - Os recursos serdo dirigidos a Diretoria-Geral do Tribunal Regional Eleitoral
do Rio Grande do Norte. O Pregoeiro poderd reconsiderar sua decisdo, em 5 (cinco) dias
Uteis ou, nesse periodo, encaminha-los a Diretoria-Geral, com as devidas informacdes,
para apreciagdo e decisdo, no mesmo prazo.

10.9 - Da aplicagdo das penalidades previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem
12.4 caberd recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir da data da intimagdo.

10.9.1 - O recurso a que se refere este subitem sera dirigido a Diretoria-Geral do
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, que podera ratificar ou rever sua
decisdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

10.10 - Da aplicagcdo da penalidade de declaragao de inidoneidade, prevista na
alinea “d” do subitem 12.4, cabera pedido de reconsideracdo, apresentado a Presidéncia
do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a
contar da data da intimacao.

XI - DOS PAGAMENTOS

11.1 - Os pagamentos mensais decorrentes da execugdo do objeto licitado serdo
efetuados pelo TRE/RN desde que cumpridas, pelo licitante vencedor, todas as
formalidades e exigéncias previstas no contrato.

11.2 - Ao TRE/RN reserva-se o direito de somente efetuar cada pagamento apos a
atestacdo de que os respectivos servicos foram executados em conformidade com as
especificagdes previstas neste ato convocatério e no contrato.

11.3 - Os pagamentos a serem efetuados em favor do licitante vencedor estardo
sujeitos, no que couber, as retengdes na fonte previstas na legislagdo em vigor.

11.4 - Os procedimentos necessdrios aos pagamentos mensais observarao, dentre
outros requisitos previstos no termo de contrato:

a) a obrigatoriedade da abertura de Conta Depésito Vinculada, bloqueada para
movimentacdo, nos termos da legislacdo vigente, destinada ao provisionamento de
valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisdrias aos
trabalhadores do licitante vencedor alocados para a execugdo do contrato;



b) a exigéncia de que o pagamento dos salarios dos empregados do licitante
vencedor devera ser feito por depdsito bancario, na conta dos empregados, em agéncias
situadas na localidade ou regido metropolitana em que ocorrerd a prestagdo dos servigos;

11.5 - Durante a execucdo do objeto licitado, o TRE/RN poderd fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores do licitante vencedor, bem como das contribui¢des
previdencidrias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

XIl - DAS PENALIDADES

12.1 - Se o licitante vencedor descumprir as condi¢cdes deste pregdo eletronico
ficara sujeito as penalidades estabelecidas na Lei n2 10.520/2002 e na Lei n? 8.666/1993.

12.2 - Nos termos do art. 7° da Lei n2 10.520/2002 c/c o art. 49 do Decreto n®
10.024/2019, o licitante que, convocado dentro do prazo de validade da proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execug¢do do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa, ficard, impedido de
licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

12.3 - Pelo atraso injustificado na execucdo do objeto do contrato o licitante
vencedor podera sujeitar-se a multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
item de servigo/fornecimento em atraso, até o maximo de 10% (dez por cento), a titulo de
cldusula penal, devendo a multa ser recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
depois de comunicada oficialmente.

12.4 - Com fundamento no art. 87, incisos | a IV, da Lei n2 8.666/1993, nos casos de
inexecucdo total ou parcial do contrato ou de descumprimento de obriga¢des contratuais,
garantidos o contraditério e a ampla e prévia defesa, o licitante vencedor podera ser
apenado, isolada ou juntamente, observado o disposto no §22 do mencionado artigo, com
as seguintes san¢des administrativas:

a) adverténcia;
b) multa de até 10% (dez por cento) do valor do contrato, a critério do TRE/RN;

c) suspensao tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com o TRE/RN, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja
promovida sua reabilitacao, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade; e

12.5 - O TRE/RN efetivara as comunicacgdes relativas a aplicagdo de penalidades por
quaisquer dos meios que, a seu critério, entenda serem eficazes e adequados a cada



procedimento, podendo se utilizar de todos ao mesmo tempo ou apenas um dentre os
existentes e disponiveis, tais como: por correio com Aviso de Recebimento, por entrega
direta por mensageiro préprio e mediante protocolo ou, ainda, por correio eletrénico para
o endereco cadastrado da empresa no Comprasnet ou informado em sua proposta, dentre
outros.

Xil - DA GARANTIA

12.1 - Serd exigida do licitante vencedor a prestacdo de garantia para o
cumprimento do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei 8.666/1993, com validade durante
a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual,
devendo essa garantia ser renovada a cada prorrogacgdo de vigéncia contratual e reposta
em caso de utilizagdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, observados ainda os seguintes
requisitos:

a) o licitante vencedor devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do TRE/RN, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por cau¢ao em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fiangca bancaria;

b) considerando tratar-se de contratagdo de servigos continuados com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, o valor da garantia deverd corresponder a 5% (cinco por cento)
do valor total do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugdao dos
servigos contratados;

c) A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento
de:

c.1) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

c.2) prejuizos diretos causados ao TRE/RN decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

c.3) multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo TRE/RN a contratada; e

c.4) obrigag0es trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela contratada, quando couber.

d) A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados na alinea “c” do subitem 12.1 acima, observada a legislacdo que rege a
matéria;

e) A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em
conta especifica com correcdo monetaria, em favor do contratante;

f) A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

g) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o TRE/RN a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n? 8.666/1993;



h) O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

12.2 - A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolucdo da apdlice, carta-fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo
da Administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

b) com o término da vigéncia do contrato, observado o prazo previsto no subitem
12.1. acima, que poderd, independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de
ocorréncia de sinistro.

12.3 - O TRE/RN executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

12.4 - A garantia prevista no subitem 12.1 acima somente sera liberada mediante a
comprovagao de que a empresa contratada pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a matéria;

12.5 - Como condicdo para as eventuais repactuagcdes, a empresa contratada
deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado.

12.6 - A garantia deverd ser reforcada nos casos de aumento do valor original do
contrato.

Xl - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 - As despesas decorrentes deste certame correrdo as expensas dos
orcamentos de 2019 e seguinte, na Acdo JULGAMENTO DE CAUSAS E GESTAO
ADMINISTRATIVA NA JUSTICA ELEITORAL, no elemento de despesa 3390.37.03.

13.2 - Em periodos eleitorais, as despesas poderdo ser atendidas com recursos
orcamentarios especificos de Pleitos Eleitorais.

XIV - DO CONTRATO
14.1 - O contrato serd formalizado nos termos do Anexo Ill do presente Edital.

14.2 - O contrato podera ser rescindido nos termos da Lei n2 8.666/1993.

14.3 - Nos casos de rescisdo previstos nos incisos | a Xl e XVIIl do art. 78 da Lei n2
8.666/1993, poderd o TRE/RN, garantida a prévia defesa, aplicar ao licitante vencedor a
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

14.4 - A Administragdo do TRE/RN convocara o licitante vencedor, por meio de
mensagem eletronica, direcionado ao enderego eletrénico cadastrado do licitante no
comprasnet ou informado em sua proposta, para assinar o respectivo Termo de Contrato
e/ou receber a nota de empenho, durante a validade da sua proposta, dentro do prazo de
5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital.



14.4.1 - A convocagado para assinatura do termo de contrato podera, a critério da
Administragdo do TRE/RN, ocorrer de acordo com o seguinte procedimento:

a) envio, pelo TRE/RN, do Termo de Contrato em formato de arquivo eletrénico,
tipo Portable Document Format (.pdf), por meio de mensagem eletrdnica, direcionado ao
enderego eletronico cadastrado do licitante vencedor no Comprasnet ou informado em
sua proposta;

b) devolucdo, pelo licitante vencedor, do Termo de Contrato assinada pelo seu
representante legal, em uma das seguintes formas:

b.1) preferencialmente em formato de arquivo eletrénico, tipo Portable Document
Format (.pdf), assinado digitalmente por meio de certificado digital emitido no ambito da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileiras — ICP Brasil, devendo o arquivo eletrénico
assinado ser devolvido ao TRE/RN, via mensagem eletrbnica, dentro do prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a contar da data do recebimento do arquivo eletrdnico, sob pena de decair o
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital;

b.2) alternativamente em documento fisico, via correios, devendo a postagem
ocorrer dentro do mesmo prazo de (cinco) dias Uteis indicado na alinea “b.1” deste
subitem, também sob pena de decair o direito a contratacdao e sem prejuizo das san¢des
previstas neste Edital.

14.5 - Para os fins previstos no subitem 15.4.1, alinea “b”, o licitante vencedor
podera optar por comparecer ao edificio-sede do TRE/RN, na cidade de Natal/RN, para
assinar o Termo de Contrato, observando o mesmo prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

14.6 - O prazo para a assinatura do Termo de Contrato podera ser prorrogado
uma Uunica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor, desde que
ocorra motivo justificado e aceito pela Administragcdo do TRE/RN.

14.7 - A assinatura do Termo de Contrato estd condicionada a verificagdo da
regularidade da habilitacdo do licitante vencedor.

XV - DAS OBRIGACOES DO VENCEDOR
15.1 - O licitante vencedor, além de cumprir as obriga¢des definidas neste Edital e
seus Anexos, ficara obrigado a:

a) Executar o objeto licitado, seguindo as condicdes e especificagcdes estipuladas
em sua proposta, a qual devera estar de acordo com o Termo de Referéncia - Anexo |
deste Edital;

b) Garantir a boa qualidade da execugdo do objeto licitado;

c) Manter durante a execuc¢do do contrato todas as condi¢cGes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo;

d) Responsabilizar-se pelo disposto em sua proposta e pelos atos dos seus
representantes legais;

e) Manter atualizados os seus dados cadastrais perante o TRE/RN, com indicagdo



de endereco, telefones e correio eletrbnico, dentre outras informagdes indispensaveis a
comunicagdo entre o TRE/RN e o licitante vencedor, de modo a viabilizar convocagdes,
intimagdes e notificagdes quando se fizerem necessarias.

e.1) O descumprimento desta obrigacdo ficard caracterizado com a devolugdo de
correspondéncias direcionadas ao licitante vencedor, enviadas por meio dos correios, ou
com o ndo atendimento as liga¢Oes telefonicas;

e.2) Na auséncia de informacdo dos dados referidos, o TRE/RN considerard como
vélidas e atualizadas para os devidos fins as informacbes constantes do Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF;

f) Demais obrigacOes descritas no item 16 do Anexo | - Termo de Referéncia.

16 - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 - Nenhuma indenizagdo sera devida aos licitantes por apresentarem
documentagdo e/ou elaborarem proposta relativa ao presente pregao eletrénico.

16.2 - A critério do TRE/RN, por meio da autoridade competente e mediante
despacho fundamentado, a presente licitacdo podera ser revogada no todo ou em parte,
por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ter as quantidades do seu
objeto diminuidas ou aumentadas e ser anulada, por possivel ilegalidade, ndo sendo
cabivel, no ultimo caso, aos licitantes a reclamacdo de quaisquer indenizag¢des, nos termos
do art. 50 do Decreto n? 10.024/2019, ressalvado o disposto no § 22 do mesmo
dispositivo.

16.3 - Apds a declaracdo do vencedor da licitacdo, ndo havendo manifestacdo dos
licitantes quanto a intengdo de interposicao de recurso, o Pregoeiro adjudicara o objeto
licitado, que posteriormente serd submetido a homologacdo pelo Diretor-Geral do
TRE/RN.

16.4 - Da Sessdo Publica serd lavrada ata circunstanciada, que serd assinada pelo
Pregoeiro e pela equipe de apoio.

16.5 - No caso de interposicdo de recurso, apds proferida a decisdo quanto ao
mesmo, sera o resultado da licitacdo submetido ao Diretor-Geral do TRE/RN, para fins de
adjudicacao do objeto e homologac¢ao do procedimento licitatdrio.

16.6 - Ao TRE/RN reserva-se o direito de filmar e/ou gravar as Sessbes e utilizar
este meio como prova.

16.7 - Os esclarecimentos as consultas porventura formuladas ao Pregoeiro serdo
publicados no site do TRE/RN (www.tre-rn.jus.br), em até 24 (vinte e quatro) horas antes
da realizacdo do certame.

16.8 - Os interessados que tiverem duvidas na interpretacdo dos termos deste
Edital serdo atendidos pessoalmente, em dias Uteis, de segunda a quinta-feira, no horario
das 13h as 19h, e nas sextas-feiras, de 08 as 14h, no edificio-sede do TRE/RN, localizado na



cidade de Natal/RN, ou via telefone — (84)3654-5482 — pelo Pregoeiro, para os
esclarecimentos necessarios, ou pelo e-mail pregao@tre-rn.jus.br.

16.9 - E facultado ao Pregoeiro, auxiliado pela Equipe de Apoio, realizar, em
qualquer fase da licitagdo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdao que
deveria constar originalmente da proposta.

Natal, 18 de novembro de 2019.

Simone Maria de Oliveira Soares Mello
Diretora-Geral do TRE/RN



PREGAO ELETRONICO N2 061/2019-TRE/RN — ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA N° 09/2019 (NSPRES)
Assunto: Servico Continuado de Vigilancia nos Iméveis Pertencentes ao TRE/RN,
localizados em Natal

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos
continuados de vigilancia armada, de agente de portaria e de operador de monitoramento
nos iméveis da Justica Eleitoral no Rio Grande do Norte.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Nos dias atuais observa-se com certa constancia, seja através dos meios de
comunicacdo ou por vivéncias pessoais compartilhadas, que a populacio neste
estado vive em uma situa¢do muito critica de inseguranga, em cardter pessoal
ou patrimonial. No ambito da administracio publica esse problema se agrava
em funcdo da responsabilidade que t€m os gestores publicos de proteger o
erdrio e de proporcionar, na medida do possivel, uma seguranga para seus
servidores e garantir o cumprimento das atribui¢cdes institucionais.

2.2. O real crescimento da estatistica da criminalidade que atormenta o pais,
aliada a deficiéncia na estrutura da seguranca publica, causa um aumento na
demanda pela prestagdo de servicos ofertados por empresas especializadas em
seguranca patrimonial.

2.3. No caso em andlise, importa ressaltar que no quadro de pessoal do TRE/RN
ndo existem atualmente servidores aptos e/ou autorizados para o exercicio das
funcdes de vigilantes armados.

24. E percebido que passamos por uma evolucdo tecnolégica que se aplica
também aos meios de vigilancia, notadamente no que concerne as ferramentas
de monitoramento através de cameras, dos softwares de gerenciamento e
também na utilizacdo mais frequente de controles de acesso. A mudanca
causada por tais implementos tecnoldgicos refletem em uma adaptacdo na
prestacdo de servigo, havendo necessidade de atualizacdo das atividades
desempenhadas pelos profissionais terceirizados

2.5. Dessa forma, resta clara a necessidade de se buscar os meios legais para
contratar empresa especializada nos servicos constantes do objeto deste termo
de referéncia, visando proteger o patrimdonio mével e imével dos prédios que
compdem a Justica Eleitoral neste estado, bem como garantir um ambiente
seguro de trabalho e a incolumidade fisica dos servidores, empregados de
empresas terceirizadas, autoridades e o atendimento ao publico em geral.



3. DOS LOCAIS DA PRESTACAO DOS SERVICOS

Local Endereco

Edificio-sede do Tribunal Regional Eleitoral Av. Rui Barbosa, 215, Tirol, Natal/RN
do Rio Grande do Norte e Férum Eleitoral
de Natal/RN (Prédios contiguos)

Centro de Operacdes da Justica Eleitoral Rua da Torre, s/n°, Tirol, Natal/RN
(COJE)

4. QUALIFICACAO TECNICA-OPERACIONAL

4.1. Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, com indicacdo de quantidades, prazos e outras
caracteristicas que comprovem que a referida empresa executou, ou estd
executando, em um ou mais contratos, prestacdo de servicos requerida neste
Termo de Referéncia;

4.1.1. Tomando por base o item 10.6, alineas cl e c2 do Anexo VII-A da
IN 5/2017 - SEGES/MP, que versa da contratagdo de servi¢o continuado
por postos de trabalho, observamos que € razodvel dentro dos
parametros estabelecidos pela Instrucdo e da realidade da contratacdo
em tela, que a empresa comprove que tenha executado contrato(s) em
nimero de minimo de 09 postos ou superior de vigilancia armada, 01
posto ou superior de agente de portaria ou atividade similar e 01 posto
ou superior de operador de monitoramento ou atividade similar.

4.2. Comprovante de que a empresa possui experiéncia minima de 3 (trés) anos
no mercado.

4.3. Autorizacdo e revisdo de autorizacdo para funcionamento, concedida pelo
Departamento de Policia Federal, na atividade objeto desta contratacio,
conforme estabelece a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, Decreto n° 89.056,
de 24 de novembro de 1983 e Portaria n° 3.233/2012 — DPF.

5. DA DEASCRI(;AO DO SERVICO E QUANTITATIVOS DE POSTO DE
VIGILANCIA
5.1. Serao prestados os servicos segundo disposto no item abaixo:

5.1.1. Item 01 - Servicos de vigilancia armada nos prédios da Justica
Eleitoral em Natal/RN

Quantidade de postos por local

Descricao do Servico Edificio-sede do TRE-RN
e Forum Eleitoral de| COJE | Total
Natal/RN (Prédios




contiguos)

Servico de vigilancia armada, 12h x 36h, 03 02 05
diurna, das 06:30 as 18:30, de segunda a
domingo
Servigo de vigilancia armada, 12h x 36 h, 02 02 04
noturna, das 18:30 as 06:30, de segunda
a domingo

Total 05 04 09

Obs: A justificativa do quantitativo e das caracteristicas dos postos de vigilancia a serem
contratados por este tribunal constam dos estudos preliminares desenvolvidos pelo
NSPRES.

5.1.2. Item 02 - Servicos de Agente de Portaria no Edificio Sede do

TRE em Natal/RN
Quantidade de postos por local
Descricao do Servico Edificio-sede do TRE-RN Total
Servico de Agente de Portaria, diurna, 01 01

das 09:30h as 19:30h, de segunda a
quinta e das 07:00h as 16:00h na sexta.

Total 01 01

Obs: Altera o disposto no item 3.1.2 dos Estudos Preliminares 005/2019, onde previa-se a
prestacdo de servico sob regime de escala de 12h x 36h, de segunda a domingo. Neste
Termo de Referéncia foi observado que nossa necessidade se dd no hordrio especificado
em tabela acima, havendo a mudanga de regime para expediente, perfazendo 44h semanais
uteis.

5.1.3. Item 03 - Servicos de Operador de Monitoramento no Edificio

Sede do TRE em Natal/RN
Quantidade de postos por local
Descricao do Servico Edificio-sede do TRE-RN Total
Servico de Operador de Monitoramento, 01 01

12h x 36h, noturno, das 18:30h as
06:30h, de segunda a domingo

Total 01 01

Obs: A justificativa do quantitativo e das caracteristicas do posto de Operador de
Monitoramento a ser contratado por este tribunal constam dos estudos preliminares
desenvolvidos pelo NSPRES.

5.2. Da contratacao em lote:

Descricao dos itens




Lote
01

Item Servico de vigi}ﬁncia armada, 12h x 36h, diurna, das 06:30 as 18:30, de
01 segunda a domingo.
(ver item 5.1.1. deste Termo de Referéncia)
Item Servico de vigi}ﬁncia armada, 12h x 36 h, noturna, das 18:30 as 06:30, de
00 segunda a domingo.
(ver item 5.1.1. deste Termo de Referéncia)
Item Servigco de Agente de Portaria, diurna, das 09:30h as 19:30h, de segunda a
03 quinta e das 07:00h as 16:00h na sexta.
(ver item 5.1.2. deste Termo de Referéncia)
Servico de Operador de Monitoramento, 12h x 36h, noturno, das 18:30h
Item |, i
o4 |3 O§:30h, de segunda a domingo. ‘
(ver item 5.1.3. deste Termo de Referéncia)

Obs.: Justifica-se a contratacdo em lote conforme exposto, tendo em vista
proporcionar melhor controle e gestdo dos servicos, além de ndo afetar a
competitividade do certame, posto que foi observado através de pesquisa de
mercado que vdrias empresas de vigilancia trabalham com os itens descritos.

E visto ainda que tratam-se de servicos correlacionados e que interagem
dentro da execucdo em uma mesma natureza, a seguranca. Assim sendo, é
imperioso que se tenha unidade de comando dentro das atividades a serem
desenvolvidas (visto o cumprimento das normas comuns a todos os prestadores de
servico da darea em questdo). Sendo assim, para que ndo ocorra interferéncia ou
mesmo dissonancia se faz necessaria a contratacao em lote.

5.3. Deos servicos adicionais:

5.3.1. O CONTRATANTE poderd solicitar a execucdo de servicos
adicionais, na forma de pacotes, conforme tabelas abaixo, os quais
poderdo ser realizados em dias uteis, sdbados, domingos e feriados, e,
ainda, em hordrios noturnos. Esses servicos serdo requisitados a
CONTRATADA pela fiscalizagdao do contrato observando-se o seguinte:

Pacote | Servicos Quant. | Descricio

P01

Ag. de Portaria 155 Equivale a atividade de Portaria durante 01
hora, em dias uteis, com emprego de Ol
Agente de Portaria. Diurno

P02

Ag. de Portaria 225 Equivale a atividade de Portaria durante 01
hora, aos domingos e feriados, com emprego
de 01 Agente de Portaria. Diurno

P03

Vigilancia Armada 100 Equivale a atividade de Vigilancia Armada
durante 01 hora, em dias uteis, com o
emprego de 01 Vigilante Armado. Diurno

P04

Vigilancia Armada 20 Equivale a atividade de Vigilancia Armada
durante 01 hora, aos domingos e feriados,
com o emprego de 0l Vigilante Armado.
Diurno

P05

Vigilancia Armada 200 Equivale a atividade de Vigilancia Armada
durante 01 hora, em dias uteis, com o
emprego de 01 Vigilante Armado. Noturno

P06

Vigilancia Armada 120 Equivale a atividade de Vigilancia Armada
durante 01 hora, aos domingos e feriados,
com o emprego de 01 Vigilante Armado.




| Noturno

6. DOS SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA

6.1.
vigilantes capacitados, armados e equipados de acordo com as normas vigentes.

6.2.

Os servigos objeto deste termo de referéncia serdo prestados utilizando

Os vigilantes serdo orientados pela CONTRATADA no sentido de:

6.2.1. Utilizarem as armas somente em legitima defesa, prépria ou de
terceiros, € na salvaguarda do patrimoénio da Administracdo, apods
esgotados todos os outros meios para a solucio de eventual problema;

6.2.2. Acatarem as orientacdes da fiscalizacdo do contrato, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho;

6.2.3. Observarem a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacdes
do posto de servi¢o, adotando as medidas de seguranga conforme
orientagdo recebida da fiscalizacdo do contrato, bem como as que
entenderem oportunas;

6.2.4. Repassarem para os vigilantes que assumirem o posto de servigo,
quando da rendicdo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem
como eventual irregularidade observada nas instalagdes da contratante e
em suas imediacdes;

6.2.5. Colaborarem com as autoridades policiais nas diligéncias
empreendidas nas instalacdes da contratante, facilitando, o melhor
possivel, a atuacdo dos seus agentes, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento, conforme
orientacdo da fiscalizagdo do contrato;

6.2.6. Proibirem a aglomeracdo de pessoas junto ao posto de servigo,

comunicando o fato a fiscalizacdo do contrato, no caso de
desobediéncia;

6.2.7. Proibirem a utilizacdo do posto de servico para guarda de objetos ou
bens pertencentes a servidores, a prestadores de servigos ao Tribunal ou
a terceiros;

6.2.8. Assumirem o posto de servigo, trajando uniformes em perfeitas
condig¢des de uso e boa apresentacdo pessoal;

6.2.9. Registrarem formalmente todas as ocorréncias relacionadas com a
prestacdo dos servigos nos postos;

6.2.10. Permanecerem nos postos de servico, ndo devendo afastar-se de
seus afazeres, principalmente para atender a chamados ou cumprir
tarefas solicitadas por terceiros;



6.2.11. Nao sairem dos prédios ou instalacdes da contratante portando
volumes ou objetos, sem o conhecimento e a devida autorizacdo da
fiscalizacdo do contrato;

6.2.12. Prestarem os servicos com atendimento sempre cort€s e de forma a
garantir as condi¢des de seguranca das dependéncias, dos membros da
Corte, servidores e das pessoas em geral;

6.2.13. Exercerem vigilancia em todas as 4reas internas e externas dos
prédios, com rondas programadas em todas as dependéncias, vias de
acesso, garagens e patios;

6.2.14. Vistoriarem os prédios, ao final do expediente, verificando o
fechamento de portas e janelas, ligando ou desligando luzes e
condicionadores de ar, conforme a necessidade;

6.2.15. Promoverem o recolhimento de quaisquer objetos ou valores
encontrados nas dependéncias do TRE/RN, providenciando, logo que
possivel, a remessa desses bens a fiscalizacdo do contrato, com o
devido registro;

6.2.16. Verificarem as condi¢des de funcionamento dos equipamentos e
sistemas essenciais a manutencdo das atividades desenvolvidas nos
prédios do Tribunal, em especial daqueles destinados a prote¢do contra
incéndio, ao abastecimento de dgua e ao fornecimento de energia
elétrica;

6.2.17. Impedirem a entrada de pessoas que se apresentarem de
modo inconveniente e em desacordo com as normas internas do
TRE/RN, orientarem o trafego de pessoas, ndo permitirem a ocupacao
total ou parcial do hall, corredores e outras areas comuns que déem
acesso a extintores de incéndio, hidrantes e saidas de emergéncia;

6.2.18. Intervirem prontamente, sempre que se verificarem quaisquer
incidentes ou desentendimentos nas dreas sob vigilancia, interna e
externa, nas filas de espera, nos setores de atendimento ao publico,
durante ou fora do horério normal de expediente;

6.2.19. Exigir, sempre que necessdrio, a abertura de embrulhos ou volumes
para conferéncia de seu conteudo, informando a fiscalizacdo do contrato
quando houver qualquer irregularidade;

6.2.20. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial no posto;

6.2.21. Providenciarem o hasteamento e arreamento da Bandeira Nacional

nas datas e horarios apropriadas, observando o que nesse sentido dispde
a Lei n.° 5.700, de 01/09/1971.

6.3. Os vigilantes operardo equipamentos de deteccdo de metais (Portas
giratérias detectoras de metais, detectores de metais portdteis, portal de
deteccao de metais);



6.4. Independente de convocagdo, a contratada realizard, diariamente, em
horérios aleatérios, com o emprego de patrulhas méveis sob a sua coordenacao
e responsabilidade, 01 (uma) ronda diurna e 01 (uma) noturna nos postos,
devendo deixar registradas em livro préprio as passagens por cada edificio
visitado;

6.5. Quando convocada, por vigilante ou servidor do NSPRES, deste TRE, a
contratada enviard patrulhamento mével ao local demandante, em até 30 (trinta)
minutos apds o acionamento, que se incumbird de resolver o problema objeto
do chamado, empregando meios préprios, ou recorrendo ao auxilio das
autoridades de seguranca publica, se for necessario;

6.6. Ocorrendo mudanca de local de prestacdo dos servigos objeto deste termo
de referéncia, durante a vigéncia do contrato, ficard a contratada obrigada a
transferir os postos de servico para o novo endereco, preservando-se o
equilibrio econdmico-financeiro do contrato;

6.7. Consoante dispde o art. 7° da Lei n° 10.826, de 22/12/2003, as armas de
fogo utilizadas pelos empregados deverdo pertencer a CONTRATADA,
cabendo-lhe, ainda, a responsabilidade e a guarda, somente podendo ser
utilizadas quando em servigo, devendo ser observadas as condi¢des de uso e
armazenagem estabelecidas pelo 6rgdo competente, sendo o certificado de
registro e autorizacdo de porte expedidos pela Policia Federal em nome da
CONTRATADA;

6.8. A CONTRATADA deverd providenciar o fornecimento e instalacio de
cofres nos postos de vigilancia para a guarda das armas.

7. DOS SERVICOS DE AGENTE DE PORTARIA

7.1. Os servicos objeto deste termo de referéncia serdo prestados utilizando
Agentes de Portaria capacitados, de acordo com as normas vigentes.

7.2.  Os Agentes de Portaria serdo orientados pela CONTRATADA no sentido
de:

7.2.1. Fiscalizar a guarda do patrimonio do Tribunal, registrar em livro
proprio e informar a fiscalizagdo do contrato a respeito da entrada/saida
de pessoas ndo autorizadas ou qualquer movimentacao suspeita;

7.2.2. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando
o motorista e conferindo a placa do veiculo a partir da lista de veiculos
autorizados, inclusive de pessoas permitidas a estacionar seus carros
particulares na drea interna da instalacdo, mantendo sempre a cancela
abaixada;

7.2.3. Fiscalizar a saida de bens patrimoniais do Tribunal, registrando em
livro préprio e informar a fiscalizacdo do contrato sobre qualquer



tentativa de retirada de material pertencente ao Tribunal sem a
respectiva autorizacao;

7.2.4. Controlar o fluxo de pessoas e veiculos, inclusive de autoridades,
recepcionando, identificando, orientando e encaminhando-as para as
localidades desejadas;

7.2.5. Acompanhar pessoas e materiais aos locais designados, caso haja
necessidade;

7.2.6. Impedir o acesso de vendedores e atividades comerciais junto ao
posto, nas suas imediacdes, ou que impliquem ou oferecam riscos a
seguranca das instalagdes, servidores, colaboradores e visitantes;

7.2.7. Realizar rondas periddicas, percorrendo o0s estacionamentos
localizados nos subsolos do Tribunal sistematicamente, segundo
intervalos e itinerdrios definidos pela fiscaliza¢do do contrato;

7.2.8. Adotar as providéncias recomendadas pelo Tribunal em caso de
principio de incéndio, como, por exemplo, acionamento da central de
alarme, contato com a equipe de brigadistas, entre outros;

7.2.9. Guardar qualquer objeto particular porventura encontrado em suas
rondas e repassar para a fiscalizagdo do contrato para providéncias
cabiveis;

7.2.10. Manter-se no posto sem se afastar de seus afazeres para
cumprimento de tarefas alheias a sua func@o, como por exemplo atender
chamadas ou executar tarefas solicitadas por pessoas ndo autorizadas;

7.2.11. Repassar para o setor de seguranga eventuais anomalias
observadas;

7.2.12. Operar a cancela de acesso de veiculos todas as vezes que houver
necessidade;

7.2.13. Manter o controle e registro em livro proprio, de veiculos e pessoas
que por ventura necessitem acessar as dependéncias do estacionamento
dos subsolos e que ndo estejam portando o cartio de acesso para
liberacao da cancela

7.2.14. Atender e efetuar ligagdes telefonicas em ponto telefonico
localizado na guarita do subsolo;

7.2.15. Receber, anotar e transmitir recados;

7.2.16. Proibir qualquer aglomerado de pessoas no posto, comunicando o
fato ao setor de seguranga, em caso de desobediéncia;

7.2.17. Informar a fiscalizacdo do contrato todo e qualquer tipo de
atividade comercial que contrarie as normas do Tribunal;



7.2.18. Trabalhar em harmonia com a vigilancia, repassando sempre
informacgdes e detalhes do servico;

7.2.19. Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem
nas dependéncias do Tribunal, seguindo as orienta¢des da unidade
responsavel pela fiscalizacdo do contrato;

7.2.20. Manter sigilo sobre os dados pessoais, hdbitos e rotinas dos
colaboradores e visitantes do Tribunal;

7.2.21. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de
complexidade.

8. DOS SERVICOS DE OPERADOR DE MONITORAMENTO

8.1. Os servicos objeto deste termo de referéncia serdo prestados utilizando
Operadores de Monitoramento capacitados, de acordo com as normas vigentes.

8.2. Os Operadores de Monitoramento serdo orientados pela CONTRATADA
no sentido de:

8.2.1. Operar os equipamentos da Central de Monitoramento, observando
todos os sinais que chegam, identificando possiveis ameagas e decidindo
sobre as a¢des a serem tomadas;

8.2.2. Monitorar todos os prédios do TRE/RN que estejam interligados ao
sistema de videomonitoramento;

8.2.3. Monitorar os sistemas de controle incidentes, tais como: de controle
de temperatura de salas técnicas, sistemas de incéndio, alarmes dentre
outros, que por ventura estejam inseridos na central de monitoramento;

8.2.4. Verificar as condi¢cdes de funcionamento dos equipamentos e
sistemas de CFTV;

8.2.5. Repassar para o setor de seguranga eventuais anomalias
observadas;

8.2.6. Verificar as configuracdes das imagens de video nos monitores, de
modo a otimizar a fiscalizacao;

8.2.7. Adotar as providéncias recomendadas pelo Tribunal em caso de
principio de incéndio, como, por exemplo, acionamento da central de
alarme, contato com a equipe de brigadistas, entre outros;

8.2.8. Trabalhar em harmonia com a vigilancia, repassando sempre
informacdes e detalhes do servico. Manter contato com os vigilantes
armados dos prédios que dispdoem desses profissionais, repassando
informacdes sensiveis ao servico, de modo que se direcione o
patrulhamento através do apontamento de dreas criticas;



8.2.9. Observar constantemente qualquer sinal de ameaca aos prédios do
Tribunal Regional Eleitoral e seus entornos;

8.2.10. Entrar em contato com a CONTRATADA em caso de qualquer
ameaca aos prédios que do TRE nesta Capital, que estdo contemplados
com o servico de vigilancia;

8.2.11. Entrar em contato com os 6rgdos de segurancga publica, informando
a possibilidade do cometimento de delito aos prédios ou solicitando a
acdo da forca publica em caso de uma a¢do em andamento;

8.2.12. Informar a fiscaliza¢do do contrato sobre qualquer acontecimento;
8.2.13. Manter-se no posto sem se afastar de seus afazeres;

8.2.14. Atender e efetuar ligacdes telefonicas em ponto telefonico
localizado na central de monitoramento;

8.2.15. Receber, anotar e transmitir recados;

8.2.16. Manter o controle e registro em livro préprio de todo e qualquer
evento de relevancia para a seguranga das instalacdes dos prédios do
TRE,;

8.2.17. Identificar pessoas estranhas ao quadro de pessoal que estiverem
nas dependéncias do Tribunal, seguindo as orientacdes da unidade
responsavel pela fiscalizacao do contrato;

8.2.18. Manter sigilo sobre os dados pessoais, hdbitos e rotinas dos
colaboradores e visitantes do Tribunal;

8.2.19. Manter sigilo sobre as peculiaridades dos prédios da Justica
Eleitoral e seus pertences;

8.2.20. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de
complexidade.

9. DO ENQUADRAMENTO DAS CATEGORIAS

9.1. Os empregados da empresa a ser contratada, que ficardo a disposi¢ao do
TRE/RN, denominados Vigilantes Armados, terdo por referéncia o piso
salarial adotado pela Convenc¢ao Coletiva de Trabalho, registrada no Ministério
do Trabalho e Emprego sob o n® RN000040/2019

9.2. Os empregados da empresa a ser contratada, que ficardo a disposi¢ao do
TRE/RN, denominados Agentes de Portaria, terdo por referéncia o piso
salarial adotado pela Convencao Coletiva de Trabalho, registrada no Ministério
do Trabalho e Emprego sob o n® RN000075/2019, se enquadrando a partir da
atividade que serd executada a letra b da cldusula terceira da referida
convencio.

9.3. Os empregados da empresa a ser contratada, que ficardo a disposi¢do do
TRE/RN, denominados Operador de Monitoramento, terdo por referéncia o
piso salarial adotado pela Convengdao Coletiva de Trabalho, registrada no



Ministério do Trabalho e Emprego sob o n® RN000075/2019, se enquadrando a
partir da atividade que serd executada a letra ¢ da clausula terceira da referida
convencgao.

10.DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa,
sobre todo e qualquer assunto de interesse do contratante ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto do contrato, devendo
orientar os seus empregados nesse sentido.

10.2. Implantar os postos de servico mencionados no item 5, mediante Ordem de
Execucao de Servico(OES) expedida pelo fiscal do contrato.

10.3. Recrutar em seu nome e sob sua inteira responsabilidade os empregados

N

necessdrios a perfeita execu¢do dos servicos contratados. Em particular os
Vigilantes Armados, deverao ser portadores de Carteiras Nacionais de Vigilante
e de certificados de participagdao em Curso de Formacgdo de Vigilantes validos,
expedidos por institui¢des devidamente habilitadas e reconhecidas na forma da

lei.
10.4. Apresentar no primeiro més da prestacio dos servigos a seguinte
documentagao:
a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao,

b)

c)

d)
e)

horério do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas(CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

Coépia Carteira de Trabalho e Previdéncia Social(CTPS) dos
empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos

servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
CONTRATADA; e

exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestardo os Servigos.

Copias das Carteiras Nacionais de Vigilantes;

Certificados de participa¢do em Curso de Formacgdo de Vigilantes;

10.5. Entregar, sempre que houver admissdo de novos empregados pela
CONTRATADA, os documentos elencados no item anterior;

10.6. Entregar a documentacdo abaixo, quando da extin¢gdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacido dos servicos:

a)

b)

c)

d)

termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e

exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

10.7. Comprovar, sempre que solicitado pelo TRE/RN, a quita¢do das obrigacdes



trabalhistas;

10.8. Entregar, quando solicitado e a critério do CONTRATANTE, o extrato da
conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado;

10.9. Encaminhar ao CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
relacdo de empregados que fruirdo férias no periodo subseqiiente, assim como
daqueles que irdo substitui-los;

10.10. Efetuar controle de entrada e saida de pessoas, veiculos e bens materiais nos
proprios do TRE/RN, por meio de sistema informatizado com uso de software e
hardware de propriedade da CONTRATANTE, capaz de fornecer relatérios
semanais.

10.11. Relatar imediatamente ao contratante toda e qualquer irregularidade,
efetuando a devida ocorréncia e informando todos os dados e circunstancias
julgados necessdrios ao seu esclarecimento.

10.12. Verificar por ocasido de cada vistoria regular nos prédios, a existéncia de
objetos abandonados (pacotes, embrulhos etc) e, uma vez considerados
suspeitos, adotar as providéncias preventivas de seguranca, recomendadas pelas
normas internas da instituicao.

10.13. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do contrato.

10.14. Assumir inteira responsabilidade pela execucdo dos servicos contratados e
efetud-los de acordo com as especificacdes constantes da proposta e instrugdes
do instrumento convocatdrio € seus anexos.

10.15. Arcar com todos os custos necessarios a completa execugao dos servigos.

10.16. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, greve, falta ao
servico, licencas em geral, demissao de empregados, treinamento ou qualquer
outra situacao similar.

10.17. Providenciar, em caso de greve no sistema de transporte coletivo
urbano/interurbano, bem assim nas ocasides em que se requeira a prestacao de
servicos extraordindrios, o transporte dos empregados ao servico € o retorno as
suas residéncias, sem qualquer 6nus para o TRE/RN.

10.18. Fornecer vale-transporte e vale-alimentacdo aos seus empregados de acordo
com a devida legislacao.

10.19. Efetuar o pagamento dos saldrios aos seus profissionais até, no maximo, o 5°
dia util do més subseqiiente ao da prestacao dos servigos, bem como recolher no
prazo legal os respectivos encargos sociais.

10.20. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados,
sendo responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens,
recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e
indenizagdes, taxas e tributos pertinentes, bem como por quaisquer acidentes ou
mal subito de que possam ser vitimas, quando em servi¢o, consoante expresso
na legislagdo trabalhista.

10.21. Fornecer todos os uniformes, equipamentos, armas € municdes necessarios a
perfeita execucdo dos servigos objeto deste termo de referéncia, inclusive no
que se refere a substituicio quando estiverem obsoletos ou impedidos de
produzir a utilidade a que se destinam em virtude de pane, prazo de validade
expirado, defeito de funcionamento ou dano irrepardvel, conforme descrito a
seguir, de acordo com o disposto no respectivo Acordo, Conveng¢do ou Dissidio
Coletivo de Trabalho e normas vigentes:

10.21.1. A cada 06 (seis) meses, a contratada devera substituir uma
calca, uma camisa e paletd, quando for o caso, ficando o empregado
obrigado a devolver, na mesma propor¢dao, o uniforme substituido. A



cada ano, a contratada devera substituir os calcados. A contratada devera
encaminhar ao fiscal do contrato os recibos relativos as substituicdes
acima citadas.

10.21.2. Para cada um dos vigilantes escalados para o prédio Sede no

periodo diurno do TRE/RN:

a) paletd, calga, cinto, sapatos e meias pretos, camisa branca de manga
comprida e gravata de cor preta ou azul marinho (dois conjuntos ao
todo);

b) capas de chuva;

¢) crachas com foto do usuario;

d) livros de ocorréncia;

e) material de expediente e consumo;

f) aparelhos radiotransmissores para comunicagdo, com respectivas
baterias e carregadores;

g) 01 bateria reserva para cada radiotransmissor;

h) revodlveres calibre 38 e municdo apropriada (carga da arma mais uma
carga reserva);

i) coldre axilar e porta-municao;

j) Colete balistico, conforme especificacoes e prazos de validade
constantes nas normas vigentes;

k) Demais equipamentos € acessOrios obrigatdrios, de acordo com as
normas vigentes.

10.21.3. Para os demais vigilantes:

a) uniforme completo, consoante o padrao utilizado pela CONTRATADA;

b) bota/coturno;

c) quepes ou bonés com emblema;

d) capas de chuva;

e) crachas com foto do usuario;

f) revdlveres calibre 38 e municdo apropriada (carga da arma mais uma
carga reserva);

g) cintos com coldre e porta-muni¢ao;

h) livros de ocorréncia;

i) material de expediente e consumo;

j) cassetetes e porta-cassetetes;

k) lanternas a bateria de 6 V ou 04 pilhas grandes, com foco de longo
alcance;

1) Dbaterias e/ou pilhas reservas para as lanternas;

m) aparelhos radiotransmissores para comunicagdo, com respectivas
baterias e carregadores.

n) 01 bateria reserva para cada radiotransmissor;

o) Colete balistico, conforme especificacbes e prazos de validade
constantes nas normas vigentes;

p) Demais equipamentos € acessOrios obrigatdrios, de acordo com as
normas vigentes.

10.21.4. Para os agentes de portaria:

a) uniforme completo, consoante o padrao utilizado pela CONTRATADA;

b) bota/coturno;

c)

quepes ou bonés com emblema;



d) crachas com foto do usuario;

e) cintos;

f) livros de ocorréncia;

g) material de expediente e consumo;

h) lanternas a bateria de 6 V ou 04 pilhas grandes, com foco de longo
alcance;

i) Dbaterias e/ou pilhas reservas para as lanternas;

j) aparelhos radiotransmissores para comunicagdo, com respectivas
baterias e carregadores.

k) 01 bateria reserva para cada radiotransmissor;

1) Demais equipamentos e acessOrios obrigatdrios, de acordo com as
normas vigentes.

10.21.5. Para os operadores de monitoramento:

a) uniforme completo, consoante o padrao utilizado pela CONTRATADA;

b) bota/coturno;

c) quepes ou bonés com emblema;

d) crachas com foto do usudrio;

e) cintos;

f) livros de ocorréncia;

g) material de expediente e consumo;

h) aparelhos radiotransmissores para comunicagdo, com respectivas
baterias e carregadores.

i) 01 bateria reserva para cada radiotransmissor;

j) Demais equipamentos e acessOrios obrigatérios, de acordo com as
normas vigentes.

10.22. Revisar as armas e muni¢des a cada SEMESTRE.

10.23. Realizar as manutencdes das armas com profissional especializado,
observando a periodicidade prevista na legislacdo vigente.

10.24. Oferecer muni¢ao de procedéncia, ndo sendo permitido em hipétese alguma,
o uso de municdes recarregadas.

10.25. Observar o disposto nas normas e legislacdes vigentes quando houver
necessidade de acondicionamento de armas e muni¢des utilizadas na prestacao
dos servigcos objeto deste termo de referéncia.

10.26. Apresentar a fiscalizacao do contrato a relacdo de armas que serdo utilizadas
pelos vigilantes nos postos de servico e cOpias autenticadas dos respectivos
"Registro de Arma" e " Porte de Arma", emitidos segundo as disposi¢des da Lei
n° 10.826, de 22/12/2003.

10.27. A relacdo citada no item anterior deverd ser encaminhada sempre que
houver necessidade de substitui¢do de armas.

10.28. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais
ocasionados, a0 CONTRATANTE e/ou a terceiros, por seus empregados,
dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho.

10.29. Manter durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas
na licitagdo.

10.30. Manter afixado no posto de servi¢o, em local visivel apenas pelo vigilante, o
nimero do telefone das Delegacias de Policia Civil e Federal da Regido, do
Quartel da Policia Militar, do Corpo de Bombeiros, dos responsiveis pela




Administracdo e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das
atividades.

10.31. Registrar e controlar, diariamente, a freqii€ncia e a pontualidade dos
vigilantes.

10.32. A definicdao da garantia para o cumprimento do contrato, nos termos da lei
n°. 8.666/93, consta do edital da licitacao.

11.DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1. Exercer a fiscalizag@o dos servicos por servidores especialmente designados
e documentar as ocorréncias havidas.

11.2. Proporcionar a CONTRATADA as condi¢des ajustadas a fim de que possa
desempenhar normalmente os servicos.

11.3. Prestar aos empregados da CONTRATADA todas as informagdes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados e indicar as dreas
onde os servigcos serdo executados.

11.4. Efetuar os pagamentos devidos.

11.5. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do
contrato, em especial na aplicacao de sang¢des, alteracdes e repactuagdes.

11.6. Solicitar eventuais adequacdes de hordrios e escalas de execugdo dos
servicos para melhor atender a necessidade da Administragao.

11.7. Proporcionar a CONTRATADA as condi¢des ajustadas a fim de que possa
desempenhar normalmente os servicos.

12. DO PAGAMENTO

12.1. O pagamento serd feito em até 20 (vinte) dias corridos em favor do
contratado, mensalmente, mediante depdsito bancario, apds o cumprimento das
obrigacdes contratuais e a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, desde que nao
haja fator impeditivo imputdvel a CONTRATADA;

12.2. A qualquer momento, no decurso da execucdo do contrato, se assim
entender conveniente, 0 CONTRATANTE podera aplicar as previsdes contidas
no Art. 18, I, da IN n° 05/2017 - Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao e Art. 17, XIV, da Resolucdo TSE n°
23.234/2010 no que diz respeito a abertura de conta vinculada especifica para
provisionamento dos valores de saldarios e demais verbas trabalhistas dos
empregados da CONTRATADA, bem como promover o desconto na fatura e o
pagamento direto aos trabalhadores desses valores, sempre que houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da licitante CONTRATADA.

12.2.1. Na hipétese de aplica¢do da previsao contida no item 9.2, os
valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas serdo glosados
do valor mensal do contrato e depositados em conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentag¢do — aberta em instituicdo Bancdaria Oficial,
em nome da CONTRATADA, unicamente para essa finalidade, e com
movimentacdo somente por ordem do TRE/RN, conforme Resolucdo
TSE n° 23.234/2010, observado o seguinte:

a) Os procedimentos para a glosa das provisdes serdo os descritos na IN
TSE n° 05/2014;

b) Os percentuais das provisdes, para fins de retencdo, sdo os
correspondentes aos encargos trabalhistas referentes a férias, 13° saldrio



e multa do FGTS por dispensa sem justa causa, constantes da Planilha
de Encargos Sociais;

12.3. Nenhum pagamento serd efetuado em favor da CONTRATADA, enquanto
pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo financeira que lhe for imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de
reajustamento de precos ou corre¢cao monetdria;

12.4. O pagamento serda proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no
Acordo de Nivel de Servico — ANS, Anexo I a este Termo de Referencia, o
qual define objetivamente os niveis esperados de qualidade da prestacdo dos
servigos e as respectivas adequacdes de pagamento;

12.5. A CONTRATADA devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura, juntamente com
as seguintes documentacdes relativas aos seus empregados regidos pela
Consolidacdo das Leis Trabalhistas, nominalmente identificados e alocados nas
dependéncias do CONTRATANTE para execucdo do objeto contratado:

12.5.1. copia do comprovante de recolhimento mensal da
contribuicdo previdencidria estabelecida para o empregador e seus
empregados, sob pena de rescisdo contratual;

12.5.2. copia do comprovante de recolhimento mensal para o FGTS
— Fundo de Garantia do Tempo de Servico nas respectivas contas
vinculadas individuais dos trabalhadores, observada a legislacdo

especifica;

12.5.3. copia da folha de pagamento analitica, em que conste como
tomador dos servicos 0 CONTRATANTE;

12.5.4. copias dos contracheques dos empregados e dos recibos de
depdsito bancdrio relativos a quitagdo dos saldrios;

12.5.5. comprovante de fornecimento de vale-transporte, de auxilio-
alimentacdo e didrias, quando cabiveis;

12.5.6. copias das folhas de ponto, comprovantes dos pagamentos

aos empregados das despesas com férias, 13° saldrio e verbas de rescisdo
de contrato quando do término do contrato, demissdo ou dispensa, na
forma da lei trabalhista, de modo a demonstrar a regularidade trabalhista
da empresa frente a estas despesas.

12.5.7. Certidoes que comprovem a regularidade fiscal junto a
Receita Federal e Divida Ativa da Unidao(Certidao Conjunta de Débitos),
FGTS(CRF), a Justica do Trabalho(Certiddao Negativa de Débitos
Trabalhistas) e ao Conselho Nacional de Justica-CNJ(Certidao Negativa
de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade);

12.5.8. Comprovacdo, por meio de consulta no portal da
transparéncia do Governo Federal, que ndo estd inscrita no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS);

12.6. As documentagdes de que trata o subitem 11.5 deverdo ser correspondentes
ao més da ultima competéncia vencida;

12.7. A entrega das documentagdes previstas nos itens 11.5.7 e 11.5.8 podera ser
efetuada até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, quando
nido for possivel a verificacdo da regularidade das mesmas no Sistema de
Cadastro de Fornecedores-SICAF ou nos “sites” das instituigdes responsaveis
pela emissao;

12.8. O pagamento referente ao primeiro més de servigos prestados serd realizado
no valor descrito no contrato, e os meses seguintes serdo faturados pela
CONTRATADA de acordo com o percentual de pagamento a ser informado



pela CONTRATANTE conforme este Termo de Referéncia e Acordo de Nivel
de Servigo anexo.

13.DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

13.1. O acompanhamento e a fiscaliza¢do da execu¢do do Contrato consistem na
verificacdo, pelo CONTRATANTE, da conformidade da prestacao dos servigos
e da alocacdo dos recursos necessdrios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, e serd exercido pela Secdo de Gestdo de Contratos e
Fiscal do Contrato, em conformidade com as normas vigentes.

13.2. Apos a assinatura do contrato, para dar inicio a execucdo serd promovida
reunido com a CONTRATADA, devidamente registrada em Ata, para
esclarecimento de eventuais duvidas relativas as obrigacdes contratuais, sem
prejuizo da realiza¢do de reunides periddicas, visando garantir a qualidade da
execuc¢do do contrato e os respectivos resultados.

13.3. Os mecanismos de comunicagdo entre o contratante e a contratada serdo por
expedientes protocolizado no setor de protocolo do Tribunal ou por e-mail
institucional enviado para os fiscais do contrato e/ou para as secdOes de
seguranca e de gestdo de contratos.

13.4. A verificacdo do resultado da prestacdo do servigo serd realizada com base
no Acordo de Nivel de Servico — ANS anexo a este Termo de Referéncia;

13.5. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do
servico com menor nivel de conformidade, que sé serd aceita caso comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia;

13.6. O CONTRATANTE ird monitorar constantemente 0s servicos, visando
evitar a perda no nivel de qualidade, podendo, inclusive, intervir para corrigir
ou aplicar san¢des quando verificar desconformidade continua na prestacao do
Servigo.

13.7. A execucdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, podendo compreender a mensuracdo dos seguintes
aspectos:

I — resultados alcancados em relacio a CONTRATADA, verificagdo dos
prazos de execugdo e qualidade demandada;

II — recursos humanos empregados em funcdo da quantidade e da
formacao profissional exigidas;

IIT — adequacao dos servicos prestados a rotina de execugdo estabelecida;
IV — cumprimento das demais obrigagcdes decorrentes do contrato; e
V — satisfagdo do publico usudrio.

13.8. A Gestao/Fiscalizagdo do Contrato, ao verificar que houve
subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
execugdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta
promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo previstos na legislacao.

13.9. O Fiscal do Contrato promoverd o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas
contratuais.

13.10. Para fiscalizacio do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais,
inclusive a conferéncia dos valores recolhidos pela CONTRATADA, que aloca



seus empregados nas dependéncias do CONTRATANTE, exigir-se-4, dentre
outras, as comprovacdes de que trata o item 11.5.

14. DA VIGENCIA

14.1. O prazo para contratagdo serd de 20 (vinte) meses, a contar da data da
assinatura do contrato, podendo ser renovado, por sucessivos periodos, caso
haja interesse das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art.
57,11, da Lei 8.666/93.

14.2. O(s) servico(s) objeto deste contrato serd(do) executado(s) a partir da data
determinada na Ordem de Execug¢do de Servico, emitida pelo Fiscal do
Contrato, conforme ANEXO II.

15.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS CONTRATUAIS

15.1. A inexecucdo parcial ou total do objeto do contrato e a pratica dos atos
indicados nesta cldusula, verificado o nexo causal devido a a¢do ou a omissao
da CONTRATADA, relativamente as obriga¢des contratuais em questao, torna
passivel a aplicacdo das sangdes previstas na Lei n.° 10.520/2002, na Lei n.°
8.666/1993 e no contrato, observados o contraditério e a ampla defesa,
conforme listado a seguir:

a) adverténcia;

b) multa;

c) suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragao;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica.

15.2. As sancdes de adverténcia, de suspensdo tempordria do direito de participar
em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao e de declaracdo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica poderao
ser aplicadas a CONTRATADA juntamente a de multa e obedecerdao ao
disposto na legislacdo de regéncia no que concerne as hipdteses de aplicacgdo,
quantum e conseqiiéncias.

15.3. A adverténcia poderd ser aplicada no caso de descumprimento parcial das
obrigacdes e responsabilidades assumidas contratualmente, por culpa exclusiva
da CONTRATADA.

15.4. Para efeito de aplicacdo de san¢des administrativas, as infra¢des contratuais
cometidas pela contratava serdo classificadas, conforme o impacto na execucao
contratual, em 3 (trés) niveis:

a) Leve: falha contratual que, apesar de causar transtorno a execucdo do
contrato, ndo acarreta maiores conseqiiéncias a sua finalidade, atribuindo-se 1
(um) ponto para cada infracdo desse nivel.

b) Média: falha que causa impacto a execugdo do contrato, sem, no entanto,
alterar sua finalidade, atribuindo-se de 2 (dois) a 5 (cinco) pontos para cada
infracdo desse nivel.

c) Grave: falha que impede a execucdo normal do contrato,
desconfigurando sua finalidade, atribuindo-se de 6 (seis) a 10 (dez) pontos para
cada infracdo desse nivel.



15.5.

A autoridade competente poderd utilizar escala de pontuacdo abaixo para
aplicar as sancOes administrativas previstas no n° 14.1 deste Termo de
Referéncia, de acordo com a pontuagdo acumulada decorrente das infrac¢des
cometidas pela empresa durante a execucdo do contrato, considerando a tabela

exemplificativa de infragdes contratuais constante do n° 14.6:

cento) até 10% (dez por cento) do valor do contrato;
h) acima de 20 (vinte) pontos: a sancao fixada na alinea “g

a) de 3 (tré€s) a 5 (cinco) pontos: san¢do de adverténcia;
b) de 6 (seis) a 7 (sete) pontos: sancao de multa de 1% (um por cento) do
valor do contrato;
c) de 8 (oito) a 9 (nove) pontos: sancdo de multa de 2% (dois por cento)
do valor do contrato;
d) de 10 (dez) a 11 (onze) pontos: sancao de multa de 3% (trés por cento)
do valor do contrato;
e) de 12 (doze) a 13 (treze) pontos: sancdo de multa de 4% (quatro por
cento) do valor do contrato;
f) de 14 (quatorze) a 15 (quinze) pontos: sancdo de multa de 5% (cinco
por cento) do valor do contrato;
g) de 16 (dezesseis) a 20 (vinte) pontos: san¢do de multa de 6% (seis por

nao com:

(I

, cumulada ou

h.1. Sancdo de suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administragdo, por até 2 (dois) anos;

ou

h.2. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF, por até 5 (cinco) anos; ou

h.3. Sanc¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a Administrag¢do Publica, nos termos do art. 87, inciso IV, da Lei n°

8.666/1993; e/ou
h.4. Rescisdo contratual.

15.6. Tabela de infragdes contratuais:
Nivel da Descri¢do da infracdo contratual Pontuacio Incidéncia
infracao atribuida da
contratual para cada pontuacao
infracdo
Leve Nﬁo apresentar a documentacao necessdria para 01 por
instruir o pagamento. ocorréncia
Entregar com atraso os esclarecimentos formais 01 Por dia
solicitados para sanar as inconsisténcias ou
davidas suscitadas durante a andlise da
documentacdo exigida para o pagamento
mensal.
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a 01 Por
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal. empregado
Deixar de manter a documentacdo de 01 Por
habilitacdo atualizada. documento/
dia




Deixar de cumprir horario estabelecido pelo 01 Por

contrato ou determinado pela ocorréncia

FISCALIZACAO.

Deixar de substituir o uniforme dos 01 Por

empregados a cada 6 (seis) meses. empregado

Deixar de substituir empregado que ndo 01 Por

compareceu para prestar 0s Servi¢os num prazo ocorréncia

de até 1 hora, contadas da hora de inicio da

prestacdo  dos  servicos  prevista pela

fiscalizacdo do contrato.

Nao realizar, em favor dos empregados 04 por

alocados para a execucdo contratual, o ocorréncia

pagamento dos saldrios e demais obrigacdes

trabalhistas e previdencidrias, dentro do prazo

previsto neste termo de referéncia e nas normas

vigentes.

Deixar de realizar a manuten¢do do armamento 03 Por arma/dia

no prazo previsto ou quando necessdrio.

Deixar de revisar as armas e municdes a cada 05 Por

semestre. ocorréncia

Deixar de substituir empregado que nio 02 Por

compareceu para prestar 0s servicos. empregado

Manter funciondrio sem qualificagdo para a 03 Por

execucgdo dos servigos. empregado/

dia

Média Destruir ou danificar documentos por culpa ou 03 Por .

dolo de seus agentes. ocorréncia

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE 05 Por

para fins diversos do objeto do contrato. ocorréncia

Recusar-se a executar servico determinado pela 05 Por

FISCALIZACAO, sem motivo justificado; ocorréncia

(Pontuagdo por ocorréncia).

Retirar empregados do servico durante o 04 Por

expediente, sem a anuéncia prévia da ocorréncia

CONTRATANTE.

Deixar de substituir os equipamentos que 02 Por dia

apresentarem defeitos e/ou apresentarem

rendimento insatisfatorio em até 48 (quarenta e

0ito) horas da comunicagao da

CONTRATANTE.

Deixar de efetuar a reposi¢dao de vigilantes 05 Por

faltosos. ocorréncia

Indisponibilidade total da prestacdo dos 10 Por

servicos nos  hordrios  contratados, e ocorréncia
Grave suplementares, decorrentes de motivos que a

CONTRATADA tenha dado causa.

Obter percentual de qualidade mensal do 6 Por

servico menor ou igual a 80%. ocorréncia

Em 11 de setembro de 2019

Rafael Fonseca Alves
NSPRES
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24.

2.5.

3.1.

ANEXO I - ACORDO DE NIVEL DE SERVICOS - ANS

O preco a ser estabelecido em contrato para a realizacdo dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia se refere a execu¢do com a maxima qualidade. Portanto, a
execugdo que atinja os objetivos dos servicos contratados sem a maxima qualidade
importard pagamento proporcional ao realizado, seguindo os critérios descritos
neste anexo.

Consoante o art. 15 da Resolucio do TSE n. 23.234/2010, os pagamentos a
CONTRATADA serao proporcionais ao atendimento das metas fixadas no ANS.
Assim, as adequacdes nos pagamentos estardo limitadas a uma faixa especifica de
tolerancia, abaixo da qual a CONTRATADA sujeitar-se-4 as sangdes legais,
devidamente apuradas em processos administrativos proprios.

Tais ajustes visam a assegurar a0 CONTRATANTE e a CONTRATADA o
recebimento dos servigos, mesmo diante de eventuais falhas em sua execu¢do, com
a deducao prevista na Res. TSE 23.234/2010.

Terminado o més de prestacdo dos servicos, o representante do CONTRATANTE
apresentard a CONTRATADA até o dia 7 (sete) do més seguinte um Relatério de
Servicos Verificados e Qualidade Percebida, que conterd, no minimo:

nimero do processo administrativo de contratagdo que deu origem ao contrato;
ndmero do Contrato;

sintese do objeto;

relacdo de falhas;

Fator de falhas dos servicos e

Percentual da qualidade dos servigos

Nos termos do artigo 16 da Res. TSE 23.234/2010, nas primeiras ocorréncias, o nao
atendimento das metas estabelecidas pelo TRE-RN podera ser objeto apenas de
notificagdo.

Nos termos do artigo 31, § 1° da Resolu¢ao do TSE 23.234/2010, a empresa
CONTRATADA poderéd apresentar justificativa para a prestacdo do servico com
menor nivel de conformidade, que s6 serd aceita caso comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis
ou previsiveis, mas de consequéncias incalculdveis.

Relacao de falhas diarias

Os servigos objeto deste Termo de Referéncia serdo constantemente avaliados pelos
representantes do CONTRATANTE, que assinalardo as falhas na ‘“Relacdo de
Falhas”, conforme modelo abaixo:

Relacdo de Falhas a ser utilizada para a contratacao de servicos de vigilancia armada.

SERVICO:




MES/ANO DA VERIFICACAO: /

1 - Falta de uniforme ou uniforme incompleto, rasgado ou sujo.

Data da ocorréncia

Descricao sintética

Quantidade de falhas:

2 — Falha na execucdo do servico concernente a desatencdo no posto de servigo
(conversando com pessoas alheias ao servigo, seja por telefone ou presencial, utilizando
equipamentos eletronicos diversos dos previstos na execucao do contrato, etc).

Data da ocorréncia

Descrigdo sintética

Quantidade de falhas:

3 — Posto de servico com armas, muni¢des e equipamentos obsoletos ou impedidos de
produzir a utilidade a que se destinam em virtude de pane, prazo de validade expirado,
defeito de funcionamento ou dano irreparavel.

Data da ocorréncia

Descrigdo sintética

Quantidade de falhas:

4 — Deixar de registrar as ocorréncias e passagens de servico em livro ou sistema

apropriado.

Data da ocorréncia

Descricao sintética

Quantidade de falhas:

5 — Deixar de efetuar as rondas de supervisao previstas no termo de referéncia.

Data da ocorréncia

Descricao sintética

Quantidade de falhas:

Assinatura do fiscal do contrato

Instrucoes:




Preencher cada um dos 5 (cinco) itens de avaliacdo de falhas, totalizando as
ocorréncias no més de referéncia e indicando sinteticamente o dia e o fato gerador na
tabela existente em cada item.

4. Tabela para calculo do fator de falhas dos servigos

4.1. Diante dos dados constantes na “Relacao de Falhas”, o CONTRATANTE utilizara
a tabela abaixo, de modo a identificar o Fator de falhas dos servigos(F):

Tipo da Falha - i 1 2 3 4 5

Quantidade de falhas -
QF Fator de falhas no servigo - F

Numero de falhas| 4 3 1 3 4
toleradas - FT (-)

Excesso falhas - EF (=)

EFi = QFi - FTi

5

F =X EFi (O EFi negativo serd considerado zero para fins de célculo)
i=1

1 — nimero da falha

5. Percentual da qualidade dos servicos

5.1. Determinado o Fator de falhas dos servigos, serd utilizada a tabela abaixo para
encontrar o percentual de qualidade mensal dos servicos:

Valor do fator de falhas dos servigos Percentual de qualidade dos servigos

Iguala 0 100%

De 01 a 10 99%

De 11 220 97%

De 21 a 30 95%

De 31 a 50 90%

De 51 a74 85%

Igual ou superior 75 80%

6. Efeitos remuneratorios

6.1. O valor da nota fiscal dos servicos a que fard jus a CONTRATADA sera calculado
aplicando o percentual da qualidade mensal dos servicos ao valor mensal
contratado.




ANEXO II - MODELO DE ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO - OES

ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICON® ____/

Contrato n° / -TRE/RN

Contrato n° Licitacdo: Pregdo Eletronico n°

Contratada:

Processo n° Protocolo PAE n°

Empenho n° Data Empenho:

Unidade Fiscalizagdo: Portaria designa fiscais:

1. Pela presente ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO a Empresa
(CNPJ n° -__), estabelecida no endereco

, tendo em vista o cumprimento

das obrigacdes contratuais preliminares, FICA AUTORIZADA a iniciar a
prestaciao dos servicos objeto do Contrato em referéncia, a partir do dia ___ de
de , as

2. O prazo de vigéncia do Contrato é de ___ meses a contar de sua
assinatura que ocorreu em de de

3. A fiscaliza¢do e o acompanhamento do Contrato obedecerdo as normas
vigentes, em especial a Portaria n® 104/2014-GP.

4. A execucdo se inicia a partir da data prevista nesta ORDEM DE
EXECUCAO DE SERVICO.

Natal/RN, de de

Fiscal do Contrato Chefe da Secdo de Gestao de Contratos



PREGAO ELETRONICO N2 061/2019-TRE/RN — ANEXO II

VALOR DE REFERENCIA N2 73B/2019

Prot. PAE n? 6415/2019
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS de VIGILANCIA, AGENTE DE PORTARIA E OPERADOR DE MONITORAMENTO

Valor unitario

Valor de Referéncia

Grupo | Item CATSER Especificacao Quant. Unid. Valor mensal para 20 meses
por posto RS RS
24015 Servico de vigilancia armada, 12h x 36h, diurna, 05 Posto 10.204,53 51.022,65 1.020.453,00
das 06:30 as 18:30, de segunda a domingo,
conforme especificacbes e condi¢gdes contidas no
Termo de Referéncia.
(02 profissionais por posto)
24015 Servico de vigilancia armada, 12h x 36 h, noturna, 04 Posto 11.866,69 47.466,76 949.335,20
das 18:30 as 06:30, de segunda a domingo,
conforme especificagcbes e condi¢gdes contidas no
Termo de Referéncia.
(02 profissionais por posto)
8729 Servico de Agente de Portaria, diurna, das 09:30h 01 Posto 2.979,20 2.979,20 59.584,00

as 19:30h, de segunda a quinta e das 07:00h as
16:00h na sexta, conforme especificacbes e
condigcdes contidas no Termo de Referéncia.

(01 profissional por posto)
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Grupo

Item

CATSER

Especificagao

Quant.

Unid.

Valor unitario
por posto RS

Valor mensal

Valor de Referéncia
para 20 meses

R$

21660

Servico de Operador de Monitoramento, 12h x
36h, noturno, das 18:30h as 06:30h, de segunda a
domingo, conforme especificagdes e condigdes
contidas no Termo de Referéncia.

02 profissionais por posto)

01

Posto

7.874,43

7.874,43

157.488,60

8729

Pacote Adicional 1 - Atividade de Portaria durante
01 hora, em dias uteis, com emprego de 01
Agente de Portaria Diurno, conforme
especificacdes e condi¢cdes contidas no Termo de
Referéncia.

155

Unid.

20,31

3.148,05

8729

Pacote Adicional 2 — Atividade de Portaria durante
01 hora, aos domingos e feriados, com emprego
de 01 Agente de Portaria Diurno, conforme
especificacdes e condi¢cdes contidas no Termo de
Referéncia.

225

Unid.

27,08

6.093,00

24015

Pacote Adicional 3 - Atividade de Vigilancia
Armada durante 01 hora, em dias uteis, com o
emprego de 01 Vigilante Armado Diurno,
conforme especificacdes e condi¢des contidas no
Termo de Referéncia

100

Unid.

34,79

3.479,00

24015

Pacote Adicional 4 - Atividade de Vigilancia
Armada durante 01 hora, aos domingos e
feriados, com o emprego de 01 Vigilante Armado
Diurno, conforme especificagbes e condi¢bes
contidas no Termo de Referéncia

20

Unid.

46,38

927,60
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Valor unitério Valor de Referéncia
Grupo | Item CATSER Especificacao Quant. Unid. Valor mensal para 20 meses
por posto RS RS
9. 24015 Pacote Adicional 5 - Atividade de Vigilanciaj 200 Unid. 40,45 - 8.090,00
Armada durante 01 hora, em dias uteis, com o
emprego de 01 Vigilante Armado Noturno,
conforme especificagcbes e condi¢gdes contidas no
Termo de Referéncia.
10. 24015 Pacote Adicional 6 — Atividade de Vigilancia| 120 Unid. 53,94 - 6.472,80
Armada durante 01 hora, aos domingos e
feriados, com o emprego de 01 Vigilante Armado
Noturno, conforme especificacbes e condicGes
contidas no Termo de Referéncia

VALOR TOTAL ESTIMADO (Durante a vigéncia do contrato)

2.215.071,25

CNPJ para pesquisa de mercado: 05.792.645/00001-28.
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PREGAO ELETRONICO N2 61/2019-TRE/RN — ANEXO Iil

Contrato n2 (-numeracdo-)/2019-TRE/RN
Ref.: Pregdo Eletrbnico (-numeragdo-)/2019-TRE/RN
Processo Administrativo Eletrdnico n 6415/2019-TRE/RN

Contratacdo de empresa especializada para prestacao
de servicos continuados de vigilancia armada nos
imoveis pertencentes a Justica Eleitoral no Rio Grande
do Norte localizados na cidade de Natal/RN, que entre
si fazem o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO
GRANDE DO NORTE - TRE/RN e a empresa (-
CONTRATADA-)

Pelo presente instrumento, de um lado a UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE - TRE/RN, CNPJ n? 05.792.645/0001-28, doravante
denominado (CONTRATANTE), sediado na Av. Rui Barbosa, n2 215, Tirol, Natal/RN, CEP 59015-
290, neste ato representado por meio de seu (sua) Diretor(a)-Geral, titular ou substituto(a), no
uso de suas atribuicdes, e do outro lado a empresa (-IDENTIFICACAO DA CONTRATADA-), CNPJ n2
(-CNPJ-), daqui por diante denominada CONTRATADA, com sede na (-endereco:
logradouro,numero,bairro,cidade,UF-), tendo em vista o que consta do Processo Administrativo
Eletrénico n? 6415/2019-TRE/RN e em observancia ao que dispde a Lei n? 10.520/2002 e,
subsidiariamente, a Lei n? 8.666/1993 e a Lei n? 9.507/2018, firmam o presente contrato,
sujeitando-se ambas as partes as clausulas e condi¢Ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente contrato tem por objeto a Contratacao de empresa especializada para prestacao
dos servicos continuados de vigilancia armada, de agente de portaria e de operador de
monitoramento nos imdveis da Justica Eleitoral no Rio Grande do Norte localizados na cidade de
Natal/RN, de acordo com as especificagcbes do Termo de Referéncia e demais anexos do Edital do
Pregdo Eletronico n? (-numeragdo-)/2019-TRE/RN.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DO OBJETO

2.1 - Os servicos objeto deste contrato serdo prestados de acordo com as condi¢cbes e
especificacbes descritas no Termo de Referéncia do Pregdo Eletronico n? (-numeragdo-)/2019-
TRE/RN, com as quais a CONTRATADA se comprometeu em sua proposta vencedora.

2.2 - Os servigos objeto deste contrato serdao executados a partir da data determinada em Ordem
de Servico a ser emitida pelo agente publico designado pelo CONTRATANTE para exercer a
atribuicdo de Fiscal do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO CONTRATO
3.1 - 0 presente contrato possui valor de (-VALOR EM MOEDA-) (-VALOR POR EXTENSO-);

3.2 - Os pagamentos mensais decorrentes da execuc¢do do objeto deste contrato serdo efetuados
pelo CONTRATANTE de acordo com o servico efetivamente prestado e desde que cumpridas, pela
CONTRATADA, todas as formalidades e exigéncias previstas neste contrato e no Termo de



Referéncia do Edital do Pregdo Eletronico n® (-numeracdo-)/2019-TRE/RN, apds avaliacdo da
qualidade da execugdo contratual.

CLAUSULA QUARTA - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE

4.1 - E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convengdo coletiva de trabalho ou
sentenga normativa vigente a época da apresentacdo da proposta e adotados para elaboracdo
desta.

4.2 - Nas repactuacgles subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuacdo ocorrida.

4.3 — As repactuacdes a que o contratado fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

4.4 - As repactuacbes serdao precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicao de custos e formacdo de pregos, do novo acordo ou convengao coletiva ou sentenga
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis a comprovacdo da alteracdo dos pregcos de mercado de cada um dos itens da
planilha a serem alterados.

4.5 - A partir do segundo ano de vigéncia do contrato, este terd o percentual do item “aviso
prévio trabalhado” zerado, uma vez que esse custo é pago integralmente no primeiro ano. A
variacdo do aviso prévio instituida pela Lei n? 12.506/2011, a ocorrer apds o primeiro ano de
contrato, somente sera paga ao término da vigéncia do contrato, a partir do segundo ano.

4.6 - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, sentenca normativa, acordo ou
convencao coletiva de trabalho.

4.7 - E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos, materiais e
equipamentos, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para
apresentacdo da proposta.

4.7.1 - Se, no momento da repactuacdao, a CONTRATADA ainda ndo fizer jus ao reajuste, nos
termos deste item, ocorrerd somente a repactuacdo, podendo, a CONTRATADA, em momento
oportuno, apds o implemento da condicdo (interregno minimo de 12 (doze) meses), solicitar o
reajuste de direito.

4.8 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.

4.9 - Para os reajustes de insumos, materiais e equipamentos sera utilizada a variagdo do Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE , acumulado em 12 (doze) meses, adotando-se uma das seguintes férmulas:

4.9.1 - Férmula de calculo “a”:

R = “I;|O! p

Onde:
a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;



| = indice relativo ao més do reajuste;

lo = indice relativo ao més da data do orgcamento ou da data limite para apresentacdo da
proposta;

P = preco atual dos servigos.
b) para os reajustes subsequentes:
R = reajuste procurado;
| = indice relativo ao més do novo reajuste;
lo = indice relativo ao més do inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste efetuado;
P = preco dos servigos/produtos atualizado até o Gltimo reajuste efetuado.
4.9.2 - Férmula de célculo “b”:
Pr=P+(PxV)
Onde:
Pr = preco reajustado, ou pre¢o novo;
P = preco atual (antes do reajuste);

V = variacdo percentual obtida na forma do subitem 4.9.1 desta cldusula, de modo que (P
x V) significa o acréscimo ou decréscimo de prego decorrente do reajuste.

4.10 - Qualquer que seja a variagdo apurada nos termos do item anterior, o percentual de
reajuste maximo a ser aplicado serd aquele definido como centro da meta de inflagdo fixada pelo
Conselho Monetario Nacional (CMN), nos termos do Decreto n° 3.088/1999, para o exercicio em
que tiverem inicio seus efeitos financeiros.

4.11- O reajuste terd seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicdao do direito
da CONTRATADA, nos termos do subitem 4.7 desta clausula.

4.12 - A repactuacdo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e poderdao ser formalizados em
um mesmo instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente contrato tera vigéncia de 20 (vinte) meses, a contar da data de assinatura do
contrato, independentemente de notificacdo de qualquer das partes ou aviso judicial ou
extrajudicial.

CLAUSULA SEXTA — DA PRORROGACAO DA VIGENCIA

6.1 — A vigéncia do contrato podera ser prorrogada, por sucessivos periodos, caso haja interesse
das partes, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, I, da Lei n2 8.666/93.

6.2 - Findo o prazo ajustado na Clausula Quinta, em havendo interesse do CONTRATANTE e
concordancia da CONTRATADA, a prorrogacdo do presente contrato estard condicionada a
avaliacdo dos servigos prestados e a conveniéncia administrativa, nos termos do inciso Il do art.
57 da Lei n? 8.666/1993.

6.3 - A prorrogacado do prazo de vigéncia deste contrato podera ocorrer por periodo inferior ao
inicialmente estipulado, em carater excepcional, com as devidas justificativas, por acordo entre as
partes, quando tal providéncia se fizer necessaria para viabilizar tempo habil para a conclusdo de
licitagdo destinada a nova contratagdo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA




7.1 - A despesa se enquadra na A¢do JULGAMENTO DE CAUSAS E GESTAO ADMINISTRATIVA NA
JUSTICA ELEITORAL, nos elemento de despesa 3390.39.03, e sera atendida pela Nota de Empenho
n2 (-niumero-).

7.2 - Em periodos eleitorais, as despesas poderao ser atendidas com dotacao especifica de Pleitos
Eleitorais, cuja formalizacdo podera se dar por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA

8.1 - A CONTRATADA devera prestar garantia para o cumprimento do contrato, nos moldes
do art. 56 da Lei 8.666/1993, com validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias
apds o término da vigéncia contratual, devendo essa garantia ser renovada a cada prorrogacdo de
vigéncia contratual e reposta em caso de utilizagdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, observados
ainda os requisitos para essa garantia previstos no Edital do Pregdo Eletrénico n2 (-numeracdo-
)/2019-TRE/RN.

8.2 - O valor da garantia devera corresponder a 5% (cinco por cento) do valor total do
presente contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos
empregados da CONTRATADA que venham a participar da execucdo dos servigcos contratados;

8.3 - A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida pela CONTRATADA, assegurara
0 pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do presente contrato;

b) prejuizos diretos causados ao CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo da
CONTRATADA durante a execugdo deste contrato;

¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA; e

d) obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1 - S3o obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Exercer a fiscalizacdo do presente contrato, por meio de servidores especialmente
designados;

b) Proporcionar a CONTRATADA as condi¢Oes ajustadas a fim de que possa cumprir suas
obrigacdes;

c) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos termos previstos neste contrato;

d) Prestar aos funcionarios da CONTRATADA todas as informacgGes e esclarecimentos
solicitados;

e) Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucdo do presente
contrato, em especial na aplicagao de san¢des, alteracdes e repactuacoes.

f) Demais obrigacdes descritas no Termo de referéncia do Edital do Pregdo Eletrénico n2 (-
numeracdo-)/2019-TRE/RN.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1 - S3o obrigacdes da CONTRATADA:

a) executar o servico objeto deste contrato observando as exigéncias e especificagcdes
descritas no Termo de Referéncia e demais anexos do Edital do Pregdo Eletronico n? (-
numeracdo-)/2019-TRE/RN;



b) manter, durante a vigéncia deste contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacdo;

c) viabilizar a abertura de Conta Depésito Vinculada, bloqueada para movimentagao, nos
termos da legislagdo vigente, destinada ao provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 132 (décimo terceiro) salario e verbas rescisérias aos seus empregados alocados para a
execucdo do presente contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL E DAS PENALIDADES

11.1 - A inexecucao total ou parcial do contrato enseja sua rescisdao de acordo com o
estabelecido no art. 77 da Lei n? 8.666/1993, constituindo também motivos para o
rompimento do ajuste aqueles previstos no art. 78 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo
das sancgdes cabiveis.

11.2 - A rescisdo, com as consequéncias contratuais, sera regida pelos arts. 77 a 80 da Lei
8.666/1993, observando-se que, nos casos de rescisdo previstos nos incisos | a XI do art. 78 da
mesma Lei, a CONTRATADA fica sujeita ao pagamento de multa de até 10% (dez por cento) sobre
o valor deste contrato.

11.3 - Nas hipéteses de inexecucdo total ou parcial do contrato pela CONTRATADA, o
CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, e de acordo com a classificacdo estabelecida no
Termo de Referéncia, em anexo, aplicar as seguintes san¢des administrativas:

a) adverténcia;
b) multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total deste contrato;

c) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
TRE/RN, por prazo n3o superior a 02 (dois) anos;

d) declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos
termos do inciso IV do art. 87 da Lei 8.666/1993.

11.4 - Caso venha a entregar ou apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento
da execucdo do objeto deste contrato, ndo mantiver a proposta apresentada, falhar ou fraudar na
execucdo deste contrato, comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, a
CONTRATADA podera ficar impedida de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no
Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no edital da licitagcdo que
originou a presente contratacdo e das demais cominacdes legais, em conformidade com o
disposto no art. 72 da Lei n? 10.520/2002.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

12.1 - O presente contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer das hipéteses
previstas no art. 65 da Lei n? 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

13.1 - Os pagamentos decorrentes da execugdo do presente contrato ficarao
condicionados ao efetivo cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA,
conforme as exigéncias e especificagcdes descritas no Termo de Referéncia e demais anexos
do Edital do Pregdo Eletronico n® (-numeracdo-)/2019-TRE/RN, observada a avaliacdo da
qgualidade dos servigos, devendo cada pedido de pagamento ser instruido pela CONTRATADA
com a apresentagdo dos seguintes documentos:



a) nota fiscal/fatura de servicos, acompanhada de memodria de calculo e com
indicacdo do nome do banco e dos niumeros da agéncia e da conta-corrente da CONTRATADA
na qual serd depositada a respectiva ordem bancdria;

b) comprovacdo do pagamento da remuneracdo e das contribui¢des sociais (Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - GFIP e Previdéncia Social -GPS), correspondentes ao més da
ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo
contratual, nominalmente identificados;

c) copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador dos servicos o
CONTRATANTE;

d) cdpias das folhas de ponto dos empregados alocados para a execugdo contratual;

e) comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, a ser obtida
preferencialmente por meio de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF ou mediante consulta aos sites eletronicos oficiais competentes;

f) comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas devidas aos empregados
vinculados ao presente contrato, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido
paga pelo CONTRATANTE, com destaque para as seguintes obrigagdes;

f.1) pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
f.2) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagao, quando cabivel;
f.3) pagamento do 132 salario;

f.4) concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da
Lei;
f.5) verbas de rescisdo de contrato quando do término do contrato, demissdo ou

dispensa, na forma da lei trabalhista, de modo a demonstrar a regularidade trabalhista da
empresa frente a estas despesas;

f.6) cumprimento de outras obriga¢Ges contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo
ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

g) certidbes comprobatdrias de inexisténcia de registro no Cadastro Nacional de
Condenacgbes Civeis por Improbidade Administrativa e no Cadastro de Empresas Inidoneas e
Suspensas.

13.2 - As documentagdes de que tratam as alineas “b” a “f” do subitem 13.1 deverdo ser
correspondentes ao més da ultima competéncia vencida.

13.3 - O servidor do CONTRATANTE responsavel pelo atesto da nota fiscal/fatura tera
o prazo de até 5 (cinco) dias uteis para fazé-lo, contando-se esse prazo a partir do
recebimento da nota fiscal, exceto se a CONTRATADA ndo fornecer todos os documentos
necessdarios para o ateste, hipétese na qual o prazo para o atesto passard a ser contado a
partir da entrega dos documentos restantes.

13.4 - Cumpridas as exigéncias previstas nos subitens 13.1 a 13.3, efetuar-se-d o
pagamento em até 20 (vinte) dias em favor da CONTRATADA, mensalmente, mediante depdsito
bancario, contados da data em que a despesa for devidamente atestada pelo fiscal administrativo
deste contrato, desde que nao haja fator impeditivo imputavel a empresa.

13.5 - O CNPJ constante da nota fiscal devera ser o mesmo indicado na proposta e nota de
empenho. Eventual mudanca do CNPJ do estabelecimento da CONTRATADA (matriz/filial)
encarregada da execugdao do contrato, entre aqueles constantes dos documentos de habilitagao,



terd de ser solicitada formal e justificadamente, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias uteis,
da data prevista para o pagamento da nota fiscal, ndo se aceitando pedido de substituicdo de
CNPJ ap6s o dia 30 de novembro de cada ano.

13.6 - Ao CONTRATANTE se reserva o direito de somente efetuar cada pagamento apés a
atestacdo de que os respectivos servicos foram executados em conformidade com as
especificagcOes previstas neste contrato e no Termo de Referéncia e demais anexos do Edital do
Pregdo Eletrénico n2 (-numeragdo-)/2019-TRE/RN.

13.7 - Nenhum pagamento sera efetuado em favor da CONTRATADA enquanto pendente
de liquidacdao qualquer obrigacao financeira que |he for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de pregos ou correcdo
monetaria.

13.8 - Serd retida a parcela de 11% (onze por cento) relativa a antecipagdo compensavel
do INSS, do valor bruto dos servicos realizados e constantes da nota fiscal/fatura, conforme a
Instrucdo Normativa RFB n? 971/2009, da Secretaria da Receita Federal.

13.9 - Caso o pagamento ocorra fora do prazo estabelecido, sem que a CONTRATADA
contribua para isso, o CONTRATANTE pagarda o valor devido com atualizacdo financeira,
proporcionalmente aos dias de atraso, calculada mediante a utilizagao da seguinte férmula:

EM=I1xNxVP

Onde:

EM = Encargos Moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = valor da Parcela a ser paga;

| = indice de compensagdo financeira por dia de atraso = 0,0001644, assim apurado: | =
(i/100)/365 no qual i = taxa percentual anual de 6%.

13.10 - Além das disposi¢des contidas neste contrato, a CONTRATADA devera atentar para
todas as disposicdes e condicdes relativas a pagamento previstas no edital e no termo de
referéncia da licitacdo que originou esta contratagdo, uma vez que tais documentos sdo
considerados partes integrantes deste termo de contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1 - Aplicam-se a execucdo deste contrato, e em especial aos seus casos omissos, a Lei
n? 8.666/1993, preponderantemente, e subsidiariamente a Lei n? 8.078/1990, a Instrucdo
Normativa n2 05/2017-SG/MPOG, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e as demais normas que regulam as licitagdes e contrata¢des pela
Administracdo Publica Federal.

14.2 - Poderdo ser utilizados como instrumentos interpretativos na execucdo deste
contrato:

a) o edital e o Termo de Referéncia e demais Anexos do Pregdo Eletrénico n? (-
numeracdo)/2019-TRE/RN;

b) a proposta da CONTRATADA.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1 - Este contrato serd publicado, em extrato, no Didrio Oficial da Unido, as expensas do
CONTRATANTE, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do art. 61 da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO




16.2 - Para dirimir questdes oriundas do presente contrato sera competente o Foro da
Justica Federal, Se¢do Judiciaria do Rio Grande do Norte, em Natal-RN.

E por estarem justos e contratados firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de
igual teor e forma.
Natal-RN, (dia) de (més) de 2019.

Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte
(NOME)
(Autoridade)
CONTRATANTE

(IDENTIFICACAO DO CONTRATADO)
(CPF/CNPJ)
(Cédula de Identidade n2 / 6rgdo/UF)
CONTRATADA



PREGAO ELETRONICO N2 061/2019-TRE/RN — ANEXO IV

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS

N2 Processo:

Licitagao n2

Dia /] as__:  horas

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A || Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B || Municipio/UF

C [ Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

D || N2 de meses de execuc¢do contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO
(Apresentar uma planilha para cada tipo de posto e para cada categoria profissional)

Quantidade total a contratar

Tipo de Servigo Unidade de Medida i oo de widee e d nadick)

Nota 1: Esta tabela poderad ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive
adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdoes constantes desta planilha poderdo ser desnecessdrias quando se tratar de
determinados servicos que prescindem da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada
para com a Administracao.

1. MODULOS
Mao de obra
Mao de obra vinculada a execuc¢do contratual

Dados para composi¢ao dos custos referente a mao de obra

1 || Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

2 | Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual)




5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicdo da Remuneragdo Valor (RS)

A | Salario-Base

B | Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

vl Nel

Adicional Noturno

E | Adicional de Hora Noturna Reduzida

F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

G || Outros (especificar)

Total

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagao do servigo no
periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessao ou concessao
parcial do intervalo intrajornada (§ 42 do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na
remuneracao utilizando a alinea “G”.

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

A | 132 (décimo terceiro) Salario

B | Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Nota 1: Como a planilha de custos e formacgdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional
de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da
remuneracdo que por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciadrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribuicoes.

2.2 | GPS, FGTS e outras contribui¢coes Percentual (%) Valor (RS)
A | INSS 20,00%

B | Saldrio Educacdo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F | SEBRAE 0,60%

G |INCRA 0,20%




H |FGTS 8,00%

TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%,
para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submddulo 2.1, o Médulo 3, Mdédulo 4 e o
Médulo 6.

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A | Transporte

B | Auxilio-Refeicdo/Alimentacio

C || Assisténcia Médica e Familiar

D | Outros (especificar)

Total

Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios
Coletivos de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 62 da Instrucao Normativa n2 05, de 26 de
maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao.

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios.

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 [| 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 || GPS, FGTS e outras contribuicées

2.3 || Beneficios Mensais e Diarios

Total

MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

Provisdo para Rescisdo Valor (RS)

Aviso prévio indenizado

Multa sobre FGTS e contribui¢Ges sociais sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

(o}
3
A
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
C
D
E
F

Multa do FGTS e contribui¢des social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto que por ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais
(Subméddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a depender da prestagdo do servico.

Nota 2: Haverd a incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre esse mddulo.

Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A | Férias

B | Auséncias Legais

C |Licenca-Paternidade

D |Auséncia por acidente de trabalho

E | Afastamento Maternidade

F | Outros (especificar)

TOTAL

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias
trabalhados quando da necessidade de substituir a mao de obra alocada na prestacao do servico.

Submaddulo 4.2 - Intrajornada

4.2 Intrajornada Valor (RS)
A | Intervalo para repouso ou alimentac3o
TOTAL

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)

A | Auséncias Legais

B |Intrajornada

TOTAL
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A | Uniformes
B || Materiais
C || Equipamentos
D | Outros (especificar)
Total

Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)




A || Custos Indiretos

B | Lucro

C || Tributos

C1. Tributos Federais (especificar)

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

M3o-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

Valor (RS)

A [ Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragao
B || Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C |[Médulo 3 —Provisao para Rescisao
D |[Médulo 4 — Custo de Reposi¢ado do Profissional Ausente
E [ Mddulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D + E)
F [ Mddulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado




