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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, ORGAMENTO E FINANGAS
SECAO DE LICITAGOES E CONTRATOS — SELIC/COLIC/SAOF

INFORMAGAO N2 48/2021 - SELIC

Referéncia: Processo Administrativo Eletrénico n2 1216/2021

Assunto: Contratagao de treinamento de pessoal — Enquadramento legal
Valor: R$ 11.830,00

1. Trata-se de pedido de contratagdo de servico de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, referente a inscrigdo de 8 (oito) servidores da Secretaria do TRE/RN no curso “Previdéncia
Social dos Servidores Publicos”, promovido pela empresa ESAFI — ESCOLA DE ADMINISTRACAO E
TREINAMENTO LTDA., agendado para ocorrer de forma on-line no periodo de 22 a 26 de marco de
2021. A contratagdo tem por objetivo atender a necessidade administrativa relatada no
Documento de Formalizacdo da Demanda (fl. 5-6).

2. No cumprimento das atribuicGes estabelecidas pelo art. 43, inciso I, do Regulamento
da Secretaria deste Tribunal®, esta Sec3o de Licitacdes e Contratos verifica que o pedido encontra-
se justificado e o processo apresenta-se adequadamente instruido, com destaque para os
seguintes documentos:

a) termo de referéncia da contratacio (fls. 10/15);

b) proposta da empresa indicada para a contratagdo (19-25) e comprovagdo da
regularidade fiscal e trabalhista dessa empresa (fls. 45-50);

c) razGes de escolha da referida empresa (fl. 14) e justificativa para a aceitagdo do
preco ofertado a este Tribunal (fl. 67);

d) reserva orgamentaria para atender a contratagdo (fl. 68).

3. O termo de referéncia acima mencionado contém informagbes indispensdveis ao
prosseguimento da contratagdo, tais como especificagdo adequada e condigGes de execugdo do
servico a ser contratado.

4. Quanto ao enquadramento legal, esta Se¢do entende que a contratagdo sob exame
podera ser autorizada por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso Il, c/c art.
13, inciso VI, da Lei n? 8.666/1993:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

[...]

VI — treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

[...]

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competi¢do, em
especial:

(]

T prt. 43. A Sec¢do de Licitagdes e Contratos (SELIC) compete: | - analisar pedidos de contratagdes, inclusive adesdes, e
propor o enquadramento legal mais adequado, bem como elaborar a minuta do instrumento apropriado a cada tipo de
procedimento, em conformidade com a legislagdo vigente;”
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Il — para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao;

[...]

5. A inscricdo de servidores publicos em cursos abertos a terceiros enquadra-se na
referida hipdtese de inexigibilidade de licitacdo, conforme entendimento pacificado na Decisao n2
439/1998-TCU-Plenario, do Tribunal de Contas da Unido, segundo a qual “as contratagdes de
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscrigdio de servidores para participagéo de cursos
abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il
do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n® 8.666/1993” .

6. Os requisitos legais exigidos para essa hipdtese de inexigibilidade de licitagdo sdo os
seguintes: a) servigo técnico enumerado no art. 13 da Lei n2 8.666/1993; b) notdria especializagdo
da empresa ou do instrutor na drea objeto do curso a ser contratado; c) objeto singular.

7. Tais requisitos legais estdo presentes na contratagdo sob exame, tendo em vista que:

a) a notdria especializagdo dos instrutores indicados pela empresa sugerida para a
contratagdo esta demonstrada pelos curriculos desses profissionais, resumidamente apresentados
na proposta da referida empresa (fls. 19-25);

b) os documentos acostados as fls. 51-56 comprovam de que a aludida empresa tem
sido contratada por outros drgdos publicos, inclusive por inexigibilidade e licitagdo, para prestar
servicos de treinamento e aperfeigoamento de servidores publicos, o que demonstra a notéria
especializagdo da empresa nesse ramo de atividade.

8. Diante do exposto, esta Secao de Licitagdes e Contratos entende que a contratagao
solicitada neste processo administrativo podera ser autorizada por inexigibilidade de licitacdo,
com fundamento no art. 25, inciso Il, ¢c/c art. 13, inciso VI, da Lei n2 8.666/1993.

E a informac&o. Ao Sr. Chefe da SELIC, para apreciac3o.

Eliane Nascimento de Melo Oliveira
Assistente Il da SELIC
(data/assinatura eletrénica)

De acordo.

Encaminhe-se ao Gabinete da Secretaria de Administragdo, Orgamento e Finangas,
para validacdo do Termo de Referéncia e manifestagdo sobre a continuidade da contratacdo,
consoante a tramitagdo prevista no subitem 5.1.1.7 do Manual do Processo de Contratacdes do
TRE/RN, vers3o 2.0.

Marat Soares Teixeira
Chefe da Segdo de Licitagdes e Contratos
(data/assinatura eletrénica)
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DIRETORIA-GERAL
ASSESSORIA JURIDICA DA DIRETORIA-GERAL

PARECER N2 256/2021-AJDG

Referéncia: Processo Administrativo Eletrénico n? 1216/2021

Assunto: Inscricdo de 08 (oito) servidores deste Regional para participacdo no Evento de
Capacitacdo em “Previdéncia Social dos Servidores Publicos” incluindo as significativas
modificacdes introduzidas pela Emenda Constitucional 103/2019”.

1. Por intermédio do Documento de Oficializagdo da Demanda - DOD ADMINISTRATIVO (fls.
5-6) foi solicitada a contratagdo de servigo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, referente a
inscricdo de 8 (oito) servidores da Secretaria do TRE/RN no curso “Previdéncia Social dos Servidores
Publicos”.

2. Da instrugdo do processo destacam-se:

a) termo de referéncia (fls. 10-16);

b) justificativa para a escolha do curso apontado nos autos no item 7 do termo de
referéncia, nos seguintes termos:

“Das 03 (trés) propostas apresentadas, entendemos que a melhor proposta é a da empresa
ESAFI-Escola de Administragdo e Treinamento pelos seguintes motivos: a) é uma instituigdo
renomada na oferta de cursos para o Setor Publico, e vem sendo bem avaliada na area de
treinamento voltado para servidores publicos, em especial os servidores publicos federais,
inclusive com varios cursos de capacitagdo desenvolvidos especificamente para servidores de
Tribunais; b) o conteido programatico da ESAFI é mais abrangente do que o das demais
empresas; c) a mencionada empresa ja prestou servigos a este Tribunal e foi bem avaliada por
ter ministrado curso sobre Gestdo Documental.”

c) proposta apresentada pela empresa ESAFI ESCOLA DE ADMINISTRACAO E
TREINAMENTO LTDA, escolhida para promover o evento (fls. 19-25);

d) Comprovacgdo da regularidade fiscal, trabalhista e administrativa da empresa
a ser contratada (fls. 45-50);

e) Informagdo n2 10/2021-SETEC (fl. 67), emitida pela Se¢do de Andlise Técnica de
Contratagdes, concluindo o seguinte:

“Diante do exposto acima, verificamos que o preco ofertado pela empresa ESAFI — Escola de
Administracdo e Treinamento Ltda., especialmente quando mensurado em valor hora-aula,
encontra-se abaixo da média de pre¢o de mercado para a capacitagcdo pleiteada no presente
PAE.”

f) bloqueio orgamentario para atender a despesa com as inscri¢des dos
servidores (fl. 68);

g) enquadramento legal da despesa como inexigivel de licitagdo, com fundamento no
art. 25, inciso Il, ¢c/c o art. 13, inciso VI, ambos da Lei n2 8.666/1993 (Informacdo n2 48/2021-SELIC,
fls. 69-70).

3. E o que importa relatar. Passa-se ao opinamento.
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4. A instrugdo processual esta direcionada para a contratacdo da capacitagdo por
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento nos seguintes dispositivos da Lei n2 8.666/1993:

“Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

[...]

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

]

Art. 25. E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de competi¢do, em especial:
[...]

Il - para a contratagdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza
singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo;

[...]

Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 22 e 42 do art. 17 e no inciso lll e seguintes do art.
24, as situagOes de inexigibilidade referidas no art. 25, necessariamente justificadas, e o
retardamento previsto no final do paragrafo Unico do art. 82 desta Lei deverdo ser
comunicados, dentro de 3 (trés) dias, a autoridade superior, para ratificagdo e
publicagdo na imprensa oficial, no prazo de 5 (cinco) dias, como condigdo para a eficacia
dos atos.

Paragrafo Unico. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de retardamento,
previsto neste artigo, sera instruido, no que couber, com os seguintes elementos:

[...]

Il - razdo da escolha do fornecedor ou executante;
Il - justificativa do prego.”

5. A inscricdo de servidores em evento de capacitacdao enquadra-se na referida hipdtese
de inexigibilidade de licitagdo, conforme entendimento pacificado na Decisdo n2 439/1998-Plenario,
do Tribunal de Contas da Unido, segundo a qual “as contratagées de professores, conferencistas ou
instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscrigdo de servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipétese de
inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei
n28.666/1993".

6. Os requisitos legais exigidos para essa hipdtese de inexigibilidade de licitagdo sdo os
seguintes: a) servico técnico enumerado no art. 13 da Lei n2 8.666/1993; b) notdria especializagdo da
empresa ou do instrutor na area objeto do curso a ser contratado; c) objeto singular.

7. Corroborando o pronunciamento da Secao de LicitagOes e Contratos, esta Assessoria
Juridica entende que os requisitos acima elencados estdo presentes na contratacdo em exame, uma
vez que:

a) trata-se de servico de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, enquadrado
como servigo técnico especializado pelo art. 13, inciso VI, da Lei n2 8.666/1993;

b) a notdria especializagdo da empresa e dos instrutores para ministrar o curso esta
demonstrada nas justificativas apresentadas pelo setor demandante, no termo de referéncia e nos
demais documentos carreados aos autos, em particular as copias de empenhos (fls. 51-56),
demonstrando que a empresa ja ministrou cursos para diversos orgaos;

c) a singularidade do objeto esta justificada pela especificidade do curso ofertado pela
referida empresa, que segundo item 7 do termo de referéncia é o que melhor atende as necessidades
de capacitagdo deste Regional.
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8. Diante do exposto, caso a Administracdo julgue conveniente e oportuno,
podera:

a) aprovar o Termo de Referéncia de fls. 10-16, no que diz respeito aos aspectos de
legalidade e de conveniéncia;

b) autorizar a contratacdo direta da ESAFI ESCOLA DE ADMINISTRACAO E
TREINAMENTO LTDA., por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art. 25, inciso Il, c/c o art.
13, inciso VI, ambos da Lei n? 8.666/1993, para ministrar o curso“Previdéncia Social dos Servidores
Publicos”, na modalidade on line e ao vivo, destinado a capacitagdo de 8 (oito) servidores deste
Tribunal, observando-se as condigOes ofertadas na proposta apresentada pela referida empresa;

c) autorizar a emissdo de nota de empenho para atender a despesa, no valor de
RS 11.830,00 (onze mil, oitocentos e trinta reais), e o posterior pagamento dessa nota de
empenho, com as retencgdes legais que se fizerem necessarias, depois de liquidada a despesa
e desde que mantida a regularidade fiscal, trabalhista e administrativa da mencionada
empresa.

9. Por fim, faz-se necessario que esse processo seja submetido a apreciagdo da
Presidéncia deste Tribunal, tendo em vista a necessidade de ratificagdo da inexigibilidade de
licitagdo, nos termos previstos no art. 26, caput, da Lei n® 8.666/1993.

E o parecer.
Natal/RN, 11 de margo de 2021.
Fernanda Gaspar Guimaraes
AJDG/TRE-RN
De acordo.

A consideragdo superior.

Priscilla Queiroga Camara
Assessora Juridica da Diretoria-Geral
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Despacho

1. Considerando o disposto na Portaria n® 304/2015-GP, que delegou a Diretora-Geral da Secretaria deste

Tribunal competéncia para o exercicio da funcdo de ordenadora de despesas, e acolhendo o Parecer n® 256

/2021-AJDG (fls. 72-74):

1- APROVO o Termo de Referéncia de fls. 10-16, no que diz respeito aos aspectos de legalidade e de
conveniéncia administrativa;

II - AUTORIZO:
a) a contratagdo direta da empresa ESAFI - ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO
LTDA., por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso II, ¢/c o art. 13, inciso VI,
ambos da Lei n° 8.666/1993, para ministrar o curso “Previdéncia Social dos Servidores Publicos”, na
modalidade on-line e ao vivo, destinado a capacitagdo de 8 (oito) servidores deste Tribunal, observando-
se as condigdes ofertadas na proposta apresentada pela referida empresa;
b) a emissdo de nota de empenho para atender a despesa, no valor de R$ 11.830,00 (onze mil, oitocentos
e trinta reais), e o posterior pagamento dessa nota de empenho, com as retengdes legais que se fizerem
necessarias, depois de liquidada a despesa e desde que mantida a regularidade fiscal, trabalhista e
administrativa da mencionada empresa.
2. Encaminhe-se a Assessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia — APRES para apreciagao, tendo
em vista a necessidade de ratificagdo da inexigibilidade de licitagdo, nos termos previstos no art. 26,
caput, da Lei n°® 8.666/1993.
3. Ao GAPDG para dar cumprimento.

Yvette Bezerra Guerreiro Maia

Diretora-Geral

Ordenadora de Despesas por Delegacgao

Yvette Bezerra Guerreiro Maia - 12/03/2021 15:04:05
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ASSESSORIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

PARECER N.° 205/2021-APRES
Ref.: Protocolo PAE n.° 1216/2021

Contratagdo de empresa para prestar servico de
capacitagdo “Previdéncia Social dos Servidores
Publicos”. Licitagao inexigivel. Contratagdo direta
autorizada pela Diretoria-Geral. Ratificagdo do ato
pela Presidéncia. Possibilidade. Lei n.° 8.666/1993.
Acédrdéo n.° 1.336/2006-TCU - Plenario.

1. Trata-se de solicitagdo oriunda da Unidade de Auditoria e Controle Interno
— AUDI, para a contratagdo de empresa para ministrar o curso “Previdéncia Social dos
Servidores Publicos”, na modalidade ‘Online e ao vivo’, conforme o Documento de
Formalizagdo da Demanda (fls. 5-6) e o Termo de Referéncia (fls. 10-14).

2. Apds a devida instrugao, os autos foram encaminhados a esta Assessoria
para pronunciamento acerca da possibilidade juridica de ratificagdo do ato de
inexigibilidade de licitagdo, fundamentada nos arts. 25, Il, e 13, VI, da Lei n.°

8.666/1993, objeto do Despacho exarado pela Diretora-Geral deste Tribunal (fl. 75),
referente a contratagao direta do servico em comento.

3. E o sucinto relatorio.

4. Versam os autos sobre a inscrigdo de 8 (oito) servidores deste Regional
no Curso intitulado “Previdéncia Social dos Servidores Publicos”, na modalidade a distancia
— ‘online e ao vivo’, promovido pela empresa ESAFI — ESCOLA DE ADMINISTRACAO E
TREINAMENTO LTDA., no valor total de R$ 11.830,00 (onze mil, oitocentos e trinta
reais), conforme o Documento de Formalizagdo da Demanda (fls. 5-6) e o Termo de
Referéncia (fls. 10-14).

5. A Diretora-Geral autorizou o pedido com fundamento no Parecer n.°
256/2021-AJDG (fls. 72-74) e na Portaria n.° 304/2015-GP, alterada pela Portaria n.°
78/2016-GP, as quais delegaram a Diretoria-Geral a competéncia para o exercicio da
funcdo de ordenador de despesas, tendo encaminhado os autos ao Excelentissimo
Desembargador Presidente para ratificagdo, nos moldes do art. 26, caput, da Lei n.°
8.666/1993 (fl. 75).

6. No caso em exame, a Segao de Licitagdes e Contratos (SELIC) posicionou-
se pelo deferimento da contratagdo por inexigibilidade de licitagdo, enquadrando
legalmente o caso no Art. 25, Il c/c Art. 13 da Lei n° 8.666/93, nos termos da Informagao
n.° 48/2021 (fls. 69-70), vejamos:

(-]

5. A inscricdo de servidores publicos em cursos abertos a
terceiros enquadra-se na referida hipotese de inexigibilidade de licitagao,
conforme entendimento pacificado na Decisdo n°® 439/1998-TCU-Plenario,
do Tribunal de Contas da Unido, segundo a qual “as contratagbes de
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de
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treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de
servidores para participacao de cursos abertos a terceiros, enquadram-se
na hipétese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25,
combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/1993”.

6. Os requisitos legais exigidos para essa hipotese de
inexigibilidade de licitagdo sdo os seguintes: a) servigo técnico enumerado
no art. 13 da Lei n°® 8.666/1993; b) notdria especializagdo da empresa ou
do instrutor na area objeto do curso a ser contratado; ¢) objeto singular.

7. Tais requisitos legais estdo presentes na contratagdo sob
exame, tendo em vista que:

a) a notdria especializagdo dos instrutores indicados pela
empresa sugerida para a contratacdo esta demonstrada pelos curriculos
desses profissionais, resumidamente apresentados na proposta da referida
empresa (fls. 19-25);

b) os documentos acostados as fls. 51-56 comprovam de que
a aludida empresa tem sido contratada por outros o6rgaos publicos,
inclusive por inexigibilidade e licitagdo, para prestar servigos de
treinamento e aperfeigoamento de servidores publicos, o que demonstra a
notoria especializagdo da empresa nesse ramo de atividade.

7. Os dispositivos legais citados na informag&do da SELIC tém o seguinte teor:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

[.]

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

[.]

Art. 25, E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competigao,
em especial:

[..]

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notodria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacéo;

[.]

§ 1° Considera-se de notéria especializagdo o profissional ou empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicagdes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais
adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

8. A fim de justificar a contratagdo em comento, a unidade demandante,
por meio do Termo de Referéncia (fl. 10), informou o seguinte:

A mais recente reforma da Previdéncia, implementada por meio da
Emenda constitucional n°® 103/2019 (de 12/11/2019), alterou
substancialmente as regras constitucionais e infraconstitucionais que
regulamentam as aposentadorias dos servidores publicos federais, bem
como as pensdes civis, além do tempo de contribuicdo e do calculo dos
proventos de aposentadorias e das pensdes. Dessa forma, ha a
necessidade de capacitar/atualizar os servidores dos diversos setores que
prestam informagbes e emitem pareceres nos processos de
aposentadorias, pensdes e abono de permanéncia, além daqueles que
lidam diretamente com os processos de averbagdo de tempo de
servigo/contribui¢ao.

9. No que se refere ao valor da proposta, as informacgdes prestadas pela

Secdo de Analise Técnica de Contratagdes (SETEC), a fl. 67, apontam que “..o0 prego
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ofertado pela empresa ESAFI — Escola de Administragdo e Treinamento Ltda,
especialmente quando mensurado em valor hora-aula, encontra se abaixo da média
de prego de mercado para a capacitagdo pleiteada no presente PAE".

10. Foi anexada aos autos a Proposta Comercial (fls. 19-25) para fornecimento
da capacitagdo, contendo o material promocional do evento, no qual constam as
caracteristicas do treinamento proposto pela empresa, além de certiddes (fls. 45-50)
indicando a situagao de regularidade administrativa, trabalhista e fiscal da empresa ESAFI
— ESCOLA DE ADMINISTRAGAO E TREINAMENTO LTDA.

11. Também instruem os autos os documentos de fls. 51-56, em que se verifica
que a empresa indicada detém experiéncia na prestagdo de servigos a diversos 6rgéos
publicos.

12. Quanto a inviabilidade de competicdo, a Sumula n.° 252, do Tribunal de
Contas da Unido (TCU), a Orientagdao Normativa n.° 18/2009-AGU, além da Decisao
TCU n.° 439/1998-Plenario, apontam-na nos casos em que haja servigo técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da Lei n.° 8.666/1993, natureza
singular do servigo e notdéria especializagdo do contratado. Vejamos:

Sumula TCU n.° 252, “A inviabilidade de competicdo para a contratacdo de
servigos técnicos, a que alude o inciso Il do art. 25 da Lei n.° 8.666/1993,
decorre da presenga simultinea de trés requisitos: servigo técnico
especializado, entre os mencionados no art. 13 da referida lei, natureza
singular do servigo e notdria especializagdo do contratado.”

Orientagdo Normativa n.° 18/2009 — AGU: Contrata-se por inexigibilidade
de licitagdo com fundamento no art. 25, inc. Il, da lei n° 8.666, de 1993,
conferencistas para ministrar cursos para treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, ou a inscrigdo em cursos abertos, desde que caracterizada a
singularidade do objeto e verificado tratar-se de notério especialista.

Decisdo TCU n.° 439/1998 - Plenario: “as contratagcdes de professores,
conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou
aperfeigoamento de pessoal, bem como a inscrigdo de servidores para
participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipotese de
inexigibilidade de licitagéo prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o
inciso VI do art. 13 da Lei n.° 8.666/93".

13. A Assessoria Juridica da Diretoria-Geral (AJDG), por meio do Parecer n.°
256/2021 (fls. 72-74), entendeu ser possivel a contratacdo direta da empresa ESAFI —
ESCOLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA., por inexigibilidade de licitaggo,
bem como a emissdo de nota de empenho e pagamento da despesa, no valor de R$
11.830,00 (onze mil, oitocentos e trinta reais). Em sintese, e como apontado no
fundamentado parecer da AJDG, verifica-se a presenga simultdnea dos trés requisitos
para a contratagdo direta da empresa, sem que haja licitagdo: servigo técnico especializado
(art. 13 da Lei n.° 8.666/93), natureza singular do servigo e notdria especializagao.

14. Ademais, cumpre ressaltar que no Termo de Referéncia (fls. 10-14) consta a
informacao de que o curso sera realizado na modalidade ‘online e ao vivo’, no periodo de
22 a 26 de margo de 2021, por meio de plataforma especifica, de forma integral, com carga
horaria de 20 horas. No caso de comunicagdo sincrona a ser realizada no horario de
expediente, deve-se observar as disposi¢gdes da Portaria Conjunta PRES/CRE n° 01/2019-
TRE/RN:

Art. 16. Ao servidor indicado para participar de curso a distancia (on
line) sera assegurado horario especial durante o expediente para
realizagao do curso.
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§ 1° O horario a que se refere o caput deste artigo sera acertado entre
o servidor indicado e sua chefia imediata.

§ 2° Durante o cumprimento do horario a que se refere o § 1° deste artigo o
servidor indicado nao sofrera interrupgéao das atividades inerentes ao curso,
voltando a exercer as atividades normais do cargo somente apds a
expiragéo do aludido horario.

Art. 17. Os cursos que forem desenvolvidos na modalidade a
distancia obedecerao as regras desta Portaria, no que couber, e as
estabelecidas na Resolucao TSE n° 22.692 de 1°/02/2008.

15. Diante do exposto, esta Assessoria opina pela possibilidade de
ratificagcdo do ato administrativo exarado pela Diretora-Geral, nos termos do que
dispdem os artigos 25, inc. Il, § 1°, e 13, inc. VI, da Lei n.° 8.666/1993 e na Decisdo n.°
439/1998 - Plenario, do TCU, desde que mantida a regularidade fiscal, trabalhista e
administrativa da empresa contratada e, ainda, condicionado a disponibilidade orgamentaria.

E o parecer.
Natal/RN, 16 de margo de 2021.

Hafra Laisse S. T. Duarte Joao Paulo de Araujo
Assistente Il - APRES Analista Judiciario — APRES

De acordo. Encaminhe-se a consideragdo do Excelentissimo Senhor
Desembargador-Presidente deste Tribunal.

Rafael Vale Bezerra
Assessor Juridico-Administrativo da Presidéncia
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GABINETE DA PRESIDENCIA

Ref.: Protocolo PAE n.° 1216/2021

DECISAQ
Vistos em exame.
1. Considerando as informagdes contidas nos autos do presente processo

administrativo, o qual demonstra suficiente instrugdo e regular trimite, bem assim a
atual quadra de excepcionalidade que decorre da pandemia da COVID19, tenho que os
esforgos e recursos da administragdo publica devem ser direcionados, a0 menos neste
singular e emergencial momento, as atividades de cunho indispensiveis ao
funcionamento minimo das instituigdes publicas, caracteristica que ndo se coaduna
com o objeto dos presentes autos, o qual poderd ser renovado e reapreciado
posteriormente, quando ultimadas as medidas restritivas ora em vigor.

2. Por tais razdes, indefiro o pleito de contratagio de empresa para
ministrar o curso “Previdéncia Social dos Servidores Publicos”, na modalidade
‘Online e ao vivo’.

3. Dé-se ciéncia as unidades envolvidas.

Natal, na data registrada pQ sistema.
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