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Estudo Técnico Preliminar 124/2024

1. Informacoes Basicas

Nuamero do processo:

2. Objetivo

2.1. Os presentes Estudos Preliminares tém por objetivo identificar os problemas e estudar as
solucdes aplicaveis que permitam a elaboracdo de termo de referéncia para fins de contratacao de
empresa para prestacao de servico de cerimonial para posse dos novos dirigentes do TRE-RN e
diplomacao dos eleitos 2024.

2.2. Esses levantamentos serdo efetuados por meio de documentacdo e reunido de elementos
técnicos, mercadolégicos, econdmicos e ambientais necessarios e suficientes ao fim aqui
estabelecido, a luz do disposto no art. 18, I e §1° da Lei n° 14.133/2021 e na Instrucao
Normativa n° 58/2022 — SEGES/ME.

3. Descricao da necessidade

3.1. Os servicos a serem contratados dizem respeito a prestacao de servicos de cerimonial, com a
presenca de Mestre de Cerimonias, recepcionistas e agentes de portaria, a fim de auxiliar o
Cerimonial do TRE-RN na conduc¢do dos eventos de posse dos novos gestores do Tribunal e
diplomacdo dos eleitos nas elei¢cdes 2024, conforme tabela abaixo:

LOTE | ITEM EVENTO DESCRIGAO UNIDADE

Posse dos Novos Prestacdo de servigo de 01 mestre de cerimonia; 20

Unidad
Gestores do TRE-RN  [recepcionista; 12 agentes de postaria fidade

Diplomacéao dos Prestacdo de servigo de 01 mestre de cerimonia; 20

Unidad
Eleitos 2024 recepcionista; 12 agentes de postaria fidade

3.2. O TRE-RN nao dispde de profissionais habilitados para atender a demanda de forma
satisfatéria.

3.3. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de proporcionar um servico de
cerimonial profissional e adequado a dois grandes eventos deste TRE/RN, posse de novos
gestores e diplomacdo dos eleitos, considerando que este Orgdo ndo possui profissionais
habilitados na equipe da Assessoria de Comunicacdo Social e Cerimonia.

3.4. A contratacdo é necessaria porque sdo servicos que exigem recursos humanos que nao
constituem a atividade-fim do Poder Judiciario.

1de6



UASG 70008 Estudo Técnico Preliminar 124/2024

3.5. A demanda referente a posse dos novos dirigentes do TRE-RN ndo est4 prevista no Plano
Anual de Contratagdes, conforme ja referenciado no DOD.

3.6. A demanda referente a diplomacdo dos eleitos estd prevista no PAC 2024 (Cddigo da
demanda: ASC.POE_24.04)

3.7. Quanto a urgéncia da necessidade:

3.7.1 As solenidades em apreco estdo proximas, notadamente a de posse, que ocorrera em
agosto, 0 que torna a contratacao relevante.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

ASCOM Sara Angelica Oliveira Cardoso (Integrante demandante).

5. Descricdo dos Requisitos da Contrata¢ao

5.1. Trata-se de servico comum sem fornecimento de mdo de obra em regime de dedicacao
exclusiva. O servico possui padroes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos.

5.2. Requisitos orcamentarios:

5.2.1. O valor previsto no orcamento do TRE/RN para essa demanda é de R$ 8.000,00 em
relacdo a diplomacdo, dessa forma, as solucdes mais viaveis terdo como teto orcamentario o
valor previsto no Plano de Contratacoes Anual de 2024.

5.2.2. Referente a posse dos novos gestores da Casa, ndo ha previsao no Plano Anual de
Contratacoes do TRE/RN, portanto, sera providenciar sobras orcamentarias a critério da
Administragdo, salientando que nao ha disponibilidade na ASCOM.

5.3. Requisitos Técnicos:

3.3.1. Ha& necessidade de solicitacdo de atestado de capacidade técnica das empresas
concorrentes no momento da fase de selecdo das prestadoras dos servicos demandados.

5.4. Requisitos fiscais e trabalhistas

5.4.1. A empresa licitante devera possuir regularidade com a Receita Federal, FGTS e Justica
Trabalhista. Sob nenhuma hipétese o TRE/RN homologara a licitagdo caso essas certiddes de
regularidade ndo tenham sido apresentadas.

5.4.2. Tais condicdes devem ser mantidas durante todo o periodo de contratacdo sob pena de
rescisao contratual.

5.5. Requisitos administrativos
5.5.1. A empresa licitante também devera manter situacdo de regularidade junto ao CNJ

(Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
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Inelegibilidade) e o Portal de Transparéncia do Governo Federal (Cadastro de Empresas
Inidoneas e Suspensas — Ceis e Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Cnep), devendo
manter essa condicdo durante a execucao contratual.

5.6. Requisitos Temporais:

5.6.1. A solucdo devera ser implementada durante as solenidades de posse dos novos gestores da
Casa e diplomacao dos eleitos 2024.

6. Levantamento de Mercado

6.1. Esta equipe técnica estudou as formas de contratagdo mais recentes para o servi¢o aqui
pretendido, e possiveis solucdes para o servico, identificando ideias e inovacdes que estao sendo
adotadas nesta proposta, apontando assim a forma mais viavel para atendimento da presente
demanda.

6.2. Solucgao 1: Realizagao das funcoes da equipe de cerimonial com mao de obra residente -
trata-se do uso do corpo de servidores da ASCOM e secretaria do Tribunal para a execucao dos
servicos pretendidos neste estudo.

6.2.1. Vantagens:

6.2.1.1. Considerando as necessidades expostas neste estudo, a solucdo apresentada traz a
evidente vantagem de ndo gerar custos para o Tribunal.

6.2.2. Desvantagens:

6.2.2.1. O Tribunal ndo dispor em seu quadro de servidores profissionais habilitados para
desenvolver o servico a contento, podendo comprometer a regularidade das atividades
institucionais e a manutencao da tradicdo e da qualidade dos servicos que vem sendo realizados
pelo TRE-RN.

6.3. Solucao 2: Contratacdo de empresa para prestacao de servico de cerimonial para atuar na
solenidade de posse dos novos gestores do TRE-RN.

6.3.1. Vantagens:

6.3.1.1. Considerando as necessidades expostas neste estudo, a solucdo que envolve a
contratacao de empresa para prestacdo de servico de cerimonial traz a evidente vantagem de
fornecer mao de obra qualificada.

6.3.2. Desvantagens:

6.3.2.1. A presente solu¢do ndo demonstra desvantagem.

7. Descricdo da solu¢dao como um todo

7.1 Trata-se de servigos comuns e de carater ndo continuado sem fornecimento de mao de obra
em regime de dedicacgao exclusiva.
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7.2. Os servicos a serem contratados dizem respeito a prestacao de servicos de cerimonial, com a
presenca de Mestre de Cerimonias, recepcionistas e agentes de portaria, a fim de auxiliar o
Cerimonial do TRE-RN na conducgdo dos eventos de posse dos novos gestores do Tribunal e
diplomacao dos eleitos 2024.

7.2. A realizacdo do evento referente a Diplomacao dos Eleitos 2024 depende de decisdao da nova
administracdo da Casa, cuja posse ocorrera em agosto proximo, portanto essa contratacao
permanece condicionada ao entendimento da nova gestdo do Tribunal.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

8.1. As solenidades referentes a presente demanda possui histérico de grande publico, composto
de autoridades, e, consequentemente, requer equipe profissional de apoio de cerimonial, com a
presenca de 01 mestre de cerimonia; 20 recepcionista; 12 agentes de postaria, para cada
solenidade, a fim de auxiliar o Cerimonial do TRE-RN na conduc¢do dos eventos de posse dos
novos Dirigentes do Tribunal e diplomacdo dos eleitos nas Elei¢cdes 2024.

9. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 17.900,00

9.1. Baseado na cotagao realizada por esta equipe, o servico especifico a ser contratado equivale
a R$ 17.900,00, consistindo em mera estimativa, conforme orcamento constante no anexo I,
podendo este sofrer variagdo positiva ou negativa.

10. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

10.1. Para o servico ora requerido ndo ha possibilidade de parcelamento, uma vez que a
contratacdo de uma Unica empresa para realizar todos os servicos se faz necessaria para que se
mantenha um s6 padrao de qualidade no servigo prestado.

10.2. Considerando que a contratacdo relacionada ao item 2 é condicionada ao entendimento da
nova gestdao do Tribunal, considera-se a contratacdo em lote tinico mais viavel, visando a
seguranca juridica do negoécio.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

11.1. Nao é o caso, pois a contratagdo aqui proposta vai exaurir a demanda atendendo seus
propositos.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

12.1. A contratagdo referente ao item 1 ndo faz parte do PAC 2024.
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12.2. A contratacdo referente ao item 2 esta prevista no PAC 2024 (c6digo ASC.POE_24.04).

12.3. A demanda tem como objetivo estratégico o aprimoramento da governanga institucional.

13. Beneficios a serem alcancados com a contratacdo

13.1. A forma de contratacdo aqui sugerida visa, dentre outros, a economicidade e eficiéncia do
mercado privado tendo em vista que a equipe da ASCOM nao dispoe dos recursos necessarios a
execucao dos servigos, conforme ja explicitado no inicio deste estudo.

13.2. Diante do exposto, entendemos que a contratacdo de empresa especializada é o caminho
mais adequado para o atendimento da demanda.

14. Providéncias a serem Adotadas

14.1 A presente contratacao ndo requer nenhuma providéncia prévia a celebracdo do contrato.

15. Possiveis Impactos Ambientais

15.1. A contratagdo nao gera grandes impactos ambientais, mesmo assim, a futura contratada
devera utilizar, sempre que possivel, meios tecnologicos para evitar o uso do papel, como a
leitura do QR Code diretamente do celular do participante, a utilizacao de credenciais feitas com
materiais reciclaveis.

15.2. A Contratada devera atender, no que couber, aos critérios de sustentabilidade ambiental
previstos na Instrucao Normativa SLTI/MPOG n°01, de 19/01/2010.

16. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.

16.1. Justificativa da Viabilidade

A contratagdo que se pretende é viavel e ha necessidade premente dos servicos por parte da i
nstitui¢ao, tendo em vista a proximidade dos eventos.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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SARA ANGELICA OLIVEIRA CARDOSO

Integrante Demandante

ERIKA DE MEDEIROS MARQUES

Integrante Tecnico
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Lista de Anexos

non non

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo I - Prosposta Cerimonial (1).pdf (321.58 KB)
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INFINITY

Natal, 03 de julho de 2024

Renato Vilar
Cerimonial
TRE/RN

Apresentamos proposta conforme descrigdo abaixo para solenidade de posse.
01 Mestre de Cerimbnias R$ 2.500,00
20 recepcionistas - R$ 5.000,00

12 agentes de portaria — 2.400,00

Valor da Proposta : R$ 9.900,00 (nove mil e novecentos reais)

Qualquer esclarecimento ficamos a disposi¢ao.

Atenciosamente,

Feraern W/Vdéﬁf?w@

Renan Sobral Moisés dos Santos
INFINITY CERIMONIAL E ASSESSORIA
CNPJ: 26.124.063/0001-43




