PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRESIDENCIA

Ref.: Protocolo SEI n° 2506/2024

DECISAO

Vistos em exame.

1. Considerando as informagdes contidas nos autos do presente processo
administrativo, e acolhendo o parecer da Assessoria Juridico-Administrativa da
Presidéncia (Parecer n° 158/2024/APRES), com fulcro nos principios da
legalidade, eficiéncia, interesse publico e autotutela administrativa, ratifico a
decisdo exarada pela Diretoria-Geral que, por inexigibilidade de licitagao,
autorizou a contratagdo direta da empresa 77 EVENTOS E TREINAMENTOS
LTDA, para prestar a este Tribunal o servigo de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal, consistente na realizagdo do curso “Elaboracao e Revisao de
Relatérios de Auditoria”, na modalidade presencial e in company, nos dias
27 e 28 de maio de 2024, destinado a capacitagao de 7 (sete) servidores da
Auditoria Interna deste Tribunal, no valor total de R$ 9.262,26 (nove mil,
duzentos e sessenta e dois reais e vinte e seis centavos), consoante o DOD, os
Estudos Preliminares, o Termo de Referéncia e o Gerenciamento de Riscos
constantes nos autos, desde que mantida a regularidade fiscal, trabalhista e
administrativa da empresa contratada.

2. Dessa forma, autorizo a emissao de nota de empenho para atender a
despesa, no valor indicado pela Sec¢ao de Planejamento Orgamentario e Financeiro
(0026144), e o respectivo pagamento, condicionado a disponibilidade orgamentaria.

3. Encaminhe-se os autos a Secdo de Editais e Contratos, para as
providéncias cabiveis, inclusive a divulgacdo do ato que autorizou a contratagao
direta ou do extrato decorrente do contrato em sitio eletrénico oficial, nos termos do
que dispbe o art. 72 da Lei n.° 14.133/21.

4. Por fim, remeta-se a Secao de Planejamento Orgamentario e
Financeiro (SEPOF/COFlN/SAOF) para o desbloqueio do crédito orgamentario,
com a posterior remessa a Secao de Execugao Financeira
(SEFIN/COFIN/SAOF) para a emissao da nota de empenho e o seu devido
pagamento, além da adogao das demais providéncias cabiveis.

Natal/RN, 23 de abril de 2024. i,
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Desemmr Cornélio Alves
Presidente



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DIRETORIA-GERAL

DESPACHO

1.Considerando o disposto na Portaria n° 304/2015-GP, que delegou ao Diretor-Geral da
Secretaria deste Tribunal competéncia para o exercicio da funcdo de ordenador de despesas, e
considerando a instrugao deste processo administrativo, acolho o Parecer n® 539/2024/AJDG, e
AUTORIZO:

I- a contratagdo direta da empresa 77 EVENTOS E TREINAMENTOS LTDA., por
inexigibilidade de licitagcdo, com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea “’, da Lei n°
14.133/2021, para ministrar o Curso “Elaboragdo e Revisdo de Relatérios de Auditoria”, na
modalidade presencial, destinado a capacitacdo de 7 (sete) servidores deste Tribunal,
observando-se as condigdes ofertadas na proposta apresentada pela referida empresa (ID.
22089);

Il - a emissdo de nota de empenho para atender a despesa, no valor constante na
reserva orgamentaria de ID. 0026153, e o posterior pagamento dessa nota de empenho, com as
retengdes legais que se fizerem necessarias, depois de liquidada a despesa.

2.A adocdo das providéncias acima indicadas devera ficar condicionada a
disponibilidade orgamentaria e as regularidades fiscal, trabalhista e administrativa da empresa a
ser contratada.

3.Encaminhe-se a Assessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia — APRES para
ratificagdo da inexigibilidade de licitagao.

Ana Esmera Pimentel da Fonseca
Diretora-Geral
Ordenadora de Despesas por Delegacao

eif Documento assinado eletronicamente por Ana Esmera Pimentel da Fonseca,
=l '7) | Diretora-Geral, em 19/04/2024, as 11:07, conforme art. 1°, 1ll, "b", da Lei
11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ASSESSORIA JURIDICO-ADMINISTRATIVA DA PRESIDENCIA

PARECER N° 158/2024/APRES

Referéncia: SEI N° 2506/2024

Assunto: Ratificagdo de inexigibilidade de licitagao

1. 1. Trata-se de solicitagao oriunda do Nucleo de Formacéao e Aperfeicoamento, objetivando a
contratagdo de empresa para ministrar capacitagcdo do curso “Elaboragao e Revisao de
Relatérios de Auditoria”, na modalidade presencial, nos dias 27 e 28 de maio de 2024,
destinado a capacitagao de 7 (sete) servidores da auditoria interna do TRE/RN, consoante o
DOD, os Estudos Preliminares, o Termo de Referéncia e o Gerenciamento de Riscos
constantes nos autos (0022076, 0022078, 0022080 e 0022082).

2. Apos a devida instrucdo, a contratacdo direta da empresa 77 EVENTOS E
TREINAMENTOS LTDA. foi autorizada pela Diretora-Geral, autoridade delegada para o
exercicio da funcdo de Ordenador de Despesas, por meio da Portaria n°® 304/2015-GP. A
decisdo (0029893) foi encaminhada para ratificacdo da Presidéncia por sugestdo da
Assessoria Juridica da Diretoria-Geral - AJDG (0029857):

17. Além disso, ainda que na atual quadra normativa da Lei n°
14.133/2021 inexista a obrigatoriedade de ratificacao da inexigibilidade
de licitagdo, como outrora previsto no art. 26, caput, da Lei n°
8.666/1993, opina-se que o processo seja submetido a apreciagdo da
Presidéncia deste Tribunal.

3. E o sucinto relatorio.

4. Versam os autos sobre a contratagdo direta da empresa77 EVENTOS E
TREINAMENTOS LTDA., CNPJ/MF: 41.007.949/0001-09, por inexigibilidade de licitagao, no
valor total de R$ 9.262,26 (nove mil, duzentos e sessenta e dois reais e vinte e seis
centavos), para ministrar capacitagdo por meio do curso “Elaboragdo e Revisdao de
Relatérios de Auditoria”, na modalidade presencial, nos dias 27 e 28 de maio de 2024,
destinado a capacitagdo de 7 (sete) servidores de auditoria interna deste Tribunal,
consoante o DOD, os Estudos Preliminares, o Termo de Referéncia e o Gerenciamento de
Riscos constantes nos autos (0022076, 0022078, 0022080 e 0022082).

5. A Diretora-Geral autorizou o pedido com fundamento no Parecer n° 539/2024/AJDG
(0029857) e na Portaria n.° 304/2015-GP, que delegou a Diretoria-Geral a competéncia para
o exercicio da fungdo de Ordenador de Despesas, tendo encaminhado os autos ao
Excelentissimo Desembargador-Presidente para ratificagao (0029893).



6. No caso em exame, a Segao de Editais e Contratos (SEDIC), nos termos da Informagéo
n.° 182/2024/SEDIC (0029143), posicionou-se pela possibilidade da contratacdo por
inexigibilidade de licitagdo, enquadrando legalmente o caso no art. 74, lll, alinea “f" da Lei n°
14.133/2021. Vejamos:

[.]

3. Os requisitos legais exigidos para essa hipétese de inexigibilidade de
licitagdo sdo os seguintes:

a) o objeto a ser contratado é servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, dentre aqueles previstos no art. 74,
inciso lll, da Lei n® 14.133/2021;

b) a empresa ou o profissional a ser contratado deve possuir notoria
especializagao.

4. Tais requisitos legais estdo presentes na contratacdo sob exame,
tendo em vista que:

a) o servico de treinamento e aperfeigopamento de pessoal esta
expressamente previsto dentre aqueles elencados no art. 74, inciso lll,
da Lei n° 14.133/2021, em relagao aos quais a inviabilidade de
competicao podera ser reconhecida;

b) o servico de treinamento a ser contratado, em razdo de suas
caracteristicas especificas descritas no termo de referéncia, pode ser
reconhecido como sendo um servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, no qual predomina o carater
intelectual do executor dos servigos (experiéncia profissional, notéria
especializacdo, métodos de ensino utilizados etc.), circunstancia que
afasta o enquadramento desse tipo de servico da definicdo de servigos
comuns, inviabilizando o estabelecimento de requisitos objetivos de
competicdo entre os eventuais interessados em contratar com a
Administracdo (ndao sendo suficiente, por exemplo, a ado¢gdo do menor
preco como unico critério de selecao dos interessados, uma vez que,
nessa hipotese, podera haver o risco de contratagao de servigco de ma
qualidade ou insatisfatério);

Cc) a notdria especializagdo do instrutor indicado para ministrar o
treinamento esta informada no Termo de Referéncia (pg. 14/15) e na
proposta ofertada a este Tribunal (pg. 23).

5. Cabe ainda mencionar que a empresa 77 EVENTOS E
TREINAMENTOS LTDA. ja foi contratada por este Tribunal para prestar
servico de mesma natureza (servigo de treinamento e aperfeigoamento
de pessoal), conforme consta do Processo Administrativo Eletrénico n°
1336/2023, no qual também foi reconhecida a legalidade de
contratagao da referida empresa por inexigibilidade de licitagéo.

6. Diante do exposto, esta Secao de Editais e Contratos entende que a
contratagdo solicitada neste processo administrativo podera ser



autorizada por inexigibilidade de licitagao, com fundamento no art.
74, inciso lll, alinea “f’, da Lei n® 14.133/2021.

[.]

7. Registre-se, por oportuno, que no Termo de Referéncia (0022080) e na proposta da
empresa (0022089) constam as justificativas e a fundamentagado da contratagdo, além das
informacgdes referentes a objetivo, metodologia, carga horaria e conteudo programatico do
curso. Ressalte-se, ainda, que a necessidade da capacitacdo esta alinhada com os
seguintes objetivos estratégicos do PEJERN 2021-2026:

Pl. 2: PROMOCAO DA INTEGRIDADE E DA ETICA - Diz respeito ao
comportamento da organizagdo e dos agentes publicos, referindo-se a
sua adesao e atuacao funcional consistente com os valores, principios
e normas éticas institucionais.

P12.1: Implantar a gestédo da integridade;

P12.2: Implementar politicas, programas e instrumentos relacionados a
ética e a integridade;

P12.3: Disseminar continuadamente os valores institucionais; PI2.4:
Garantir a atuacdo organizacional alinhada as boas praticas de
compliance.

Pl. 3: APRIMORAMENTO DA GOVERNANCA INSTITUCIONAL -
Refere-se a consolidacdo e ao aperfeicoamento dos mecanismos de
liderancga, estratégia e controle, bem como a adogédo de boas praticas
de governanga, de gestdo de riscos, de comunicagao da estratégia, de
gestdo documental, de simplificagdo de processos organizacionais, de
gestdo de projetos e estatisticas, para assegurar a desburocratizagao,
a eficiéncia operacional e a entrega de valor publico a sociedade.

P13.1: Aprimorar o sistema de governanga institucional.

P13.3: Fortalecer o sistema de auditoria interna.

P13.4: Implementar a gestdo de riscos nos processos criticos,
principalmente os de eleigao.

AC.1: DESENVOLVIMENTO DAS PESSOAS ORIENTADO AS
MUDANCAS DO PODER JUDICIARIO - Refere-se ao conjunto de
politicas, métodos e praticas adotado na gestdo de comportamentos
internos do orgéo, favorecendo o desenvolvimento profissional, a
retencao de talentos, a formacao continuada, o desempenho individual
e de equipes, a relacdo interpessoal, a cooperagao, a saude e a
qualidade de vida, adequando as pessoas ao contexto de
transformacgao do Poder Judiciario e colocando-as como protagonistas
no atingimento dos melhores resultados institucionais.

AC1.1: Fomentar a gestdo por competéncias orientada para o
desenvolvimento das pessoas visando ao alcance dos resultados
organizacionais.

8. Ademais, foram juntadas certiddes indicando a situacdo de regularidade administrativa,
trabalhista e fiscal da empresa contratada, o extrato de inexigibilidade de licitagdo (0022096,
0022097, 0022099, 0022102, 0022103, 0022086), constando que a empresa indicada detém
experiéncia na prestacdo de servicos a outros oOrgaos publicos, como a escola de
Magistratura do Rio Grande do Norte, além da informagdo de que ha disponibilidade
orcamentaria para atender a despesa, de acordo com a informacao prestada pela SEPOF
(0026144).

9. Por ultimo, é importante ressaltar que a Assessori a Juridica da Diretoria-Geral (AJDG),



por meio do Parecer n° 539/2024/AJDG (0029857), realizou minuciosa analise da
documentagdo exigida pelo art. 72 da Lei n® 14.133/2021 para contratagdes diretas, tendo
como parametro as Instru¢cées Normativas SEGES n° 65/2021 e 58/2022.

10. Ao final, a AJDG concluiu sua analise nos termos abaixo transcritos, no que foi acolhida
pela Diretora-Geral:

]

15. Destarte, feita a analise, em cumprimento a exigéncia disposta no
art. 72, Ill da Lei n.° 14.133/2021, a titulo de controle prévio da
legalidade, esta Assessoria Juridica n&o identificou nenhum tipo de
impedimento legal a contratacdo objeto do presente Processo
Administrativo, podendo a Administragdo, caso julgue conveniente e
oportuno:

a) autorizar a contratacdo direta da empresa 77 EVENTOS E
TREINAMENTOS LTDA., por inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento no art. 74, inciso lll, alinea “, da Lei n° 14.133/2021, para
ministrar o Curso “Elaboracéo e Revisdo de Relatérios de Auditoria”, na
modalidade presencial, destinado a capacitagao de 7 (sete) servidores
deste Tribunal, observando-se as condi¢cbes ofertadas na proposta
apresentada pela referida empresa (ID. 22089);

b) autorizar a emissao de nota de empenho para atender a despesa, no
valor constante na reserva orcamentaria de ID. 0026153, e o posterior
pagamento dessa nota de empenho, com as retengdes legais que se
fizerem necessarias, depois de liquidada a despesa e desde que
mantida a regularidade fiscal, trabalhista e administrativa da
mencionada empresa.

16. Por fim, alertamos para a necessidade de cumprimento, no
momento oportuno, da exigéncia inserta no paragrafo unico do art. 72
da Nova Lei de Licitagdes, o qual determina que “o ato que autoriza a
contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser
divulgado e mantido a disposi¢cao do publico em sitio eletrénico oficial”.

17. Além disso, ainda que na atual quadra normativa da Lei n°
14.133/2021 inexista a obrigatoriedade de ratificagdo da inexigibilidade
de licitagdo, como outrora previsto no art. 26, caput, da Lei n°
8.666/1993, opina-se que 0 processo seja submetido a apreciagcédo da
Presidéncia deste Tribunal.

11. Diante do exposto, esta Assessoria ndo vislumbra obice a ratificagdo do ato
administrativo exarado pela Diretora-Geral (0029893), com fulcro nos principios da
legalidade, eficiéncia, interesse publico e autotutela administrativa, desde que mantida a
regularidade fiscal, trabalhista e administrativa da empresa contratada e, ainda,
condicionado a disponibilidade orgamentaria.

E o parecer.



Natal/RN, 22 de abril de 2024.

Ana Paula Pinheiro Fonseca
Assistente |l - APRES/PRES

A consideragdo do Excelentissimo Senhor Desembargador-Presidente deste
Tribunal.

Diego Varela Ribeiro
Assessora Juridico-Administrativa da Presidéncia

eil_ | Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Pinheiro Fonseca,
;’fm!u:‘ L'ﬁ Assistente lll da Assessoria Juridico-Administrativa da Presidéncia, em
Sy 24/04/2024, as 18:05, conforme art. 1°, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

=[] A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-
Tyl y: 'N.jus.br/sei/controlador_externo.php?
al acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=0031319&crc=554FD82A

% informando, caso nao preenchido, o cédigo verificador 0031319 e o cédigo CRC
554FD82A.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ASSESSORIA JURIDICA DA DIRETORIA-GERAL

PARECER N° 539/2024/AJDG

Referéncia: SEI n° 2506/2024

Assunto: Contratagao de servigo de treinamento e aperfeigoamento de pessoal (Curso
“Elaboragao e Revisao de Relatérios de Auditoria”), na modalidade Presencial.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei
n° 14.133/2021.

1. Por intermédio do Documento de Oficializagdo da Demanda (ID. 0022076) foi solicitada a
contratagao de servigco de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, referente a inscricao de 7
(sete) servidores deste Tribunal (servidores da AUDI) para participar do Curso “Elaboragéo e
Revisao de Relatérios de Auditoria ”, na modalidade presencial.

2. Dainstrucéo do processo, destacam-se:
a) Estudo Técnico Preliminar (ID. 0022078);

b) Termo de Referéncia para a contratacao (ID. 0022080);
c) Gerenciamento de Riscos (ID.0022082);

d) justificativa para a escolha da empresa 77 EVENTOS E TREINAMENTOS LTDA.
(CNPJ: 48.795.476/0001-92) para ministrar o evento de capacitagao, inserta nos itens 2 e 5 do
Termo de Referéncia (ID. 0022080), nos seguintes termos:

[.]

Aulas com o Instrutor Diocesio Sant’/Anna, pds-graduado em Auditoria do Setor Publico pelo Instituto
Serzedello Corréa do Tribunal de Contas da Unido. Especialista em Direito Administrativo pela
Universidade Gama Filho. Palestrante em diversos ramos do direito, ja palestrou em importantes
féruns de auditoria e controle, como CONBRAI e Féruns de Boas Praticas de Auditoria do Poder
Judiciario. Instrutor do Instituto dos Auditores Internos, IIA Brasil. Instrutor e mentor dos cursos de
Consultoria em Auditoria. Programa de Qualidade em Auditoria. Auditoria Baseada em Riscos e
Auditoria Preventiva. Elaboracdo dos modelos de todos os papéis de trabalho necessarios na
comunicagao dos resultados da auditoria: Relatério de Auditoria, Relatério de Consultoria, Nota de
Auditoria, Nota de Consultoria, Sumario Executivo, Relatério de Monitoramento e Relatério de
Atividade. Elaboragao na pratica, durante o curso, do resultado dos trabalhos (achados de
auditoria), de recomendacgbes de auditoria e da conclusdo de um relatério de auditoria”

e) proposta apresentada pela empresa escolhida para prestar o servigo de capacitagao, referente
ao Curso “Elaboracgao e Revisado de Relatoérios de Auditoria” (ID. 0022089);

f) comprovacéao da regularidade fiscal, trabalhista e administrativa da empresa a ser



contratada (ID. 0022096, 22097, 22099, 22102 e 22103);

g) Informacédo n° 20/2024/NFA (ID. 22141), por meio da qual o Nucleo de Formacéo
e Aperfeicoamento da EJE aduziu o seguinte:

[...]
Cumpridos, portanto, os requisitos atinentes a contratacdo da acao de formacao e
aperfeicoamento, por meio inexigibilidade.

Ao GAPEJE para validagao dos documentos de planejamento da contratagdo e posterior envio as
unidades competentes.”

h) Informagao n° 46/2024 - SETEC (ID. 0026119), emitida pela Secédo de Analise
Técnica de Contratagdes, por meio da qual informou que “Diante do exposto acima, verificamos
que o prego do treinamento ofertado pela empresa 77 EVENTOS E TREINAMENTOS LTDA
encontra-se bem abaixo da realidade de mercado. Outra informagéo oportuna para efeito de
comparagdo, é que apenas o curso ofertado pela 77 EVENTOS E TREINAMENTOS LTDA se
dara na modalidade presencial, conforme é solicitado nos autos”,

i) reserva orgamentaria para atender a despesa com a contratacao (ID. 22045).

j) enquadramento legal da despesa como inexigivel de licitagdo, com fundamento no
art. 74, inciso lll, alinea “f", da Lei n® 14.133/2021, conforme Informagao n°® 212/2024-SEDIC (ID.
0026144).

3. E o que importa relatar. Passa-se ao opinamento.

4. Primeiramente, acerca do enquadramento legal da contratagdo, corroboramos o entendimento
externado pela Sec¢ao de Editais e Contratos, no sentido de que a contratagdo da capacitagao
deve ocorrer por meio de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea
“f”, da Lei n® 14.133/2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigéo, em especial nos casos de:
[...]
[l - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente

intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgagéo:

[..]

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

5. Nessa toada, a Lei n°® 14.133/2021, em seu art. 72, elenca os documentos que devem instruir o
processo de contratagao direta, nos seguintes termos:

Art. 72. O processo de contratagéo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitagao, devera ser instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de
riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art23

requisitos exigidos;
IV - demonstragao da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com 0 compromisso a
ser assumido;

V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;
VII - justificativa de preco;
VIII - autorizagédo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagéo direta ou o extrato decorrente do contrato devera
ser divulgado e mantido a disposi¢ao do publico em sitio eletrdnico oficial.

6. Assim, em cumprimento ao inciso | do dispositivo retro (art. 72), foram anexados ao Processo
os seguintes documentos: Documento de formalizagdo da Demanda, Estudo Técnico Preliminar,
Termo de Referéncia e Gerenciamento de Riscos.

7. Acerca do Estudo Técnico Preliminar, a Lei n® 14.133/2021 estabelece que na fase preparatéria
do processo licitatorio esse documento devera ser elaborado contendo elementos que
caracterizem o interesse publico envolvido. E a Instru¢ao Normativa SEGES n° 58, de 8 de
agosto de 2022 regulamenta a forma como o documento deve ser elaborado.

8. Observa-se que o documento juntado aos autos (vide ID. 0022078) atendeu aos requisitos
expressos nos referidos normativos.

9. Em analise ao gerenciamento de riscos (ID. 0022082) nao identificamos nenhum vicio, apesar
de entender que o0 mesmo se apresenta de forma bem concisa, o que pode ser relevado em vista
da baixa complexidade da contratagao.

10. No que concerne ao Termo de Referéncia, examinando o documento juntado(ID. 0022080), a
luz do que preceitua o inciso XXIIl, do art. 6° e 0 § 1° do art. 40 da Lei n® 14.133/2021, esta
Assessoria Juridica entende que o mesmo foi elaborado em consonancia com a legislagao
pertinente e encontra-se adequado ao objeto a ser contratado.

11. No que tange a estimativa da despesa, a Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021
preceitua o seguinte para as contratagdes diretas:

Art. 7° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagéo, aplica-se o
disposto no art. 5°.

§ 1° Quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5°,
a justificativa de pregos sera dada com base em valores de contratagoes de objetos
idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da apresentagao de notas
fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1
(um) ano anterior a data da contratagao pela Administragao, ou por outro meio idéneo.

§ 2° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o objeto
anteriormente, a justificativa de preco de que trata o paragrafo anterior podera ser realizada
com objetos semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar especificagdes técnicas
que demonstrem similaridade com o objeto pretendido.

[...] grifei.

12. Assim, da analise do dispositivo acima, em cotejo com as informagdes acostadas aos autos,
em especial a juntada pela SETEC (vide ID. 0026119), percebe-se que a justificativa de preco foi
dada levando-se em conta valores de contratagbes com conteudo idénticos, com fundamento no §


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art6xxiii

1° do art. 7° da Instrugao Normativa SEGES/ME n° 65/2021.

13. Dessa forma, entendemos que o requisito descrito no inciso Il do art. 72 da Lei n°® 14.133/2021
encontra-se atendido, bem como, consta nos autos reserva orgamentaria (ID. 0026144)
demonstrando haver recursos para a contratag&o (inciso V).

14. Acerca da razao da escolha da empresa (inciso VI), assim como, comprovagao de que a
mesma preenche os requisitos de habilitagao e qualificagdo minimos necessarios (inciso V), a
equipe demandante apresentou justificativas no Termo de Referéncia, demonstrando que a
empresa indicada é a que melhor atende as necessidades deste Regional, bem como, foram
juntados ao Processo extrato de inexigibilidade (ID 0022086), por meio do qual se constata que a
empresa foi contratada diretamente por outro érgao publico para o objeto dos autos ou para
cursos semelhantes, o que faz presumir estarem presentes os elementos da especializagao do
contratado.

15. Destarte, feita a analise, em cumprimento a exigéncia disposta no art. 72, Ill da Lei n.°
14.133/2021, a titulo de controle prévio da legalidade, esta Assessoria Juridica ndo identificou
nenhum tipo de impedimento legal a contratagado objeto do presente Processo Administrativo,
podendo a Administragéo, caso julgue conveniente e oportuno:

a) autorizar a contratacao direta da empresa 77 EVENTOS E TREINAMENTOS LTDA., por
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea “’, da Lei n® 14.133/2021,
para ministrar o Curso “Elaboracao e Revisdo de Relatérios de Auditoria”, na modalidade
presencial, destinado a capacitagao de 7 (sete) servidores deste Tribunal, observando-se as
condigdes ofertadas na proposta apresentada pela referida empresa (ID. 22089);

b) autorizar a emiss&o de nota de empenho para atender a despesa, no valor constante na
reserva orgamentaria de ID. 0026153, e o posterior pagamento dessa nota de empenho, com as
retencdes legais que se fizerem necessarias, depois de liquidada a despesa e desde que mantida
a regularidade fiscal, trabalhista e administrativa da mencionada empresa.

16. Por fim, alertamos para a necessidade de cumprimento, no momento oportuno, da exigéncia
inserta no paragrafo unico do art. 72 da Nova Lei de Licitagbes, o qual determina que “o ato que
autoriza a contratagéo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e mantido a
disposi¢céao do publico em sitio eletrénico oficial’.

17. Além disso, ainda que na atual quadra normativa da Lei n® 14.133/2021 inexista a
obrigatoriedade de ratificagdo da inexigibilidade de licitagdo, como outrora previsto no art. 26,
caput, da Lei n°® 8.666/1993, opina-se que o processo seja submetido a apreciacdo da Presidéncia
deste Tribunal.

E o parecer.

Natal/RN, na data da assinatura eletronica.
A consideracao da Diretoria-Geral.

Arnaud Diniz Flor Alves
Assessor Juridico da Diretoria-Geral
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