TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ACORDO DE COOPERAGAO N° 14/2025

Instrumento de Acordo de Cooperagédo Técnica que entre
si celebram o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
RIO GRANDE DO NORTE - TRE-RN, e o CENTRO
UNIVERSITARIO FACEX para realizagdo de estagio
curricular de estudantes, conforme a seguir especificam.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, CNPJ n°
05.792.645/0001-28, doravante denominado TRE/RN, com sede na Avenida Rui Barbosa, 165,
Tirol, Natal, Estado do Rio Grande do Norte, neste ato representado por sua Presidente, Sua
Exceléncia a Senhora Desembargadora Maria de Lourdes Medeiros de Azevedo, no uso de
suas atribuicdes, doravante denominado TRE/RN e do outro lado o CENTRO UNIVERSITARIO
FACEX, CNPJ: 08.241.911/0001-12, com sede na Rua Orlando Silva, 2897, Capim Macio,
Natal/RN, neste ato representada pela sua Reitora, Professora Candysse Medeiros de
Figueiredo, doravante denominada INSTITUICAO DE ENSINO, considerando o que consta do
Processo SEl n°® 04131/2025, resolvem, nos termos do inciso V do art. 214 da Constituicdo
Federal de 1988, bem como da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde
sobre o estagio de estudantes e da Resolugdo n° 018/2019-TRE/RN, celebrar o presente Acordo
de Cooperacéo Técnica nos termos e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Acordo de Cooperagéo Técnica tem por objeto a concessdo de estagio, no
TRE/RN, a estudantes de nivel superior regularmente matriculados na INSTITUICAO DE ENSINO,
com frequéncia efetiva em cursos de Graduagéo e aprovados em processo seletivo do TRE/RN,
de acordo com as condigdes e vagas existentes.

1.2 O estagio deve propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem a ser
planejada, executada, acompanhada e avaliada em conformidade com os curriculos, programas e
calendarios escolares, a fim de se constituir em instrumento de integragdo em termos de
treinamento de integrante pratico de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de

relacionamento humano: e permitir ao estagiario a agilizagédo de tarefas e consecugéo dos seus
objetivos, de maneira eficiente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VINCULO EMPREGATICIO

O estagio ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza com o TRE/RN, conforme
previsto no art. 2° e art. 3° da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008.




CLAUSULA TERCEIRA - DO ESTAGIO

O estagio dar-se-a nas areas de interesse do TRE/RN que selecionara os candidatos
encaminhados pela INSTITUICAO DE ENSINO, que apresentara a relacdo nominal dos
estudantes por cursos, quando for solicitado.

CLAUSULA QUARTA - DA SELEGAO

4.1 Para admissdo no Programa de Estagio do TRE/RN o candidato devera estar
regularmente matriculado no curso de Graduagao, quando do periodo de inscricdo no processo
seletivo.

4.2 Para classificagdo final da selecdo do estagio seréo observados os critérios definidos
nos respectivos editais.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMALIZAGAO DO ESTAGIO

5.1 A formalizacdo da concessdo do estagio efetivar-se-a mediante Termo de
Compromisso de Estdgio a ser firmado entre o TRE/RN e o estagiario, com a interveniéncia
obrigatéria da INSTITUIGAO DE ENSINO.

5.2 O estagiario obrigar-se-4, mediante Termo de Compromisso, a cumprir as condigdes
fixadas para o estagio, assim como as normas estabelecidas pelo TRE/RN, especialmente
aquelas que resguardam o sigilo as informagdes a que tenha acesso em decorréncia do estagio.

CLAUSULA SEXTA — DA DURAGAO DO ESTAGIO

Cada estagio tera sua duragéo definida pelo respectivo Edital de Selegéo, podendo ser
prorrogado, se assim convier ao TRE/RN e ao estagiario, néo podendo ultrapassar o periodo de
24 (vinte e quatro) meses, conforme o previsto na legislagao em vigor.

CLAUSULA SETIMA — DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

7.1 A carga horaria do estégio sera definida pelo respectivo edital de selegao, podendo
variar de 20 (vinte) semanais distribuidas em 04 (quatro) a 05 (cinco) horas diarias para estagio
de graduagdo de acordo com o horério estabelecido pelo TRE/RN, compativel com as atividades
académicas do estagiario, e respeitadas as normas estabelecidas pela INSTITUIGAO DE
ENSINO.

7.2 No caso de estagio para estudantes de graduagao, a carga horaria diaria podera ser
estendida até o limite de 06 (seis) horas para eventuais compensagdes de faltas ou atrasos ao
longo do més, mediante autorizagéo do supervisor, ou diante da necessidade de se adequar ao
horério de funcionamento do Tribunal.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA




O presente Acordo de Cooperagdo Técnica tera vigéncia pelo prazo de 60 (sessenta)
meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser rescindido, de comum acordo entre as
partes ou unilateralmente, mediante notificagdo escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias ou prorrogado mediante celebragédo de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DO TERMINO
9.1 O término do estagio se dara nos casos e formas seguintes:
a) automaticamente, ao término do prazo do programa;

b ) por abandono, caracterizado pela auséncia nao justificada, de 03 (irés) dias
consecutivos ou 05 (cinco) intercalados, dentro do més;

c) pela concluséo (data de colagao de grau) ou interrupgao do curso;
d) a qualquer tempo, a pedido do estagiario;

e ) por interesse ou conveniéncia do TRE/RN, inclusive se comprovado rendimento
insatisfatorio do estagiario, depois de decorrida a metade do periodo previsto para o estagio;

f)ante o descumprimento, pelo estagidrio, de clausula deste Acordo de Cooperagao
Técnica e/ou respectivo Termo de compromisso;

g) por conduta incompativel com a exigida pela Administragao;

h ) quando o estudante obtiver pontuagdo inferior a 50% (cinquenta por cento) na,
avaliagéo de desempenho; %

i) por 6bito do estagiario.

9.2 Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nas alineas “b" *f" e “g", o TRE/RN
comunicara a INSTITUIGAO DE ENSINO no prazo de 15 (quinze) dias.

9.3 Nas hipoteses das alineas “d” e “e”, a outra parte deve ser comunicada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO TRE/RN
10.1 - O TRE/RN se compromete a:

a) selecionar os candidatos podendo adotar critérios e meios para aferir conhecimentos e
aptidoes;

b) designar um supervisor técnico para atuar de forma integrada com a INSTITUICGAO DE
ENSINO;

c) celebrar, com o estagiario, o Termo de Compromisso vinculado a este instrumento;

d) definir critério exclusivo para o estabelecimento de uma bolsa ou outra forma de
contraprestagdo, cujo valor sera estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio, com o

pagamento feito diretamente ao estagiario, bem como fornecer a ele auxilio-transporte em
pecunia;




e) por ocasido do desligamento do estagiario, fornecer, caso solicitado, termo de
realizacdo do estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, bem como da carga
horaria realizada;

f) proporcionar ao estagiario condigées adequadas a execugao do estagio;

g) garanti, mediante a participagdo dos supervisores, a orientagdo quanto ao
desenvolvimento da atividade;

h) prestar ou comunicar oficialmente todo tipo de informagéo sobre o desenvolvimento do
estagio e da atividade do estagiario, que venha a ser solicitada pela INSTITUIGAO DE ENSINO
ou que o TRE/RN entenda necessario:

i) providenciar seguro de acidentes pessoais em favor dos estagiarios nos termos do art.
9° do Capitulo IV, da Lei n° 11.788, de 25.09.2008, cuja apdlice seja compativel com valores de
mercado;

j} assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior a 01
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares conforme Art. 13 da Lei 11.788 de 25.08.2008.

§ 1° O recesso de que trata a alinea anterior devera ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestacao

§ 2° Os dias de recesso previstos na alinea “j” serdo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 01 (um) ano;

k) publicar o extrato do Acordo de Cooperagado Técnica no Diario Oficial da Uni&o.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO &J
11.1 A INSTITUIGAO DE ENSINO compete:

a) disponibilizar em tempo habil os documentos conforme estabelecidos pelo Edital do
processo seletivo;

b) supervisionar o estagio de alunos;

¢) firmar, como interveniente, o Termo de Compromisso;

d) comunicar ao TRE/RN, por escrito, quando o estagiario concluir o curso, se desligar da
Instituigdo de ensino ou qualquer outra situagdo que possa interferir na execugao do presente

Acordo de Cooperagéo Técnica;

d) divulgar, na integra, em local apropriado e de facil visualizagédo, todo material de
divulgacéo do Programa de Estagio enviado pelo TRE/RN;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

12.1 Ao estagiario compete:

a) cumprir a programacao do estagio e realizar as atividades que Ihe forem atribuidas;

b) registrar diariamente a presencga;



c) aceitar a supervisdo e a orientagdo técnico-administrativa de servidores do Tribunal
designados para tais fungoes;

d) submeter-se aos processos € meios de avaliagao de estagio;

e) conduzir-se de maneira compativel com as responsabilidades do estagio, empenhando-
se para seu melhor rendimento;

f ) comunicar & Segdo de Gestdo de Estagio, Adicionais e Teletrabalho/SEGEAT a
desisténcia do estagio ou qualquer alteragéo relacionada a atividade escolar.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXECUGAO DO ACORDO DE COOPERAGAO
TECNICA

As partes convenentes praticarao, reciprocamente, os atos necessarios a efetiva execugao

das presentes disposigdes por intermédio dos seus representantes legais ou de pessoa
regularmente designada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre os participes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal de Primeira Instancia — Seg&o Judiciaria do Estado do
Rio Grande do Norte, como competente para dirimir qualquer questao proveniente deste Acordo
de Cooperacgéo Técnica, eventualmente néo resolvida no &mbito administrativo.

E por estarem de pleno acordo, assinam os participes o presente instrumento, para todos
os fins de direito.

Assinado e datado eletronicamente

Desembargadora Maria de Lourdes Medeiros de Azevedo

Presidente TRE/RN

Professora Candysse Medeiro% de Figueiredo,

Reitora Centro Universidade FACEX
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SEI' Documento assinado eletronicamente por Maria de Lourdes Medeiros de
. Azevédo, Presidente do TRE-RN, em 11/11/2025, as 15:33, conforme art. 1°, lll,

assinatura

eletrbnica "b", da Lei 11.419/2006.

40 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-

=R rn.jus.br/sei/controlador_externo.php?
"J".. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=08&cv=2416372&crc=2A1CC992

e informando, caso nao preenchido, o cédigo verificador 2416372 e o cédigo CRC
2A1CC992.
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