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Andlise das planilhas de custos e
formacdo de precos da empresa GETI
COMERCIO E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA. Convencao
Coletiva de Trabalho 2021/2022 com
Registro no MTE sob o n°
RN000202/2021.

1. Os autos vieram a esta Secdo para analise das planilhas de custo e for-
macéao de precos (fls. 1006/31) apresentadas pela empresa GETI COMERCIO E SER-
VICOS DE INFORMATICA LTDA., alusivas ao Grupo 1, Item 1, do Preg&o Eletrénico
em referéncia, cujo objeto consiste na prestacao de servicos de suporte técnico a infra-

estrutura de Tecnologia da Informacéo e Comunicacao (TIC).

2. As planilhas em questdo tomaram por base os termos da Convencéo Co-
letiva de Trabalho 2021/2022, com Registro no MTE sob o n® RN000202/2021 (fls.
1032-44), cuja data-base € 1° de maio de 2021.

3. Procedendo-se a analise das planilhas, com base nas disposi¢des conti-
das na IN SLTI/MPOG n° 05/2017, assim como na Convencéao Coletiva de Trabalho su-
pracitada, sem perder de vista as peculiaridades inerentes a contratacao e critérios es-

tabelecidos no termo de referéncia respectivo, verificou-se o seguinte:

a) no modulo 1 — Composi¢cdo da Remuneracao — os valores informa-

dos estdo de acordo com a Convencéao Coletiva de Trabalho mencionada,;



b) no médulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios —
os valores estdo em consonancia com os termos da Convencao Coletiva de Trabalho,
ressaltando que este modulo é composto por itens previstos na CCT, legislagéo traba-
Ihista e outras variaveis gerenciais fixadas pela empresa, ndo cabendo ao contratante,
inicialmente, a interferéncia sobre tais cotac¢des, considerando sempre a razoabilidade

e concorréncia de mercado, bem como as nuances do objeto a ser contratado.

c) no moédulo 3 — Provisao para Rescisdo — composto por itens decor-
rentes de lei e, também, gerenciais da empresa. Nao foram detectados problemas com

relacéo a este modulo.

d) no médulo 4 — Custo de Reposi¢cao do Profissional Ausente — valo-

res compativeis com a CCT e a legislagédo de regéncia.

e) no moédulo 5 — Insumos Diversos: composto por itens essencialmen-
te gerenciais da empresa, considerando-se a razoabilidade e os precos usualmente
praticados no mercado, sem a ingeréncia do contratante, e sob a inteira responsabilida-

de da empresa contratada.

f) no médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro — a empresa cotou

valores e percentuais previstos para o regime tributario especifico.

4. E o que temos a informar.

5. Ao NL para dar continuidade ao certame.

Natal, 05 de agosto de 2021.

José Jailson da Silva
SEGEC/COLIC/SAOF
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