TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE
ASSESSORIA JURIDICA DA DIRETORIA-GERAL

PARECER N2 983/2023-AJDG
Ref.: Processo Administrativo Eletrénico n2 2700/2023

1. Trata-se de procedimento administrativo instaurado visando a a contratagdo de
servigos continuados de desenvolvimento e aprimoramento de a¢des educacionais na modalidade de
educacdo a distancia e de criacdo de midias e pecas publicitarias institucionais, abrangendo servicos
de Design Instrucional, Design Grafico, Web Design e Producdo Audiovisual, sob o regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no
edital e respectivos anexos.

2. Por intermédio da informagdo langada a fl. 398, o Pregoeiro responsavel pela
conducdo do Pregdo Eletronico n2 33/2023 — TRE/RN solicita da Secdo de Gestdo de
Contratos analise quanto as planilhas ajustadas, encaminhadas em face das diligéncias
oriundas do primeiro exame realizado, ao mesmo tempo em que acrescenta ndo ter
verificado “justificativa da Empresa X4 a respeito da questdo preliminar informada quanto a
opcao dessa em enquadrar as atividades referentes aos postos de Designer Instrucional,
Designer de Web e Designer Grafico como de cunho administrativo/apoio”, segerindo, ao
final, que essa questdo seja dirimida pela AJDG, antes do prosseguimento da analise das
planilhas.

3. Instado a se manifestar quanto a natureza das fung¢des constantes do objeto
da contratacdo, o Nucleo de Ensino a Distancia do Gabinte de Apoio e Planejamento da EJE
mediante a Informacgdo n2 04/2023-NEAD/GAPEJE/EJE (fl. 400), posicionou-se nos seguintes
termos:

[...]

Conforme Informacdo NEAD as fls. 108/109 e esclarecimentos prestados pela Unidade
Demandante em e-mail a fl.283, bem como pela Planilha de Valor Estimado elaborada pela
SETEC, o saldrio base utilizado foi o correspondente a RS 1.650,11 (um mil, seiscentos e
cinquenta reais e onze centavos), constante do item “b” da Clausula 62 da Convengdo Coletiva
de Trabalho - CCT SICAV/STIC, relativo as fun¢des de cunho técnico.

Sobre esse aspecto, cabe frisar que os postos de trabalho demandados pelo Termo de
Referéncia, especificamente os de Designer Instrucional, Designer de Web e Design Grafico
tem atribui¢cdes semelhantes a fun¢do de Designer Digital, fun¢do técnica constante do Anexo
| da CCT.

O trabalho a ser realizado pelo Designer Instrucional na elaboracdo de paginas educacionais
interativas com softwares de e-learning tais como o Articulate 360 ou Mobirise e os
requisitos necessarios pelos postos de Designer de Web e Designer Grafico na operagao de
softwares como lllustrator, Photoshop, InDesign, assim como os conhecimentos bdsicos
necessarios a todas as fungdes citadas, com vistas a design de sites, animagdes, gamificacdo
e UX Design, sdo atributos que se confundem com as fungGes de designer digital e denotam
a tecnicidade dos postos especificados.



Assim, entendo que ndo ha como se enquadrar os postos de Designer Instrucional, Designer
de Web e Designer Grafico como fungbes administrativas e de apoio, mas sim como fungdes
técnicas,

[...] grifo acrescido

4, Mais adiante, ao se manifestar sobre a mesma questdo, o integrante técnica
da Equipe de Planejamento da Contratacdo, por meio da informacdo lancada a fl. 402,
esclareceu o seguinte:

“...que, em minha avaliacdo técnica, esses postos de trabalho sdo de natureza técnica e nado
administrativa ou de apoio.

O Designer Instrucional é responsavel pela criagdo de experiéncias de aprendizado eficazes,
aplicando teorias pedagodgicas e principios de design. Este papel requer um conhecimento
especializado em areas como psicologia educacional, design e tecnologia educacional.

O Designer de Web, por sua vez, necessita de habilidades técnicas em areas como design
grafico, design de interface do usudrio (Ul), design de experiéncia do usudrio (UX), codificacdo
e otimizacdo de mecanismos de pesquisa (SEO), sendo a majoritariamente um trabalho de
natureza técnica.

Por fim, o Designer Grafico é responsdvel pela criagdo de visuais para transmitir uma
mensagem ou ideia, requerendo habilidades técnicas em dareas como design gréfico,
ilustracao, tipografia e software de design.

Portanto, considerando a natureza especializada e técnica dessas fungoes, corroboro com o
entendimento da Area Demandante, conforme consignado na Informacdo 04/2023-
NEAD/GAPEJE /EJE, bem como com a Planilha de Valor Estimado da SETEC de que esses
postos de trabalho sdo de natureza técnica.”

[grifo acrescido]

5. Compulsando-se os autos, percebe-se que a questdo suscitada pelo Pregoeiro,
decorre da diferenca salarial apontada na Clausula 32 da Convencdo Coletiva de Trabalho
que serviu de base para empresa X4 elaborar sua planilha de custos e formagdo de pregos (fl.
344), que indica os seguintes pisos salariais:

a) Nas fung¢bes administrativas e de apoio, o valor corresponde a RS 1.447,02;

b) Nas fungdes técnicas, na area cinematografica e audiovisual, publicitaria e
de video, o valor corresponde a RS 1.650,11.

6. Considerando a natureza da questdo suscitada, convém verificar o que
estabelece a Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO), instituida Pela Portaria n2 397, de
10.10.2002, do Ministério do Trabalho e Emprego, que retrata a realidade das profissdes do
mercado de trabalho no Brasil.

7. No que se refere a fun¢do de Designer Instrucional/Educacional, de cédigo n®
2394-35, a Classificacdo Brasileira de Ocupagbes (CBO) descreve, de forma sumdria, como
sendo responsavel pelas seguintes atividades:

2394-35 - Designer educacional

Desenhista instrucional, Designer instrucional, Projetista instrucional



8.

Descri¢do Sumadria

Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a distancia; participam
Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a distancia; participam
da elaboragdo, implementagdo e coordenagdo de projetos de recuperagdo de aprendizagem,
aplicando metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Atuam
em cursos académicos e/ou corporativos em todos os niveis de ensino para atender as
necessidades dos alunos, acompanhando e avaliando os processos educacionais. Viabilizam o
trabalho coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em programas e
projetos educacionais, facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar e as
associagdes a ela vinculadas. Atuam no contexto clinico, avaliando as fung¢des cognitivas,
motoras e de interagdo social dos clientes e promovendo a reabilitagdo das fungdes
prejudicadas dos mesmos

J& em relacdo as funcbes de Web Designer e Designer grafico, ambas

representadas na Classificacdo Brasileira de Ocupagbes pelo codigo n? 2624-10, sdo
responsaveis pelas seguintes atividades:

9.

2624-10 - Desenhista industrial grafico (designer grafico)

Desenhista de editorial, Desenhista de identidade visual, Desenhista de paginas da internet
(web designer), Desenhista grafico de embalagem, Desenhista gréfico de sinalizagéo,
Desenhista grafico de superficie, Desenhista grafico promocional, Tecndlogo em design grafico

Descri¢do sumdria:

Concebem e desenvolvem obras de arte e projetos de design, elaboram e executam projetos
de restauragdo e conservacgdo preventiva de bens culturais moveis e integrados. Para tanto
realizam pesquisas, elaboram propostas e divulgam suas obras de arte, produtos e servigcos

Convém, ainda, destacar as atribuicoes que serdo exigidas desses profissionais

no ambito deste Tribunal (vide item 1.2 do TR - fl. 180):

Fungdo Atribuicdes

Designer Instrucional Responsdvel pela andlise das necessidades de

aprendizagem, pelo planejamento instrucional do
curso, por demandar o trabalho do web designer para
a criagdo e desenvolvimento dos recursos
instrucionais, pela estruturacdo do processo
avaliativo, pela implementacdo do curso em
plataforma virtual de aprendizagem e por gerenciar a
plataforma virtual de aprendizagem.

Designer de Web Responsdvel pela criagdo e desenvolvimento de

solugdes graficas digitais (ilustragcdes, animagdes,
identidade visual, etc), bem como pela criacdo e
desenvolvimento de solugbes web (paginas html,
formuldarios eletronicos, simuladores, jogos etc),
conforme as estratégias de aprendizagem ou de
negécio pré-definidas, voltadas para a educagao
corporativa

Designer Grafico Responsavel por desenvolver layouts para

produtos e publicacdes impressas e digitais
(andncios  publicitarios, folders, revistas,




banners, outdoors, sites); criacdo de identidades
visuais para campanhas institucionais no
ambiente da web; diagramacdo de publicagbes
impressas e eletronicas; desenvolvimento de
infograficos e ilustragGes; planejamento da produgdo
grafica, entre outras atividades similares.

10. Diante do exposto, considerando as atividades a serem desempenhadas pelas
fungdes que a Administracdo ora pretende contratar, corroborando com os posicionamentos
assentados as fls. 400 e 402, esta Assessoria entende que as funcdes de Designer
Instrucional, Designer de Web e Designer Grafico se enquadram como de natureza técnica.

E o parecer

Natal, 18 de julho de 2023.

Enio Teixeira Tavares
Analista Judiciario — AIDG

De acordo.
A Diretoria-Geral para apreciar.

Arnaud Diniz Flor Alves
Assessor Juridico da Diretoria-Geral
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