Quadro informativo x

B O Contourarsessiopitiea

Con ﬁg urar s¢ Pregao Eletronico N* 90016/2026 (Lei14133/2021) « Oniine ()
UASG 70008 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO G.DO NORTE @
Pregao Eletronico N

UASG 70008 - TRIBUNAL Avisos (0) Impugnagdes (0) Esclarecimentos (1)

Critério julgamento: Menor Preg

oV de st DR/0KTS 07/04/2026 10:05 [ Aempresa Lideranca Limpeza e Conservacao Lida., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® N
00482.840/0001-38, vem, apresentar o p I nos seguintes
— termos
Configuracées basica
1 Quantoao do contrato, 40 adotaré o formato de reembolso, conta
priorizara abertura &k vinculada ou por fato gerador?

2. O pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?
3- Existe alguma empresa executante atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da sua saida?
4- Quala data de previsio do inicio do contrato?

P8 Orclem de abertura

5. 560 colaborador optar por renunciar ao uso do . ovalor que nao for
(@) @ cauror utilizadio sera descontado do faturamento da empresa?
G : 6 O Plano de saude sera obrigatdrio cotar? Caso seja, devemos sequir o determinado em Convencéo A
coletiva de trabalho?
Tratamento afer 7. As quantidades informadas para jormada 12x36 se reforem a postos ou pessoas?
N 8- Nos postos 12x36 horas. a intrajorada ser ustfuida ou indenizada? Caso seja usufiuida, serd obrigatério
fazer a cobertura com outro empregado?
9. Quanto tempo serd o intervalo intrajornada para refeicao de 1 horas, 30 minutos ou cabe ao licitante
1 PRESTAGAO DE SER defirir?
10- Quais postos de trabalho devem receber adicional de periculosidade? 4
11 Quais postos de trabalho devem receber adicional de insalubridade? E em qual percentual?
12- € exigick o nas éncias o
2 PRESTACAODE SER 13- Ha previsao e garantia de proposta? Qual valor ou percentual? <
14- Os edital/CCT poderao ser alterados, de acordo com a

realidade do licitante?

15- Qual Convengao Coletiva foi utilizada como base para formacao do valor estimado? Favor informar niimero

de registro no MTE e o sindicato da categoria v
16- Arepactuacao serd concedida a partir do registro da nova CCT?

17- Avistoria serd obrigatdria ou facultativa?

18- Sera necessario o fomecimento de algum veiculo? Se sim. qual o modelo?

3 PRESTACAO SERVIC

4 PRESTACAO DESER

e 19- Quais uniformes dever ser forecidos aos empregados? ~
20~ Quais equipamentos devem ser fornecidos?
21- Visando buscar eficiéncia oué
5 PRESTAGAO DESER permitido utilizar aqueles em bom estado que j4 temos em estoque? 9
- 22- Osli sequir formad edital? Ou

as Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua expertise?
23- Caso tenha fornecimento de material de limpeza e higiene, o fomecimento vai ser por reembolso?
6 PRESTACAO DESER 24- OsLi o de limp igiene informadas G
em edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua expertise?
25- O edital exige a apresentacao de documentos egressos? Se sim, quais 3o eles?
26- Qual 01SS do (s) municipio (517

o 27- Havera recesso? Se sim, como ficara os servigos nesse periodo? Havers faturamento do periodo? v
L) Senhor licitante, em resposta ao seu pedido de esclarecimentos, 0s setores técnicos informaram o seguinte:
8 PRESTACAODESER
v
e “1- Quanto a0 pagamento mensal do contrato, &0 adot:

ou por fato gerador? Ver subitem 9.40.2 do e 10 do Termo de Referéncia (Conta Depdsito Vinculada.

apelido 2- 0 pagamento sera por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas? Posto de trabalho. "
3- Exists Se sim, quala empr motivo da sua saida?
10 PRESTACAO DE SE ASG ADMINISTRAGAO DE SERVICOS GERAIS EIRELI-EPP (CNPJ N° 03.867.672/0001-97), O motivo do o
apeboo encerramento do enlace & pelo término da vigéncia

4- Quala data de previséo do inicio do contrato?
Avigéncia do contrato atual terminara em 30/06/2026

5- Se o colaborador optar por renunciar porte. o valor que nao for utilizado
sera descontado do faturamento da empresa?
Sim.

6-0 Plano de satde sera obrigatdrio cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em Convencao coletiva
de trabalho? S6 sera obrigatdrio se estiver previsto na CCT indicada pela licitante.

7-As formads jornada a postos ou pessoas? Nao tem esse modelo de
jornada

8- Nos postos 12x36 horas, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera obrigatorio
fazer a cobertura com outro empregado? Nao tem esse modelo na jornada,

9- Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refeicao de 1 horas, 30 minutos ou cabe ao licitante definir?
Ver subitem "534, Sera observado o intervalo intrajornada de 1(uma) hora para descanso dentro do horario de
expediente para os profissionais dos itens 1. 2 e 3 da tabela do subitem 11 & 15 (quinze) minutos para os
profissionais doitem 4 da tabela do subitem 11."

10- Quais postos de trabalho devem receber adicional de periculosidade? Nenhum,

11- Quais postos de trabalho devem receber adicional de insalubridade? E em qual percentual? Nao ha previsao
de pagamento de adicional de insalubridade no Termo de Referéncia.

12-E fixo nas
contratante.

Nao precisa estar nas d

13- Ha previsao de garantia de proposta? Qual valor ou percentual? Ver subitens 417 a 419 do TR e a minuta do
contrato.

14- Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital/CCT poderdo ser alterados, de acordo coma
realidade do licitante? Ver subitens 63 e seguintes do TR, bem como 1132 e 11321

15- Qual Convencao Coletiva o utilizada como base para formacéo do valor estimado? Favor informar numero
de registro no MTE e o sindicato da categoria. Esta no TR: 6.2, Como parametro para o estabelecimento do
valor estimado da contratacao, foi adotada a Convencéo Coletiva de Trabalho - CCT firmada entre o Sindicato
das Empresas de Asseio, Conservagao e Limpeza Urbana Publica e Privada do RN - SEAC/RN e o Sindicato dos

Asseio, a 30 e Limpeza Urbana do RN - SINDLIMP/RN, publicada no
site do MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) sob o n° de registro RNOOO013/2026 encontrando-se em
plena vigéncia®

16- Arepactuacao sera concedida a partir do registro da nova CCT?

A & a IN n° 05/2017-SEGE da
matéria

17- Avistoria serd obrigatdria ou facultativa? Facultativa.
18- Serd necessario o fomecimento de algum veiculo? Se sim. qual o modelo? Nao.

19- Quais uniformes devem ser Ver doTermo de
Referencia.

20- Quais equipamentos devern ser fornecidos? Nenhum

21- & ser novos, ou &
permitido utilizar aqueles em bom estado que ja temos em estoque? Ver resposta acima.

22- s Li sequir formad edital? Ou
as Licitantes podem propor quantidades alterativas conforme sua expertise? N&o sera preciso fornecer
equipamentos

23- Caso tenha fomecimento de material de limpeza e higiene, o fornecimento vai ser por reembolso? Nao sera
necessario fomecimento de materiais.

24-0sLi seguir de limpeza e higiene informadas
em edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua expertise? Ver resposta
anterior.

25- O edital exige a apresentagao de documentos egressos? Se sim, quais 530 eles? Nao ha o termo "egressos”
no Termo de Referéncia.

26-Qual 0155 do (5) municipio (517 Em regra sera de 5%, no entanto, a licitante deve verificar junto aos
municipios nos quais o servico sera prestado e podera ser instada a comprovar a esse respeito.

27- Havera recesso? Se sim, como ficara os servicos P Havera P Nao ha
previsa paraos é

Atenciosamente.

Manoel Nazareno Fernandes Filho
Pregoeiro

Incluir esclarecimento

Fechar



