
Tema Ação Objetivo Responsáveis Cronograma Metas
Recursos
necessários

Comunicação
interna

Calendário das datas comemorativas que devem ser divulgadas
no ano

Promover ações de comunicação
interna

NAI/ASCOM 01/02 a 19/12/2025

Desenvolver uma cultura
organizacional inclusiva e
voltada para as questões que
envolvem a acessibilidade
plena das pessoas com
deficiência 

Sem custo

Capacitação

Criação de repositório  da CACESS para inclusão de cursos e boas
práticas sobre acessibilidade para consulta pelos integrantes da
comissão e disseminação de conhecimento sobre o tema e
outras questões correlatas Desenvolver o corpo funcional para

dar cumprimento à política nacional
de acessibilidade do PJ (Res. CNJ nº
401/2021)

NAI/EJE/DG 01/02 a 31/06/2025
Capacitar permanentemente
os integrantes da CACESS e o
corpo funcional do TRE

Sem custo

Analise de conteúdo da Trilha de Acessibilidade do TRE-CE e
importação, se viável, para estudo e adequação pela CACESS, para
capacitação futura dos sevidores

Sem custo

Convocação de servidores faltantes do curso de acessibilidade
promovido por meio de EAD em 2024

Sem custo

Acessibilidade
atitudinal

Chamamento dos eleitores com deficiência para autodeclaração
no cadastro eleitoral

Desenvolver a cultura organizacional
inclusiva e reforçar os valores
institucionais declarados no PEJERN

NAI/ASCOM/EJE
/ZEs

07/01 a 19/12/2025
Atualização do cadastro
eleitoral de pessoas com
deficiência para promover
maior acessibilidade no dia da
eleição. 

Sensibilizar os servidores
quanto ao atendimento às
pessoas com deficiência. 

Sem custo

Continuidade do projeto DIcas de Acessibilidade 07/01 a 19/12/2025 Sem custo

Ações de incentivo à adoção do hábito da autodescrição pelo
magistrados e servidores em eventos de comunicação
institucionais veiculados em redes sociais

NAI/ASCOM/Ce
rimonial 

07/01 a 19/12/2025
Fomentar a utilização da
audiodescrição em eventos
institucionais. 

Sem custo

Acessibilidade nas
Eleições 2026

Projeto Coordenador de Acessibilidade das Eleições 2026
Facilitar o exercício do voto dos
eleitores com deficiência ou
mobilidade reduzida. 

NAI/ZEs/ASCO
M

01/10/2025 a
30/09/2026

Acolher e orientar o eleitor
com deficiência ou mobilidade
reduzida nos locais de votação

Sem custo

Ações inclusivas

Assegurar à mulher vítima de violência doméstica o exercício do
voto

Promover a inclusão das vítimas de
violência doméstica no dia da
eleição.

CRE/NAI/ASCO
M/Coordenad
oria Estadual
da Mulher/
Prefeitura de
NAtal

01/10/2025 a
31/10/2026

Desenvolver ações inclusivas
voltadas a grupos vulneráveis.

Sem custo

Assegurar o direito do voto às minorias

Promover a inclusão das minorias,
através de programas de cidadania,
como a  Agenda pela equidade e
diversidade

LIODS/CRE/PR
ES/STIE/NAI

24/03 a 31/10/2025
Desenvolver ações inclusivas
voltadas a grupos de minorias.

custo:
10.00,00
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